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1 QUADRO-RESUMO

Entidade Mantenedora:

(15917) Escola Técnica de Comércio Santa Luzia Ltda.

Instituicdo Mantida (IES):

(19374) Faculdade Santa Luzia - FSL

Nome do curso: Enfermagem
Modalidade Graduacéo (Bacharelado)
Regime de Matricula Semestral

Turno de Oferta

Vespertino e Noturno

Numero de Vagas

60 vagas totais anuais

Periodo de integralizagao

10 semestres (minimo)
15 semestres (maximo)

Carga Horéaria 4.040 horas
Titulo Conferido Bacharel em Enfermagem
Modalidade de Oferta Presencial

Bases Legais

Parecer CNE/CES n° 1.133/2001, aprovado em 7 de
agosto de 2001;

Resolugdo CNE/CES n° 3, de 7 de novembro de 2001;
Parecer CNE/CES n° 33/2007, aprovado em 1° de
fevereiro de 2007;

Parecer CNE/CP N° 8/2012, de 6 de marco de 2012;
Resolugéo n°® 441/2013 — COFEN, 15 de maio de 2013;
Resolucdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004;
Resolugdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012;
Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012;
Resolugdo CNE/CES n° 04, de 06 de abril de 2009;
Resolugdo CONAES n° 1, de 17 de junho de 2010;
Resolugéo N° 7, de 18 de dezembro de 2018;

Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Lei n® 7.498/86, de 25 de junho de 1986;

Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999;

Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014;

Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004;

Portaria Normativa n° 21, de 21 de dezembro de 2017;
Portaria Normativa n° 23, de 21 de dezembro de 2017;
Lei n® 11.645, de 10 de marco 2008;

Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008;
Lein®11.788, de 25 de setembro de 2008;

Decreto N° 4.281, de 25 de junho de 2002;

Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Credenciamento da Instituicdo

Portaria N° 1.166, de 15 de setembro de 2017
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2 DADOS INSTITUCIONAIS

2.1 IDENTIFICACAO

Mantenedora Escola Técnica de Comércio Santa Luzia Ltda.

Instituicdo Mantida (IES) Faculdade Santa Luzia - FSL

Nome do curso Enfermagem (Bacharelado)

Localizago Rua 21 de Abril, n® 2%3 (antiga Rua Wady Hadad) - Centro - CEP
65300-106 - Santa Inés - MA

2.2 BREVE HISTORICO

A partir da iniciativa de um grupo de educadores e empresarios, foi fundada
em marco de 1992, no municipio de Santa Inés, Estado do Maranh&o, a sociedade
denominada (15917) Escola Técnica de Comércio Santa Luzia Ltda.

A (15917) Escola Técnica de Comércio Santa Luzia - ETCSL, mantenedora
da (19374) Faculdade Santa Luzia — FSL é uma instituicdo educacional de direito
privado, com fins lucrativos, de carater educacional, com sua sede estabelecida na
cidade de Santa Inés, Estado do Maranhdo, gerida por um experiente grupo de
educadores e com um histérico de mais de vinte e sete anos de atuacdo no ensino
técnico e profissionalizante. A entidade tem por finalidade promover a educacéo e a
instrucao formal em todos os niveis e graus através dos cursos por ela organizados,
e mantidos com as exigéncias dos sistemas de ensino federal e estaduais.

A mantenedora da Faculdade Santa Luzia — FSL a partir do seu vigésimo ano
formando profissionais de nivel técnico despertou o anseio de oferecer cursos de nivel
superior motivados pela necessidade de se instituir uma faculdade com criacéo de
curso de graduacao que viessem beneficiar os jovens e 0 ensino da regido. Visto que,
na cidade de Santa Inés ndo havia nenhuma instituicdo de ensino superior com fins
lucrativos desempenhando este trabalho em beneficio da sociedade. De tal forma que,
0S jovens para buscar o ensino superior, precisariam se deslocar a Sao Luis, Bacabal,
Pedreiras, Caxias, Teresina entre outras, em busca do sonho em melhorar de vida se
dedicando a uma profissdo que exija uma qualificacdo maior. Pensando também na
complementariedade de ensino dos alunos que até entédo a instituicdo se comprometia

com o ensino técnico profissionalizante, a Escola Técnica de Comércio Santa Luzia,
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Mlotcjfegllzou oferecer o grau superior aos profissionais formados ao longo dos seus 20
anos e os demais vindouros.

A criagdo da Faculdade Santa Luzia foi idealizada para atender as
necessidades do municipio para manter profissionais qualificados em seus segmentos
de atuacdo. Levando em consideracdo que, aqueles que saem da sua cidade para
ingressar no ensino superior, geralmente ndo retornam mais a sua cidade de origem,
pois ficam refém da oferta de mercado que acolhesse a sua profissdo. Entende-se
gue a presenca de uma instituicdo de ensino superior proporcione desenvolvimento
social, politico e econbmico de uma regido, pois ird reter profissionais que se
comprometam com o crescimento e desenvolvimento local.

A implantacdo de uma nova instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC para atender as demandas de empreendimentos publicos e privados na
Microrregido de Pindaré e da Baixada Maranhense, contribuira com a manutencao de
profissionais qualificados nessa regido gerando renda aos municipios. A Faculdade
Santa Luzia se propde, portanto, a ofertar cursos superiores de graduacdo, pos-
graduacéo lato sensu e extenséo.

Procurando estabelecer interface com o ensino superior de graduacédo, o
conselho deliberativo da mantenedora decidiu fundar e credenciar a Faculdade Santa
Luzia - FSL para a oferta de cursos superiores de graduacao, a partir de um primeiro
Curso de (1292278) Enfermagem Bacharelado e um Curso de (1455095) Direito
(Presencial — bacharelado). Apos isso, a FSL solicitou autorizacédo para o Curso de
Farmacia Bacharelado, o qual foi aprovado em 2022. A instituicdo pretende também
ampliar a oferta de cursos em diferentes areas de conhecimento, tais sejam:
Educacéo Fisica, Psicologia, Biomedicina, Pedagogia (Licenciatura) e Nutricdo. Além
desses, a Faculdade Santa Luzia — FSL pretende oferecer Cursos Superiores de
Tecnologia em: Seguranca da Informacéo, Investigacdo e Pericia Judicial, Estética e
Cosmética, Gestdo Empresarial e Gestdao Comercial.

Sendo assim, a Faculdade Santa Luzia - FSL tem como areas prioritarias de
atuacao académica a oferta de cursos de bacharelado, cursos de licenciatura, cursos
superiores de tecnologia e cursos de poés-graduacdo lato sensu. A Instituicdo
concentrard esfor¢cos para o exercicio de responsabilidade social, além de enfatizar a
inclusdo social, os avancos tecnolégicos e considerar os contextos politico e cultural,

enaltecendo as relacfes do respeito mutuo, da preservacdo ambiental e dos direitos
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Aqﬁlfmqanos sempre orientando seus professores, alunos, funcionarios e corpo
administrativo a agirem em consonancia e articulados com outras entidades
societérias, isto é, cuidando de gerar trabalho participativo que, ao invés de simples
somatorio, mostre-se como produto de vontades e forgas voltadas para a obra do bem

comum numa grande rede de relagdes com que todos deverdo estar comprometidos.
2.3 INSERCAO REGIONAL

A Faculdade Santa Luzia — FSL situa-se no Vale do Pindaré, mais
precisamente no municipio de Santa Inés, Estado do Maranhdo. Este municipio
possui, segundo IBGE (2018), uma populacdo estimada de 88.590 habitantes.
Localiza-se a 250 quildmetros de S&o Luis, capital do Estado do Maranh&o, e possui
uma area de 786,689 kmz2, dos quais 3,845 km?2 estdo em zona urbana. Santa Inés é
um municipio privilegiado por ter acessos rodoviarios (BR-316 e BR-222), ferroviario
(Ferrovia Carajas - CVRD), hidroviario (Porto de Pindaré) e aeroviario (Aeroporto
Regional Jodo Silva), com pista homologada em pavimento asfaltico de 1500x30
metros.

A posicdo geografica privilegiada e a variedade de acessos ao municipio,
transformou Santa Inés em um dos municipios mais importantes do Estado, tanto pela
forca de seu comércio e de sua agricultura, como pela instalacdo em seu territério, de
um distrito industrial que abriu largas perspectivas. O IDH do municipio é de 0,674,
considerado médio pelo PNUD (2010), sendo classificado em 8° lugar entre os demais

municipios maranhenses.
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A O municipio de Santa Inés também tem se destacado como um polo regional
de educacdo. A cidade recebe diariamente alunos de cidades vizinhas, tais como:
Pindaré-Mirim, Pio XII, Santa Luzia, Zé Doca e Bom Jardim.

Nesse cenario, a implantagcdo da Faculdade Santa Luzia no municipio de
Santa Inés tem o compromisso de contribuir para o desenvolvimento socioeconémico
da regido, na medida em que busca promover a qualificacdo e capacitacdo de
recursos humanos, em nivel de graduacéao e pos-graduacéo, visto que ha uma notavel
caréncia local e regional de profissionais com elevada formagéo.

Essa configuracdo demonstra claramente a importancia social da Faculdade
Santa Luzia - FSL, ndo apenas pela escassa oferta de ensino superior presencial para
atender uma populacédo estimada de 89.489 mil cidadaos (IBGE, 2020), mas também
por exercer seu papel através de programas de inclusdo social através dos programas
do Fundo Nacional Desenvolvimento da Educacdo (PROUNI e FIES), mesmo em se

tratando de uma instituicdo privada de ensino superior.
2.4 CONTEXTO EDUCACIONAL

No conjunto de aspectos analisados para a constru¢ao do projeto pedagogico
institucional da Faculdade Santa Luzia - FSL foi considerada a populagéo do ensino
médio regional, a quantidade de vagas ofertadas na educac¢éo superior, a demanda
pelo curso, a taxa bruta e a liquida de matricula na educacéo superior, as metas do
Plano Nacional de Educacédo e a piramide populacional, de maneira plenamente
adequada as ac¢es formativas que a Instituicdo pretende desenvolver na regido.

Segundo dados do IBGE, em 2018 Santa Inés possuia 63 estabelecimentos
de ensino de nivel fundamental. Em nivel médio, 0 municipio possuia, em 2018, 13
estabelecimentos de ensino de nivel médio. O nimero de alunos matriculados era de
15.829 em nivel fundamental, e 5.610 em nivel médio.

Segundo dados do Sistema e-MEC, no estado do Maranh&o existem 22 (vinte
e dois) cursos autorizados de Enfermagem, que em sua maioria sdo oferecidos na
capital Sdo Luis, ou em localidade muito distantes, como Bacabal e Imperatriz.

Considerando-se a populagéo existente na regiao de Santa Inés e a demanda
por servicos de salde, a formacdo de profissionais de Enfermagem é de extrema

necessidade devido a escassez de méao de obra qualificada na regido. Considera-se,
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MS(F)rE:anto muito oportuna e essencial a oferta do Curso de Bacharelado em
Enfermagem pela Faculdade Santa Luzia - FSL, para preencher uma importante
lacuna social e atender ao mercado de trabalho.

A preocupacao com a estrutura curricular direcionou-se no sentido de pautar
pela flexibilidade, atendendo as aptiddes individuais, ao mercado e as caracteristicas
regionais, ndo esquecendo de promover conhecimentos gerais sobre acontecimentos
atuais, a fim de fornecer uma visdo humanistica, fugindo assim da dita tecnocracia

existente em varios outros cursos.
2.5 MISSAO

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem por missdo atender aos anseios da
educacdo superior da comunidade, promovendo a educac¢do através do ensino,
capacitacdo, pesquisa e extensdo, gerando recursos humanos competentes para
contribuir com o desenvolvimento cientifico, econémico, social, ambiental e cultural de
Santa Inés e Regido, na busca da melhoria da qualidade de vida de sua populagao.

A Faculdade Santa Luzia - FSL € uma instituicAo de ensino superior
compromissada com o aprimoramento continuo de seus alunos, professores e
funcionarios, proporcionando-lhes os meios para que realizem, em sua plenitude, as
legitimas aspiragfes da pessoa humana, atuando em perfeita sintonia com a
sociedade e, apoiada em valores éticos inalienaveis, buscando sempre a

racionalizacéo de recursos e a otimizacao de resultados.
2.5.1 Relacdo da Missao com a area de atuacdo na Educacao Superior

Os cursos superiores de graduacgéo ofertados pela Faculdade Santa Luzia -
FSL tém conexdo direta com as caracteristicas da mesorregido do centro-oeste
maranhense, de modo a atender de forma direta as demandas do desenvolvimento
local e regional, contribuindo para o desenvolvimento socioeconémico da regido e do
pais, mediante a capacitacao qualitativa de recursos humanos para atuarem em areas
gue requeiram formacgao profissional diferenciada.

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem como areas prioritarias de atuacdo

académica a oferta de cursos superiores de tecnologia, cursos de bacharelado, cursos
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Aqm‘acgmlmifggnciatura e cursos de poés-graduacao lato sensu (especializacdo). A Instituicao
concentrara esforgos para o exercicio de responsabilidade social, aléem de enfatizar a
incluséo social, os avancos tecnoldgicos, e considerar 0s contextos politico e cultural,
enaltecendo as relagBes do respeito matuo, da preservacdo ambiental e dos direitos
humanos, sempre orientando seus professores, alunos, funcionarios e corpo
administrativo a agirem em consonancia e articulados com outras entidades
societérias, isto é, cuidando de gerar trabalho participativo que, ao invés de simples
somatorio, mostre-se como produto de vontades e forgas voltadas para a obra do bem

comum numa grande rede de relagdes com que todos deverdo estar comprometidos.
2.6 PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

A Faculdade Santa Luzia desenvolve um Projeto Pedagdégico Institucional que
articula os conhecimentos, integrando Ensino, Pesquisa e extensdo. Os principios
pedagdgicos que norteiam as praticas académicas da Faculdade Santa Luzia estao
vinculados a missdo da instituicdo e visam a autonomia didatico-cientifica, a
valorizac&o da Inovacao, a integracdo e a revisao constante das praticas de ensino,
pesquisa e extensao.

Para a formacdo adequada de seus estudantes, a FSL deve constituir
programas e curriculos que sejam atualizados com uma regularidade capaz de
acompanhar o dinamismo do conhecimento e das tecnologias que ele gera, e que
sejam flexiveis o suficiente para contemplar a diversidade de interesses de discentes
e de docentes. Deve proporcionar amplas oportunidades de engajamento do
estudante na pesquisa e em atividades préticas sintonizadas com as necessidades de
nossa sociedade. Deve fomentar entre seus docentes a busca por técnicas
pedagogicas de eficacia comprovavel e apoiar sua efetiva implementacao, inclusive
colocando a seu servico uma infraestrutura computacional e de midia que torne
exequivel o uso pleno da tecnologia.

Um curriculo bem articulado contribui para superacao da crise paradigmatica
da ciéncia e da educacdo, no qual a discussdo em pauta é a necessidade de
extrapolar a pratica que reafirma a fragmentacdo do conhecimento, derrubando a
fronteira das especialidades das disciplinas e buscando uma integragéo totalizadora.

A educacédo deve ser um processo de construcdo que ndao negue os conhecimentos
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mgggggnl"ficos e necessarios, mas aborde as especificidades dos eventos, processos,
fendmenos na natureza e na historia, como uma sintese provisoria de mdultiplas
determinacdes.
Os principios que orientam o curriculo dos cursos ofertados pela Faculdade Santa
Luzia - FSL séo a totalidade, a interdisciplinaridade e a relacéo teoria-prética.

A totalidade prevé que todas as partes sejam analisadas em um s6 momento e
conjugadamente, interconectando conceitos e inter-relacionando conhecimentos
oriundos das diversas disciplinas.

A interdisciplinaridade aborda a interrelacdo e o dialogo interdisciplinar,
preservando nas areas de conhecimento a autonomia e a profundidade da pesquisa,
mas articulando fragmentos de conhecimentos para uma compreensao
multidimensional dos fendmenos.

A relacdo entre teoria e a pratica aborda estes dois polos, reforcando que
devem ser trabalhados simultaneamente, constituindo-se uma unidade indissoluvel. A
pratica constitui o ponto de partida e de chegada. A teoria passa a ser formulada a
partir das necessidades concretas da realidade a qual busca responder.

A Faculdade Santa Luzia - FSL no desenvolvimento de suas funcdes e
atividades pretende ser uma instituicao:
1. Etica, consciente de sua responsabilidade social e compromissada com os
valores de justi¢a, igualdade e fraternidade;
2. Atuante no resgate da cidadania, na formacdo do cidaddo como ser ético e
politico, consciente de suas responsabilidades, de seus direitos e deveres, apto

a intervir no processo de desenvolvimento socioeconémico da comunidade em

gue atua, com uma Vvisao integradora de sociedade e do mundo;

3. Aglutinadora, aberta a todo o saber, critica, criativa e competente, com vistas a
contribuir para o desenvolvimento do Estado e da regido em que esté inserida;

4. Comprometida com resultados, onde o seu lucro sera o elevado desempenho
académico-cientifico de sua comunidade; e

5. Aberta a parcerias e aliancas com outras instituicdes, objetivando desenvolver
programas de integracdo com vistas a formacdo e ao aperfeicoamento dos

valores humanos destinados a atuacao na pratica profissional.
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2.7 VALORES INSTITUCIONAIS

Os valores tedricos e praticos que caracterizam o perfil da Faculdade Santa
Luzia - FSL estdo sustentados na percepcdo e compreensdo de que esta é uma
instituicdo composta por sujeitos histéricos, sociais e politicos que integram um mundo
em constante movimento composto de sujeitos reflexivos, pesquisadores, abertos aos
debates educacionais, como também e principalmente, abertos ao dialogo.

Os valores que deveréo ser difundidos no ambiente académico da Faculdade

Santa Luzia — FSL s&o: Justica, Competéncia, Zelo, Solidariedade e Etica.
2.8 VISAO DE FUTURO

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem como visdo ser reconhecida pela
sociedade como uma IES de referéncia na prestacdo de servicos educacionais de
gualidade e fomentadora do desenvolvimento do municipio e microrregido de Pindaré

e da Baixada Maranhense.
2.9 OBJETIVOS DA IES
2.9.1 Objetivo Geral

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem por objetivo geral formar profissionais,
com sOlida dotacdo geral e humana, atribuindo-lhes a capacidade de analise e
articulagéo de conceitos e argumentos, de interpretacao e valorizagéo dos fen6menos
humanos, aliados a uma postura reflexiva e visao critica, colocando as instituicoes, a
servigo, primeiro, do homem e, depois, da sociedade, buscando a emancipacao
pessoal e social num mundo em permanente transformacao.

2.9.2 Objetivos Especificos

A Faculdade Santa Luzia - FSL, como instituicdo de educacédo nacional, tem

0S seguintes objetivos, nas areas dos cursos que ministra:
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Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Formar profissionais em cursos de graduacao e pos-graduacdo nas diferentes
areas de conhecimento, aptos para a insercdo em setores socioprodutivos e
para a participacéo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na
sua formacéo continua;

Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagcéo e difuséo da cultura,
e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;
Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber através do ensino,
de publica¢6es ou de outras formas de comunicacao;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacéo, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracao;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relagéo de reciprocidade;

Promover a extensao, aberta a participacdo da populacéo, visando a difusdo
das conquistas e beneficios resultantes da criagcdo cultural, cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicao.

Despertar a consciéncia critica e criativa de sua comunidade académica sobre
democracia, ética, cidadania e equilibrio ambiental;

Contribuir para o desenvolvimento e a preservacdo da memoria regional.

2.10 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO DE ENFERMAGEM

O Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia esta alicercado em

politicas institucionais que séo tracadas em sintonia com os objetivos do curso, com

a miss

ao da Faculdade, com o perfil do egresso esperado e em consonancia com o

Projeto Pedagdgico Institucional e o Plano de Desenvolvimento Institucional,

estabelecendo, assim, uma conjuntura do tripé ensino, pesquisa e extensao.
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A Com relacdo ao ensino, a preocupacao da Faculdade Santa Luzia - FSL é
formar profissionais aptos a enfrentar o mercado de trabalho. Dessa forma,
caracteriza-se como um processo de gestdo de aprendizagens. Ao adotar a
concepgao de ensino como processo, a Faculdade Santa Luzia - FSL tem na producéo
de aprendizagem sua concretizacao.

A Faculdade tem como politica elaborar seus projetos de forma a permitir e
promover a articulacdo constante entre ensino, pesquisa e extensdo, além de
articulacado direta com a pos-graduacao. As atividades de extensdo tém como objetivo
promover a interacdo transformadora entre a Instituicdo e a Sociedade, integrando as
artes e a ciéncia ao ensino, a pesquisa e ao desenvolvimento social.

Quanto a pesquisa (iniciacdo cientifica), a énfase esta na analise e busca de
solugdes frente as necessidades e demandas num contexto social em constante
transformacdo. As atividades desenvolvidas na Faculdade Santa Luzia - FSL se
destacam por sua relevancia social, considerando que a busca por conhecimento é
entendida como principio formador. A pesquisa (iniciacao cientifica) assume carater
relevante para que a Faculdade Santa Luzia - FSL, em suas diferentes préticas e
processos educativos, contribua para a producdo do conhecimento. A iniciacao
cientifica na graduacao contribui para o desenvolvimento de formas de pensamento
gue asseguram ao académico a clareza e aprofundamento do conhecimento e o

desenvolvimento do seu poder critico, construtivo e independente.
2.10.1 Politicas de Ensino

A politica de ensino da FSL sera desenvolvida pela oferta de cursos de
graduacdo em grau de bacharelado, tecnodlogo e licenciatura, na modalidade
presencial, tomando por base as diretrizes curriculares nacionais de cada curso e
demais normas e procedimentos emanados pelo MEC, visando compor ao final deste
atual PDI, um cenario propicio para solicitar o recredenciamento da IES.

Desta forma, assume 0s seguintes Compromissos:

e Estabelecer prioridades das acfes académicas, voltadas para os problemas
sociais;
e Incentivar a prética interdisciplinar, visando a formac¢&o do educando de forma

holistica;
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diferentes niveis educacionais;
e Estimular a concepcéo e o desenvolvimento de programas e projetos, voltados

para a educacao inclusiva.

Nas diretrizes e principios para a orientacdo de cada PPC, os contetdos
curriculares, as competéncias e as habilidades a serem assimilados e adquiridos por
meio das atividades desenvolvidas pela FSL em seus cursos, devem conferir ao
estudante terminalidade e capacidade académica e profissional, considerando as
demandas e as necessidades prevalentes e prioritarias da regido em que a IES esta
inserida.

Garantir e manter a qualidade do ensino na graduacado requer um Projeto
Pedagogico discutido e elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante(NDE),
deliberado pelo Conselho de Graduacao (colegiado) de cada Curso e homologado
pelo Conselho Superior (CONSUP) em sintonia com as diretrizes curriculares
nacionais para o ensino superior, um processo de avaliagdo permanente, um corpo
docente e equipe técnica qualificada e atualizada, com espaco para o debate, a
pesquisa, a criacdo de novas propostas de ensino, baseadas na realidade local, além
de infraestrutura adequada e apoio tecnoldogico.

Os cursos da Faculdade Santa Luzia - FSL buscam articular o ensino de
graduacao com atividades de iniciagao cientifica e atividades extensionistas, de modo

a responder as necessidades de formacdo profissional e humana, tendo como

politicas:
1. Investimento nos padrdes de qualidade nos cursos de graduacao;
2. Fortalecimento das relagdes entre instituicdo e académico;
3. Incorporacao de novas tecnologias; e
4. Construcéo coletiva de um sistema de avaliacdo permanente.

Para acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos, a Faculdade
desenvolve atividades através do Nucleo de Atendimento ao Docente e Discente
(NADD), com o objetivo de reflexionar sobre as atividades pedagodgicas e

administrativas, reordenando acoes, replanejando e adequando os procedimentos
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M"La“ihaag;i"go-metodolégicos, de modo a monitorar a eficacia do processo de ensino e
aprendizagem dos cursos de graduacdo, além de atender as necessidades dos
estudantes. As atividades do Nucleo de Atendimento ao Docente e Discente (NADD),
organizadas em projetos especificos, de atendimento psicopedagoégico, orientacéo
profissional, nivelamento, apoio aos alunos, monitoria e acompanhamento de
egressos, institui como politicas:

1. A promocéo do bem-estar integral do aluno na instituicdo, proporcionando um
ambiente acolhedor;

2. A orientacdo ao académico na sua escolha profissional, através de palestras,
painéis, cursos e atendimento individual;

3. A oferta de apoio psicopedagdgico aos alunos que apresentarem, por alguma
razao, deficiéncia de aprendizagem, minimizando os fatores que interferem no
desempenho académico do aluno;

4. A oferta de atividades de nivelamento;

O estabelecimento de vinculo permanente com 0s egressos através da
formacao continuada e de outras acdes desenvolvidas pela instituicao;

6. A adocao de uma postura critica-reflexiva sobre todas as a¢c6es desenvolvidas,
com base nos objetivos e metas institucionais; e

7. A criagdo de uma base de dados, disponibilizando os resultados aos
interessados no processo com vistas a melhoria da qualidade do ensino.

8. O desenvolvimento de atividades de responsabilidade social por meio de
promocado de eventos utilizando o que concebe as atividades extensionistas

através da prestacao de servigos

A Faculdade Santa Luzia - FSL articula o ensino e a pesquisa (iniciacao
cientifica) de forma indissociavel, contemplando seis dimensdes béasicas: educacao
continuada e permanente, expansdo de conhecimento em nivel superior, atuagéo
comunitaria propriamente dita, formacao cultural e locus de convivio social.

O contexto organizacional da Faculdade Santa Luzia - FSL, em consonancia
com seu Projeto Pedagadgico Institucional (PPI), tem como caracteristica fundamental
a construcdo permanente da formagdo superior em ambiente de verdadeiro convivio
sociocultural. A Faculdade Santa Luzia - FSL é uma instituicdo formadora, que adota

0 sistema de coparticipacdo e planejamento participativo, onde seus membros:
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administradores, auxiliares, docentes e alunos exercem suas tarefas de forma

participativa, coerente com 0s principios de solidariedade e respeito aos direitos de

cada um.

A politica de ensino de graduacéo na Faculdade Santa Luzia - FSL tem como

elementos essenciais:

1.

VI.

Prioridade para o ensino de graduacéo, até atingir o nivel qualitativo aceitavel,
e maturidade para servir de base ao ensino de pés-graduacao;

Pesquisa (iniciacdo cientifica) e extensdo articuladas ao ensino, visando a
difusé@o dos valores e do conhecimento;

Formacéo de profissionais com visdo critica da realidade regional;

Estimulo a iniciac&o cientifica nas areas de graduacéao;

Qualificacdo dos profissionais formados por ela, voltada a prestacdo dos
servigos requeridos pela comunidade local, regional e nacional; e

Elevacédo do nivel cientifico técnico-cultural do cidadao brasileiro.

Para atingir suas aspiragoes, a Faculdade Santa Luzia - FSL disponibiliza:

Professores qualificados e com tempo de permanéncia ampliado;
Infraestrutura e equipamentos adequados, laboratérios, bibliotecas e
instrumentos de ensino-aprendizagem e multimeios permanentes e
atualizados;

Metodologias diversificadas de aplicacédo didatico-pedagdgica decidida pelos
Cursos, a partir de pesquisas e experimentos;

Atualizagdo permanente de programas de ensino, mediante estudos e
discussfes no ambito do colegiado, reajustando-os ao processo das ciéncias,
as necessidades do aluno e as exigéncias da vida econdémica, politica e social,
Avaliagdo institucional interna e de cursos, curriculos, trabalhos docentes,
pesquisa (iniciacdo cientifica) e extensado, visando ao aperfeicoamento do
processo;

Incentivo ao trabalho interdisciplinar, pelo natural entrosamento entre o0s
cursos, visando a unidade de trabalho, a partir da identificagcdo de objetivos

comuns;
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Melhoria do processo de avaliacdo, introduzindo outras possibilidades de
verificacdo do rendimento escolar, que possibilitem melhor aproveitamento do
potencial do aluno;
Desenvolvimento de atividades de cultura, esporte, lazer e mesmo seminérios
gue possibilitem o entrosamento de alunos, professores e administradores em
torno de problemas comuns;
Incremento das relacbes entre a Faculdade Santa Luzia - FSL e a
comunidade, para definir demandas e orientar a criagdo de novos cursos e o
direcionamento de seus curriculos, para melhor definicdo do tipo
profissiografico requerido e, ainda, para a resolucéo de problemas especificos
da regiao;
Vinculagao e integragdo dos projetos desenvolvidos na Faculdade Santa Luzia
- FSL em linhas de acao dos diversos érgaos regionais que atuam no campo
do ensino, da pesquisa, da ciéncia e da tecnologia; e
Promocédo da integracdo das varias modalidades de ensino que oferece a

possibilidade de a¢bes inovadoras.

Para atender as politicas para o ensino de graduacdo e oferecer uma

educacdo transformadora, respeitando a pluralidade de ideias e concepgdes

pedagdgicas fundada nos pilares do aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender

a ser

e aprender a conviver, a Faculdade Santa Luzia - FSL elege indicadores

cognitivos, procedimentais e atitudinais, que garantam a qualidade dos cursos e/ou

servigos oferecidos, assumindo o compromisso de promover o desenvolvimento

educacional da regido, buscando elevar os padrdoes de qualidade da producédo de

conhecimento, através das seguintes politicas institucionais para a graduacao:

Oferta de cursos de qualidade, com profissionais altamente comprometidos
com o desenvolvimento humano, social e ético de seus estudantes;
Fornecimento de recursos estruturais e tecnolégicos adequados as
necessidades dos cursos ofertados;

Incentivo aos estudantes através de bolsas de estudo e monitoria;
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M‘Lmmzfmmeferta de programas de apoio, aulas de reforco, acompanhamento por
orientadores da aprendizagem para os alunos de menor rendimento, através
do Nucleo de Atendimento ao Estudante;

5. A viabilizacdo do desenvolvimento de programas de extensao, privilegiando
diferentes segmentos da sociedade; e

6. O preparo dos alunos para as novas tendéncias da aprendizagem e
desenvolvimento pessoal através dos cursos modulares e parcelados tendo

como ponto de partida a oferta de disciplinas na forma semipresencial.

Além disso, em virtude da Portaria N° 2.117, de 6 de dezembro de 2019 que
amplia para 40% (carga horéria total do curso) o limite de disciplinas na modalidade
de ensino a distancia para cursos de graduacdo presencial, sendo assim, o NDE
podera adequar futuramente a carga horaria do Curso de Enfermagem incluindo
disciplinas na modalidade EAD, as quais serdo deliberadas pelo Conselho de
Graduacao e homologadas pelo CONSUP. A Faculdade Santa Luzia (FSL) ganhou
expertise nesta modalidade de ensino em razdo da Pandemia Covid-19 e em
cumprimento a Portaria N° 544, de 16 de junho de 2020 que dispde sobre a
substituicdo das aulas presenciais por aulas sincronas em meios digitais, enquanto

durar a situacdo da pandemia do novo coronavirus Covid-19.
2.10.2 Ac¢des académico-administrativas para cursos de graduacéo

As acbes académico-administrativas previstas estdo relacionadas com a
politica de ensino para os cursos de graduacgdo e consideram a atualizacao curricular
sistematica, a oferta de componentes curriculares na modalidade a distancia quando
previsto no PDI, a existéncia de programas de monitoria, de nivelamento, transversais
a todos os cursos e a promocdo de acgbes inovadoras, conforme topicos mais
especificos deste PDI.

As atividades do Nucleo de Atendimento ao Docente e Discente (NADD)
dardo suporte as acdes académico-administrativas para a implementacéo de projetos
especificos, nivelamento transversal a todos 0s cursos, apoio aos alunos, monitoria e

acompanhamento de egressos, conforme politicas de ensino da FSL.
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2.10.3 Politicas de ensino para os cursos de pos-graduacédo lato sensu

Por entender que a formacdo profissional ndo se restringe apenas a

graduacdo, a Faculdade Santa Luzia — FSL desenvolvera cursos de pés-graduacéo
como meio de qualificar melhor seus egressos, bem como o seu corpo docente.
Os cursos de pos-graduacéo da Faculdade Santa Luzia — FSL seguem o estabelecido
na legislacao atual em vigor (Resolucéo N° 1, de 6 de abril de 2018), a qual estabelece
diretrizes e normas para a oferta dos cursos de pds-graduacdo lato sensu
denominados cursos de especializagdo, no ambito do Sistema Federal de Educacao
Superior, conforme prevé o Art. 39, § 3° da Lei n° 9.394/1996, e da outras
providéncias. Além disso, o Regimento Interno da IES possui uma coordenacao de
pés-graduacdo pesquisa e extensdo conforme artigo 42. Os cursos de pos-graduacao
lato sensu da FSL deverao ser aprovados pelo Conselho Superior (CONSUP) para
sua implantacdo e implementacéo.

A instituicdo de ensino superior, compreendida como academia, esta
dimensionada pelo tripé ensino, pesquisa e extensdo. Na Faculdade Santa Luzia -
FSL, ensino, pesquisa e extensdo se assentam sobre espaco ocupado pela
sustentabilidade, empreendedorismo e empregabilidade. Com relacdo estrita a
pesquisa, a ela se integra o ensino de pos-graduacdo por se entender que sua
finalidade, seja para o aperfeicoamento, especializacdo ou enriquecimento e
aprofundamento pratico e tedrico da atividade profissional, conquistada no ensino de
graduacéo, passa pela atualizacdo e/ou reformulacdo do conhecimento cientifico e,
também, pelas inUmeras descobertas consequentes de ensaios e investigacbes mais
acuradas.

Esse contexto, vivenciado por intelectuais, torna-se disseminador de
conhecimentos articulados, comprometidos com a ciéncia e com sua aplicacao
objetiva em busca de solugbes de problemas sociais. Nessa ambiéncia, avangcam as
descobertas cientificas e o desenvolvimento tecnoldgico, contribuindo com a
sociedade globalizada em todas as suas matrizes. Qualquer instituicdo de ensino
superior se vale disso para a construcdo de sua imagem e sustentacdo de seus
propdsitos como locus de reflexdo, de critica, de adequado entendimento da realidade
existencial, de comprometimento com o bem-estar comum e a implantacdo de

melhores condic¢des de vida da humanidade.
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A Relembrando seu propoésito de ir além da sala de aula, a Faculdade Santa
Luzia - FSL insere-se no escopo de instituicdo de ensino superior, nessa dimensao,
por estimular, por meio de sua atuacao, o intercambio intenso e permanente entre as
atividades de pesquisa e extensdo, objetivando o desenvolvimento de estudos
aprofundados e préatica de investigacdo voltados para o dominio de habilidades
profissionais e interesses comunitarios, sem descurar a formacéo de pesquisadores
competentes, difusores do conhecimento, com validade para a intervencao
socioeconOmica e com vistas, principalmente, ao progresso regional.

A pés-graduacéo lato sensu ndo se coloca como um conjunto de cursos que
da brilho as areas do conhecimento. Nela sdo ministrados cursos com objetivos claros
e definidos. A pesquisa, por seu lado, ndo € uma relacdo de projetos em
desenvolvimento para justificar uma exigéncia, ndo € um cumprimento de formalidade.
E resultado de planejamento. Atende a linhas de pesquisa. Mais que isso, é um
movimento que aproveita, naturalmente, a vocacao dos grupos que se instituem pelo
proposito de dar efetiva contribuicio ao surgimento de algo que pode ser
acrescentado ao conhecimento que ja se tem e contribua a solucédo de problemas
cronicos, emergentes ou futuros da sociedade a quem a Instituicdo serve. Essas
caracteristicas devem se consolidar e fazer da Instituicdo um locus de referéncia.

Assim, a Faculdade Santa Luzia - FSL tem o compromisso de ofertar cursos
de pos-graduacdo de elevada qualidade, como importante forma de incentivo de
educacdo continuada aos egressos e, principalmente, para seus professores e
funcionérios, por entender que a qualificacdo docente e profissional € um processo
continuado e de compromisso com a qualidade formativa da instituicdo e da sociedade
em geral. Além disso, a Faculdade Santa Luzia - FSL entende que a pés-graduacao
contribui para a melhoria das condi¢des de vida social na regido, no sentido de formar
cidadaos criticos e mais preparados para o mercado de trabalho. Suas politicas sao:

a) Oferecer a complementagédo da formacéo continuada dos académicos
através dos cursos de pés-graduacao, considerando as metodologias e
as técnicas didatico-pedagdgicas que favorecam o atendimento
educacional especializado;

b) Buscar parcerias e convénios com outras instituicdes para implantagéo
de programas de extensdo, pesquisa e pOs-graduacao, dentro dos

padrées de qualidade da Faculdade Santa Luzia - FSL;
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Possibilitar as atividades de acompanhamento e avaliacdo permanente
dos cursos de pos-graduacéo;

Incorporar avancos tecnoldgicos e metodologias que incentivem
interdisciplinaridade, e a promocéao de ac¢des inovadoras;

Desenvolver programas de integragdo Faculdade X Escolas X
Empresas; e

Priorizar a participacéo de profissionais da Faculdade Santa Luzia - FSL
como docentes nos cursos oferecidos, atendidas as qualificacdes
técnicas exigidas no programa.

Desenvolver atividades de responsabilidade social por meio de
promocao de eventos utilizando o que concebe as atividades de

extensdo atraves da prestacdo de servigcos

Uma das metas da Faculdade é implementar os cursos de Pds-Graduacéo,

levando em consideracdo as demandas socioecondémicas e as necessidades de

formacgé&o da regido de insercdo da FSL e atender a comunidade académica através

das seguintes politicas:

Implantar programa de formacdo permanente para os profissionais que
atuam na Instituicao;

Articular a oferta dos cursos lato sensu com as areas da graduacao;
Assegurar e manter um padrdo de qualidade dos cursos oferecidos, com
uma politica de ensino moderna, atuante, oferecendo as condi¢cdes de
suporte necessarias; e

Ofertar formacédo continuada aos profissionais que dela fazem parte;

Desenvolver acdes reconhecidamente exitosas ou inovadoras.

O corpo docente do curso de especializacéo sera constituido por, no minimo,

30% (trinta por cento) de portadores de titulo de pds-graduacao stricto sensu, cujos

titulos tenham sido obtidos em programas de poés-graduacdo stricto sensu

devidamente reconhecidos pelo poder publico, ou revalidados, nos termos da

legislacdo vigente atual.
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2.10.4 Politicas de Iniciacao Cientifica

A iniciacao cientifica € um instrumento que permite introduzir os estudantes
de graduagdo potencialmente mais promissores na pesquisa cientifica. E a
possibilidade de colocar o aluno desde cedo em contato direto com a atividade
cientifica e engaja-lo na pesquisa.

As atividades desenvolvidas na Faculdade Santa Luzia - FSL se destacam por
sua relevancia social, considerando que a busca por conhecimento é entendida como
principio formador. A pesquisa (iniciacao cientifica) assume carater relevante para que
a Faculdade Santa Luzia - FSL, em suas diferentes praticas e processos educativos,
contribua para a producdo do conhecimento. A iniciacdo cientifica na graduacao
contribui para o desenvolvimento de formas de pensamento que asseguram ao
académico a clareza e aprofundamento do conhecimento e o desenvolvimento do seu
poder critico, construtivo e independente.

Nesta perspectiva, a iniciacdo cientifica caracteriza-se como instrumento de
apoio tedrico e metodolbgico a realizacdo de um projeto de pesquisa e constitui um
canal adequado de auxilio para a formacédo de uma nova mentalidade no aluno. Em
sintese, a iniciacao cientifica pode ser definida como um instrumento de formacéao de
recursos humanos qualificados.

A iniciacéo cientifica € um dever da instituicdo e ndo uma atividade eventual
ou esporadica. E isso que permite trata-la separadamente da bolsa. A iniciac&o
cientifica € um instrumento basico de formacédo, ao passo que a bolsa de iniciacdo
cientifica € um incentivo individual que se operacionaliza como estratégia de
financiamento seletivo aos melhores alunos, vinculados a projetos desenvolvidos
pelos pesquisadores no contexto da graduacdo ou poés-graduacdo. Pode-se
considerar a bolsa de iniciacao cientifica como um instrumento abrangente de fomento
a formacéo de recursos humanos.

As atividades de Iniciacdo Cientifica sdo desenvolvidas sob a orientacao
ampla de incentivar o envolvimento de alunos e professores de graduacdo nas
atividades de pesquisa de natureza extracurricular.

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem Regulamento préprio que normatiza as
atividades de Iniciacé@o Cientifica, e fomentaré a esta atividade através de concessao

de bolsas de estudos enquadradas no projeto de monitoria.
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Para contemplar a diversidade da cultura académica universitaria da

Instituicdo, as atividades de Iniciacdo Cientifica serdo proprias de todos os

Departamentos, Cursos e Areas de Conhecimento, respeitadas as normas

estabelecidas para sua proposicéo, desenvolvimento e avaliagéo.

Sao objetivos da Iniciagédo Cientifica:

Luzia

Despertar vocacao cientifica e incentivar novos talentos entre estudantes de
graduacéo;

Contribuir para reduzir o tempo médio de titulacdo de mestres e doutores;
Contribuir para a formacéo cientifica de recursos humanos que se dedicarédo a
gualquer atividade profissional,

Estimular uma maior articulagdo entre a graduacgéo e pos-graduacao;
Contribuir para a formacéo de recursos humanos para a pesquisa;

Contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pos-
graduacdo. Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de
graduacdo nas atividades cientifica, tecnoldgica e artistico-cultural;
Proporcionar ao aluno, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem
de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do
pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das condi¢des criadas
pelo confronto direto com os problemas de pesquisa; e

Ampliar o acesso e a integracao do estudante a cultura cientifica.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional, a Faculdade Santa

- FSL deve investir nas politicas de ensino, pesquisa (iniciacdo cientifica) e

extensdo, através de procedimentos de estimulo a producdo académica, bolsas de

estudo, monitoria e demais modalidades, buscando atender as exigéncias do

mercado, primando pela qualidade dos servicos ofertados, articulando o ensino e

pesquisa e valorizando o potencial académico.
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2.10.5 Praticas Investigativas

A instituicdo procura estimular o desenvolvimento de praticas investigativas,
nos cursos de graduacdo, de pods-graduacdo lato sensu, especialmente, nas
atividades de elaboracédo dos trabalhos de concluséo de curso.

Procura, ainda:

1. Incentivar projetos especificos, mantendo convénio e intercambio com
instituicbes congéneres, criando o ambiente ideal para o desenvolvimento de
praticas investigativas no intuito de aprimorar a qualidade do ensino e prestar
servigos a comunidade;

2. Estimular e apoiar a iniciacéo cientifica, por meio de um programa de iniciacao
cientifica, que se traduz em uma atividade de investigacéo, realizada por
estudantes da graduacdo e da poés-graduacdo, visando ao aprendizado de
técnicas e métodos cientificos, bem como ao desenvolvimento da mentalidade
cientifica e da criatividade;

3. Atuar, na area de extensao, identificando situacdes-problemas na sua regiao
de abrangéncia, com vistas a oferta de cursos de extensdo e da prestacao de

servigcos técnicos nas areas em que atuar.
2.10.6 Politicas de Extensao

A Extensdo, sob o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, € um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que
promove a interacdo transformadora entre a instituicdo de ensino superior (IES) e
outros setores da sociedade.

Assim definida, a Extensdo denota uma postura da Instituicdo na sociedade
em que se insere. Seu escopo € o de um processo interdisciplinar, educativo, cultural,
cientifico e politico, por meio do qual se promove uma interacdo que transforma néo
apenas a proépria instituicdo, mas também os setores sociais com 0s quais ela
interage. Extensdo denota também pratica académica, a ser desenvolvida, como
manda a Constituicdo de 1988, de forma indissocidvel com o Ensino e a Pesquisa,

com vistas a promoc¢ao e garantia dos valores democraticos, da equidade e do
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Amn‘ggggﬁa\!/olvimento da sociedade em suas dimensdes humana, ética, econdmica,
cultural, social.

As atividades extensionistas da Faculdade Santa Luzia - FSL levam em
consideracao as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira de
acordo com a legislacéo vigente atual. As atividades de extensao seguiram as regras
estabelecidas no Art. 4° da Resolucdo N° 7, de 18 de dezembro de 2018, a seguir
transcrito: “as atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por cento)
do total da carga horaria curricular estudantil dos cursos de graduacdo, as quais
deverao fazer parte da matriz curricular dos cursos”. E no Art. 8° da Resolugao
supracitada, a seguir transcrito: “as atividades extensionistas, segundo sua
caracterizacdo nos projetos politicos pedagoégicos dos cursos, se inserem nas
seguintes modalidades:

e programas;

e projetos;

e cursos e oficinas;

e eventos;

e prestacio de servigos.”

As diretrizes que norteiam a formulacdo e implementacdo das acbes de
Extensdo na Faculdade Santa Luzia - FSL séo:

a) Interacdo DialOgica;

b) Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade;
c) Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extenséo;
d) Impacto na Formacéao do Estudante; e

e) Impacto e Transformacgé&o Social.
a) Interacéo Dialdgica

A diretriz Interac&o Dialdgica orienta o desenvolvimento de relacdes, entre a
Faculdade Santa Luzia - FSL os e setores sociais, marcadas pelo didlogo e troca de
saberes, superando-se, assim, o discurso da hegemonia académica e substituindo-o
pela ideia de alianca com movimentos, setores e organizagdes sociais. Nao se trata
mais de estender a sociedade o conhecimento acumulado pela instituicdo de ensino

superior, mas de produzir, em interacdo com a sociedade, um conhecimento novo.
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M“LVloj;zﬁmggnhecimento qgue contribua para a superacdo da desigualdade e da excluséao
social e para a construcdo de uma sociedade mais justa, ética e democratica.

Esse objetivo pressupde uma acdo de mao dupla: da Instituicdo para a
sociedade e da sociedade para a Instituicdo. Isto porque 0s atores sociais que
participam da acéo, sejam pessoas inseridas nas comunidades com as quais a agao
de Extensdo € desenvolvida, sejam agentes publicos (estatais e ndo estatais)
envolvidos na formulacdo e implementacdo de politicas publicas com as quais essa
acao se articula, também contribuem com a producdo do conhecimento. Eles também
oferecem a Instituicdo os saberes construidos em sua prética cotidiana, em seu fazer

profissional ou vivéncia comunitéaria.
b) Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade

A diretriz de Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade para as acfes
extensionistas busca combinar a especializacdo e a consideragcdo da complexidade
inerente as comunidades, setores e grupos sociais, com 0s quais se desenvolvem as
acOes de Extensdo, ou aos proprios objetivos e objetos dessas acfes. O suposto
dessa diretriz € que a combinacdo de especializacdo e visdo holista pode ser
materializada pela interacdo de modelos, conceitos e metodologias oriundos de vérias
disciplinas e areas do conhecimento, assim como pela construcdo de aliancas
intersetoriais, interorganizacionais e interprofissionais. Dessa maneira, espera-se
imprimir as acfes de Extensdo a consisténcia tedrica e operacional de que sua

efetividade depende.
c) Indissociabilidade Ensino - Pesquisa - Extenséao

A diretriz Indissociabilidade Ensino - Pesquisa - Extensao reafirma a Extensao
como processo académico. Nessa perspectiva, o suposto € que as acdes de extensao
adquirem maior efetividade se estiverem vinculadas ao processo de formacao de
pessoas (ensino) e de producdo de conhecimento (pesquisa).

No que se refere a relacido Extenséo e Ensino, a diretriz de indissociabilidade
coloca o estudante como protagonista de sua formacao técnica - processo de

obtencdo de competéncias necessarias a atuacéo profissional - e de sua formacao
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Mélé}lgdé - processo que lhe permite reconhecer-se como agente de garantia de direitos
e deveres e de transformacao social. Essa visdo do estudante como protagonista de
sua formacédo técnica e cidada deve ser estendida, na acdo de Extenséo, a todos
envolvidos; por exemplo, alunos, professores, pessoal técnico-administrativo,
pessoas das comunidades, estudantes de outras instituicbes e do ensino médio.

Dessa maneira, emerge um novo conceito de ‘sala de aula’, que ndo mais se
limita ao espaco fisico tradicional de ensino-aprendizagem. ‘Sala de aula" sdo todos
0S espacgos, dentro e fora da instituicdo de ensino superior, em que se apreende e se
(re)constréi o processo histérico-social em suas multiplas determinacdes e facetas. O
eixo pedagdgico classico ‘estudante - professor’ é substituido pelo eixo ‘estudante -
professor - comunidade’.

O estudante, assim como a comunidade com a qual se desenvolve a acéo de
Extensdo, deixa de ser mero receptaculo de um conhecimento validado pelo professor
para se tornar participante do processo. Dessa forma, ele se torna também o tutor
(aquele que apoia o crescimento possibilitado pelo conhecimento), o pedagogo
(aquele que conduz, de méaos dadas, o processo de conhecimento) e o orientador
(aquele que aponta a direcdo desse processo). Assim, no ambito da relacdo entre
Pesquisa e Ensino, a diretriz Indissociabilidade Ensino - Pesquisa - Extensao inaugura
possibilidades importantes na trajetoria académica do estudante e do professor.

Na relacdo entre Extenséo e Pesquisa, abrem-se multiplas possibilidades de
articulacao entre a Instituicdo e a sociedade. Visando a producéo de conhecimento, a
Extensdo sustenta-se principalmente em metodologias participativas, no formato
investigagcdo-acado (ou pesquisa-acao), que priorizam métodos de andlise inovadores,
a participacdo dos atores sociais e o didlogo. Acbes extensionistas com esses
formatos permitem aos atores nelas envolvidos a apreensédo de saberes e praticas
ainda ndo sistematizadas e a aproximacao aos valores e principios que orientam as
comunidades. Para que esses atores possam contribuir para a transformagéo social
em direcdo a justica, solidariedade e democracia, € preciso que eles tenham clareza
dos problemas sociais sobre os quais pretendem atuar, do sentido e dos fins dessa
atuacao, do ‘arsenal’ analitico, teorico e conceitual a ser utilizado, das atividades a
serem desenvolvidos e, por fim, da metodologia de avaliacdo dos resultados (ou
produtos) da acdo e, sempre que possivel, de seus impactos sociais.
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A Ainda no ambito da relacdo Extensdo - Pesquisa, esta politica propugna
fortemente o desenvolvimento de dois processos na vida académica. O primeiro
refere-se a incorporacéo de estudantes de pos-graduacdo em acdes extensionistas.
Essa importante forma de producao do conhecimento - a Extenséo - pode e deve ser
incorporada aos programas de especializacédo, o que pode levar a qualificacdo tanto
das acbes extensionistas quanto da propria pos-graduacdo. O segundo
desenvolvimento que aqui se defende € a producdo académica a partir das atividades
de Extenséo, seja no formato de disserta¢des, livros ou capitulos de livros, artigos em
periddicos e cartilhas, seja no formato de apresentacdes em eventos, filmes ou outros

produtos artisticos e culturais.
d) Impacto na Formacgé&o do Estudante

As atividades de Extensdo constituem aportes decisivos a formacédo do
estudante, seja pela ampliagcdo do universo de
referéncia que ensejam, seja pelo contato direto com as grandes questbes
contemporaneas que possibilitam. Esses resultados permitem o enriquecimento da
experiéncia discente em termos tedricos e metodoldgicos, a0 mesmo tempo em que
abrem espacos para reafirmacdo e materializacdo dos compromissos éticos e

solidarios da instituicdo de ensino superior.
e) Impacto e Transformacéao Social

A diretriz Impacto e Transformacéo Social reafirma a Extensdo como o A
diretriz Impacto e Transformacgéo Social reafirma a Extensdo como o mecanismo por
meio do qual se estabelece a interrelacdo da Instituicio com 0s outros setores da
sociedade, com vistas a uma atuacao transformadora, voltada para os interesses e
necessidades da maioria da populacdo e propiciadora do desenvolvimento social e
regional, assim como para o aprimoramento das politicas publicas. A expectativa € de
gue, com essa diretriz, a Extensdo contribua para o processo de (re)construcdo da
Nacao, uma comunidade de destino, ou de (re)construgdo da polis, a comunidade
politica. Nesse sentido, a diretriz Impacto e Transformacdo Sociais imprime a

Extensdo um carater essencialmente politico.
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A Com essa diretriz, espera-se configurar, nas acdes extensionistas, as
seguintes caracteristicas:

1. privilegiamento de questbes sobre as quais atuar, sem desconsideracdao da
complexidade e diversidade da realidade social;

2. abrangéncia, de forma que a a¢do, ou um conjunto de acles, possa ser
suficiente para oferecer contribuicdes relevantes para a transformacéo da area,
setor ou comunidade sobre os quais incide;

3. efetividade na solucdo do problema. Cabe lembrar que a efetividade de
qualquer tipo de intervencédo social depende do grau de racionalidade que se
imprime a sua formulacédo, sem perder de vista os valores e principios que a
sustentam, de forma a permitir sua gestao eficiente e sua avaliacéo, seja a de
seu processo de implementacéo (monitoramento), seja a de seus resultados e

impactos sociais.

E importante ter clareza de que ndo é apenas sobre a sociedade que se
almeja produzir impacto e transformacdo com a Extensdo. A propria Instituicéo,
enguanto parte da sociedade, também deve também sofrer impacto, ser transformada.
O alcance desses objetivos - impacto e transformacéo da sociedade e da Instituicéo -
, de forma a se lograr o desenvolvimento nacional no sentido que esta politica
propugna, é potencializado nas a¢fes que se orientam pelas diretrizes de Interacdo
Dialdgica, Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade e, por fim, Indissociabilidade

Ensino-Pesquisa-Extenséo.
2.10.7 Politicas de Difusédo da Producdo Académica

As ac0Oes de estimulo a difusdo das producBes académicas serdo realizadas
de forma pontual, de acordo com as areas de atuagdo dos cursos da Instituicdo. A
Faculdade Santa Luzia - FSL pretende criar um centro editorial, que tera como fungéo:

a) difundir, por meio de edicdo, coedicdo ou reedicdo de obras de
significativo valor cientifico, tecnoldgico e cultural, o conhecimento
produzido na Faculdade Santa Luzia - FSL ou na sociedade;

b) promover intercambio com editoras, com sistemas de bibliotecas e com
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A entidades congéneres;

c) estimular, sobretudo na comunicacdo universitaria, a producéo,
circulacdo e a traducdo de obras de interesse cientifico, cultural e
didatico;

d) editar materiais graficos e nao gréaficos aprovados por um Conselho
Editorial, a ser criado;

e) publicar prioritariamente trabalhos académicos, revistas tematicas,
publicacdes especificas de interesse institucional, dissertacdes,
monografias, além de dar suporte a outras producfes originarias de
pesquisa, ou obras de relevancia artistica e cultural;

f) promover concursos, eventos, reunides cientificas e culturais; e

g) consultadas as devidas instancias, filiar-se a associacées de classe

nacionais e internacionais.

Além das publicagbes em revistas cientificas, serdo estabelecidos na
Faculdade Santa Luzia - FSL os critérios e formas de garantir a difusdo das producdes
académicas, em todos os niveis, com diretrizes estabelecidas e financiamento

previsto na matriz orcamentaria.
2.11 Responsabilidade Social da IES

A Faculdade Santa Luzia - FSL, a partir de sua fundacgédo, contempla a
responsabilidade social e o estimulo a cultura em seus valores, especialmente no que
se refere a sua contribuicdo para a inclusdo, o desenvolvimento econémico e social,
a defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da producéo artistica e do patriménio

cultural.

2.11.1 Diversidade, Meio Ambiente, Memoria Cultural, Producéo Artistica e Patrimdnio

Cultural

As atividades de iniciaco artistica e cultural, a defesa do patrimdnio artistico
e a difusdo das produgcbes da comunidade académica sdo sustentadas por uma

politica institucional que contempla:
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M“LWIITMMA valorizacao da producéo artistica e cultural como atividade académica,;

II.  Aampliacdo das acdes de expressao artistica e cultural no ambiente interno da
Instituicdo e em sua comunidade externa;

[ll. O incentivo a produc¢do cultural sustentavel;

IV. A promocao de eventos artisticos e culturais abertos a comunidade;

V. A cooperacédo, por meio dos 6rgaos de promoc¢ao a cultura da Instituicdo no
processo de desenvolvimento educacional e cultural;

VI. O desenvolvimento de estratégias para a producao, distribuicdo e difusédo
producéo artistica;

VIl. O estimulo aos docentes e aos estudantes para participacdo em concursos
culturais e artisticos internos e externos;

VIIl. A promocgdo e a divulgacdo de conhecimentos artisticos e culturais que
constituem patrimoénio da humanidade, com a comunicacdo do saber por meio
do ensino, de publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

IX. A ampliacdo das acdes em defesa do meio ambiente e do patriménio cultural;
e
X. A hospedagem de acdes que fortalecam o compromisso com a preservacao da

memoria historica e do patriménio cultural.

As acOes propostas pelos cursos serdo planejadas e implantadas pelas
coordenacdes respectivas, com a colaboracdo de suas respectivas equipes de
docentes, de forma coerente com a organizacdo curricular dos cursos que
contemplam, em maior ou menor grau, a formacao artistica e cultural. As propostas
serdo elaboradas visando proporcionar aos discentes possibilidades de transposi¢cao
de conhecimentos para as praticas desenvolvidas, motivando o envolvimento e a
participacdo em todas as etapas de execucao.

A Faculdade Santa Luzia - FSL compreende a sua responsabilidade social
como dimensédo inaliendvel de seus compromissos na qualidade de instituicdo
educacional de nivel superior, imbuida dos principios de formacéo de profissionais
conscientes em relacdo a eliminacdo das desigualdades sociais regionais, a
promocao da sustentabilidade e da incluséo.

As acdes de promocgdo da sustentabilidade ambiental sdo incorporadas as

atividades de ensino, de forma transversal e articulada com os conteddos e as praticas

32



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

Mcozcljrrd;culares contextualizadas em componentes relacionados a promocao da saude,
da cidadania e dos direitos humanos, com énfase na superacédo dos preconceitos
étnicos, raciais, religiosos e de género.

No ambito operacional, a Instituicdo adota e estimula boas préaticas na defesa
do meio ambiente em seu cotidiano, por meio da utilizacao racional de energia, com
opcéao por lampadas de baixo consumo, separacdo de residuos para posterior coleta
seletiva e praticas corretas para descarte de residuos quimicos.

A Faculdade Santa Luzia - FSL afirma e reforga comprometimento com a
promocao da sustentabilidade, da inclusdo e de reducéo das desigualdades, por meio
de acbes extensionistas organizadas e conduzidas pelas coordenacdes de seus
cursos e programas, bem como préaticas pedagodgicas, de carater educacional ou
extensionista, articuladas aos projetos pedagogicos dos cursos e respectivos planos
de ensino, com base nos principios de:

1. Intensificar as rela¢des da InstituicAo com os diversos setores da sociedade;

2. Estimular na comunidade interna a vocacdo para O COmMpPromisso, a
responsabilidade e a participacdo social;

Aprimorar o compromisso social da Instituicdo com a sociedade;

4. Ampliar a implantacdo de programas, projetos e aclBes planejadas de
Responsabilidade Social e de Sustentabilidade, com envolvimento de
professores, discentes e funciondrios, tanto por meio de iniciativas
institucionais quanto pelas atividades académicas e de extensao dos cursos e
programas;

5. Disseminar o compromisso social da Faculdade Santa Luzia - FSL,
organizando féruns de discuss@es com instituicdes publicas, privadas e ONGs,
com foco nos temas atuais de Responsabilidade Social, Sustentabilidade e de
experiéncias com projetos sociais; e

6. Ampliar as a¢cdes em Defesa do Meio Ambiente e do Patrimonio Cultural.
2.11.2 Desenvolvimento Econémico e Social

As ac0es previstas pela Faculdade Santa Luzia - FSL contemplam de forma

plena o desenvolvimento econdmico e social, considerando os aspectos relativos ao
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M"‘ggggar";n\'/olvimento econdmico regional, a melhoria da infraestrutura local, a melhoria
das condicdes e qualidade de vida da populagéo e projetos de inovacao social.

O avanco tecnoldgico, industrial e a globaliza¢do, com o surgimento constante
de novos paradigmas em curto espacgo de tempo, exigem uma reflexdo maior em torno
da educacado e da formacao de profissionais para o mundo do trabalho. As novas
estruturas sociais, as exigéncias do mercado de trabalho, requerem o
desenvolvimento de competéncias multiplas.

A Faculdade Santa Luzia - FSL pautar-se-4 por principios éticos que
contribuam para o desenvolvimento da consciéncia democratica: dignidade humana,
justica, respeito mutuo, participacéo, responsabilidade, dialogo e solidariedade, em
seus formandos. A Faculdade Santa Luzia - FSL buscara articular teoria e pratica no
sentido de preparar o formando para a sua inclusdo no mercado de trabalho com
competéncia profissional capaz de contribuir para valorizar a sociedade como um
todo.

O intérprete de toda a evolugcdo é o homem, e o educador é o intérprete e
facilitador dos processos de construgéo e aquisicao do conhecimento, da transmisséo
cultural e do surgimento de novas perspectivas de vida e solucbes existenciais.
Portanto, se faz necesséria a reflexdo em torno da dimenséo cultural, social, politica
e econOmica da educacdo, do papel social do professor, das leis relacionadas a
infancia, adolescéncia, educacéo e profissao, das questbes da ética e da cidadania,
das multiplas expressdes culturais e das questdes de poder a elas associadas. Por
outro lado, o professor e o profissional das demais areas propostas neste documento,
deverao desenvolver uma visao pluralista da sociedade, exercitando a capacidade de
compreender o “outro”, suas necessidades e valores, base da ética, da autonomia e
da solidariedade.

A Faculdade Santa Luzia - FSL estara, a todo momento, articulando esforcos
no sentido de promover o desenvolvimento ético do profissional capaz de atuar
dignamente na comunidade, com conhecimento de causa no que se refere as
especificidades dos grupos sociais e de sua profissdo, com vista a conquista de uma
sociedade voltada para os ideais de competéncia, honestidade e justica.

A Faculdade Santa Luzia - FSL devera ainda dedicar atencédo especial as
especificidades da comunidade onde estard inserida, oportunizando a integracao

entre a comunidade, as familias e a propria Instituicdo, no sentido de buscar o
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M‘"‘;Bzraidmgramento de seus propositos e de sua acdo pedagodgica e formativa. A
integracdo com empresas e outros segmentos sociais é essencial, no sentido de
identificar necessidades de reelaboracao de tematicas em estudo.

A Faculdade Santa Luzia - FSL, comprometida com a qualidade do ensino
superior na regido onde se insere, se propde a oferecer um ensino de qualidade,
fundamentada em uma filosofia da educacdo coerente com o0s principios de
solidariedade, justica e dignidade humana, promovendo a educacdo permanente e
continuada para jovens e adultos procedentes de classes sociais menos abastadas.

A educacao permanente se refere ao desenvolvimento de atividades de
ensino, pesquisa e extensao, algo muito além de um espaco para a obtencdo de um
diploma de curso superior. Devem-se formar profissionais que possam ser absorvidos
pelo mercado de trabalho, cujas exigéncias se tornam cada vez maiores.

Observa-se quao dramatica se apresenta atualmente a situacdo de
profissionais das diversas areas, necessitando investir em sua capacitacdo em fungao
das novas perspectivas e com dificuldades para proverem o préprio sustento e 0s
custos da educacao superior.

Para corresponder as instancias da educacdo permanente, a Faculdade
Santa Luzia - FSL se propde a:

I. Transformar o seu espaco em um canal de permanente dialogo com a sua
comunidade e com o meio social em geral;

II.  Propiciar condicbes para a pesquisa educacional e cientifica, visando a
formacdo de um profissional que possa dar respostas a sociedade
contemporanea, promovendo o confronto de ideias e a discussao de situagdes
limite e de direitos e deveres do cidadéo;

[ll.  Buscar alternativas de solucéo para a humanizacao da profissédo, promovendo
0 ser em suas potencialidades intrinsecas através da educacao e reeducacéo,
colocando no mercado de trabalho profissionais conscientes de sua tarefa e
nao meros prestadores de servigos desqualificados e desprovidos de ideal;

IV. Qualificar, no processo, a Faculdade Santa Luzia - FSL como uma escola
superior que possibilita a constru¢cdo do saber desvinculada de modelos e
clichés oriundos de experiéncias estranhas a realidade e aspiracfes da
sociedade;
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Assegurar aos formandos conhecimentos referentes ao desenvolvimento
humano e a forma como cada cultura caracteriza as diferentes faixas etarias e
as representacdes sociais e culturais dos diferentes periodos: infancia,
adolescéncia, juventude e vida adulta, assim como as peculiaridades dos
portadores de necessidades especiais;

Proporcionar um conjunto de conhecimentos que habilita o formando para o
exercicio da profissdo e de todas as suas funcdes, incluindo os saberes
produzidos nos diferentes campos cientificos e académicos que subsidiam o
trabalho educativo;

Proporcionar aos formandos a apropriacdo da cultura geral ampla, que
favorece o desenvolvimento da sensibilidade, da imaginacéo e a possibilidade
de produzir significados e interpretacdes do que se vive e de fazer conexdes -
0 que, por sua vez, potencializa a qualidade da intervencéao educativa. E da
cultura profissional, cujo conteudo € préprio do exercicio da profissdo em suas
especificidades, fazendo parte desse contexto, os temas referentes ao
desempenho profissional, pessoal e da categoria, e o conhecimento sobre as
associacoOes cientificas, culturais e sindicais;

Oferecer condi¢cdes para a aprendizagem de recursos de comunicacao e
informacao, cujo dominio seja importante para as dimensfes da atuacdo do
profissional,

Propiciar ao formando, conhecimentos referentes ao desenvolvimento
psicoldgico, fisico e dos processos de aprendizagem de diferentes contetdos
em diferentes momentos do desenvolvimento cognitivo dos alunos, bem como
0 conhecimento das experiéncias institucionais e do universo social e cultural
de seus alunos;

Oportunizar o estudo das relacbes sociais na realidade social e politica
brasileira e como isto repercute na profissdo, compreendendo os significados
que a familia, a sociedade e os alunos atribuem a escola e as aprendizagens;
Promover estudos e debates sobre politicas educacionais, dimenséo social da
escola, relacdes escola x sociedade x familia, relacdes educacao x trabalho; e
Enfatizar em todo o seu trabalho a importancia da formacao integral dos

profissionais.
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XIll.  Para o cumprimento de sua missao, a Faculdade Santa Luzia - FSL mantera

independéncia absoluta em relacdo a partidos politicos, grupos econémicos e
guaisquer outros interesses particulares e considerara inaceitavel qualquer tipo
de preconceito e / ou discriminagéo.

XIV. Como uma instituicdo de cunho democréatico e emancipador, a Instituicao
objetivara sempre a atualizacdo de seus meétodos, o acompanhamento
cuidadoso dos avancos da ciéncia, colocando na pauta de discussfes as novas
descobertas e os movimentos sociais de carater socializadores, renovadores e

promovedores da consciéncia critica.

2.11.3 Inclusao Social

A finalidade primeira da educacdo deve ser a de garantir 0 acesso ao
conhecimento a todas as pessoas, independente da raca, credo, orientacdo sexual e
deficiéncia de alguma forma, sendo compromisso daqueles que detém o
conhecimento, envidar esforgos no sentido de minimizar a exclusao social, a pobreza,
a violéncia, o analfabetismo, a fome e as enfermidades.

A inclusdo ndo pode ser concebida apenas como sendo a insercdo da pessoa
portadora de deficiéncia num estabelecimento de ensino, mas deve proporcionar-lhe
condicbes de aquisicdo de conhecimento e participagdo ativa do processo
educacional, prevendo recursos e servico de apoio especializado, para que o
estudante tenha condicGes de integrar-se na sociedade e ingressar no mundo do
trabalho de acordo com suas possibilidades, razdo pela qual a Faculdade inclui em
seu PDI, além das condicbes de acessibilidade, o atendimento aos alunos com
deficiéncia visual e auditiva, o atendimento individualizado de acordo com as suas
peculiaridades, através do Nucleo de Atendimento ao Docente e Discente (NADD).

Aos alunos com deficiéncia visual, caso tenha ingressantes com estas
necessidades, a instituicdo deve prover as condicbes necessarias para 0 bom
aprendizado do aluno, tais como acervo bibliografico basico em braile, maquina de
datilografia Braille, impressora Braille acoplada a computador, sistema de sintese de
voz, lupas, réguas de leitura.

Aos alunos com deficiéncia auditiva, a instituicdo devera proporcionar além de

capacitacdo em LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) para todos os professores,
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Aqloﬁftedrfprete em LIBRAS, principalmente em periodos de realizacdo de provas, para
complementar a avaliagdo escrita quando o aluno ndo conseguir expressar o seu real
conhecimento, bem como orienta¢céo aos professores para que valorizem o contetudo
semantico e conhecam as especificidades linguisticas do aluno com deficiéncia
auditiva.

Os cursos de Licenciatura que vierem a ser ofertados pela Instituicao incluiréo
a disciplina “Libras” em seus curriculos. A disciplina sera oferecida como optativa aos
estudantes de todos os cursos de graduacao, de graduacgao tecnoldgica e superiores
de formacéao especifica oferecidos pela Institui¢éo.

A Faculdade é uma instituicdo que cumpre um relevante papel social. Nesse
aspecto, um dos valores da Faculdade Santa Luzia - FSL é ser uma instituicdo
comprometida com a inclusdo social. Coerente com este principio, a Instituicdo
desenvolve uma atuacdo efetiva no atendimento as pessoas portadoras de
necessidades educacionais especiais ou com mobilidade reduzida.

A Faculdade Santa Luzia - FSL considera que essa atuacao faz parte do
compromisso ético de promocdo da diversidade, do respeito as diferencas e da
reducdo das desigualdades, reconhecendo a potencialidade das pessoas com
necessidades especiais e provendo-lhes condicdes de desenvolvimento pessoal,
profissional e social. Incorporar a diversidade em seu ambiente, combatendo o
preconceito e valorizando a diversidade € um principio que faz parte da missao da
Instituicdo e de sua vocacao integradora.

No quesito mobilidade, as necessidades especiais sdo atendidas com as
constantes adaptacdes na estrutura fisica das instalagdes, garantindo a acessibilidade
autdbnoma as pessoas com mobilidade reduzidas. As adaptac6es encontram-se nos
acessos aos edificios, eliminacdo de barreiras arquitetdnicas, corredores de acesso,
salas de aula, sala dos professores, instalacdes sanitérias, laboratérios e instalacées
administrativas.

Adicionalmente, o planejamento arquitetdnico contempla a instalagéo de piso
com faixa tatil de orientacdo para portadores de deficiéncia visual, além de

programacao visual explicita, para atendimento aos portadores de deficiéncia auditiva.
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2.11.4 Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais

A Faculdade Santa Luzia - FSL observa e contempla, nos conteddos e
metodologias das unidades curriculares de todos 0S seus cursos superiores de
graduacdo, as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, de
acordo com a legislacao vigente atual (Lei N° 9.394/96, com a redacao dada pelas
Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008, e da Resolucdo CNE/CP N° 1/2004,
fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004).

A Faculdade Santa Luzia - FSL compreende a sua responsabilidade social
como dimensdo inalienavel de seus compromissos na qualidade de instituicao
educacional de nivel superior, imbuida dos principios de formagéo de profissionais
conscientes em relacdo a eliminacdo das desigualdades sociais e a promocdo da
igualdade étnico-racial.

As acdes de promocdo de igualdade étnico-racial sdo incorporadas as
atividades de ensino, de forma transversal e articulada com os contetdos e as préaticas
curriculares, contextualizadas em componentes relacionados a promoc¢ao da saude,
da cidadania e dos direitos humanos, com énfase na superacdo dos preconceitos
étnicos, raciais, religiosos e de género.

As acbes de promoc¢do de igualdade étnico-racial da FSL promovem a
divulgacao e a producao de conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores
gue eduguem os alunos quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de
interagir e de negociar objetivos comuns que garantam a todos, o reconhecimento e
igualdade de valorizagdo das raizes africanas da nacdo brasileira, ao lado das
indigenas, europeias e asiaticas, preservando dessa forma, o respeito aos direitos
legais e valorizacao da identidade cultural, na busca da consolidacdo da democracia

brasileira.
2.11.5 Politicas de Direitos Humanos

A Faculdade Santa Luzia - FSL observa e contempla as Diretrizes Nacionais
para a Educacdo em Direitos Humanos, nos contetudos e metodologias das unidades

curriculares de todos 0s seus cursos superiores de graduacao, de modo transversal,
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Mcozccf)ndtflnuo e permanente, de acordo com a legislacdo vigente atual, (Parecer CNE/CP
N° 8/2012, de 06/03/2012, que originou a Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30/05/2012).
Dessa forma, promove os principios da Educacdo em Direitos Humanos: a
dignidade humana, igualdade de direitos, reconhecimento e valorizagdo das
diferencas e das diversidades, laicidade do estado, democracia na educacao e

sustentabilidade socioambiental.
2.11.6 Politicas de Educacao Ambiental

A Faculdade Santa Luzia - FSL integra a Educacdo Ambiental nos contetudos
e metodologias das disciplinas ofertadas em todos 0s seus cursos superiores de
graduacao, de modo transversal, continuo e permanente. Devendo assumir na pratica
educativa, de forma articulada e independente, as suas dimensfes politica e
pedagogica, de acordo com a legislacdo vigente atual (Lei N° 9.795/1999, no Decreto
N° 4.281/2002 e na Resolucdo CNE/CP N° 2/2012).

A Politica Nacional de Meio Ambiente, segundo legislacao vigente atual (Lei
N° 6.938 de 31 de agosto de 1981), define o0 meio ambiente como “o conjunto de
condicles, leis, influéncias e interacdes de ordem fisica, quimica e biologica, que

permite, abriga e rege a vida em todas as suas formas”.
2.11.7 Politicas para o Desenvolvimento Nacional Sustentavel

Mesmo sendo uma entidade vinculada a iniciativa privada, a Faculdade Santa
Luzia - FSL cumprir4, sempre que aplicavel todas as exigéncias relativas ao
Desenvolvimento Nacional Sustentavel, de acordo com a legislacdo vigente atual,
{Decreto N° 7.746, de 05/06/2012 e na Instrucdo Normativa N° 10, de 12/11/2012). A
FSL incluiu nas ementas em algumas das disciplinas de seus cursos de graduacéo a
abordagem do Desenvolvimento Nacional Sustentavel as disciplinas de modo
transversal, continuo e permanente, principalmente nas Atividades Complementares
e Projetos de Extenséo.

Dessa forma, promove a divulgacéo e producgéo de conhecimentos, bem como
de atitudes, posturas e valores que auxiliem na formacdo de cidadaos criticos e

conscientes do seu papel para a preservacdao do meio ambiente e da importancia da
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elaboracdo de projetos de Desenvolvimento Sustentavel para o municipio, estado e

pais.
2.11.8 Compromisso com Valores Morais e Eticos

A Faculdade Santa Luzia - FSL favorecera os formandos no desenvolvimento
de valores que acentuem as suas capacidades latentes, contribuindo para o exercicio
de uma postura ética caracterizada por um consciente desabrochar da propria
liberdade:

1. Consciéncia da dignidade humana, dos deveres e direitos do cidadao.
2. Respeito a convivéncia democratica.
3. Exercicio da solidariedade, do respeito mutuo e do amor a verdade, a justica,

a beleza e a bondade.

4. Respeito pelos sentimentos, pelas crencas e pelos ideais do outro.

Desenvolvimento de dimensdes ético-morais:

a) Capacidade de analisar criticamente aspectos morais significativos;

b) Capacidade de reconhecimento de normas de convivéncia social e familiar,
respeitando a liberdade de consciéncia e de atuar no mundo segundo as
necessidades e aspiracdes de cada um;

c) Atitudes de solidariedade e cooperacao;

d) Atitude dialogica, favorecendo a contribuicdo e a tomada de decisbes em
grupo;

e) ldentificacdo da propria maneira de pensar, ser e sentir, dos valores
pessoais, dos proprios projetos e filosofias de vida;

f) Aperfeicoando-se como agente de mudanca e transformacao qualitativa da
realidade;

g) Capacidade para eleger uma hierarquia de valores e agir de forma
autdbnoma, em consonancia com eles.

O desenvolvimento das competéncias ético-morais sera operacionalizado

através de uma acdo compartilhada e transdisciplinar, em que esses conteudos

possam transitar por todo o trabalho pedagdgico, atravessando todo o processo de

41



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

Aqui, vocé faz a diferenca!

aprendizagem dos formandos, sem confundir-se com uma disciplina curricular, nem

perder sua importancia unificadora e transformadora.
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3 O CURSO DE ENFERMAGEM

3.1 CONTEXTO DE OFERTA DO CURSO

3.1.1 Dados Gerais

Entidade Mantenedora

(15917) Escola Técnica de Comércio Santa Luzia Ltda.

Instituicdo Mantida (IES)

(19374) Faculdade Santa Luzia - FSL

Nome do curso

Enfermagem

Modalidade

Graduacéo (Bacharelado)

Enderecgo de oferta do curso

Rua 21 de Abril, n°® 223 (antiga Rua Wady Hadad)
Centro, CEP 65300-106 - Santa Inés - MA

Regime de Matricula

Semestral

Turno de Oferta

Vespertino e Noturno

Numero de Vagas

60 vagas totais anuais

Periodo de integralizagao

10 semestres (minimo)
15 semestres (maximo)

Carga Horéria 4.040 horas
Titulo Conferido Bacharel em Enfermagem
Modalidade de Oferta Presencial

3.1.2. Bases Legais

3.1.2.1 Bases Legais da IES

e Portaria N° 1.166, de 15 de setembro de 2017, que credencia a Faculdade

Santa Luzia — FSL.

3.1.2.2 Bases Legais do Curso

e Ato de criacéo: Ato de criacdo de 15 de abril de 2014;
e Autorizacdo: Portaria N° 1.003, de 22 de setembro de 2017;

3.1.2.3 Bases legais do PPC

O Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia -

FSL foi concebido com base:

° Constituicdo Federal de 1988;
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° Lei n°® 7.498/86, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre a
regulamentacao do exercicio da Enfermagem e dé& outras providéncias;

° Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional;

° Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre a educacéo
ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras
providéncias;

) Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacéo — PNE e da outras providéncias;

) Lein° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES e da outras providéncias;

° Lei n® 11.645, de 10 de marco 2008, que estabeleceram as diretrizes e
bases da educacéao nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino
a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-brasileira e Indigena”;
° Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 — Lei Federal de Estagio;

) Lei 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

) Lei Organica do Sistema Unico de Satde (SUS) n° 8.080, de 19/9/1990;
° Decreto N° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, que dispbe sobre o
exercicio das fun¢des de regulacao, supervisdo e avaliacao das instituicbes
de educacdo superior e dos cursos superiores de graduacdo e de pos-
graduacédo no sistema federal de ensino;

° Decreto N° 4.281, de 25 de junho de 2002, que regulamenta a Lei no
9.795, de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacéo
Ambiental, e d& outras providéncias;

° Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta a Lei
n® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000;

° Portaria MEC n° 840, de 24 de agosto de 2018, que dispde sobre os
procedimentos de competéncia do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira referentes a avaliacdo de instituicdes de
educacéo superior, de cursos de graduacéo e de desempenho académico de

estudantes;
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B ° Portaria n°® 20, de 21 de dezembro de 2017, que dispbe sobre os
procedimentos e o padrdo decisério dos processos de credenciamento,
recredenciamento, autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de
reconhecimento de cursos superiores, bem como seus aditamentos, nas
modalidades presencial e a distancia, das instituicdes de educacao superior
do sistema federal de ensino;

° Portaria Normativa n° 21, de 21 de dezembro de 2017, que disp&e sobre
o sistema e-MEC, sistema eletrdnico de fluxo de trabalho e gerenciamento de
informacdes relativas aos processos de regulagao, avaliagao e supervisédo da
educacéo superior no sistema federal de educacao, e o Cadastro Nacional de
Cursos e Instituicdes de Educacao Superior Cadastro e-MEC,;

° Portaria Normativa n° 23, de 21 de dezembro de 2017, que dispde sobre
o fluxo dos processos de credenciamento e recredenciamento de instituicbes
de educacao superior e de autorizacdo, reconhecimento e renovacao de
reconhecimento de cursos superiores, bem como seus aditamentos;

) Instrumento de Avaliagcdo de Cursos de Graduacdo Presencial e a
Distancia: Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento, Diretoria de
Avaliacdo da Educacao Superior — DAES, outubro de 2017

° , Instituto de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP;
° Resolucdo CONAES n° 1, de 17 de junho de 2010, que normatiza o
Nucleo Docente Estruturante e da outras providéncias;

° Resolucdo CNE/CES n° 03, de 07 de novembro de 2001, que institui
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagao em Enfermagem;

° Resolucdo CNE/CES n° 4, de 6 de abril de 2009, que dispbe sobre a
carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracao
dos cursos de graduacdo em Biomedicina, Ciéncias Biolégicas, Educacéo
Fisica, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e
Terapia Ocupacional, bacharelados, na modalidade presencial;

° Resolucdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004, que aprova as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

° Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012, que aprova as

Diretrizes Curriculares para a Educacdo em Direitos Humanos;
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° Resolucdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012, que aprova as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Ambiental;

° Resolucdo CNS n° 573, de 31 de janeiro de 2018, que aprova as
recomendacdes do Conselho Nacional de Saude (CNS) a proposta de
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para o curso de graduacdo
Bacharelado em Enfermagem;

° Resolugdo n° 441/2013 — COFEN, 15 de maio de 2013, dispbe sobre
participacdo do enfermeiro na supervisdo de atividade pratica e estagio
supervisionado de estudantes dos diferentes niveis da formagéo profissional
de Enfermagem;

° Resolucdo N° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as
Diretrizes para a Extensdo na Educacao Superior Brasileira;

° Parecer CNE/CES n° 1.133, de 07 de agosto de 2001, que trata das
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacao em Enfermagem,
Medicina e Nutricao;

° Parecer CNE/CES N° 33, aprovado em 1° de fevereiro de 2007, que trata
da consulta sobre a carga horaria do curso de graduacdo em Enfermagem e
sobre a inclusdo do percentual destinado ao Estagio Supervisionado na
mesma carga horaria,

° Parecer CNE/CP N° 8/2012, de 6 de marco de 2012, que trata das
Diretrizes Nacionais para a Educacado em Direitos Humanos (EDH) a serem

observadas pelos sistemas de ensino e suas instituicoes;

O Projeto Pedagdégico do Curso de Graduacdo em Enfermagem esta em

consonancia com o Projeto Pedagogico Institucional (PPI), com o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI) e com as Normas e Politicas internas da

Instituicdo, em especial o Regimento Interno (RI), as Portarias e as Resolucdes da
Faculdade Santa Luzia - FSL.

3.2 JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO

Os cursos superiores da Faculdade Santa Luzia - FSL privilegiam um ensino

voltado para a aquisicdo de conhecimentos sobre as tecnologias emergentes,
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M\o/ccf)ltzldas a melhoria e inovacao das atividades profissionais. Compreendem atividades
desenvolvidas que fomentem a aprendizagem, a partir da utilizacdo de recursos
tecnolégicos e de processos adequados e coerentes com as exigéncias do mercado
de trabalho. Os objetivos dos cursos servem de referéncia para orientar oS processos
de organizacéo curricular, com vistas a formar profissionais capacitados a analisar os
fundamentos do comportamento humano e sua importancia na formacéo profissional;
utilizar corretamente os recursos e normas da Lingua Portuguesa por meio da fala e
da escrita; constituir condigbes a inovagdo em processos de gestdo, notadamente os
voltados as necessidades das organizacdes; fundamentar, com ferramentas, teorias
e vivéncias da gestdo, o planejamento estratégico para o desenvolvimento
organizacional; desenvolver a iniciacdo cientifica; e capacitar os alunos por meio de
atividades préticas profissionais supervisionadas.

A politica de ensino de graduac¢éo na Faculdade Santa Luzia - FSL tem como
elementos essenciais: a prioridade para o ensino de graduacédo, até atingir o nivel
qualitativo aceitavel, e maturidade para servir de base ao ensino de pés-graduacéo; a
pesquisa (iniciagcdo cientifica) e extensdo articuladas ao ensino, visando a difusdo dos
valores e do conhecimento; a formacao de profissionais com viséo critica da realidade
regional; o estimulo a iniciacdo cientifica nas areas de graduacéo; a qualificacdo dos
profissionais formados por ela, voltada a prestacdo dos servi¢cos requeridos pela
comunidade local, regional e nacional; e a elevacao do nivel cientifico técnico-cultural
do cidad&o brasileiro.

Desta forma, a politica de ensino de graduacdo da Faculdade Santa Luzia -
FSL esta orientada para o enfrentamento dos desafios da realidade socioambiental
nacional e, em especial, da regido do Vale do Pindaré, buscando disponibilizar
oportunidades educacionais a uma parcela expressiva da populacao,
independentemente da origem econdmica, racial e cultural, oferecendo uma formacéao
generalista, voltada para a aplicagédo dos conhecimentos aprendidos na resolucao de
problemas do cotidiano.

Nesse sentido, o Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem foi concebido
em consonancia com a Proposta Educacional da FSL e com a finalidade de atender a
Resolucdo CNE/CES n° 03/2001 e as metas planejadas para o periodo de vigéncia
do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2021-2025. No Curso de

Enfermagem, ensino, pesquisa e extensdo estardo continuamente articulados,
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Mloﬁftedgfgrando as trés vertentes que compdem o conhecimento: socializacdo, producéo e
didlogo com a sociedade.

A nova proposta de PPC do Curso de Enfermagem esta estruturada em trés
dimensdes: organizacao didatico-pedagdgica, corpo docente e infraestrutura; e a sua
adequada implementacédo objetiva o alcance do conceito maximo nos indicadores de
qualidade do ensino superior (INEP, 2017).

Segundo o Censo do IBGE 2010, o Estado do Maranhao possui 6.574.789
habitantes. Desse total, 68.478 frequentam creche, 270.244 estdo matriculados no
pré-escolar, 111.967 frequentam classe de alfabetizacdo, 47.096 cursam
alfabetizacdo de jovens e adultos, 1.317.903 encontram-se matriculados no ensino
fundamental regular, 66.219 frequentam educacao de jovens e adultos do ensino
fundamental, 346.317 frequentam ensino médio regular e 45.597 encontram-se
matriculados na educacéo de jovens e adultos do ensino médio, totalizando assim
2.273.821 pessoas inseridas no sistema de ensino da educacéo basica.

Em relacdo a educacdo superior, 0s numeros sdo 0s seguintes, ainda
segundo o Censo do IBGE 2010: 133.215 frequentam curso superior de graduacéo,
13.448 pessoas cursam especializacdo em nivel superior, 1.567 frequentam mestrado
e 343 frequentam doutorado, totalizando 148.573 pessoas matriculadas na educacao
superior.

Dessa forma, sado 2.422.394 pessoas que frequentam as instituicbes de
ensino (basico e superior) no Maranh&o.

Quando se trata da formacao de profissionais da area da saude, em especial
do Curso Superior de Enfermagem, nota-se ainda caréncia na quantidade de
profissionais que atuam na area. Destaca-se que a proporcdo de enfermeiros por
habitantes é de 2,57 enfermeiros por mil habitantes no Brasil. Esses nUmeros revelam
gue essas proporcdes de enfermeiros por mil habitantes ainda estdo aquém das
necessidades sociais brasileiras, ficando abaixo de paises como Canada (9,84),
Suécia (11,87), Reino Unido (8,43) e Uruguai (12,49) (ARCENCIO, 2018). Além disso,
existe uma distribuicdo inadequada dos profissionais, que se concentram
principalmente nas zonas urbanas e com mais recursos econémicos. Por sua parte, a
proporcao de enfermeiras(os) por habitantes € desigual. Estima-se que na regido das
Américas, sejam necessarios cerca de 800 mil profissionais de saude a mais para

atender as necessidades atuais de saude da populacdo e que até 2030 serdo
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M"‘vro;ggggﬂsérios 9 milhdes de enfermeiros e parteiras no mercado para satisfazer as
necessidades de saude do planeta (OPAS BRASIL, 2018).

Segundo dados do Sistema e-MEC, no estado do Maranhéo existem 22 (vinte
e dois) cursos autorizados de Enfermagem, que em sua maioria sdo oferecidos na
capital S&o Luis, ou em localidades muito distantes, como Bacabal e Imperatriz.

O municipio de Santa Inés localiza-se geograficamente de forma oportuna
para a oferta de cursos de graduacao, visto que possibilita o acesso de estudantes de
municipios limitrofes, entre eles: Mong¢éo (norte e oeste); Santa Luzia (sul); Altamira
do Maranhdo (leste e sul); Vitorino Freire e Bela Vista do Maranh&o (leste); Pindaré
Mirim e Tufilandia (oeste) e outros da Regido.

Considerando-se a populacéo existente na regido de Santa Inés e a demanda
por servicos de saude, a formacdo de profissionais de Enfermagem é de extrema
necessidade devido a escassez de mao de obra qualificada na regido. Percebe-se
gue ha necessidade na continuidade de ofertas dos cursos de nivel superior, em
diversas areas, e, no caso em tela, do curso de Enfermagem, visto que ha um baixo
indice de formacao de nivel superior e da quantidade de profissionais da salde que
possam atuar diretamente em situacdes de saude para a mudanca da realidade local
e regional.

O municipio de Santa Inés conta com rede publica de assisténcia a saude em
ascendéncia devida sua localizacdo geografica favoravel ao acesso de municipios
menores e dependentes do municipio supracitado. Neste contexto, 0 municipio de
Santa Inés assume o papel de Centro de Referéncia em Salde para os municipios
que o circundam por possuir uma ampla Rede de Servigcos de Saude.

Na rede publica de assisténcia a salde do municipio destacam-se 0s
estabelecimentos a seguir citados, o que demostra a necessidade de mais
profissionais na area da saude: Hospital Municipal Santa Inés, Hospital Municipal
Tomas Martins, Servico de Pronto Atendimento, Centros de Saude, Unidades Basicas
de Saude (UBS), Centro de Atencao Psicossocial (CAPS), Centro Especializado em
Odontologia (CEO), Nucleo de Atendimento a Saude da Familia (NASF), Laboratorio
Conveniado e o Servico de Assisténcia Especializada SAE/CTA (CNES/DATASUS,
2019).

A salude do municipio de Santa Inés também conta com clinicas

privadas (rede privada de saude) que prestam atendimentos em varias
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especialidades como: pediatria, ginecologia, ortopedia, cardiologia, pneumologia,

dermatologia, dentre outros (CNES/DATASUS, 2019). As mesmas também prestam

servigos de diagndstico por imagem.

A Tabela 1 apresenta a configuragdo atual dos estabelecimentos de saude do

municipio de Santa Inés — MA da rede publica e privada.

Tabela 1: Estabelecimentos de salde do Municipio de Santa Inés — MA da rede publica e privada.

N° | CNES ESTABELECIMENTO

1 5972418 ALAIDE O LIMA

2 7993277 ANALYSES DIAGNOSTICO LABORATORIAL

3 7155778 APAE

4 7341733 ATELIE DENTAL

5 9052127 BASE SAV SAMU 192 SANTA INES

6 3900207 CAPS CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL ANTONIO SEBA SALOMAO
7 7919743 CARVALHO CARDIOLOGIA

8 2465159 CASA DE SAUDE SANTO ANTONIO

9 9537120 CDI CENTRO DE DIAGNOSTICO E IMAGEM
10 | 5709555 CEMUR

11 | 9263411 CENTRIMAGEM

12 | 6267653 CENTRIMAGEM

13 | 2465256 CENTRO DE SAUDE DJALMA MARQUES

14 | 2465345 CENTRO DE SAUDE SABBAK

15 | 5005388 CEO CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA
16 | 6162142 CITOLAB

17 | 7855354 CLINICA DA CRIANCA

18 | 0162833 CLINICA DE OLHOS DR VEUDACY CAVALCANTE
19 | 6559506 CLINICA SAO MARCO

20 | 5175712 CLINICA VIDAS

21 | 5892562 CLINICA VIDAS

22 | 6700098 CLINOCARDIO

23 | 3903168 CONS ODONTOLOGICO DR ELY RODRIGUES
24 | 9729542 DMI MARANHAO

25 | 0562548 FARMACIA PAGUE MENOS

26 | 5892538 FARMACIA POPULAR DO BRASIL

27 | 7406134 FISIOLIFE

28 | 3983129 HGO

29 | 2772299 HOSPITAL MUNICIPAL SANTA INES

30 | 9077413 HOSPITAL REGIONAL TOMAS MARTINS

31 | 5892554 IMAGEM

32 | 5615062 IMAGEM

33 | 0221449 IMUNICLIN

34 | 2465361 LABORATORIO ANL CLIN SANTA INES

35 | 9265996 LABORATORIO CENTRAL DE SANTA INES

36 | 7919689 LABORATORIO GASPAR

37 | 2793644 LABORATORIO MARCIO HENRIQUE

38 | 2465388 LABORATORIO MUNIZ

39 | 2465221 LABORATORIO SALOMAO FIQUENE

40 | 0220892 LABVIDA

41 | 7386621 MEDCLINIC DR DANILO BORGES NOGUEIRA
42 | 0156930 MEDICAL SANTA INES

43 | 2645459 NUCLEO DE HEMOTERAPIA DE SANTA INES
44 | 7658478 NUCLEO INTERMUNICIPAL DE TELESSAUDE SANTA INES
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45 | 5450470 ODONTO BEAUTY

46 | 6593259 ODONTO MASTER

47 | 6588441 ODONTO SHOW

48 | 0452025 POLICLINICA DE SANTA INES

49 | 7695810 POLO BASE SANTA INES

50 | 2465442 POSTO DE SAUDE AGUA PRETA

51 | 2465396 POSTO DE SAUDE BELA VISTA

52 | 2465213 POSTO DE SAUDE DA BOA VISTA

53 | 7335636 POSTO DE SAUDE DE SANTA FILOMENA

54 | 2465191 POSTO DE SAUDE DO CAMPO NOVO

55 | 2465418 POSTO DE SAUDE JUCARAL DO CAPISTANO

56 | 2465299 POSTO DE SAUDE TRES SATUBAL

57 | 0171522 PROIMAGEM MEDICINA E DIAGNOSTICO

58 | 7761570 QUALITY IMPLANTS

59 | 3829820 REHABILITER FISIOTERAPIA

60 | 9385819 SAUDE MAIS ODONTO MED

61 | 9887164 SEGPLAN SUSTENTAVEL NEOGENESIS

62 | 6631231 SEMUS SANTA INES

63 | 6047726 SERVICO DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA SAE

64 | 2465337 SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO SPA

65 | 7909551 SO RIDENTE

66 | 9385460 SORRISO DE TODOS

67 | 7824335 TOP MED

68 | 2465434 UBS SAO BENEDITO VITALINA SOUSA DA SILVA

69 | 6606415 UNICLINICA

70 | 2465248 UNID BASICA DE SAUDE DA FAMILIA DA COHAB

71 | 6298915 UNID BASICA DE SAUDE DA FAMILIA DA VILA MARCONY

72 | 2465280 UNID BASICA DE SAUDE DA FAMILIA DO BARRO VERMELHO

73 | 5369975 UNID BASICA DE SAUDE DA FAMILIA DO CALANGO

74 | 2465426 UNID BASICA DE SAUDE DA FAMILIA DO CANAA

75 | 2465353 UNID BASICA DE SAUDE DO BAIRRO DO AEROPORTO

76 | 5068657 UNID MOVEL DE SAUDE GINECOLOGICA

77 | 2465205 UNIDADE BASICA DE SAUDE BOM JESUS

78 | 2465272 UNIDADE BASICA DE SAUDE DA COHEB

79 | 2465310 UNIDADE BASICA DE SAUDE DE BOM FUTURO

80 | 2465264 UNIDADE BASICA DE SAUDE DE SAO JOAO DOS CRENTES

81 | 3872734 UNIDADE BASICA DE SAUDE DO BAIRRO DA PALMEIRA

82 | 3773787 UNIDADE BASICA DE SAUDE DO BAIRRO SABAK Il

83 | 2465329 UNIDADE BASICA DE SAUDE DO SAO JOSE DO ATERRADO

84 | 2465302 UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM BRASILIA

85 | 3773795 UNIDADE BASICA DE SAUDE VILA MILITAR

86 | 9422730 UNIDADE BASICA DE SAUDE VILA CONCEICAO

87 | 2465450 VIGILANCIA SANITARIA

88 | 3829812 VITACOR

89 | 9561536 VITAL VALLE FISIOTERAPIA

90 | 6445667 VITALLYS ORTODONTIA

O cenario acima apresentado configura-se como potencial mercado de
trabalho para os enfermeiros na regido.

Na perspectiva de atendimento a esse contexto regional, o Projeto
Pedagogico do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL procurou
contemplar plenamente as demandas efetivas de natureza econbmica e social,

considerando o contingente populacional do ensino médio regional, a quantidade de
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M‘"‘ngggofertadas na educacdao superior, a demanda pelo curso, a taxa bruta e a liquida
de matricula na educacao superior, as metas do Plano Nacional de Educacéo e a
piramide populacional, de maneira plenamente adequada as ac6es formativas que a

Instituicdo desenvolve na regiéo.
3.2.1 Numero de Vagas

O Curso de Enfermagem da FSL oferta, através de processo seletivo,
anualmente, 60 vagas novas, sendo 30 vagas ofertadas no turno vespertino e 30
vagas no turno noturno. O numero de vagas € condizente com a dimensao do corpo
docente e a infraestrutura fisica e tecnoldgica para o ensino, pesquisa e extenséo da
FSL.

O quantitativo de vagas anuais esta fundamentado em estudos periodicos,
guantitativos e qualitativos, e em pesquisas com a comunidade académica.
Atualmente, a demanda por servigos de saude em Santa Inés — MA e regifes do
Estado do Maranh&ao tem aumentado em contrapartida da escassez de méo-de-obra,
0 que exige a formacéo de profissionais de Enfermagem. Considera-se, portanto,
essencial a oferta de 60 vagas anuais para o Curso de Bacharelado em Enfermagem
pela FSL, para preencher uma importante lacuna social e atender ao mercado de

trabalho.
3.3 CONCEPCAO DO CURSO

As constantes mudancas do mundo globalizado exigem, das instituicoes
formadoras de profissionais de saude, a capacidade de preparar agentes
transformadores com um perfil que inclua uma visdo sistémica, capacidade de
comunicacdo e negociagdo, habilidades para gerenciar servicos, habito de
autoaprendizagem e um olhar direcionado para lidar com a complexidade e a
incerteza.

A formacao do profissional Enfermeiro deve ter um enfoque interdisciplinar e
interrelacionado com os saberes praticos. Neste contexto, a Faculdade Santa Luzia -
FSL projetou um curso com articulacdo tedrico-pratica estimulada precocemente nas

atividades académicas, tais como: praticas em laboratérios, estagios curriculares e
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extracurriculares, monitorias, trabalhos de pesquisa e extensdo e momentos de

atualizacdo, com a participacdo em eventos cientificos.

a)
b)
c)
d)

e)

Componentes didaticos do planejamento pedagogico:
conteudo;
procedimentos metodoldgicos didaticos de ensino;
estrutura de apoio - recurso didatico;
instrumentos de avaliacao

critérios de avaliacéo.

Existem trés tipos de planejamentos que sao indispensaveis quando se pensa

0 ensino e a aprendizagem:

1.

Planejamento de curso: é a previsao dos conhecimentos que se quer alcancar
durante um determinado tempo ou periodo. O que estabelece o éxito da
atividade € o conhecimento pormenorizado da demanda a ser trabalhada, o
objetivo geral e a clareza da avaliagcéo no final do processo.

Planejamento de unidade didatica: € o desenrolar dos contetdos gerais, em
blocos, que possam facilitar a compreensao e aprofundamento daquilo que se
qguer ensinar.

Planejamento de aula: recurso que o professor tem ao prever os objetivos
imediatos ou especificos, os itens e 0s subitens do assunto, os procedimentos,
0s recursos didaticos, os instrumentos e critérios de avaliacdo. O sucesso do
gue se quer ensinar e aprender depende da coeréncia de cada etapa do ensino,
com esclarecimentos de duvidas, aulas expositivas para melhor entendimento

da turma como um todo.

Como proceder para a execuc¢ao do planejamento?
Esclarecer o tema central da aula;
Expor os objetivos gerais da aula;
Indicar o conteudo que sera o objeto de estudo;

Estabelecer procedimentos e/ou recursos didaticos necessarios; e

e) Avaliar ou proporcionar feedback para esclarecimentos e debates, a fim de

proporcionar maior aquisicdo de experiéncia e conhecimento.
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3.4 OBJETIVOS DO CURSO
3.4.1 Objetivo Geral

O objetivo geral do curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL é
formar um profissional habilitado ao exercicio da Enfermagem, com perfil generalista
e humanistico, com senso critico, criativo e ético, capaz de prestar assisténcia ao
individuo, a familia e a comunidade, em situacbes de promocao, prevencdo e
recuperacdo da saude, e com conhecimentos e habilidades especificas, com senso
de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como promotor da saude
integral do ser humano, familia e comunidade, considerando o perfil epidemiolégico,
as dimensdes biopsicossociais dos seus determinantes e condicionantes de saude,
as redes de atencédo a saude no ambito publico e privado locais, regionais e nacionais
e as politicas, diretrizes e praticas do Sistema Unico de Saude (SUS).

Os objetivos do curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL foram
tracados em plena conformidade com o perfil profissional pretendido para os
egressos, considerando as caracteristicas locais e regionais e novas praticas
emergentes no campo de conhecimento relacionado ao curso. A partir da definicao
dos objetivos do curso e do perfil profissional respectivo, a Faculdade Santa Luzia -
FSL elaborou a estruturacéo curricular melhor apropriada ao contexto educacional da
Instituic&o.

O perfil profissional do egresso foi concebido a luz das DCN, dispostas
Resolugdo CNE/CES N° 3, de 7 de novembro de 2001, e expressa os conhecimentos,
as habilidades e as atitudes que devem ser desenvolvidas pelo discente ao longo do
seu processo formativo que subsidiam as competéncias do profissional enfermeiro
para atuar nos diversos campos profissionais.

A estrutura curricular foi concebida para atender as necessidades locais e
regionais de saude da populacdo, permitindo a integracdo social entre o meio
académico e a comunidade interna e externa através de atividades de ensino teorico-
praticas, de pesquisa e de extensdo, as quais promovem a imersdo do discente no
campo de atuacédo profissional local e regional e com as novas préticas emergentes
no campo do conhecimento da enfermagem desde o primeiro semestre de formagéao

até a sua conclusao com os estagios obrigatorios.
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A O contexto educacional em que o curso foi constituido contempla as
demandas locais e regido, de modo efetivo, considerando as questdes de natureza
politica, social, econdmica e cultural.

O curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL visa atender o
municipio de Santa Inés e regido buscando formar bacharéis na area de Saude com
capacitacdo técnica especifica e complementar, preparando o profissional para atuar
na area, liderando os trabalhos no exercicio de sua profissdo. A grande facilidade e
aptidao para compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais e econémicas, é
o grande diferencial deste profissional.

O inicio do curso de Enfermagem na Faculdade Santa Luzia - FSL marca uma
fase de novos horizontes para a Instituicdo e para a populacdo de Santa Inés e
municipios circunvizinhos, pois além de vir a suprir a grande demanda destes
profissionais no mercado de trabalho também se tornou uma opcédo de curso superior

na regiao.
3.4.2 Objetivos Especificos

Sao objetivos especificos do curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia
- FSL:

a) Articular ensino, pesquisa e extenséo/assisténcia, garantindo um ensino critico,
reflexivo e criativo, que leve a construcdo do perfil almejado, estimulando a
realizacdo de experimentos e/ou de projetos de pesquisa; socializando o
conhecimento produzido, levando em conta a evolucao epistemologica dos
modelos explicativos do processo salde-doenca,

b) Desenvolver competéncias e habilidades voltadas a formacdo generalista,
compreendendo a realidade nos diversos niveis de atencéo a saude;

c) Realizar atividades tedricas e praticas desde o inicio do curso, permeando toda
a formagé&o do Enfermeiro, de forma integrada e interdisciplinar;

d) Sensibilizar o aluno para que atue nas praticas de educacdo em saude,
oportunizando a vivéncia inter e multiprofissional por meio de situacdes praticas

de aprendizagem;
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e)
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h)

)

K)

m)

n)
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Estimular a consciéncia critica acerca das questdes sociais de saude e o papel
do enfermeiro como sujeito dos processos de transformacéo social, tendo em
vista a saude do individuo, familia e comunidade;

Possibilitar a reflexédo e a pratica de valores politicos, éticos e humanisticos da
profissdo, como norteadores das acdes de assisténcia a saude do individuo,
da familia e da comunidade;

Estimular o desenvolvimento cientifico por meio de atividades de pesquisa,
bem como promover a sua divulgagéo;

Desenvolver habilidades para assistir/cuidar/educar o ser humano, individual
e/ou coletivamente;

Estimular a formacdo de uma postura ético-profissional compativel com as
acOes em enfermagem, visando fortalecer o exercicio da cidadania;

Estimular as atividades, de forma a desenvolver a consciéncia politica, 0
compromisso com a profissédo e com as entidades de classe; e

Proporcionar vivéncias em situagbes do cotidiano de modo a identificar,
compreender e intervir no processo saude-doenca, na perspectiva da pratica
sanitaria;

Desenvolver novas praticas emergentes no campo do conhecimento
relacionado ao Curso de Graduagédo em Enfermagem;

Promover a inser¢cdo da comunidade académica nas acdes de saude
promovidas pelo Sistema de Saude do Maranhé&o;

Contribuir para a compreensdo, interpretacdo, preservacao, reforco, fomento e
difusdo das culturas nacionais e regionais, internacionais e histéricas, em um

contexto de pluralismo e diversidade cultural.

3.5 PERFIL DO EGRESSO

O discente ingressante no ensino superior busca qualificacéao profissional para

alcancar sua insercao e permanéncia no mercado de trabalho.

O perfil do egresso profissional do enfermeiro da Faculdade Santa Luzia é

dotado de formacgdo generalista, humanista, critica e reflexiva. O Profissional é

qualificado para o exercicio de Enfermagem, com base no rigor cientifico e intelectual

e pautado em principios éticos. Capaz de conhecer e intervir sobre o0s
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mB?ggimémas/situagﬁes de saude-doenca mais prevalentes no perfil epidemiologico
nacional, com énfase na sua regido de atuacdo, identificando as dimensdes
biopsicossociais dos seus determinantes. Capacitado a atuar, com senso de
responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como promotor da saude
integral do ser humano.

Neste sentindo, o Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia assume
o compromisso de formar profissionais eficientes, eficazes, competentes e
capacitados para o exercicio da profissdo de enfermagem, de forma a exercer suas
atividades nos diferentes niveis de atengéo a saude e do cuidado de enfermagem, tais
como promocdo da saude, prevencdo de doencas, riscos e agravos, tratamentos
especificos, reducdo de danos e agravos, recuperacao de doencas, manutencdo da
saude e reabilitacdo no ambito individual e coletivo, com senso de responsabilidade
social e compromisso com a defesa da cidadania e da dignidade humana.

O egresso devera estar apto a atuar como profissional da equipe de saude,
considerando as competéncias adquiridas no processo formativo, a autonomia
profissional do enfermeiro, a transversalidade e integralidade do conhecimento em
ato, na perspectiva de reconhecer e intervir sobre as situacdes de saude-doenca do
individuo-familia-comunidade, a partir das demandas sociais, dos novos perfis
epidemiologicos e demograficos e das condi¢cdes da prética profissional, como
também avaliar a congruéncia da formacéao ofertada com o perfil de atendimento as
necessidades reais de saude da populacdo. Assim, busca-se atender ao sistema de
salde vigente no pais, com vistas as demandas do estado do Maranhéo.

Além disso, o egresso deverd ser capaz de atuar no processo do
desenvolvimento da ciéncia e da arte do cuidar, como instrumento de interpretacao e
intervencao profissional, nos diferentes niveis de atencao a saude, assegurando a sua
integralidade. Deve-se ainda ser capaz de atuar na area da pesquisa, formacéo de
recursos humanos, gestdo dos servicos de saude e de enfermagem e o
gerenciamento do cuidado de enfermagem na atencéo a saude.

Nesse contexto, caracteriza-se o perfil profissional do enfermeiro a ser
formado pelo Curso de Enfermagem com a expressao das principais competéncias a
serem desenvolvidas pelo aluno, durante sua formacéo académica, a luz das DCN,
dispostas Resolugédo CNE/CES N° 3, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2001 e baseadas nas

novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.
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3.5.1 Competéncias e habilidades gerais

A formacao do Enfermeiro devera atender as necessidades sociais da saude,

com énfase no Sistema Unico de Saude (SUS), de forma a assegurar a integralidade

da atencao e a qualidade e humanizacéo do atendimento.

A formacdo do enfermeiro tem por objetivo dotar o profissional dos

conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades

gerais:

Atencao a saude: os profissionais de saude, dentro de seu @mbito profissional,
devem estar aptos a desenvolver acdes de prevengao, promoc¢ao, protecao e
reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada
profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada
e continua com as demais instancias do sistema de saude, sendo capaz de
pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar
solucBes para os mesmos. Os profissionais devem realizar seus servicos
dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a saude ndo se encerra
com o ato técnico, mas sim, com a resolucdo do problema de saude, tanto em
nivel individual como coletivo;

Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado,
eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de
equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, o0s mesmos
devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir
as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;
Comunicacdo: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem
manter a confidencialidade das informacgdes a eles confiadas, na interagdo com
outros profissionais de salude e o publico em geral. A comunicag¢do envolve
comunicacao verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de,
pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de comunicacdo e
informacéo;

Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude

deveréo estar aptos a assumir posicdes de lideranca, sempre tendo em vista o
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bem-estar da comunidade. A lideranca envolve compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisbes, comunicacao
e gerenciamento de forma efetiva e eficaz,

Administracéo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar
iniciativas, fazer o gerenciamento e administracao tanto da for¢ca de trabalho
quanto dos recursos fisicos e materiais e de informacéo, da mesma forma que
devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou
liderancas na equipe de saude;

Educacédo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formacéo, quanto na sua prética. Desta forma, o0s
profissionais de saude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacdo e o treinamento/estagios das futuras
geracOes de profissionais, mas proporcionando condicbes para que haja
beneficio matuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servicos,
inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional,

a formacéo e a cooperagao por meio de redes nacionais e internacionais.

3.5.2 Competéncias e habilidades especificas

O egresso do curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL devera

ser um profissional dotado dos conhecimentos requeridos para o exercicio das

seguintes competéncias e habilidades especificas:

Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas
dimensdes, em suas expressoes e fases evolutivas;

Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacao
profissional,

Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e
as formas de organizacéo social, suas transformacdes e expressoes;
Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio
profissional,

Compreender a politca de saude no contexto das politicas sociais,

reconhecendo os perfis epidemiologicos das populaces;
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VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
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Reconhecer a saude como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma
a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das ac¢des e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;
Atuar nos programas de assisténcia integral a saude da crianca, do
adolescente, da mulher, do adulto e do idoso;

Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se,
de tomar decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe
e de enfrentar situacbes em constante mudanca;

Reconhecer as relacdes de trabalho e sua influéncia na saude;

Atuar como sujeito no processo de formacao de recursos humanos;
Responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes
planejadas estrategicamente, em niveis de promocao, prevencao e reabilitacéo
a saude, dando atencédo integral a saude dos individuos, das familias e das
comunidades;

considerar a relagdo custo-beneficio nas decisbes dos procedimentos na
saude;

Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;
Assumir 0 compromisso ético, humanistico e social com o trabalho
multiprofissional em saude.

Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos
seus clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente
de transformacgdao social;

Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacéo e comunicacao,
guanto de ponta para o cuidar de enfermagem;

Atuar nos diferentes cendrios da préatica profissional, considerando o0s
pressupostos dos modelos clinico e epidemioldgico;

Identificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacdo, seus
condicionantes e determinantes;

Intervir no processo de saude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a
saude, com acdes de promocao, prevencdo, protecao e reabilitagcdo a saude,

na perspectiva da integralidade da assisténcia;
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XX.

Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e

demandas de saude;

XXI.  Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da
comunidade;

XXII.  Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equip e de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

XXIIl.  Integrar as acdes de enfermagem as acdes multiprofissionais;

XXIV.  Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de
Bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos
0s ambitos de atuacéao profissional,

XXV. Planejar, implementar e participar dos programas de formacéo e qualificagao
continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;

XXVI.  Planejar e implementar programas de educacdo e promocao a saude,
considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos
processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;

XXVII.  Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producao de
conhecimento que objetivem a qualificacdo da pratica profissional;

XXVIIl.  Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;

XXIX.  Interferir na din@mica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente
desse processo;

XXX.  Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem
e da assisténcia a saude;

XXXI.  Participar da composi¢ao das estruturas consultivas e deliberativas do sistema
de saude;

XXXIl.  Assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de saude;
XXXIIl.  Cuidar da prépria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidadao
e como enfermeiro; e
XXXIV.  Reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica

e planejamento em saude.

A formacao do Enfermeiro no Curso de Enfermagem da Faculdade Santa

Luzia - FSL procura atender as necessidades locais e regionais de saude, com énfase
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no Sistema Unico de Saude (SUS), assegurando a integralidade da atencdo e a
qualidade e humanizacdo do atendimento, com vista a atender novas demandas

apresentadas pelo mundo do trabalho.
3.5.3 Campo de Atuacéao Profissional

O profissional enfermeiro formado na Faculdade Santa Luzia esta preparado
para o mercado de trabalho, o qual tem sido cada vez mais exigente e absorvido
profissionais dotados de conhecimentos, competéncias e habilidades gerais e
especificas. Com a fundamentacéo nestas caracteristicas formadoras, o profissional
formado segundo a estruturacdo apresentada, estard em igualdade competitiva para
0 desempenho de suas fungées no mercado amplo e promissor de acordo com as
necessidades humanas em todos os niveis da atencéo a saude.

O mercado de trabalho para o profissional de Enfermagem esta em expansao.
A categoria tem avangado de modo diversificado, ampliando cada vez mais suas
areas de atuacao.

Na Area Assistencial de atuac&o, o enfermeiro tem a possibilidade de prestar
cuidados de enfermagem ao paciente, a familia e/ou a comunidade em servicos de
saude publicos, privados e filantropicos, tais como: unidades hospitalares, unidades
basicas de saude (postos de saude), servicos de atendimento pré-hospitalar em
urgéncia e emergéncia (SAMU), atencédo domiciliar (home-care), assisténcia na area
de transplantes de 6rgaos, servicos especializados em estomaterapia (tratamento de
feridas), nefrologia, cardiologia, obstetricia, neonatologia, pediatria, geriatria, estética,
dentre outros.

Nas Areas Administrativas e Gerenciais, o enfermeiro tem a possibilidade de
assumir cargos de coordenacdo nas unidades hospitalares, unidades béasicas de
saulde, secretarias de saude do estado/municipio, coordenacéo pedagogicas e cargos
administrativos em instituicbes de ensino e consultorias empresarial e a 6rgdos
publicos. Diante dessa demanda em ascensao, existe uma preocupacao do curso em
preparar cada vez mais 0s alunos para assumirem cargos de gestao.

Na Area de Educacéo, o enfermeiro tem a possibilidade de atuar na educacéo
em saude (individuo, familia e comunidade) e na educac¢éo continuada e permanente

(cursos de capacitacdo profissional). Esse cenario oferece um campo de trabalho
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MSrFo;Fnlssor para 0s egressos, pois a educacdo em saude e a capacitacao profissional
em enfermagem estdo em expansao no contexto regional e no pais.

Na Area da Pesquisa, o enfermeiro tem a possibilidade de desenvolver
pesquisas técnico-cientificas em programas de pesquisa e extensao vinculados as
universidades e as instituicdes de fomento a pesquisa. Atualmente no Brasil, temos
vivenciado um crescimento significativo dos grupos de pesquisa, com incremento nas
investigacoes de enfermagem e, consequentemente, um aumento da divulgacéo em
periddicos cientificos, bem como a qualificacdo dos pesquisadores e dos periddicos
da éarea.

Ainda, considerando as novas praticas emergentes no campo do
conhecimento da enfermagem, o empreendedorismo surge como um amplo campo
de atuacdo profissional, no qual o enfermeiro pode vir a atuar promovendo salde a
populacdo ou dedicando-se a sua recuperacao, com atendimentos em consultérios
particulares, no domicilio (home-care) e em cooperativas (terceirizacdo de mao-de-
obra), consultorias e auditorias como autbnomo ou em empresas, atendimento em
eventos (dairy-care), ensino (cursos de capacitacdo profissional e educacao
continuada) ou prestacdo de servicos especializados: clinicas de vacinacéo,
amamentacao, esterilizacdo de material médico-hospitalar, transporte de pacientes,
aluguel de equipamentos e comercializagdo de produtos da area hospitalar. Essas
sao algumas das modalidades que permitem ao enfermeiro uma atuacao autbnoma e
empreendedora.

O Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) publicou a Resolucéo
568/2018 que regulamenta o funcionamento dos consultérios e clinicas de
Enfermagem. A norma regulamenta a agdo autonoma do enfermeiro, ampliando o

atendimento a clientela no ambito individual, coletivo e domiciliar.
3.6 PROPOSTA CURRICULAR

A proposta curricular do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia -
FSL abrange, de forma detalhada, o perfil desejado do egresso, as competéncias, as
habilidades, os contetdos disciplinares, a organizacdo curricular, o estagio curricular
supervisionado, o trabalho de conclusdo curso, as atividades complementares,

atividades extensionistas, 0 acompanhamento e a avaliacdo, considerando de forma
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Mgrfn[d)FIa as relacbes que existem entre esses componentes, sem prejuizo de outros
elementos que tornem o projeto pedagdgico mais abrangente.
A proposta curricular do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia -

FSL foi elaborada a partir dos seguintes elementos formativos do bacharel em

Enfermagem:

I. Concepcado, justificativa, objetivos gerais e especificos do curso,
contextualizados em relacdo as suas insercdes institucional, politica,
geogréafica e social;

II.  Condicdes objetivas de oferta e vocacao do curso;

lll.  Formas de realizacéo da interdisciplinaridade;

IV. Modos de integracao entre teoria e pratica;

V. Formas de avaliacdo e acompanhamento do ensino, da aprendizagem e do
CUrso;

VI.  Modos da integracao entre graduacédo e pés-graduacao;

VII.  Incentivo & investigacdo, como instrumento para as atividades de ensino e de
iniciacao cientifica,;

VIIl.  Incentivo a extensao, de forma articulada com o ensino e a pesquisa (iniciagao
cientifica);

IX. Regulamentacgéo das atividades relacionadas com o Trabalho de Concluséo de
Curso, de acordo com as normas da Faculdade Santa Luzia - FSL, em suas
diferentes modalidades;

X. Regulamentacdo do Trabalho Discente Efetivo (TDE), de acordo com as
normas da Faculdade Santa Luzia — FSL.

Xl.  Concepc¢édo e composicdo das atividades de Estagio Curricular Supervisionado,
contendo suas diferentes formas e condicbes de realizacdo, observado o
respectivo regulamento; e

XIl.  Concepcao, composicéo e regulamentacao das Atividades Complementares e

Extensionistas.

A Faculdade Santa Luzia - FSL exercita seu potencial criativo e inovador na
elaboracao do Projeto Pedagodgico do Curso de Enfermagem, a partir da definicdo dos
elementos acima referidos. O projeto pedagdgico foi elaborado com a participacdo de

docentes das diversas areas envolvidas.
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A Os conteudos curriculares podem ser ministrados em diversas formas de
organizacao, conforme proposta pedagogica, ressaltando as metodologias de ensino-
aprendizagem, em especial as abordagens que promovam a participacdo, a
colaboracéo e o envolvimento dos discentes na constituicdo gradual da sua autonomia
nos processos de aprendizagem.

Esses conteudos podem ser organizados, em termos de carga horaria e de
planos de estudo, em atividades praticas e tedricas, desenvolvidas individualmente ou
em grupo, na propria instituicdo ou em outras, envolvendo também pesquisas

tematicas e bibliograficas.

A organizacéo curricular do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia
- FSL estabelece:
1. A coexisténcia de relacdes entre teoria e pratica, que permitird o egresso
adaptar-se, com visao critica, as novas situacdes de sua area de formacao;
2. As condigOes para a efetiva concluséo do curso; e
3. Aduracéo do curso com integralizacdo minima em 10 semestres, e maxima em

15 semestres, e o0 regime académico seriado semestral.

Para a gestdo académica da Faculdade Santa Luzia - FSL, é fundamental que
se estabeleca um dialogo permanente entre os Corpos Docente e Discente quanto a
definicdo das praticas académicas, tendo em vista a obtencdo de um encadeamento
l6gico e atualizado das diversas disciplinas que integram a Matriz Curricular do Curso
de Enfermagem, de forma a garantir a execuc¢ao de atividades interdisciplinares, bem
como fortalecer a articulagéo entre a teoria e a prética.

Nesse sentido, compete a gestdo do curso, sob a responsabilidade do
Conselho do Curso e Nucleo Docente Estruturante — NDE a atualizacdo das ementas
e programas das disciplinas mediante a garantia do estabelecimento de discussbes
peridédicas, dentro de uma abordagem interdisciplinar, de forma a atender aos
objetivos institucionais e ao perfil do egresso.

Nesse sentido, faz-se necessario definir e articular as contribuicbes das
diferentes &reas do conhecimento a servico da implementacdo de praticas
pedagdgicas inovadoras, que intensifiquem e ampliem o0s questionamentos

estabelecidos no ambito da sala de aula.
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A Visando garantir a articulacéo de tais contribui¢cdes, serdo promovidas as mais
diversas praticas pedagogicas, tais como a realizacédo de trabalhos interdisciplinares,
visitas técnicas, seminarios tematicos, tendo como foco o desenvolvimento e o
fortalecimento da capacidade de articulagéo e compreensao das multiplas referéncias
da sociedade e do mundo do trabalho.

As ementas e 0s programas dos componentes curriculares serédo atualizados
periodicamente e estdo adequados a concepc¢do do curso. Os professores podem
propor alteracfes nos contetdos programéticos, contribuindo para o enriqguecimento
e atualizacao dos conteudos ministrados.

A bibliografia indicada (basica e complementar) para 0s componentes
curriculares do curso esta plenamente adequada, atualizada e é relevante. Os
professores tém autonomia para agregar obras que, pela sua didatica e
completude ou por sua relevancia social e aspecto critico, dentre outros

fatores, sdo importantes para o aprendizado.
3.6.1 Estrutura Curricular

A estrutura curricular do Curso de Enfermagem corresponde a disposicao
ordenada dos componentes curriculares que definem a formacdo do egresso
pretendida neste Projeto Pedagogico do Curso. Ela esta organizada em periodos, que
deverédo ser, preferencialmente, obedecidos pelos estudantes para a integralizacao
curricular, a ser cumprido de forma sequenciada.

Os componentes curriculares podem ser:

|.  obrigatério, quando o seu cumprimento é indispensavel a integralizacdo
curricular;

[I. optativo, quando integram a respectiva estrutura curricular, devendo ser
cumpridos pelo estudante totalizando uma carga horaria minima para a
integralizacao curricular estabelecida no Projeto Pedagégico do Curso;

No Curso de Enfermagem Bacharelado oferta a disciplina de LIBRAS como
optativa para a integralizacdo curricular.

Os componentes curriculares sao elementos didatico-pedagdgicos e tedrico-
praticos que estruturam o curriculo do curso e dividem-se em:

I.  disciplinas;
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mmmamlI. atividades académicas especificas, a saber:
a) estagio obrigatorio;
b) trabalho de conclusao de curso;
c) atividade extensionistas curricularizada; e
d) atividades complementares.

A estrutura curricular considera os aspectos relativos a flexibilidade,
interdisciplinaridade, a acessibilidade metodolégica, compatibilidade da carga horaria
total, e articulacdo da teoria com a pratica. A estrutura curricular permite, ainda, a
articulacéo entre os componentes curriculares no percurso de formacao do discente e

apresenta elementos comprovadamente inovadores.
3.6.1.1 Matriz Curricular

Os eixos curriculares do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia -
FSL estdo centrados na assisténcia de enfermagem voltada ao ser humano, no seu
desenvolvimento integral e nas relacdes sociais. Os eixos curriculares expressam as
concepcbes que direcionam a acdo educativa e coordenam as diferentes
possibilidades e experiéncias para o desenvolvimento das competéncias e habilidades
gue concorrem para a concretizacdo do perfil do profissional. A estrutura curricular
permite a distribuicdo das disciplinas nas areas tematicas que norteiam a formacgao
do profissional, com o intuito de fortalecer a articulacdo da teoria com a prética,
valorizando a pesquisa individual e coletiva, assim como o0s estagios e a participacao
em atividades de extens&o.

Com o intuito de tornar a aprendizagem significativa e ao mesmo tempo
aproximar o estudante com a realidade académica do curso e com 0s estagios
supervisionados, a parte pratica sera realizada paralela a parte tedrica; nos
laboratorios da IES, nas Unidades Basicas de Saude e Unidades hospitalares.

O conteddo minimo abrangera quatro areas tematicas: bases biologicas e
sociais da enfermagem; fundamentos da enfermagem; assisténcia de enfermagem; e
administracdo em enfermagem, complementadas pelo estagio supervisionado, e

distribuidas em dez semestres.
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Na matriz curricular do Curso de Enfermagem foram inseridas as disciplinas

de Seminario Integralizador, Seminario Vivencial em Saude e Pratica Integrativa, com

0 proposito de garantir a interdisciplinaridade da matriz curricular e da Educacéo

Ambiental nos conteddos e metodologias das disciplinas ofertadas, de modo

transversal, continuo e permanente, em atendimento a Lei n°® 9.795, de 27 de abril de

1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002.

CARGA HORARIA
DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | EXTENSAO | TOTAL
Anatomia Humana | 40 40 0 80
Citologia 50 10 0 60
Bioestatistica 40 0 0 40
Bioguimica 50 10 0 60
Fundamentos Filoséficos em Enfermagem 40 0 0 40
Psicologia Aplicada a Enfermagem 40 0 0 40
Historia da Enfermagem 40 0 0 40
Pratica Educativa em Saude 20 0 0 20
Subtotal 320 60 0 380

CARGA HORARIA
DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | EXTENSAO | TOTAL

Anatomia Humana Il 30 10 0 40
Informatica Aplicada a Saude 40 0 0 40
Fisiologia Humana 60 20 0 80
Histologia e Embriologia 60 16 0 76
Imunologia 40 0 0 40
Enfermagem em Saude Coletiva 50 10 0 60
Atividade Extensionista em Enfermagem

em Saude Coletiva 0 0 40 40
Subtotal 280 56 40 376

CARGA HORARIA
PSS TEORIA PRATICA EXTENSAO TOTAL

Epidemiologia Aplicada a Enfermagem 50 10 0 60
Atividade Extensionista em Epidemiologia

Aplicada a Enfermagem 0 0 20 20
Farmacologia 50 10 0 60
Microbiologia 40 20 0 60
Parasitologia Humana 40 20 0 60
Atividade Extensionista em Parasitologia

Humana 0 0 40 40
Lingua Portuguesa 40 0 0 40
Metodologia Cientifica 40 0 0 40
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Seminario Integralizador 10 10 0 20
Subtotal 270 70 60 400

CARGA HORARIA

DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | EXTENSAO | TOTAL
Enfermagem em Genética e Gendmica 30 10 0 40
Etica, Bioética e Legislacdo em 40 0 0 40
Enfermagem
Enfermagem em Salude Mental 50 10 0 60
Atividade Extensionista em Saude Mental 0 0 20 20
Patologia 60 0 0 60
Fundamentos de Enfermagem | 40 20 0 60
Atividade Extensionista de Fundamentos 0 0 40 20
de Enfermagem |
Administracdo em Enfermagem 30 10 0 40
Seminério Vivencial em Saude 10 10 0 20
Subtotal 260 60 60 380
CARGA HORARIA
PGl TEORIA PRATICA EXTENSAO TOTAL
Nutricdo e Dietoterapia 60 0 0 60
Fundamentos de Enfermagem Il 60 20 0 80
Atividade Extensionista de Fundamentos 0 20 20
de Enfermagem I 0
Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem 60 20 0 80
Enfermagem na Atencdo Primaria a Saude 60 20 0 80
Atividade Extensionista na Atenc¢ao
Primaria a Saude 0 0 40 40
Direitos Humanos em Saulde e Educacao 40 0 0 40
Subtotal 280 60 60 400

CARGA HORARIA

PGl TEORIA PRATICA EXTENSAO TOTAL
Didatica Aplicada a Saude 40 0 0 40
Enfermagem em Clinica Cirdrgica 60 20 0 80
Enfermagem em Saude Ambiental e
Ecologia 40 0 0 40
Atividade Extensionista em Saude
Ambiental e Ecologia 0 0 20 20
Enfermagem em Saulde do Trabalhador 30 10 0 40
Atividade Extensionista em Saude do 0 40 40
Trabalhador 0
Educacdo Indigena e Cultura Afro-
Brasileira 40 0 0 40
Enfermagem em Sadde da Familia 50 10 0 60
At|V|da,de Extensu?msta em Enfermagem 0 0 40 20
em Saude da Familia
Subtotal 260 40 100 400
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CARGA HORARIA
DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | EXTENSAO | TOTAL
Enfermage_m em Centro Cirurgico e Central 40 20 0 60
de Materiais
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 50 10 0 60
Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia 60 20 0 80
At|V|dac§e_ Extensionista em Ginecologia e 0 0 40 20
Obstetricia
Didatica Aplicada a Enfermagem 40 0 0 40
Disciplina Optativa 40 0 0 40
Trabalho de Qonclusao de Curso | (Projeto 40 0 0 20
de Monografia)
Subtotal 270 50 40 360
CARGA HORARIA
DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | EXTENSAO | TOTAL
Enfermagem em Pediatria 50 10 0 60
Enfermagem em Clinica Médica 60 20 0 80
Atividade Extensionista em Clinica Médica 0 0 44 44
Enfermagem em Neonatologia 40 10 0 50
Enfermagem em Unidade de Terapia 50 10 0 60
Intensiva
Interpretaggo de Exames Clinicos 60 0 0 60
Laboratoriais
Pratica Integrativa 10 10 0 20
Subtotal 270 60 44 374
CARGA HORARIA
DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | ESTAGIO | TOTAL
Estagio Supervisionado em Fundamentos de 0 0 80 80
Enfermagem
I?staglo Supervisionado na Atencao Primaria 0 0 80 80
a Saude
Estagio Supervisionado em Saude Mental 0 0 50 50
Estagio Supervisionado em Saude da Familia 0 0 80 80
ES'ta..gIO Syp_erwsmnado em Enfermagem em 0 0 70 20
Clinica Médica
Estag!o Supery|3|onado em Unidade de 0 20 40
Terapia Intensiva
Subtotal 400 400

CARGA HORARIA
DISCIPLINAS TEORIA | PRATICA | ESTAGIO | TOTAL
E_stgg|p Supervisionado em Enfermagem 0 80 80
Cirurgica 0
Estagio Supervisionado em Centro Cirdrgico 0 60 60
e Centro de Materiais 0
Estaglq querwsmnado em Urgéncia e 0 68 68
Emergéncia 0
Estaglo,S_uperwsmnado em Ginecologia e 0 80 80
Obstetricia 0
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Estagio Supervisionado em Unidade de

Neonatologia 0
Estagio Supervisionado em Enfermagem
Pediétrica 0
Trabalho _ de Conclusdo de Curso |l 40 0 0 20
(Monografia)
Subtotal 40 0 408 448

Lingua Brasileira de Sinais

Atividades Tedricas e Praticas

Atividades Extensionistas 404 10
Estagio Supervisionado 808 20
Atividades Complementares 122 3
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 80 2
Carga Horaria Total do Curso 4040 100

3.6.2 Contelidos Curriculares

A estrutura curricular do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia -
FSL, segue os principios estabelecidos pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, e
estdo alinhados com a concepcédo tedrico-metodolégica e sequéncia légica, com a
missdo, com os objetivos e com o perfil profissional do egresso tracados em seu
projeto pedagdgico.

Os conteudos curriculares contemplam os aspectos relativos a atualizagcdo da
area, flexibilidade, interdisciplinaridade, a acessibilidade metodoldgica, a
compatibilidade da carga horaria total, adequacéo da bibliografia, articulacédo da teoria
com a pratica e a abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educacéo
ambiental, de educacdo em direitos humanos e de educacgédo das relacdes étnico-
raciais e o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena, diferenciam
o curso dentro da area profissional e induzem o contato com conhecimento recente e
inovador.

Os conteudos projetados para o Curso de Enfermagem da Faculdade Santa
Luzia - FSL estdo relacionados com todo o processo saude-doenca do cidadao, da
familia e da comunidade, integrado a realidade epidemiologica e profissional,

proporcionando a integralidade das acdes do cuidar em enfermagem.
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A Os conteudos do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL
contemplam:

I. Ciéncias Bioldgicas e da Saude: incluem os conteudos tedricos e praticos de
base moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura

e funcao dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos, aplicados as situacdes de
desequilibrio das necessidades sociais em saude e necessidades singulares

da pessoa ou coletivos decorrentes do processo saude-doenca no
desenvolvimento da préatica assistencial de Enfermagem. Inclui também
conteddos como matematica, estatistica e informatica aplicada a enfermagem

que permitam a digitalizacdo e o armazenamento de dados textuais e
numericos, uso das tecnologias de informacdo e comunicagédo - TICs, bem

como registros em prontuarios, analise e interpretagéo estatistica;

Area de _ Carga horaria
Formacéo Aspectos Componentes curriculares Tebrico T Pratico T Towi
Anatomia Humana | 40 40 80
Anatomia Humana Il 30 10 40
Bioestatistica 40 0 40
Bioquimica 50 10 60
Histologia e Embriologia 60 16 76
Citologia 50 10 60
o | © | w

morfoldgicas,

Farmacologia 50 10 60
moleculares e
celulares dos | Fisiologia Humana 60 20 80
Ciéncias Processos Enfermagem em Saude Coletiva 50 10 60
normais e
Biologicas e alterados da Enfermagem em Genética e
da Saude estrutura Gendmica 30 10 40
e funcédo dos
tecidos, Imunologia 40 0 40
sistemas e - . N >
aparelhos. Informatica Aplicada a Saude 40 0 40
Interpretac@o de Exames Clinicos
o 60 0 60
Laboratoriais
Metodologia Cientifica 40 0 40
Microbiologia 40 20 60
Parasitologia Humana 40 20 60
Patologia 60 0 60
Enfermagem em Sadude Ambiental 40 0 40
e Ecologia
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B — Nutricdo e Dietoterapia 60 0 60
Atividades Extensionistas 0 0 120

Seminéario Integralizador 10 10 20
Subtotal 940 196 | 1256

Ciéncias Humanas e Sociais: incluem os conteudos referentes as diversas
dimensdes da relacao individuo/sociedade, contribuindo para a compreensao
dos determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicologicos,

ecolégicos, éticos e legais, nos niveis individual e coletivo, do processo saude-

doenca,;
Area de _ Carga horaria
. Aspectos Componentes curriculares i i
Formacdo Tebdrico | Pratico | Total
Eduqagao Indigena e Cultura Afro- 20 0 40
Brasileira
o Etica, Bioética e Legislacdo em 40 0 40
Sociolégicos, Enfermagem
Ciéncias PI:S_'IC()'E')fQ'COS: Psicologia Aplicada a Enfermagem 40 0 40
e Socias | Antropolégicos, | Fundamentos Filosoficos em 40 o | 40
Comunicagéo e i Pg " 20 0 20
Educacio. ingua Portuguesa
Lingua Brasileira de Sinais 40 0 40
(Optativa)
D|re|tos~Humanos em Saude e 40 0 40
Educacéo
Subtotal 280 0 280

b)

Ciéncias da Enfermagem: neste topico de estudo, estao inclusos:
Fundamentos de Enfermagem: conteudos técnicos, metodoldgicos e 0os meios
e instrumentos inerentes ao trabalho do Enfermeiro e da Enfermagem em nivel
individual e coletivo Epidemiologia; Bioestatistica; Informatica; Semiologia e
Semiotécnica de Enfermagem e Metodologia da Pesquisa;

Assisténcia de Enfermagem: conteldos (teéricos e praticos) que compdem a
assisténcia de Enfermagem em nivel individual e coletivo prestada a crianca,
ao adolescente, ao adulto, a mulher e ao idoso, considerando os determinantes
socioculturais, econémicos e ecologicos do processo saude-doenca, bem
como o0s principios éticos, legais e humanisticos inerentes ao cuidado de

Enfermagem,;
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mmmgm!Administragéo de Enfermagem: conteudos (tedéricos e praticos) da
administracdo do processo de trabalho de enfermagem e da assisténcia de
enfermagem, priorizando hospitais gerais e especializados, ambulatorios e

rede basica de servicos de saude; e
d) Ensino de Enfermagem: conteddos pertinentes a capacitacdo pedagodgica do

enfermeiro, independente da Licenciatura em Enfermagem.

Area de Carga horéria
Aspectos Componentes curriculares
Formacéo Tebrico | Prético | Total
Historia da Enfermagem 40 0 40
Pratica Educativa e Salde 20 0 20
Enfermagem em Saude Mental 50 10 60
Administracdo em Enfermagem 30 10 40
Fundamentos de Enfermagem | 40 20 60
Fundamentos de Enfermagem Il 60 20 80
Seminario Vivencial em Saude 10 10 20
Sistematizacao da Assisténcia de 60 20 80
Enfermagem
Enfermagem na Atencédo Priméria & Saude 60 20 80
Fundamentos | Didatica Aplicada a Saude 40 0 40
de Didatica Aplicada a Enfermagem 40 0 40
Enfermagem, | Enfermagem em Clinica Cirtrgica 60 20 80
Ciéncias da AI\Ess;stenua de "Enfermagem em Saude do Trabalhador 30 10 40
Enfermagem Agnfi:]rg??aegrgé Enfermagem em Saude da Familia 50 10 60
de Enfermaggm em Centro Cirtrgico e Central 40 20 60
Enfermagem, e Materiais ' .
Ensino de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 50 10 60
Enfermagem | Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia 60 20 80
Enfermagem em Pediatria 50 10 60
Enfermagem em Clinica Médica 60 20 80
Enfermagem em Neonatologia 40 10 50
Enfermagem em Unidade de Terapia 50 10 60
Intensiva
Pratica Integrativa 10 10 20
Trabalho de Concluséo de Curso | 40 0 40
Trabalho de Concluséo de Curso Il 0 40 40
Atividades Extensionistas 0 0 284
Atividades Complementares 0 0 122
Estagio Supervisionado 0 0 808
Subtotal 990 300 | 2504

Os conteudos curriculares, as competéncias e as habilidades a serem
assimilados e adquiridos no nivel de graduacdo do enfermeiro da Faculdade Santa
Luzia deverdo conferir-lhe terminalidade e capacidade académica e/ou profissional,
considerando as demandas e necessidades prevalentes e prioritarias da populacéo
conforme o quadro epidemiolégico do pais/regiéo.
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A Este conjunto de competéncias deve promover no aluno e no enfermeiro a
capacidade de desenvolvimento intelectual e profissional autbnomo e permanente.
Para integralizar o curso o aluno deve ainda desenvolver as atividades teorico-
praticas, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), Atividades Complementares e
Atividades Extensionistas, os quais tém um destaque especial no composto pratico do
curso, pois possibilitam aos alunos a compreensao da realidade, através da reflexao-
acao-reflexdo, o aprofundamento das competéncias e habilidades na éarea de
interesse, a indissociabilidade do ensino-pesquisa-extenséo e o alcance do perfil

profissional do egresso projetado.
3.6.2.1 Componente curricular optativo

Componentes curriculares optativos integram a respectiva estrutura curricular,
devendo ser cumpridos pelo estudante mediante escolha e totalizando uma carga
horaria minima, num total de 40 h, para a integralizacdo curricular estabelecida no
Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem.

Disciplina optativa disponivel aos discentes:

e Libras - Lingua Brasileira de Sinais — CH 40 horas.
3.6.3 Metodologia

A metodologia do ensino, no projeto pedagoégico do Curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia — FSL é a esséncia do processo de aprendizagem, garantindo
sua qualidade e eficacia, possibilitando que os estudantes aprendam conceitos e
teorias; desenvolvam capacidades e habilidades de pensar e agir, formando atitudes
e valores para que se realizem como profissionais e cidadaos.

A metodologia da problematizacdo € o pano de fundo béasico, e estimulara a
motivacdo e a orientacdo, estabelecendo uma comunicagcdo desafiadora com o
estudante, onde o estudo dos conteudos baseia-se na resolucao de problemas, na
analise e no desenvolvimento da capacidade de fazer generalizac6es, deslindando na
aquisicao de capacidades cognitivas, sensitivas e motoras.

Esta linha metodolégica de ensino pressupde a observagéo de uma realidade;
a identificacéo de dificuldades, caréncias, discrepancias, de varias ordens, que séo
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M"‘;Fg;;gaf%rmadas em problemas, ou seja, problematizadas. Estas dificuldades séo
estudadas constituindo “ponto chave” do ensino e sao investigadas no ambiente da
sala de aula, na biblioteca, no campo de ensino clinico e estagio curricular, buscando
possiveis solugdes, que sdo debatidas com o objetivo de ancorar os conteldos,
efetivando a aprendizagem.

Com a utilizacao desta linha metodoldgica € possivel conduzir o estudante a
uma atuacao inovadora e transformadora na area assistencial e de ensino, ao
exercicio da Enfermagem Holistica, onde a aplicagdo dos conhecimentos -
competéncias e habilidades - se torna presente e expressa o cuidar transcultural.
Nesta aprendizagem o estudante incorpora a ciéncia/arte do cuidar como instrumento
de interpretacédo profissional, ao ser desafiado a aprender e apreender num contexto
real, onde a convivéncia com variaveis incita a exploracdo, o resgate de
conhecimentos para a solucdo de problemas, recriando maneiras de ser e agir na
execucao do cuidado transcultural.

Os proprios eixos de integracdo curricular do projeto pedagdgico, ao
perpassar diversos conteudos de aprendizagem, a interdisciplinaridade e a
perspectiva transversal, impulsionam a utilizacdo de metodologias de ensino onde o
desafio esteja presente e materializando-se a busca de solucgdes.

Com estes principios, ao iniciarmos o curso de graduagdo em Enfermagem,
os conteudos pedagdgicos foram desdobrados em quatro dindmicas: prelecdo (aula
tedrica), aula de laboratorio (treinamento de técnicas), Ensino Clinico (atividade
pratica exercida em ambientes diferenciados que favorecam o treinamento real), e
Estagio Supervisionado (execucdo da assisténcia de enfermagem em ambientes
institucionais que desenvolvam o cuidado ao cliente/familia e comunidade associado
a atividade de extensao e pesquisa/iniciacdo cientifica).

Os principios metodoldgicos, delineados nas diretrizes pedagodgicas, séo
consignados no projeto pedagdgico do curso, com o objetivo de conduzir o educando
a aprender a ser, a fazer, a viver em sociedade e a conhecer, para a formacao de um
perfil profissional universalista, mas centrado em especificidades indispensaveis a
empregabilidade, tais como:

1. Comportamento humano e ético;
2. Criatividade e inovacéo;

3. Aprendizagem continuada;
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Trabalho em equipes multidisciplinares;

Dominio de comunicacéo e expressao; e

Dominio de procedimentos basicos no uso de microcomputadores, navegacao
nas redes da tecnologia da informacdo e uso dos instrumentos laboratoriais
especificos.

A metodologia adotada possibilitara a acdo-reflexdo-acéo, proporcionando o

didlogo como uma pratica essencial no processo de ensino, levando os docentes e

discentes a discutir a realidade. Busca-se, dessa forma, formar profissionais com

qualidade técnico-humanistica, ética e, também, politica. Sendo assim, a metodologia

devera favorecer a realizacdo de diferentes técnicas e procedimentos, como a

observacéo sistemética, andlise da realidade, o exercicio da solucdo de problemas,

além de:

a)

b)

d)

BN

Introduzir precocemente os alunos a realidade de saude local e regional
considerando as atividades praticas, propiciando, assim, a relacdo teoria-
pratica e a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao;

Diversificar os cenérios de aprendizagem buscando propiciar aos académicos
o conhecimento do sistema e das politicas de saude. Mostrar as inumeras
possibilidades de intervencdo em saude, considerando a importancia da
interrelacdo e integragdo com os servicos de saude e com a populacao, atraves
de programas de extensdo e pesquisa, objetivando aproximar conteudos,
temas, objetos de investigacdo dos problemas relevantes para a sociedade
local;

Primar pela interdisciplinaridade na abordagem e na construcao dos conteudos,
como base para a investigacdo e solucdo dos problemas, considerando as
sucessivas aproximacdes, em niveis crescentes de complexidade;

Priorizar a construcdo do conhecimento por meio de situacdes observadas no
contexto de trabalho do aluno; por meio da reflexdo acerca de sua insercao
enguanto ser social; compreensao do processo de trabalho do profissional de
Enfermagem em sua dimensao particular e no contexto do trabalho em saudde,
desencadeando, assim, um processo de acao-reflexdo-acao;

Possibilitar a avaliagdo participativa, com troca de experiéncia entre alunos,
professores e demais profissionais, considerando a possibilidade de serem
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coparticipes nas reflexdes, nas decisbes e na busca de alternativas para a
formacéao do profissional de Enfermagem; e

Oportunizar a avaliacdo do aluno durante o processo de ensino-aprendizagem,
considerando a necessidade de identificar e, principalmente, criar
possibilidades para que seja possivel superar as dificuldades detectadas, a
partir do processo de recuperacdo do/no processo, reorientando a caminhada

do aluno.

O Projeto do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL guarda

coeréncia com o PPI quanto ao referencial te6rico-metodologico, principios, diretrizes,

abordagens, estratégias e acdes. O curso sera implementado com base nas seguintes

diretrizes gerais:

VI.

O ensino deve ser ministrado a partir de metodologias de ensino que promovam
o desenvolvimento de competéncias e habilidades requeridas na formacao
integral do estudante, especialmente o cidadéo e o profissional;

Os curriculos dos cursos devem atender as diretrizes curriculares nacionais,
estabelecidas pelo Ministério da Educacéo e os planos de ensino devem refletir
conteudos inovadores e voltados para a formacéao integral do aluno;

A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem deve levar em consideragao
todos os aspectos formativos, cabendo ao professor muito mais o papel de
orientador, envidando esforcos para despertar as potencialidades do
educando;

No curso de Enfermagem haverd um espaco curricular para o desenvolvimento
de Atividades Complementares, destinados a trabalharem aspectos
interdisciplinares na formacédo do aluno e a oferecerem oportunidades de
ampliacdo dessa formacédo, em areas afins;

A teoria, a pratica e a extensao devem caminhar juntas. A aplicacéo prética das
teorias sera promovida e incentivada, em todas as acdes pedagogicas;

A Faculdade Santa Luzia - FSL deve estender a comunidade social as suas
acOes de ensino e as praticas investigativas, sob a forma de extensédo
(modalidades: programas, projetos, cursos e oficinas, eventos, prestacao de
servigos), com a oferta de cursos e servicos, mediante convénios com as

entidades da sociedade civil organizada ou diretamente a populacéo.
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O desenvolvimento metodologico para 0 processo ensino aprendizagem

atendem ao desenvolvimento de contetdos programaticos das disciplinas, utilizando-

se de:

2
L ¥4

7
%

L (4

Estratégias de aprendizagem: que orientam as praticas pedagogicas
inovadoras que estimulam a acéo discente em uma relacdo teoria-pratica,
desenvolvendo sua autonomia; utilizado de metodologias ativas que tem como
concepgao uma educacao critico-reflexiva com base em estimulo no processo
ensino-aprendizagem, resultando em envolvimento por parte do educando na
busca pelo conhecimento.

< Aulas tedricas/praticas discursivas, dialogadas entre 0

docente/discente/discente;
« Apresentacdes de trabalhos pelos discentes, através de seminarios ou

similares;

0,
L X4

Visitas técnicas.

R/
%

Ensino baseado em problemas (Problem Based Learning - PBL) e
aprendizagem baseada em equipe (Team-Based Learning - TBL); e
+ Dentre outros métodos a critério do professor, respeitando a liberdade

de céatedra e a liberdade de ensino e aprendizagem.

Ferramentas metodoldgicas: que possibilitam o acompanhamento continuo
das atividades, a acessibilidade metodol6gica, embasada em recursos que
proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da area, considerando as

caracteristicas locais e regionais, além do contexto educacional.

Recursos metodolégicos de ensino-aprendizagem: proporcionam
aprendizagens diferenciadas dentro da area. Os Recursos metodoldgicos
admitidos e adotados no Curso de Enfermagem, e, adequados a concepcéo do

Curso, sdo os seguintes:

Aulas tedricas: a Faculdade Santa Luzia - FSL disp8e de recursos didaticos
para aulas tedricas destinados ao cumprimento das atividades educacionais

programadas, tais como: computador, Datashow, quadro branco e de vidro,
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pincel, apagador, revistas, jornais, artigos cientificos, livros, textos relacionados

€ outros.

% Aulas préticas: Para as aulas praticas em laboratérios (microscopia e

multidisciplinar, informatica, enfermagem e anatomia) sao utilizados diversos

equipamentos, modelos anatémicos, morfolégicos, manequins de simulacéo,

entre outros.

Ambientes virtuais de aprendizagem: O curso dispde ainda de tecnologias

de informacdo e comunicagdo, e constitui-se como canal de mediacdo do

processo de ensino e aprendizagem, que assegura 0 acessO a materiais e

recursos didaticos a qualquer hora e lugar e possibilita experiéncias

diferenciadas de aprendizagem.

2
%

0,
L X4

Tais como acessibilidade digital a artigos cientificos, livros, videos em
ambiente virtual por meio de plataformas digitais - (Biblioteca Virtual
“‘Minha Biblioteca”, Portal SIGA, Google Formulario, Google Drive,
Biblioteca Virtual da Saude, Periédico Capes, Scielo, SPELL, Portal
SBE, BDTD, dentre outros);

Dispde também de ferramentas comunicacionais digitais que promovem
interatividade entre docentes e discentes através do Sistema de Gestéo
Académica — SIGA gque dispbe de ferramentas como foéruns, chats da
turma, chats agendados, correio eletrénicos (e-mail), acesso a materiais
digitais e que também possibilitam o continuo acompanhamento das
atividades académicas com acesso a turma virtual, planos de curso,
conteudo programatico, diario de turma, notas e avaliacdes que podem

ser aplicadas por meio de enquetes, tarefas e questionario on-line;

A metodologia do Curso de Enfermagem busca, ainda, viabilizar praticas

pedagogicas inovadoras, com énfase para o0 uso cada vez mais intenso das

tecnologias da informac&o. Recursos tecnolégicos contemporaneos dao apoio as

metodologias de ensino, que privilegiam estudos de casos e de problemas.
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A A metodologia usada, também, prevé praticas pedagogicas integradoras,
fundadas nos principios da pedagogia interativa, de natureza democratica e pluralista,
com um eixo metodoldgico firmemente estabelecido e que prioriza metodologias
ativas de ensino-aprendizagem.

Nessa perspectiva, 0os alunos passarao a condicdo de sujeitos ativos desse
processo, adquirindo conhecimentos de forma significativa pelo contato com
metodologias de ensino voltadas a construcdo de competéncias vinculadas ao
raciocinio e a reflexdo critica. O professor, por outro lado, passa a desempenhar o
papel de incentivador, garantindo situacdes que estimulem a participacéao do aluno no
ato de aprender; e de orientador, auxiliando a constru¢cao do conhecimento.

Sendo assim, entende-se que a metodologia adotada pelo Curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia - FSL devera nortear as acdes da pratica pedagdgica e isto
pressupde a absorcdo de concepcgdes préprias sobre o ensino da Enfermagem e de

busca de solu¢cbes coerentes com o contexto em que o referido curso esta inserido.
3.6.4 Planos de Disciplinas

Os planos das disciplinas que compdem a matriz curricular do Curso de
Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL estdo disponiveis em material
complementar, a parte do Projeto Pedagdgico.

O ementario e o contetdo programatico das unidades de estudo que integram
a matriz curricular do Curso de Enfermagem foram selecionados e articulados para
obedecer ao escopo conceitual do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Pela analise do ementario, pode-se verificar a sua adequacdo ao perfil
profissional desejado, aos objetivos do Curso de Enfermagem, bem como a sua
atualizacdo em termos cientificos, tecnologicos e didatico-pedagdgicos e a sintonia
com as exigéncias do mercado de trabalho.

O plano de ensino e de aprendizagem de cada unidade de estudo é
constituido de forma a contemplar o perfil do egresso e € composto por: identificacéo,
ementa, objetivos gerais e especificos (com base nas habilidades e competéncias),
conteudo programatico, metodologia (incluindo leituras complementares), recursos
didaticos, sistema de avaliacdo, bibliografia basica e complementar e aprovacédo no

Conselho do Curso.
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A Os planos de ensino sao elaborados e/ou revisados pelo professor que ira
ministrar a disciplina com base na ementa e submetidos a apreciacdo do Conselho do
Curso. Os planos de ensino e os conteudos programaticos sao revisados e avaliados
pelo Conselho do Curso, durante o periodo de Planejamento Académico que antecede
0 semestre, com a apresentacdo de sugestdes discutidas com o docente para a
viabilizacdo de sua adequacéo.

E obrigatério o cumprimento integral do contetdo programatico, da carga
horaria estabelecida na matriz curricular, obedecer a metodologia de ensino aplicada
e ao processo de avaliacéo estabelecida pela Instituicdo e aplicada pelo professor no
seu plano de ensino. Evidencia-se, portanto, que o conteddo das ementas e
programas das unidades de estudo do Curso de Enfermagem € adequado e

atualizado, atendendo ao escopo conceitual do Curso.
3.6.5 Avaliacdo do Processo de Ensino-Aprendizagem

A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem € a verificacdo realizada
pelos docentes quanto aos conhecimentos, competéncias e habilidades e conteidos
curriculares desenvolvidas pelos estudantes no componente curricular ministrado,
tendo por objetivo contribuir para a formacao académico-cientifica, profissional, ética
e politica do estudante.

Os procedimentos de avaliacdo a serem utilizados nos processos de ensino-
aprendizagem séo dispostas pelo Regimento da Faculdade Santa Luzia - FSL, em
seus Artigos 83 a 91 e em Regulamento préprio (Regulamento do Sistema Avaliativo),
e atendem plenamente a concepc¢éo do Curso de Enfermagem.

O processo avaliativo deve proporcionar aos alunos a possibilidade de
manifestacdo dos conhecimentos produzidos, das condutas, competéncias e
habilidades desenvolvidas, para atingir os objetivos do curso e o perfil do egresso em
Enfermagem que pretende formar, atendendo também ao proposto na Resolugéo
CNE/CES n°. 3/2001.

A avaliacdo da aprendizagem objetiva, ainda, auxiliar o aluno a compreender
0 grau de amadurecimento em seu processo de formacgao, especialmente no que
concerne ao desenvolvimento de competéncias e a apropriacdo dos conhecimentos

significativos para atuacéo profissional. Caracteriza, portanto, um diagndstico sobre a
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M"L;ic;u;gﬁmaizagem discente no processo de constituicdo de sua formacéo, de modo, que
indigue ndo um fracasso na aprendizagem, mas referenciais de novos procedimentos
no ensinar e no aprender na educacéao superior.

A base da avaliagdo da aprendizagem do Curso de Enfermagem implica,
ainda, a possibilidade de didlogo constante entre o aluno e o professor, em um
processo interativo de humanizacdo do ensino.

A avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina, incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento. A frequéncia as aulas e demais atividades escolares,
permitidas apenas aos matriculados € obrigatoria, vedado o abono de faltas.

Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado
na disciplina o aluno que néo obtiver frequéncia, de no minimo 75% (setenta e cinco
por cento) as aulas e demais atividades programadas. A avaliacdo e registro da
frequéncia é de responsabilidade do professor e seu controle, para o efeito do
paragrafo anterior, da Secretaria.

O aproveitamento escolar é avaliado através do acompanhamento continuo
do aluno e dos resultados por ele obtidos nos exercicios escolares e no exame final.
Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios escolares sob a forma de
provas e determinar os demais trabalhos, bem como julgar-lhes os resultados. As
provas escolares, em niamero minimo de 2 por semestre letivo, visam a avaliagéo
progressiva do aproveitamento do aluno e constam de provas escritas, sob a forma
de testes ou dissertacdes e outras formas de verificacdo previstas no plano de ensino
da disciplina. A cada verificacdo de aproveitamento € atribuida uma nota, expressa
em grau numérico, de zero (0) a dez (10).

Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75%, as aulas e demais
atividades escolares, € aprovado: (a) independentemente de exame final, o aluno que
obtiver nota de aproveitamento néo inferior a 7,0, correspondente a média aritmética
das notas dos exercicios escolares realizados durante o semestre letivo; e (b)
mediante exame final, o aluno que tendo obtido nota de aproveitamento inferior a sete
(7,0) e obtiver média final ndo inferior a cinco (5,0), correspondente a média aritmética
entre a nota de aproveitamento e a nota de exame final.

O rendimento académico do estudante deve ser divulgado pelo
docente, obrigatoriamente, no SIGA.
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A O aluno reprovado por nao ter alcancado seja a frequéncia, sejam as notas
minimas exigidas repetira a disciplina, sujeito, na repeténcia, as mesmas exigéncias
de frequéncia e de aproveitamento estabelecidas pelo Regimento.

E promovido(a), ao periodo letivo seguinte, o(a) aluno(a) aprovado(a) em
todas as disciplinas do periodo cursado, admitindo-se, ainda, a promog¢do com
dependéncia de no maximo 5 (cinco) disciplinas reprovadas.

O aluno promovido em regime de dependéncia devera matricular-se
obrigatoriamente nas disciplinas em horario ou periodo especial ou em regime
especial, a critério da coordenacéo do curso, aplicando-se as mesmas exigéncias de
frequéncia e aproveitamento estabelecidas pelo Regimento.

Ao estudante, mediante requerimento fundamentado, é permitido solicitar
revisdo de rendimento académico obtido nos instrumentos de avaliacdo da
aprendizagem, no prazo de trés (3) dias Uteis.

O desempenho didatico do docente nos componentes curriculares que houver
ministrado sera avaliado pelo estudante por intermédio do preenchimento de
formulario no SIGA, conforme normas vigentes da FSL.

Ressalta-se que semestralmente € realizado o Exame Académico de
Conhecimento e Desempenho — EACD, o qual tem por finalidade avaliar o
desempenho dos estudantes em relagcdo aos contetudos programaticos previstos nas
diretrizes curriculares, as habilidades e competéncias para a atualizacdo permanente
e aos conhecimentos sobre a realidade brasileira e mundial, bem como sobre outras
as grandes areas do conhecimento. Além disso, os discentes realizam o Trabalho
Discente Efetivo (TDE), que engloba atividades realizadas na forma de Metodologias

Ativas, descritas em regulamento proprio.
3.6.6 Estagio Curricular

O estagio curricular supervisionado previsto para o Curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia - FSL esta devidamente institucionalizado e regulamentado,
contemplando sua carga horaria, convénios, as formas de apresentacéo, orientacao,
supervisdo e coordenacao.

O estégio curricular supervisionado proporciona ao aluno condi¢des para o

desenvolvimento de competéncias e habilidades previstas nas dimensodes
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Mm‘ggzsadi‘hsr:{gé:ncial, gerencial, educativa e investigativa, que compdem o perfil do egresso
enfermeiro. Além disso possui interlocucédo institucionalizada da FSL com os
ambientes de estagio, gerando insumos para a atualizacéo das praticas de estagio.

A Faculdade Santa Luzia - FSL mantém uma estrutura que tem por objetivo
organizar, acompanhar, supervisionar e orientar o estagio curricular supervisionado
do Curso de Enfermagem em hospitais gerais e especializados, ambulatoérios, rede

basica de servicos de saude e comunidades.

O Estagio obrigatorio do Curso de Enfermagem ampara-se nos preceitos
legais:

e Lein®11.788, de 25 de setembro de 2008 — Lei Federal de Estagio;

e Resolucdo n° 0441/20130 — COFEN — Resolucdo do Conselho Federal de
Enfermagem que dispde sobre participagcdo do enfermeiro na supervisdo de
atividade préatica e estagio supervisionado de estudantes dos diferentes niveis
da formacéo profissional de Enfermagem;

e Resolucdo do CONSUP / FSL n° 08 de 14 de agosto de 2018 - aprova o

Regulamento de Estagio do Curso de Graduacdo em Enfermagem da FSL;

O Estagio Supervisionado € uma atividade curricular obrigatéria do curso de
Enfermagem a ser ofertado pela Faculdade Santa Luzia - FSL, conforme estabelece
a legislacdo através do Art.7° da Resolucdo CNE/CES n° 3/2001. O Estagio
Supervisionado possui 808 horas, representando 20% da carga horaria total do curso
e sdo realizados nos dois ultimos periodos do curso (9° e 10° periodos).
Academicamente, as disciplinas de Estagio Supervisionado tém o mesmo tratamento
operacional das demais disciplinas curriculares.

Estagio € uma atividade académica curricular integrante deste projeto e
constitui um eixo articulador entre teoria e pratica que possibilita ao estudante a
interacdo entre a formacdo académica e o mundo do trabalho. O Estagio
Supervisionado é uma atividade basica do processo de aprendizagem, integrante da
formacao profissional do estudante, tendo por objetivos:

1. Possibilitar a0 académico a ampliacdo de conhecimentos tedricos e praticos
em situacdes reais de trabalho;

85



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

mmmmzm.mProporcionar ao académico o desenvolvimento de competéncias e habilidades
praticas e os aperfeicoamentos técnicos, cientificos e culturais, por meio da
contextualizacdo dos conteudos curriculares e do desenvolvimento de
atividades relacionadas, de modo especifico ou conexo, com sua area de
formacao;

3. Desenvolver atividades e comportamentos adequados ao relacionamento
socioprofissional;

4. Aprofundar os conhecimentos j& adquiridos pelo estudante, a luz de
experiéncias concretas de trabalho, propiciando uma oportunidade de
articulacéo entre os conceitos e técnicas apreendidos durante o curso, com a
pratica desenvolvida nas atividades do estagio.

5. Propiciar ao estudante uma visao global da entidade concedente como
empresa enfatizando as suas finalidades e valores e complementando a sua
formacdo nos campos social, cultural e da sadde.

6. Desenvolver andlises comparativas, encaminhar sugestdes para melhorias dos
procedimentos operacionais utilizados nas atividades de estagio, acompanhar
projetos e programas de desenvolvimento em saude.

7. Propiciar o desenvolvimento e a adaptacdo psicossocial do estudante ao
ambiente e as condi¢cbes de trabalho que encontrard no futuro como

profissional.

Para serem efetivas e regulares, as atividades de estagio sdo orientadas,
acompanhadas e avaliadas pelos profissionais, segundo sua natureza:

|. Coordenador de Estagio (Coordenador do Curso de Enfermagem ou
Docente Enfermeiro do Curso);

II. Supervisor Docente (Docente Enfermeiro do Curso);

[ll. Supervisor Técnico - (Profissional indicado pela Instituicdo Concedente ou
pela FSL, com formacgé&o superior e com competéncia na area do estagio).

A realizacdo do estagio serd feita mediante pré-matricula do aluno na
disciplina de estagio curricular obrigatério, em periodo determinado pela
coordenadoria de estagio do curso de enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL.

O estagiéario devera apresentar na empresa ou entidade:
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A l. carta designando-o para estagiar na empresa em questao;

Il. formuléarios (termo de compromisso em 3 vias, fichas de avaliacédo
da Faculdade Santa Luzia — FSL, ficha de avaliacdo da empresa, plano de
atividades em 3 vias).

O relatério de estagio devera ser elaborado de acordo com as normas
vigentes da Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT. Deverdo constar do
relatorio as fichas de avaliacdo da empresa e da Faculdade Santa Luzia - FSL, bem
como o diario de atividades de estagio.

O Relat6rio do Estagio Supervisionado é constituido de:

e Relato completo das atividades de estagio, experiéncias vivificadas e
observacoes técnicas;

e Apresentacdo, contexto empresarial, histérico da empresa, metodologia,
consideracdes e ou recomendagdes. O trabalho ndo podera constituir-se
simplesmente de uma revisdo de literatura especializada, relato ou

dissertacdo sobre situagdes ou acontecimentos.

O estégio curricular obrigatério tem verificacdo do rendimento fundamentada
na avaliagdo do Supervisor Docente (Docente Enfermeiro do Curso da FSL) e na
avaliacdo do Supervisor Técnico (indicado pela concedente ou pela FSL). Cada um
devera emitir um Parecer Avaliativo, devendo o Supervisor Docente e Técnico utilizar
o0 modelo fornecido pela Faculdade.

A avaliagdo do Supervisor Docente (Docente Enfermeiro do Curso da FSL)
sera realizada através de observacfes efetuadas nas visitas ao local do estagio,
entrevistas periodicas, rotinas de acompanhamento, e na qualidade técnico-cientifica
do relatério.

A avaliacéo efetuada pelo Supervisor Técnico (indicado pela concedente ou
pela FSL) seré& realizada por meio de instrumento de acompanhamento, seminarios e
critério de avaliacéo periddica do estagiario, previamente disponibilizada pela FSL, na
gual constam os itens a serem observados, além das informacdes do discente em
estagio.

A nota do estagio sera obtida pela média aritmética entre a nota do Supervisor

Docente, e a nota do Supervisor Técnico.
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A A nota do Estagio Supervisionado € lancada no diario de classe pelo
Supervisor Docente, sendo que a aprovacgao esta condicionada a nota e frequéncia
minima de acordo com o estabelecido no Regimento da FSL e a apresentacdo de
documentos estabelecidos no Regulamento de Estagio Curricular.

O parecer final sobre o estagio levard em conta a média aritmética obtida
através da soma das notas atribuidas pelos avaliadores (Supervisor Docente e
Supervisor Técnico): Sendo a Nota Final (NF) igual a soma da Nota do Supervisor

Técnico (N1) com Supervisor Docente (N2) dividida por dois (2).

_ N1+N2
N 2

O aluno devera obter, no minimo, nota sete em cada instrumento de avaliacéo.
Cada instrumento de avaliacdo tera valores de zero a dez.
Os critérios a serem observados na avaliacdo do relatério de estagio pelo

Supervisor Técnico serao:

l. Conteudo e profundidade da abordagem;

Il. Coesao e coeréncia;

Il O desenvolvimento do estagio, elencando os conhecimentos tedricos
adquiridos, em sala de aula, com as experiéncias praticas vividas na
empresa, ha abordagem e analise no relatorio final de cada etapa;

V. Cumprimento dos prazos de realizacdo e entrega do relatorio do estagio; e

V. Evolugéo do graduando.

O aluno poderéa estagiar em uma ou mais organizacdes desde que cumpra as
atividades previstas no programa de estdgio. Caso o municipio ndo disponha de
campos de estagios que contemple o grau de complexidade exigido no presente
plano, 0 mesmo sera realizado em outros municipios da regido ou capital do Estado.
Em havendo alteracbes, o aluno devera informar & Faculdade Santa Luzia - FSL
através de documento préprio, e realizacdo de aditamento ou novo convénio de
estagio, ressaltando o processo de documentacéo e legalizacdo do mesmo.

O estagio supervisionado € uma estratégia de profissionalizacdo que

complementa o processo ensino-aprendizagem. Note-se que para a formacéao
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profissional do Bacharel em Enfermagem, a importancia do estagio é indiscutivel, pois

€ nesse momento que se consegue aliar a teoria vista em sala de aula com o

dinamismo da pratica, sendo o estdgio uma troca de informacbes entre os

profissionais ja experientes no mercado e com conhecimento generalizado sobre os

varios aspectos.

O Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia realiza o Estagio

Supervisionado nas seguintes Unidades Conveniadas.

Tabela: 2 Unidades Conveniadas para Estagio Supervisionado Curricular Obrigatério do Curso de

Enfermagem

Secretaria Estadual de
Saude do Estado do
Maranhao

Municipio de Santa Inés:

Todas as instituicBes que prestam servi¢cos de relevancia na
area da saude no segmento publico nas demais cidades do

Estado do Maranhao.

Hospital Macrorregional Tomas Martins (UTI, Maternidade,
Neonatologia, Clinica Médica, Ortopedia, Pediatria, Centro
Cirargico, Neurologia, Nefrologia, Urologia e Cardiologia);
Hemondcleo;

Centro de Especialidades Médicas — Policlinica.

Prefeitura Municipal de
Santa Inés: esfera
municipal

Hospital Municipal de Santa Inés (Urgéncia e Emergencia,
Obstetricia, UCI, Clinica Médica, Ortopedia, Pediatria, Centro
Cirurgico;

CAPS lI- Seba Saloméo;

Unidade Bésica de Saude S&o Benedito Vitalina Sousa da
Silva;

Unidade Bésica de Saude Jardim Brasilia Francisco Uchoa
Araljo;

Centro de Salde Djalma Marques (Atencéo Bésica).

Prefeitura Municipal de
Pindaré-Mirim
esfera municipal

Hospital e Maternidade Governador José Sarney;
Unidade Bésica de Saude Cibrazém;

Unidade Bésica de Salude Pitombeira;

Secretaria Municipal de Saude (Atencéo Basica)
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3.6.6.1 Regulamento do Estagio Curricular do Curso de Enfermagem
CAPITULO | - DA DEFINICAO

Art. 1° - Para os fins do disposto neste regulamento, consideram-se estagios as
atividades programadas, orientadas e avaliadas que proporcionam ao aluno
aprendizagem social, profissional ou cultural, através da sua participacdo em
atividades de trabalho em seu meio vinculadas a sua area de formacdo académico-

profissional.
CAPITULO Il - DOS ESTAGIOS

Art. 2° - Os estagios classificam-se em:
I.  Obrigatorios;

II.  Nao-obrigatorios.

§ 1° - O estagio supervisionado obrigatorio constitui-se em disciplina do curriculo pleno

do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL.

§ 2° - O estagio ndo-obrigatorio constitui-se em atividades de formagcdo académico-

profissional do aluno, realizado por livre escolha do mesmao.

Art. 3° - O estagio nado-obrigatério (APENDICE S), podera ser registrado, para
integralizagdo curricular, como Atividade Complementar, observando os seguintes
requisitos:
I. O Conselho de Curso de Graduacdo devera estabelecer, previamente, as
atividades validas para o computo de horas-aula;
Il. Poderdo ser computadas atividades até o maximo de 100 (cem) horas de
estagio ndo-obrigatorio para o Curso de Enfermagem, exceto quando houver
limites diferentes fixados para o curso por legislacao superior;

[ll.  Devera haver supervisao das atividades por um professor.
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Art. 4° - Para ser encaminhado ao estagio, o estudante devera estar matriculado, e

sua participac&o no estagio dependera da frequéncia regular no curso.

Art. 5° - Para serem efetivas e regulares, as atividades de estagio deverdo ser
orientadas, acompanhadas e avaliadas pelos profissionais, segundo sua natureza:

l. Coordenador de Estéagio;

. Supervisor Docente;

Il Supervisor Técnico.

Paragrafo Unico: Os profissionais a que se referem os itens | e Il seréo indicados
pela FSL, enquanto o profissional a que se refere o item Ill sera indicado pela
Instituicdo Concedente ou pela IES e devera ter formacéo de nivel superior, especifica
e competéncia atribuida pelo cargo ou funcdo que exerce compativel com as

atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario.

Art. 6° - As atividades previstas no Art. 1°, para que sejam consideradas estagio,
deverdo atender aos seguintes requisitos:
I.  Credenciamento do campo de estagio pela Faculdade Santa Luzia - FSL;
.  Programa de atividades;
[ll.  Documentos pertinentes (termo de convénio, termo de compromisso, seguro
contra acidentes e outros);
IV.  Vinculac&o das atividades com o campo de formacéo profissional;
V. Vinculagédo a uma situacgéo real de trabalho;
VI.  Orientacao local por profissional vinculado ao campo de estagio;
VII.  Supervisdo por um professor do curso;

VIIl.  Avaliacéao.

Art. 7° - O estégio realizado por estudante da FSL mediante Convénio ndo caracteriza

vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Concedente.

Paragrafo Unico: O termo de compromisso constituira comprovante de inexisténcia
de vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo o estagiario receber bolsa de

trabalho, conforme a instituicdo concedente do Estagio.
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M,&;t“SO - A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e 0 aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades
escolares e nao ultrapassar seis horas diérias e trinta horas semanais, de acordo com

o disposto na Lei Federal n® 11.788/2008.
CAPITULO Il - DOS REQUISITOS

Art. 9° - Para a realizacdo do estagio curricular obrigatério, os alunos deverédo
satisfazer os seguintes requisitos:
I. Ter efetuado a pré-matricula no periodo correspondente a oferta da
componente curricular de estagio;
Il.  Terintegralizado com aprovacéo todas as disciplinas do curso que representem

pré-requisito.
CAPITULO IV - DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 10 - Constituem campos de estagio as instituicdes de direito publico e privado, a

comunidade em geral e a propria Faculdade Santa Luzia - FSL.

Art. 11 - Entende-se por campo de Estagio, empresas, instituicbes publicas e/ou
privadas que tenham condicfes de propiciar a experiéncia pratica, orientada por
profissional devidamente credenciado, mediante celebracdo de convénio com esta

instituicdo de ensino superior.

Art. 12 - Estagio em empresa ou entidade de fora do estado do Maranhdo ou no
exterior estd condicionado a apreciacao prévia da Faculdade Santa Luzia - FSL e é
de responsabilidade do aluno a obtencé&o de vaga, apresentando antes de iniciar o
estagio, os seguintes documentos:
I. Dados informativos da empresa ou entidade;
Il.  Programa de estégio;
[ll.  Cartas de apresentacdo da empresa ou entidade e do supervisor de estagio na

empresa,
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M‘Lmie\F;fmeurriculum vitae do supervisor técnico de estagio na empresa ou entidade;
V. Credenciamento da empresa ou entidade junto a Faculdade Santa Luzia - FSL.
Somente apos o credenciamento da empresa o aluno podera estagiar;
VI.  Orientacao local por um profissional vinculado ao campo de estégio;

VII.  Avaliacéo.
CAPITULO V - DAS BOLSAS DE ESTAGIO CONCEDIDAS PELA FSL

Art. 13 - A solicitacdo de bolsa de estagio a Faculdade Santa Luzia - FSL devera ser
encaminhada, através do coordenador de estagios do curso, a Coordenadoria de
Curso de Graduacdao, no semestre letivo que antecede ao estagio, acompanhada dos
seguintes documentos:
I.  Programa do estagio;

II.  Comprovante de matricula no curso e de efetiva frequéncia as aulas;

[ll.  Historico escolar;

IV. Termo de compromisso de estagio assinado pelo académico e pelo

coordenador de estagios do curso;
V. Declaracdo de que o aluno estagiario dispde de, no minimo, 12 (doze) horas

semanais para atividades de estagio.

Art. 14 - O académico contemplado com bolsa de estagio oferecida pela Faculdade

Santa Luzia - FSL devera obedecer a legislacdo superior sobre o assunto.
CAPITULO VI - DA AVALIACAO

Art. 15 - O processo de avaliacéo é continuo, incluindo além de outros, a frequéncia,
o desempenho das atividades em campo e de supervisdo. Os discentes participarao
de seminarios periodicos e serdo submetidos a avaliacdo oral em campo de pratica
pelos supervisores técnicos. As atividades de estagio para avaliacao sdo estritamente

individuais.

Art. 16 - O estagio curricular obrigatério tem verificagdo do rendimento fundamentada

na avaliacdo do Supervisor Docente (Docente Enfermeiro do Curso da FSL) e na
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avaliacdo do Supervisor Técnico (indicado pela concedente ou pela FSL). Cada um
devera emitir um Parecer Avaliativo, devendo o Supervisor Docente e Técnico utilizar

o modelo fornecido pela Faculdade (APENDICE A, B, C, D e E).

Art. 17 — A avaliagéo do Supervisor Docente (Docente Enfermeiro do Curso da FSL)
sera realizada através de observacdes efetuadas nas visitas ao local do estagio,
entrevistas periodicas, rotinas de acompanhamento, e na qualidade técnico-cientifica

do relatério.

Art. 18 — A avaliacdo efetuada pelo Supervisor Técnico (indicado pela concedente ou
pela FSL) sera realizada por meio de instrumento de acompanhamento, seminarios e
critério de avaliacdo periddica do estagiério, previamente disponibilizada pela FSL, na
qual constam os itens a serem observados, além das informac6es do discente em

estagio.

81° - A avaliacdo de desempenho do aluno pelo Supervisor Técnico, considera 0s
seguintes aspectos: motivacao, aparéncia, cooperacao, iniciativa e desembaraco,

responsabilidade, assiduidade, disciplina, pontualidade e rendimento no Estagio.

§2° - A avaliacado oral pelo supervisor Técnico leva em consideracao a participacao e
desempenho nos seminarios periodicos apresentados pelos estagiarios sob
orientacdo dos supervisores técnicos, visando a troca de experiéncias e de
informacdes, onde serdo submetidos a avaliacdo oral pelo supervisor. O Supervisor
Técnico supervisionard a confeccdo e a entrega de Relatérios de Estagios
(APENDICE F) pelos discentes.

Art. 19 - A nota do estagio sera obtida pela média aritmética entre a nota do Supervisor
Docente, e a nota do Supervisor Técnico.

Art. 20 - A nota do Estagio Supervisionado é lancada no diario de classe pelo
Supervisor Docente, sendo que a aprovacao esta condicionada a nota e frequéncia
minima de acordo com o estabelecido no Regimento da FSL e a apresentacdo de

documentos estabelecidos no Regulamento de Estagio Curricular.
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M&“Zl - O parecer final sobre o estagio levara em conta a média aritmética obtida
através da soma das notas atribuidas pelos avaliadores (Supervisor Docente e
Supervisor Técnico): Sendo a Nota Final (NF) igual a soma da Nota do Supervisor
Técnico (N1) com Supervisor Docente (N2) dividida por dois (2).

F = N1+ N2
Paragrafo Unico - O aluno deverd obter, nozml'nimo, nota sete em cada instrumento

de avaliacdo. Cada instrumento de avaliacdo tera valores de zero a dez.

Art. 22 - Os critérios a serem observados na avaliacdo do relatério de estagio pelo

Supervisor Técnico serao:

VI. Conteudo e profundidade da abordagem;
VII.  Coeséo e coeréncia;
VIIl. O desenvolvimento do estagio, elencando os conhecimentos teoricos

adquiridos, em sala de aula, com as experiéncias praticas vividas na
empresa, na abordagem e analise no relatorio final de cada etapa;
IX. Cumprimento dos prazos de realizacéo e entrega do relatorio do estagio; e

X. Evolucéo do graduando.

Art. 23 - Nao cabe ao Estagio Curricular Supervisionado a realizacédo de avaliacdes
substitutiva e/ou exercicios domiciliares, previstas para os alunos em outras

disciplinas de sua matriz curricular.

Art. 24 - O aluno que nao lograr aprovacao devera realizar o Estagio Curricular
obrigatério em outro semestre letivo, respeitando os prazos legais estabelecidos para
a integralizagao da matriz curricular vigente, podendo ser encaminhado a outro campo

de Estagio.

CAPITULO VII - DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE ESTAGIO DA
FACULDADE SANTA LUZIA

Art. 25 - O Coordenador de estagios da Faculdade Santa Luzia &€ Enfermeiro Professor

do Curso de Graduacédo em Enfermagem escolhido entre os professores do Colegiado
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do Curso de Enfermagem ou outros departamentos afins da Faculdade Santa Luzia -

FSL.

Art. 26 - Cabe ao Coordenador de estagios da Faculdade Santa Luzia:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Elaborar a programacao de estagio e submeté-la a aprovacédo do Conselho
de Graduacédo de Curso e envia-la a Coordenacao de Curso dentro dos
prazos estabelecidos no Calendario Académico vigente;

Propor ao Conselho de Graduagdo de Curso, normas especificas de
estagio, com base na legislacéo pertinente;

Avaliar as instalacbes da Concedente de estagio e sua adequacdo a
formacéo cultural e profissional do estudante;

Orientar, selecionar, distribuir e encaminhar o estagiario aos campos de
estagio, seja qual for a sua natureza, considerando a area de conhecimento,
habilitacdo e modalidade do curso;

Coordenar e acompanhar as atividades dos Supervisores Docentes de
estagio supervisionado do curso de Graduacao da Faculdade Santa Luzia;
Encaminhar aos supervisores docentes de estagios da FSL as orientacdes
pertinentes aos estagios do curso;

Auxiliar o coordenador de curso de graduacdo no acompanhamento dos
estagios supervisionados do Curso;

Supervisionar in loco, no minimo uma vez ao més, as atividades de estagio
desenvolvidas pelo estagiario;

Manter contatos com instituicdes publicas e privadas e profissionais liberais,
em parceria com a Coordenacéao de Curso, tendo em vista a celebragéo de
Convénios;

Promover reunides periodicas para andalise e avaliacdo das atividades
desenvolvidas no estagio;

Promover juntamente com a Coordenadoria do Curso, eventos referentes
as atividades desenvolvidas no campo de estagio, com vista a avaliacéo e
a atualizacdo das praticas de supervisores, docentes, técnicos e

estagiarios;
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Participar de eventos promovidos pela Coordenadoria de Curso, para a
socializacédo das atividades desenvolvidas e das experiéncias vivenciadas
no campo de estagio;

. Dar pareceres nas questdes de estagio referentes ao curso e exercer outras
atribuicdes relacionadas ao seu ambito de atuacao;

XIV. Receber dos supervisores docentes da FSL o0s instrumentos de

XV.

acompanhamento, previamente disponibilizada pela FSL, com as notas da
avaliacdo do estagiario em atas devidamente preenchidas e assinadas (N1),
e relatérios de estagios supervisionados dos estagiarios;

Encaminhar ao Coordenador do Curso de Graduacdo, nos prazos
estabelecidos no Calendario Académico, relatérios semestrais de estagio,
devidamente aprovados pelo Conselho de Graduagédo de Curso, assim
como as atas assinadas e relatérios discentes de estagio com as

respectivas notas.

CAPITULO VIII - DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR DOCENTE DO ESTAGIO

NA FSL

7

Art. 27 — O supervisor docente de estagios é escolhido entre os professores do

Conselho de Graduacédo do Curso de Enfermagem ou outros departamentos afins da
Faculdade Santa Luzia - FSL.

Art. 28 - Cabe ao supervisor docente:

Participar da elaboracdo de normas especificas de Estagio curricular, suas
revisbes e modificacdes, assim como o plano de ensino da disciplina,
submetendo-os ao parecer da Coordenacdo de Curso e de Estagio e a
posterior aprovacdo do Conselho de Graduagéo de Curso;

Participar da elaboracdo do plano de estagio, considerando-se as
peculiaridades de cada area a ser contemplada a realidade dos campos de
estagio, contendo o escopo, 0s objetivos, os métodos a serem usados, 0S
recursos necessarios ao seu desenvolvimento, submetendo a avaliacdo e

posterior aprovacao do mesmo pelo Conselho de Graduacao de Curso;
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Supervisionar e assistir aos alunos/estagiarios, desde o inicio de semestre,
através de contatos, entrevistas, encontros, reunides, palestras, seminarios, na
Instituicdo de Ensino e campos de Estagio para a orientacao,
acompanhamento, controle;

Orientar o estudante acerca de todas as normas legais, externas e internas, e
documentos relativos as atividades de formacdo em estagio, bem como os
prazos dispostos pelo Calendario Académico quanto ao seu cumprimento;
Elaborar relatério, em instrumento préprio, das atividades efetivamente
desempenhadas pelo estagiario, por ocasido das visitas ao local do estagio.
Contatar os supervisores técnicos, quantas vezes se fizerem necessarias, no
minimo duas visitas a cada semestre, para obter subsidios sobre o
desenvolvimento do estagiério;

Promover reunibes periddicas de avaliacdo com o Supervisor Técnico e
Coordenador de Estagio, tanto nas dependéncias da Concedente, quanto na
FSL;

Colaborar na viabilizacdo de convénios com novos campos de Estagio e
captacado de vagas para a realizacao do Estagio;

Participar do planejamento, execucado e avaliacdo da programacao semestral
de atividades da Coordenacédo de Estagios;

Enviar a Coordenacdo de Estagio da FSL, dentro dos prazos previstos, 0
horério de trabalho, os relatorios de atividade de supervisao para aprovacao, a
avaliacao final dos estagiarios (as atas de notas das disciplinas de Estagios) e
outros instrumentos solicitados;

Participar de reunides, encontros, treinamentos, seminarios e Ccursos
promovidos pela FSL;

Supervisionar grupos de formacdo em estagio obrigatério conforme
composicédo indicada pela Coordenadoria de Estagio a partir da realizacéo das
pré-matriculas dos discentes;

Esclarecer o estudante sobre as etapas e 0s aspectos do estagio a serem
avaliados;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades de estdgio, com vista a
melhoria dos desempenhos, a superacdo de dificuldades e/ou ao
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redimensionamento ou reestruturacdo das atividades de forma a atingir seus

objetivos;
XV. Fazer o preenchimento no diario de classe de estagio supervisionado
obrigatdrio com os conteldos e notas constantes nas fichas de avaliacao;
XVI.  Participar de reunides, encontros, treinamentos, seminarios e cursos

promovidos pela

CAPITULO IX - DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR TECNICO DO ESTAGIO

NA EMPRESA OU ENTIDADE

Art. 29 - O supervisor técnico de estagios na empresa ou entidade é responsavel pelo

controle e desenvolvimento do estagio dentro da empresa.

Art. 30 - Cabe ao supervisor técnico na empresa:

Orientar o estagiario na elaboracdo de seu Plano de Atividades, de forma a
compatibiliza-lo com as suas necessidades e com a realidade do Campo de
Estagio;

Fornecer subsidios necessarios ao desenvolvimento do plano do estagiério;
Orientar e acompanhar o estudante em estagio na elaboragédo dos relatérios

parcial e final para fins de avaliacéo;

IV.  Acompanhar o estagiario no desempenho de suas funcoes;
V. Controlar o desempenho e a frequéncia do estagiario no Campo de Estagio;

VI.  Elaborar avaliacéo teorica dos estagiarios a cada semestre letivo;

VIl.  Encaminhar, ao Supervisor Docente, as atas de notas, os relatorios, trabalhos
elaborados pelos estagiarios e outros instrumentos solicitados pelo Supervisor
Docente;

VIIl.  Solicitar reunido com o Supervisor Docente ou Coordenador de Curso, quando
necessario;

IX. Participar da avaliacdo final do estagiario juntamente com o Supervisor
Docente.
X.  Encaminhar o contrato de estagio para assinatura da empresa,;
XI.  Informar as normas da empresa;
XIl.  Observar o cumprimento do programa do estagio;
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XIIl.  Indicar as pessoas as quais 0 estagiario recorrera para se orientar em cada

departamento;

XIV. Informar ao supervisor docente da Faculdade Santa Luzia - FSL sobre

condicdes do estagio sempre que solicitado;

CAPITULO X - DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

Art. 31 — Cabe ao estagiério:

VI.

VII.

VIII.

Firmar Termo de Compromisso com o Campo de Estagio, no caso do
Estagio Curricular obrigatorio;

Cumprir, sob a orientacdo dos Supervisores Docente e Técnico, um
plano de atividades, a ser desenvolvido durante sua permanéncia no
Campo de Estagio;

Obedecer as Normas adotadas pela Empresa ou Instituicdo Campo de
Estagio;

Respeitar o sigilo do Campo de Estégio;

Providenciar os equipamentos de protecdo individual (EPI) adotados
pelas Instituicdes onde realizara o estagio;

Apresentar avaliagbes periddicas, ou parciais, das atividades
desenvolvidas;

Apresentar relatorio final ao supervisor docente e técnico conforme
normas especificas do Campo de Estagio e andlise da experiéncia
vivenciada,

Submeter-se aos processos de analise e avaliagdo final;

Portar-se de modo adequado e profissional no desempenho de suas
atividades de estagio, especialmente, no ambito da Instituicdo
Concedente;

Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenadoria do Curso.

CAPITULO XI - DA MATRICULA

Art. 32 - Todo aluno devera fazer pré-matricula para realizacéo de estagio curricular

obrigatorio, devendo ser efetuada no decorrer do semestre anterior ao da realizacéao
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do estagio no periodo determinado pela coordenadoria de estadgio do Curso de

Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL.

Paradgrafo Unico - Nao serdo considerados estdgios curriculares obrigatérios os

casos nos quais nao tiver sido efetuada a pré-matricula.

Art. 33 - O estagiario devera apresentar na empresa ou entidade:

[ll.  Carta designando-o para estagiar na empresa em questao;

IV. Formularios (termo de compromisso em 3 vias, fichas de avaliacdo da
Faculdade Santa Luzia - FSL, ficha de avaliacdo da empresa, plano de

atividades em 3 vias).
CAPITULO XIl - DO RELATORIO

Art. 34 - O relatério final, que devera ser elaborado em trés vias impressas, sera
submetido primeiro a apreciacdo do supervisor técnico, a qual ficard com uma via e
providenciara o encaminhamento das outras duas para o supervisor docente da

Faculdade Santa Luzia - FSL, juntamente com a ficha de avaliacao.

Paradgrafo Unico — Apo6s avaliacdo do supervisor docente, a segunda via sera
encaminhada para a Coordenacéo de Estagio, juntamente com as fichas e a terceira
sera devolvida ao estagiario.

Art. 35 — O Relatério Final do estéagio, normalizado e revisado, devera ser, também,
depositado em midia digital (Word e PDF) no repositorio institucional da Biblioteca da
FSL.

Art. 36 - O relatério de estagio devera ser elaborado de acordo com as normas
vigentes da Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

Art. 37 - A copia parcial ou integral de relatorios de estagio fere os principios éticos e
de direito autoral, em consequéncia, sera atribuida a nota zero ao relatério em que for
comprovado este tipo de fraude, cabendo, ainda ao aluno responsavel pelo ato, outras

punicdes previstas no Regimento Interno desta IES.
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Art. 38 - Deverdo constar do relatorio as fichas de avaliacdo da empresa e da

Faculdade Santa Luzia - FSL, bem como o diario de atividades de estagio.
CAPITULO XIII - DAS DISPOSIC}@ES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 - O presente Regulamento obedece integralmente ao que dispde o Regimento

Interno da Faculdade Santa Luzia - FSL.

Art. 40 - A solucéo de casos especiais ou considerados em regime de excecao, por
solicitacdo do discente, sem exclusdo das demais instancias da Faculdade Santa
Luzia - FSL, em principio, é de competéncia da Coordenadoria de Estagios,
juntamente com a Coordenacédo de Curso, para analise e parecer sobre o requerido,
desde que comprove que o disposto neste Regulamento e nas normas especificas do

Curso e demais aspectos legais foram atendidos.

Paragrafo Unico - o fato gerador da solicitacio seja caracterizado como de forca
maior; as requisicdes que demandem ajustes ou prorrogacao de prazo na conducgao
do estagio sejam devidamente justificadas pelo discente e/ou pelo seu professor-
orientador.

Art. 41 - O presente Regulamento devera entrar em vigor na data de sua aprovacao
pelo Conselho do Curso de Graduacdo em Enfermagem e Homologacédo pelo
Conselho Superior (CONSUP) da Faculdade Santa Luzia — FSL.

3.6.7 Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC

Para a conclusdo do Curso de Enfermagem € obrigatério a realizacdo do
Trabalho de Conclusédo de Curso, que consiste em trabalho escrito, componente
obrigatério nas Diretrizes Curriculares do Curso de Enfermagem, nos termos da
Resolucdo CNE/CES n° 03/2001, parte integrante do Projeto Pedagogico do Curso e
obrigatério para a obtencéo do titulo de Bacharel em Enfermagem.

O Trabalho de Conclusdo de Curso de Enfermagem da Faculdade Santa
Luzia - FSL estda institucionalizado e tem objetivo de proporcionar aos seus alunos a

oportunidade de demonstrar as competéncia e habilidades adquiridas, com o dominio
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M“LZlmcf;émg:jntel]dos e da terminologia da area da saude, ampla capacidade de analise,
interpretacdo e valorizacdo de fenémenos relacionados a area da saude e agucada
capacidade de argumentacdo, com postura reflexiva uma visao critica, bem como
apresentar a comunidade académica local tema com aprofundamento tematico,
estimulado pela pesquisa e producao cientifica, utilizacdo de bibliografia especifica e
especializada.

O referido trabalho sera elaborado pelo préprio académico, individualmente,
sob a forma de Monografia, que consiste em uma dissertacdo, com carater de
iniciacdo a pesquisa, resultado de um trabalho de investigacdo ou de revisdo critica
de literatura, sobre assunto especifico compativel com a graduacdo em Enfermagem,
respeitando as normas do método cientifico Faculdade Santa Luzia — FSL, que
elaborard manual de regras, e as regras da ABNT. Versara sobre um tema relacionado
a area de Enfermagem escolhido pelo aluno e deveréa ser elaborado sob orientacao
de um professor com vinculo permanente com Faculdade Santa Luzia - FSL, também
escolhido pelo aluno que |Ihe dara aceite, e sera formalizado em termo proprio.

O professor orientador proporcionara orientacdo permanente ao aluno, e o
diligenciara, junto a Coordenadoria de Trabalho de Conclusédo de Curso, ou na sua
auséncia, pela Coordenadoria do Curso, para obtencéo de informacfes pertinentes
ao trabalho. Durante a execucao do trabalho, o aluno recebera do professor orientador
subsidio e apoio visando a qualidade do trabalho em elaboracéao.

A monografia do Curso de Enfermagem serd desenvolvida por meio de
disciplinas obrigatorias Trabalho de Conclusdo de Curso | - TCC I, 40 horas (7°
periodo) e Trabalho de Conclusdo de Curso Il — TCC IlI, 40 horas (10° periodo), as
quais perfazem um total de 80 horas. As atividades de TCC ocorrerdo vinculadas a
Coordenadoria de Trabalho de Conclusdo de Curso ou na sua auséncia pela
Coordenacéo de Curso.

Os discentes terdo acesso a manuais de apoio a producdo de trabalhos
académicos, os quais serao divulgados no repositorio institucional.

Na disciplina TCC | o aluno recebera orientacdes para elaboracao do projeto
de monografia e, em paralelo, deverdo ocorrer encontros presenciais com o docente
orientador, ao longo da orientacdo/semestre letivo. O discente deve comparecer,
obrigatoriamente, a pelo menos 4 (quatro) encontros presenciais com o docente
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Aqgrfledfntador sob pena de reprovacdo caso ndo haja a essa frequéncia minima,
conforme calendario académico a ser disponibilizado aos alunos.

Na disciplina TCC Il o aluno desenvolvera a monografia e, também deverao
ocorrer encontros presenciais com o0 docente orientador, ao longo da
orientacdo/semestre letivo e o discente deve comparecer, obrigatoriamente, a pelo
menos 4 (quatro), sob pena de reprovacao caso nao haja a essa frequéncia minima,
conforme calendéario académico a ser disponibilizado aos alunos.

O Trabalho de Conclusdo de Curso obedecera as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Enfermagem e tem como objetivos: a) estimular a pesquisa, a
producéo cientifica e a formacao profissional e propiciar aos alunos dos cursos de
graduacdo a ocasidao de demonstrar o grau de conhecimento profissional e a
capacidade de producdo criativa, de interpretacdo e de analise critica do
conhecimento obtido. b) estimular o espirito investigativo e, prioritariamente, a
construcdo do conhecimento de forma individual ou coletiva; c) desenvolver a
capacidade de planejamento e disciplina para identificar, analisar e integrar
abordagens e solucdes para os problemas sociais, ambientais e/ou tecnolégicos; d)
oportunizar o aprimoramento do corpo docente Faculdade Santa Luzia — FSL, através
das orientacdes teméticas e do discorrer da metodologia do trabalho cientifico; e)
contribuir para o desenvolvimento da autonomia intelectual do aluno.

O corpo do trabalho (introducéo, desenvolvimento e concluséo) deve possuir,
no minimo, 30 laudas de texto escrito.

Os prazos para a entrega dos trabalhos escritos aos professores orientadores,
defesa, apresentacdo e demais informagdes importantes deverdo obedecer ao
cronograma das atividades de TCC e ao calendario académico, que serao entregues
ao discente na primeira reunido de orientacdo de TCC.

O aluno tera seu trabalho submetido a avaliacdo e a aprovacao de uma banca
examinadora, em defesa oral. Para a defesa o aluno devera entregar, sob protocolo,
03 (trés) vias da verséo final escrita da monografia encadernadas em espiral e 01
(uma) via no formato digital em CD. A Banca Examinadora sera constituida de 02
(dois) membros, mais 01 (um) o orientador do trabalho que sera o presidente da
sessdao publica de defesa.

A defesa oral dever& ocorrer em 20 (vinte) minutos, prorrogaveis por mais 10

(dez). Apds a apresentacdo oral, os professores poderdo fazer questionamentos
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Mgcfedrfca do tema, cada um deles também por 10 (dez) minutos. Apds o0s
guestionamentos, os examinadores deverao discutir e atribuir a nota, isoladamente,
entre 0,0 a 10,0, a qual sera lavrada em ata. O resultado da banca serd comunicado
ao aluno e lancado em ata, na qual todos deveréo assinar.

Os critérios de avaliacdo serdo estipulados em regulamento préprio, nos

Seg uintes termos:

a) Avaliacao do Trabalho Escrito:
1. O problema esta devidamente delimitado/claramente formulado dentro
de um contexto da monografia
2. Os objetivos da pesquisa estédo claramente definidos
3. A fundamentacao tedrica esta adequada a proposta da pesquisa
4. As ideias expostas no texto mencionam 0s Seus respectivos autores
5. As citacdes feitas no texto dao continuidade a escrita realizada
6. Formatacao de um texto dissertativo de acordo com as normas ABNT ou
da Faculdade Santa Luzia - FSL aprovadas
7. Existe coeréncia entre a metodologia e 0s objetivos da pesquisa
8. A amostra estad descrita, caracterizada e adequada ao objetivo da
pesquisa
9. A monografia apresenta uma lista das referéncias bibliogréficas
enunciadas, discutidas e analisadas no texto.
10. Relevancia do tema

11. Profundidade da pesquisa

b) Avaliacdo da Apresentacdo Oral da Monografia de Graduacao:
1. Apresentacao/postura do aluno
. Encerramento dentro do tempo previsto
. Adequacéao da apresentacao em relacao aos objetivos propostos
. Dominio do assunto
. Desenvolvimento do tema em sequéncia l6gica e continuidade natural
. Respostas as arguicdes
. Adequacéao do vocabulario utilizado

o N O 0o~ WODN

. Preparacao adequada dos recursos audiovisuais para apresentacao.
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A O discente sera aprovado se apresentar e defender o seu trabalho no prazo
estabelecido no cronograma do TCC e calendario académico, e, apés avaliacao da
Banca Examinadora, obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete) pontos. O aluno
entregara uma 01 (uma) via no formato digital em CD da sua monografia para depésito
na Biblioteca da IES e em repositério institucional da FSL, o qual estd acessivel e
disponivel pela internet. Os documentos referentes ao TCC | e TCC Il estdo nos

Apéndices G, H, I, J,K,L,M,N,O,PeQ
3.6.7.1 Regulamento do Trabalho de Concluséo de Curso - TCC

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, como atividade académica,
constitui requisito parcial para a obtencao de grau nos cursos que o apresentem como
componente curricular, e representa o resultado de um processo de investigacao

cientifica.

Art. 2° - Para efeito deste Regulamento, o Trabalho de Conclusdo de Curso
corresponde aos produtos finais das componentes curriculares Trabalho de
Concluséo de Curso | e 1, de acordo com a matriz curricular de cursos oferecidos pela
Faculdade Santa Luzia - FSL.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 3° - O Trabalho de Conclusdo de Curso, tendo como finalidade primeira
estabelecer a articulagdo entre o ensino e a pesquisa, ao tempo em que estimula a
atividade de producéao cientifica e técnica, tem por objetivos:
a) Proporcionar ao discente a oportunidades para aprimorar a capacidade de
analisar e interpretar criticamente fatos e ocorréncias da realidade na sua area
de conhecimento; desenvolver uma atitude investigativa e reflexiva;

b) Desenvolver as habilidades de expressdo escrita na producdo de texto
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cientifico de cunho monografico; e

c) Socializar resultados, apresentando-os a comunidade académica.

Art. 4° - Inicia-se o processo de producéo do Trabalho de Concluséo de Curso - TCC
com o discente planejando e executando as etapas de um projeto de pesquisa, de
preferéncia, elaborado como produto final das componentes -curriculares de
orientacdo metodoldgica para a pesquisa e voltado para a area de conhecimento para

a qual se direcionam os objetivos do curso.

Paragrafo Unico - O TCC apresentado sob a forma de texto monografico deve

caracterizar-se como producao individual do discente.

Art. 5° - O TCC deve estar inserido no contexto das propostas curriculares dos cursos
superiores de graduacdo, e atender as disposicfes da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), deste regulamento e das normas internas do curso e
deverd ser apresentado a Banca Examinadora para andlise e avaliagcao, conforme se
estabelece no Capitulo VII deste regulamento; ser submetido a defesa do tema pelo
(a) autor (a) perante a referida banca, em sessao publica, condicdo esta que devera

ser expressa nas normas internas da Faculdade Santa Luzia - FSL.

Art. 6° - O discente devera contar, em todas as etapas de realizacdo do TCC, com o
regular acompanhamento de um professor-orientador indicado, preferencialmente,
entre os docentes da Faculdade Santa Luzia - FSL, na forma do disposto no Capitulo

VIII deste regulamento.

Paragrafo Unico - A indicacdo do professor-orientador devera ser realizada pela

Coordenacéo de Trabalhos de Concluséo de Curso.

CAPITULO Il
DA SUPERVISAO E COORDENACAO DOS TRABALHOS DE CONCLUSAO DE
CURSO

Art. 7° - A supervisao e o0 acompanhamento das atividades relacionadas ao TCC séo
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de responsabilidade da Coordenacao de Trabalhos de Conclusédo de Curso, cabendo

a essa coordenacao:

a)

b)

c)

d)

O estabelecimento das instruces para a elaboracéao e avaliagcdo do TCC, as
quais, atendendo as normas deste regulamento, devem detalhar as
particularidades do trabalho final do discente, conforme a area de
conhecimento e as especificidades do curso;

O acompanhamento, junto aos professores-orientadores, do andamento das
atividades de orientagdo do TCC, quanto aos prazos para o desenvolvimento
dos projetos de pesquisa e entrega da verséo final, buscando evitar qualquer
prejuizo quanto as datas de diplomacao dos concluintes;

A identificacdo de instituicbes publicas ou da iniciativa privada para a
celebragdo de parcerias, convénios e/ou autorizagdo que permitam o
desenvolvimento de projetos de pesquisa pelos discentes inscritos na atividade
Trabalho de Conclusdo de Curso ou componente curricular similar; e

A realizacdo de atividades abertas a comunidade académica (reunides,
encontros, palestras, seminarios, entre outros), envolvendo os professores-
orientadores e seus orientandos para, num processo de socializacao, promover
a troca de experiéncias, divulgacdo dos temas trabalhados e das fases de
desenvolvimento dos projetos no decorrer do processo de elaboracdo dos

Trabalhos de Conclusado de Curso.

Art. 8° - Na auséncia da Coordenacédo de Trabalhos de Conclusdo de Curso, as

atribuicOes a ela destinadas seréo realizadas pela Coordenacéo do Curso.

CAPITULO IV
DO PROFESSOR-ORIENTADOR

Art. 9° - O professor-orientador do Trabalho de Conclusdo de Curso, nos termos

previstos no Art. 6°, devera ter formacédo académica na area do projeto de pesquisa

do discente-orientando, titulacdo minima em nivel de especializacdo e com

reconhecida experiéncia profissional no campo tematico em que se enquadra o

referido projeto.
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M,&;tdflo - Na elaboracédo do TCC, desde que com a anuéncia do professor-orientador,
da Coordenacéo do TCC e da Coordenacéo de Curso, o discente podera contar com
um coorientador, docente com reconhecida experiéncia na area especifica do projeto

de pesquisa, pertencente ou ndao ao quadro de professores da Instituicdo.

Paragrafo Unico - Para as funcdes de coorientador do trabalho académico, cuja
insercao se dard por indicacéo do discente e a convite de representante da Faculdade
Santa Luzia - FSL, ndo se depreende qualquer compensac¢éao financeira ou vinculo

por parte da Instituic&o.

Art. 11 - A distribuicdo de encargos de orientacdo de cada discente, de acordo com
as normas internas da Faculdade Santa Luzia - FSL, devera ser feita,
preferencialmente, por area tematica dentre os docentes qualificados para tal funcéo,
devendo observar a carga horaria do docente e as condi¢Ges para a orientacdo dos

estudantes sob sua responsabilidade.

Art. 12 - O professor-orientador terd como sua responsabilidade:

a) Definir junto com o orientando, quando necessario, o tema do Trabalho de
Conclusédo de Curso, acompanhando-o até a etapa final do estudo; manter
contatos com a Coordenacédo do TCC para esclarecimentos e orientacdes
relativas ao seu trabalho, quando necessario;

b) Prestar atendimento ao(s) discente(s)-orientando(s), distribuindo as horas-
aula/semestre, na forma do Art. 11, conforme cronograma de orientagao,
observando o prazo para o desenvolvimento dos projetos e respectiva data final
para a entrega e avaliacao do Trabalho de Concluséao de Curso;

c) Encaminhar a Coordenacédo do TCC, nos prazos determinados, devidamente
preenchidos e assinados os documentos referentes ao controle de frequéncia
e avaliagbes do discente-orientando, conforme as normas internas do Curso
para esta etapa do trabalho académico;

d) Participar, obrigatoriamente, das Bancas Examinadoras quando seu(s)
orientando(s) tenha(m) sido o(s) autor(es) do TCC sujeito a avaliacéo; e

e) Cumprir e fazer cumprir este regulamento e outras normas especificas da

Coordenacéo de Curso sobre o assunto.
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M,&;tdflis - A substituicdo do professor-orientador, em qualquer etapa da elaboracéo do
TCC, podera ser permitida, por motivo de forca maior e sob o aval da Coordenacao
do TCC, referendado pela Coordenacao de Curso, observando-se, rigorosamente, a
coincidéncia de datas do afastamento do entdo titular e do compromisso formal de

assunc¢ao como orientador por outro docente.

CAPITULO V
DOS DISCENTES-ORIENTANDOS

Art. 14 - O discente, no desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso, devera:

a) Submeter ao professor-orientador o projeto de pesquisa, ha forma do Capitulo
V deste regulamento e o plano para execuc¢éo do TCC;

b) Atender ao cronograma elaborado em conjunto com o0 seu orientador para
discussdo, andlise e adocdo de medidas necesséarias, visando o
aprimoramento do trabalho;

c) Comparecer as reunides por convocacdo do professor-orientador, da
Coordenacéo do TCC ou da Coordenacéao de Curso;

d) Elaborar a versao final do TCC para fins de avaliacdo, de acordo com as
normas internas do Curso, atendendo as instrucdes especificas e correlatas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT para a apresentacao de
trabalhos académicos;

e) Comparecer em data e local determinados, desde que previsto nas normas
internas do seu Curso para a apresentacao oral do trabalho, de acordo com o
calendario estabelecido pelo coordenador da disciplina, ou pela Coordenacgéo

de Curso.

CAPITULO VI
DO PROJETO DE PESQUISA

Art. 15 - O projeto de pesquisa, de plena responsabilidade do discente, para o seu
desenvolvimento, estd sujeito a aprovacdo pelo professor-orientador, desde que
atendidos os critérios estabelecidos pela Coordenacdo do TCC, inclusive o

cronograma definido e aprovado para o semestre académico.
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M,&;tdfl6 - A fim de garantir o ineditismo da pesquisa, a aprovacdo do projeto esta
condicionada a inexisténcia de trabalho ja apresentado com uma abordagem similar,
ressalvando-se o caso, quando, com o aval do professor-orientador, se caracterize

um tratamento diferenciado para 0 mesmo tema.

Art. 17 - A alteracdo da proposta inicial podera ser acatada, desde que a(s)
mudanca(s) solicitada(s) pelo discente e aceita(s) pelo seu professor-orientador,

permita(m) a finalizacdo da monografia no prazo estabelecido.

CAPITULO VI
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 18 - A Banca Examinadora do TCC, mediante indicacdo da Coordenacéo de
Curso, ouvida a Coordenacao do TCC, devera ser composta pelo professor-orientador
e por dois outros docentes em exercicio, com titulacdo minima de especializacéo,
reconhecida experiéncia como professor e/ou como pesquisador na area em foco.

8§ 1° - Na composicdo da Banca Examinadora podera ser incluido um membro
escolhido entre os professores de outras Instituicdes de Ensino Superior vinculado a

area de abrangéncia da pesquisa.

§ 2°- O Coordenador de Curso, ao indicar os professores para a composi¢cdo da Banca
Examinadora, excetuando-se os casos dos professores-orientadores, cuja presenca
€ obrigatoria, deve buscar manter a equidade no numero de indica¢des, limitando a
participacdo de cada docente em, no maximo, 05 (cinco) comissdes por semestre

académico.

§ 3° - A banca examinadora somente podera instalar-se com a presenca de trés

membros.

8§ 4° - Todos os professores do Curso podem ser convocados a participar de banca

examinadora, preferencialmente em suas respectivas areas de atuacao.
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CAPITULO VI
DA APRESENTACAO E AVALIACAO DO TCC

Art. 19 - O produto final do TCC a ser apresentado para avaliagdo, seja na sua
composi¢do como texto monografico devera ser elaborado, expressamente de acordo
com estas disposi¢cdes, com as normas internas da Faculdade Santa Luzia - FSL e

instrucdes correlatas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT em vigor.

Art. 20 - De acordo com a especificidade do projeto de pesquisa e respectiva
abordagem do tema/problema, o produto final do TCC pode resultar em:

a) Teorizacdo sobre o tema pesquisado nas diversas fontes de referéncia
bibliogréfica e/ou eletrbnica;

b) Base tedrica e aplicacao préatica em trabalho de campo ou de laboratério, desde
gue atendidas a abrangéncia e compatibilidade do trabalho quanto a area de
estudo e tempo destinado a realizacdo do TCC;

c) Analise de situacao caracterizada como estudo de caso; ou

d) Desenvolvimento de teoria ou de doutrina referente a determinado objeto de

estudo.

Art. 21 - O Coordenador do TCC devera elaborar calendario, fixando os prazos para
a entrega do trabalho final para avaliacdo e/ou apresentacdo e defesa oral do TCC,

guando previsto este evento nas normas internas de cada Curso.

Paragrafo Unico - As datas de que trata o caput deste artigo dever&o ser comunicadas
a Coordenacao de Curso para insercdo no calendario da Faculdade Santa Luzia -

FSL, sem prejuizo de outras atividades ou eventos ja programados.

Art. 22 - A versao final do TCC, atendendo data fixada em cronograma especifico
devera ser entregue a Coordenacéo do TCC, em trés vias impressas, até 30 (trinta)
dias que antecedem a data do final do semestre letivo para encaminhamento aos

membros da Banca Examinadora que emitirdo parecer conclusivo e nota final.

Paragrafo Unico - Compete a Coordenacdo do TCC estabelecer cronograma para:
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Devolucdo do TCC pela Banca Examinadora a Coordenacdo de Curso e,
encaminhado ao discente para acréscimos ou alteracbes ao texto, se
necessarios;

Cumprimento pelo discente das recomendacbes da Banca Examinadora e
apresentacao do TCC, sem prejuizo da data de encerramento do semestre

letivo.

Art. 23 - A Banca Examinadora devera dispor de orientacao para aplicacdo uniforme

dos critérios de avaliacdo dos TCCs, abordando entre outros aspectos:

a)

b)

c)

d)

Conteudo, fidelidade ao tema e metodologia adotada no desenvolvimento do
trabalho;

Coesado e coeréncia do texto e atendimento a norma padrdo da lingua
portuguesa;

Estrutura formal do artigo cientifico, quando for o caso, de acordo com as
normas técnicas para o trabalho académico; e

Estruturacéo dos trabalhos produzidos na forma do Art. 3 deste Regulamento.

Art. 24 - Sera aprovado o discente que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), valor

obtido pela aplicacdo da média aritmética das notas individuais atribuidas ao seu

trabalho pelos membros da Banca Examinadora, para cujo resultado, ndo sera

permitido qualquer recurso para a revisao e/ou alteracao das notas consignadas.

Art. 25 - O resultado da avaliagdo do TCC, de acordo com as normas especificas do

curso, devera ser registrado, conforme as seguintes condicdes:

a)

b)

c)

ApOs o0 encerramento da etapa de arguicdo, individualmente, por cada
examinador, levando em consideracao o trabalho escrito, sua exposicdo oral e
as respostas as arguicdes da banca examinadora.

Serao utilizadas fichas de avaliacao individuais, para a atribuicdo das notas,
nas quais os membros da banca atribuirdo nota para cada item considerado,
conforme modelo em anexo.

A nota final do académico sera o resultado da média aritmética das notas
atribuidas em cada item pelos membros da banca examinadora, em ata

especialmente destinada para tal fim, na qual se explicitem os pareceres da
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MmmamBanca Examinadora e a média final alcancada pelo discente;

d) A nota devera ser registrada diretamente na Caderneta de Disciplina pelo
Professor do TCC com base nos pareceres e fichas de avaliagdo dos
examinadores, arquivando-se esses documentos como prova documental da
avaliagdo efetuada.

e) Paragrafo Unico - Para os fins previstos no caput deste artigo, as normas
internas do Curso deverao definir o estilo da capa do TCC e, mesmo, quando
inserida qualquer diferenciacdo, devem ser observados os critérios de

economia e simplicidade.

Art. 26 - O discente devera realizar a apresentacéo oral e defesa publica da versdo
final do TCC, em data, local e horario a serem definidos pelo professor-orientador e
Coordenacéo do TCC juntamente com a Coordenacéo de Curso.

§ 1° - O discente, para a apresentacdo e defesa oral do TCC, poderéa dispor de até
trinta minutos para exposi¢céo do seu tema, devendo solicitar com 72 (setenta e duas)
horas de antecedéncia o material de suporte a sua exposi¢do, desde que disponivel

na Faculdade.

8§ 2° - No cronograma da apresentacao prevista no caput deste artigo, deve ser
destinado espaco de tempo para criticas e comentarios da Banca Examinadora de até

20 minutos e para réplica pelo discente, quando couber.

Art. 27 - O discente reprovado uma Unica vez no trabalho de concluséo de curso, tera

oportunidade para nova defesa, em data determinada pela Coordenacao de Curso.
8§ 1° - Caso o discente ndo compareca a secdo de apresentacdo e defesa da
monografia devera justificar o motivo e solicitar a Coordenacéo do TCC a designacao

de nova data.

8 2° - As justificativas de ndo comparecimento de discentes serdo avaliadas pela
Coordenacéo do Curso, que decidira pelo deferimento ou indeferimento do pedido.
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M,&;t”28 - Ao cumprir todas as etapas previstas nos processos de elaboracéo, defesa e
ajustes finais do TCC e ter seu trabalho aprovado, o estudante devera entregar a
versao final de seu trabalho em uma via impressa e encadernada e uma via no formato
digital, em PDF e WORD da sua monografia para depdsito na Biblioteca da IES e em

repositorio institucional da FSL, o qual esta acessivel e disponivel pela internet.

Art. 29 - O discente que ndo conseguir aprovacao no Trabalho de Conclusao de Curso
ou em componente curricular afim devera matricular-se no semestre seguinte na
disciplina correspondente, podendo, no caso de Projeto de Pesquisa ou TCC manter

0 mesmo tema que vinha sendo desenvolvido ou pesquisado.

Art. 30 - A colacao de grau e o recebimento do respectivo diploma pelo discente ficam
condicionados, irrevogavelmente, a entrega da versdo final do TCC no prazo
estipulado e a obtencdo da nota minima para aprovacao, conforme se estabelece no

Art. 24 deste Regulamento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 - O presente Regulamento obedece integralmente ao que dispde o Regimento
Geral da Faculdade Santa Luzia - FSL.

Art. 32 - Compete a Coordenacgéo do TCC a elaborag&o de normas internas para a

apresentacao do trabalho académico.

Art. 33 - Na forma da Lei n°® 9.610/98, sao reservados a Faculdade Santa Luzia - FSL
todos os direitos referentes & producdo cientifica dos discentes, decorrentes da
execucao do Trabalho de Concluséo de Curso;

Paragrafo Unico - Ressalvando-se aspectos do direito autoral, excetuam-se das
recomendacgdes inscritas no caput deste artigo, os trabalhos desenvolvidos pelo
discente com total independéncia em relacdo ao suporte da Faculdade Santa Luzia -
FSL.
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M,&;tdf34 - O discente deve ter conhecimento das normas que regem a propriedade
intelectual, assumindo a responsabilidade civil e criminal decorrente, por qualquer ato
ilicito praticado quando da elaboracdo do trabalho académico em suas fases de

fundamentacéo tedrica e/ou de execucao prética.

Art. 35 - A solucéo de casos especiais ou considerados em regime de excecao, por
solicitacdo do discente, sem exclusdo das demais instancias da Faculdade Santa
Luzia - FSL, em principio, é de competéncia da Coordenacdo do TCC, juntamente
com a Coordenacédo de Curso, para analise e parecer sobre o requerido, desde que
comprove que o disposto neste Regulamento e nas normas especificas do Curso e

demais aspectos legais foram atendidos.

Paragrafo Unico - o fato gerador da solicitacdo seja caracterizado como de forga
maior; as requisicdes que demandem ajustes ou prorrogacao de prazo na conducao
do processo de producgéao do TCC sejam devidamente justificadas pelo discente e/ou

pelo seu professor-orientador.

Art. 36 - A este Regulamento, sdo anexadas fichas de registro e acompanhamento
das atividades inerentes ao TCC, as quais deverdo ser preenchidas e arquivadas nas

pastas dos discentes.

Art. 37 - O presente Regulamento devera entrar em vigor na data de sua aprovacgao
pelo Conselho do Curso de Graduacdo em Enfermagem e Homologagao pelo
Conselho Superior (CONSUP) da Faculdade Santa Luzia - FSL.

3.6.8 Atividades Complementares

As atividades complementares, conforme dispbe o art. 8° da Resolugéo
CNE/CES n° 03, de 07 de novembro de 2001, sdo componentes curriculares
enriquecedores e complementadores do perfil do formando, possibilitam o
reconhecimento, por avaliacdo de habilidades, conhecimento e competéncia do

académico, inclusive adquirida fora do ambiente institucional. E essencial para o
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M‘"‘;Bzraidmgramento da formacéo do perfil do egresso e estimula o académico a pratica de
estudos independentes, transversais e interdisciplinares.

As Atividades Complementares do Curso de Enfermagem visam propiciar aos
discentes a oportunidade de realizar uma trajetoria académica autbnoma e particular,
possibilitando o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridos, incluindo-se o estudo e/ou praticas extracurriculares transversais,
sobretudo quanto ao mercado de trabalho e a¢cdes comunitarias.

As atividades complementares tém ainda como objetivo oferecer aos
académicos uma proposta de acdo que possibilite reunir teoria e pratica
desenvolvendo conhecimentos, competéncias e habilidades adquiridas no decorrer
do curso, bem como desenvolver no académico uma visdo humanistica e critica.

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares obrigatorios
gue possibilitam o reconhecimento por avaliagdo de habilidades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar. Tais atividades
constituem instrumental importante para o desenvolvimento pleno do aluno, servindo
de estimulo a uma formacédo pratica independente e interdisciplinar, sobretudo nas
relacbes com o mundo do trabalho.

As Atividades Complementares visam a atender o seguinte elenco de
objetivos: despertar o interesse dos alunos para temas sociais, ambientais e culturais;
estimular a capacidade analitica do aluno na argumentacédo de questdes e problemas;
auxiliar o aluno na identificacdo e resolucdo de problemas, com uma visdo ético-
humanista; incentivar o aluno na participacdo em projetos e a¢des sociais entre outras
gue incentivem praticas de ensino independentes, transversais, contextualizadas,
multi e interdisciplinares, bem como independentes, permanentes e atualizadas,
voltadas, em especial, ao mercado de trabalho.

As Atividades Complementares estdo regulamentadas no ambito da IES por
meio da Regulamento proprio. S&o caracterizadas pelo aproveitamento de
conhecimentos adquiridos pelo discente através de estudos e praticas independentes,
presenciais e ou a distancia, que integram o curriculo do Curso de Enfermagem
ministradas pela Faculdade Santa Luzia - FSL ou por outra institui¢ao.

Trata-se de componente curricular obrigatério que compreende atividades nao
incluidas nas praticas pedagodgicas previstas no desenvolvimento regular das

disciplinas obrigatorias, desde que adequadas a formacdo académica e ao
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M‘"‘;Bzraidmgramento pessoal e profissional do aluno. Além da regulamentacéo institucional,
a IES dispde de Regulamento Especifico de Atividades Complementares do Curso de
Enfermagem.

Nesse sentido, as Atividades Complementares do Curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia - FSL encontram-se além de institucionalizadas, devidamente
disciplinadas em regulamento préprio, o qual determina o conceito, as modalidades
obrigatérias e facultativas, o cBmputo de carga horaria, as formas de aproveitamento,
a aderéncia a formacao geral e especifica do discente e demais procedimentos
relativos & matéria.

Dessa forma, as Atividades Complementares somente poderdo ser
contabilizadas quando realizadas simultaneamente ao Curso de Graduacdo em
Enfermagem, incluindo-se os intervalos relativos a eventuais trancamentos do Curso.
Podem ser desenvolvidas em qualquer semestre ou periodo letivo, inclusive nas férias
escolares do Curso de Enfermagem. Ao longo do Curso de Enfermagem, os discentes
deverédo integralizar, no minimo, 122 (cento e vinte e duas) horas obrigatérias de
Atividades Complementares.

Para efeito de comprovacdo das atividades complementares, o académico
devera protocolar, na secretaria académica, o requerimento de validacdo das
atividades, acompanhado de cépias autenticadas dos comprovantes de cada
atividade realizada, as quais serdo encaminhadas ao coordenador de curso, ou
comissao designada, para a contagem e validacéo da carga horaria.

A Coordenadoria do Curso de Enfermagem coordenara o desenvolvimento e
0 acompanhara as atividades complementares de Ensino, Pesquisa e Extensédo do
Curso de Enfermagem. Devera subsidiar e sustentar a criacdo, consolidacdo e
fortalecimento de Grupos e Nucleos de Estudos e de orgaos internos de pesquisa da
IES.

Coordenadoria do Curso de Enfermagem e do NDE terdo a fungdo de
organizar e acompanhar a realizagcdo das Jornadas e Semanas de Enfermagem,
congressos e simposios da Faculdade Santa Luzia — FSL, com énfase no
desenvolvimento de programacdes cientificas a partir de tematicas atualizadas e com
convidados renomados na area de saude, organizadas em conferéncias, palestras,
minicursos, mesas de didlogo, além de realizar concursos de p0Osteres e de artigos

cientificos, como resultado das pesquisas cientificas desenvolvidas pelos alunos e
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M"LBerm()a;g"sg‘sores da Faculdade Santa Luzia — FSL e de outras IES da Regido do Vale do
Pindaré e de todo o Estado, bem como devera organizar mostras cientificas e mostras
gue envolvam Enfermagem e Arte, como Semanas de Enfermagem. A Coordenadoria
do Curso de Enfermagem devera coordenar ainda os ciclos de atividades académicas,
semestralmente, com a realizacdo de mesas de didlogos ou outros instrumentos
pedagogicos com temas de relevancia na area de saude.

Segundo o Regulamento Especifico de Atividades Complementares do Curso
de Enfermagem, aprovado pelas instancias superiores da IES, as atividades
complementares de Ensino consideram a diversidade de atividades e compdem-se

de:

|. Disciplinas oferecidas pelo Curso de Enfermagem ou por outros cursos da
Faculdade Santa Luzia - FSL, ndo integrantes do curriculo pleno do Curso de
Enfermagem, cursadas com aproveitamento em horario compativel com o curso
regular;

Il. Disciplinas oferecidas por outras IES, ndo integrantes do curriculo pleno do
Curso de Enfermagem, cursadas com aproveitamento em horario compativel com o
curso regular;

lIl. Exercicio efetivo de monitoria em disciplina da estrutura curricular do Curso
de Enfermagem, mediante aprovacgéo no processo seletivo respectivo;

IV. Exercicio efetivo de estagio extracurricular em entidade publica ou privada
da area de saude, através de encaminhamento formal pela Faculdade Santa Luzia -
FSL, por periodo ndo inferior a um semestre e mediante comprovacao fornecida pela
instituicdo em que o discente completou a exigéncia legal do estagio;

V. Atividade extraclasse decorrente do ensino das disciplinas do Curso de
Enfermagem, a exemplo de visitas técnicas inter e multidisciplinares pertinentes as
ementas das disciplinas do Curso;

VI. Cursos regulares de Lingua Portuguesa ou de linguas estrangeiras,
comunicacao e expressdo, computacdo e informatica, com frequéncia e aprovacao,
realizadas durante o Curso de Graduacao, ofertados dentro ou fora da Instituicéo,

sendo vedado o registro de horas certificadas por pessoa fisica.
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3.6.8.1 Regulamento das Atividades Complementares

Institui as normas para as Atividades Complementares da Faculdade Santa
Luzia - FSL.

Art. 1° Consideram-se Atividades Complementares do Curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia - FSL aquelas que, desenvolvidas pelo aluno ao longo do
curso, se constituam como instrumentos para o aperfeicoamento da formacéo basica
e profissional dos graduandos, tais atividades objetivam o aprofundamento em areas
especificas de interesse dos alunos por meio da iniciacéo cientifica, da extenséao e da

monitoria.

Art. 2° As Atividades Complementares devem promover a discussao sobre temas da
area de saude e interdisciplinares e propor a organizacao de grupos de pesquisas
centrados em eixos tematicos e aprofundamento de estudos. Compreendem as

atividades de iniciacao cientifica, pesquisa e extensao.

Art. 3° As Atividades Complementares devem, ainda, proporcionar aos estudantes
situacdes de aprendizagem e de produgdo de conhecimentos culturais, através da
reflexdo e da observacdo de situagbes praticas e de contextos histéricos e nao
historicos. Compreendem a realizacdo de visitas, participacdo em representacao
estudantil, estagio extracurricular, congressos, seminarios, conferéncias, encontros,

monitorias, entre outras atividades.

Art. 4° As Atividades Complementares devem ter como objeto temas ou atividades da
area do curso, que nao constem na matriz curricular, que ampliem e aprofundem os

conteudos discutidos nas disciplinas.

Art. 5° Sdo consideradas Atividades Complementares as seguintes modalidades:
l. Projeto de iniciacéo cientifica,
Il. Grupos de Estudos e Pesquisas sobre temas da &rea de educacéo e saude;
Il Participacdo e/ou coproducdo de artigo cientifico, publicado ou

apresentado;
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V.

VI.
VII.
VIII.

XI.

XIL.
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Publicacéo de livro, capitulo, artigo, resenha ou resumo em anais, na area
do curso;

Projeto, programa ou atividade de acdo comunitaria,

Trabalho voluntério em atividade de cunho educativo;

Oficinas ou curso de extenséo e aperfeicoamento;

Evento na area do curso, como seminario, simpdésio, congresso,
conferéncia, jornada, entre outros;

Apresentacgdo de trabalho cientifico em evento;

Assisténcia comprovada de defesa de trabalho de conclusdo de graduacéo
e pos-graduacéo, dissertacdes de mestrado e tese de doutorado, na area
do curso;

Disciplina cursada em outra IES e, em caso de transferéncia, disciplinas n&o
aproveitadas para integralizacao do curriculo do curso;

Outras atividades autorizadas pelo Conselho de Curso de Graduacédo do

Curso de Enfermagem.

Art. 6° S&o, ainda, consideradas Atividades Complementares as seguintes

modalidades:

VI.

VII.
VIII.

Visitas a instituicdes e organiza¢des que atuem em area de interesse do
Curso;

Visitas a museus, exposicoes de artes e mostra de video relacionadas ao
conhecimento da area da saude,;

Visitas técnicas, ndo previstas nos Programas de Disciplina;

Producdes e/ou atividades artisticas (Operas, espetaculos de danca, teatro,
concertos, entre outros);

Participagédo em pleitos eleitorais;

Representacéo estudantil em Conselho de Curso de Graduacéo, conselhos,
comissoes e representacdes de classe;

Estagio extracurricular, de acordo com as normas vigentes;

Atividade de monitoria;

Curso de lingua estrangeira realizado simultaneamente com o curso.
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o Art 7° As Atividades Complementares do Curso de Enfermagem tera carga horaria
total de 122 (cento e vinte e duas) horas, conforme Art. 1° da Resolu¢cdo CNE/CES

n° 2, de 18 de junho de 2007.
8 1° N&o sera permitida a dispensa da realizacao das Atividades Complementares.

§ 2° As Atividades Complementares séo requisitos indispensaveis para a colagéo
de grau. O aluno que ndo cumprir a carga horaria total de tais atividades no
decorrer do curso nédo fara a colacao de grau, mesmo que tenha obtido aprovacao

em todas as disciplinas obrigatorias e optativas da estrutura curricular.

8§ 3° Somente serdo computadas as atividades consideradas como
complementares aquelas cuja participacao tenha ocorrido a partir do ingresso do
estudante no Curso, excluindo-se a possibilidade de registro de outras realizadas

em periodos anteriores.

Art. 8° As Atividades Complementares deverdao ser desenvolvidas,

preferencialmente, em horarios que nao conflitem com os horéarios de aulas.

8 1° Nao havera abono de faltas dos alunos que participarem de Atividades

Complementares no horario de aulas;

§ 2° As Atividades Complementares ndo poderdo ser aproveitadas para a
concessédo de dispensa de disciplinas integrantes do curriculo do curso mesmo

gue tenham natureza e carga horaria semelhantes;

Art. 9° Compete ao aluno a realiza¢do das Atividades Complementares em areas
e temas de seu interesse, a organizacdo de sua vida académica, através do
controle do niumero de horas realizadas, a observacdo das horas necessarias a
integralizacao curricular e o encaminhamento da documentacao pertinente nos

prazos estabelecidos no calendario académico.
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Art. 10° O registro e a comprovacao da realizacédo das Atividades Complementares
deverdo ser realizados pelo aluno a cada semestre letivo. A documentacéo

comprobatéria devera ser protocolada na Secretaria da Faculdade.

8§ 1° A comprovagdo das atividades deve ser realizada conforme orientagdes

constantes no Anexo | deste regulamento.

§ 2° O aluno sera responséavel por reunir os documentos comprobatérios das
Atividades Complementares por ele realizadas por semestre letivo, através de
copias e da apresentacao de original, de acordo com a tabela de cada categoria,
devendo protocolar o pedido em 2 (duas) vias, anexadas no Formulario de Registro
das Atividades Complementares (APENDICE R).

8 3° Recebido os documentos, estes deverdo ser encaminhados a Coordenacéo
de Curso que fard a analise e/ou encaminhard ao setor responséavel por tal

atividade.

§ 4° Serdo validos somente os comprovantes que estiverem em nome do aluno
participante. Em hip6tese alguma serdo aceitos comprovantes em nome de

terceiros.

§ 5° Para cada atividade, de acordo com a categoria, sera determinado o nimero
de horas a ser creditado ao aluno, mesmo que a atividade tenha carga horaria

superior, conforme Anexo | deste regulamento.

8 6° Em caso de atividades complementares cujo documento comprobatorio seja
um relatério, este devera ser produzido pelo aluno, em formulario disponibilizado
no Site da Faculdade Santa Luzia - FSL, contendo uma descricdo clara e
consistente das atividades, relatando o conteudo adquirido, bem como, os
beneficios proporcionados a sua formacao. Formas complementares de registro
podem ser anexadas ao relatdrio, tais como fotos, ingressos, folhetos, ficha de

inscricdo, entre outras.
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8§ 7° Aprovada a documentacgéo, a Coordenacéo de Curso, devera acompanhar o
lancamento das horas atribuidas as Atividades Complementares no sistema

académico da Faculdade Santa Luzia - FSL.

8§ 8° Ndo sendo aprovada a documentacéo, dar-se-a ciéncia ao aluno, por escrito,

no processo, sendo-lhe assegurado recurso administrativo.
Art. 11. Os casos omissos serédo resolvidos pela Coordenacgéo de Curso.
ANEXO |

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
LIMITES DE APROVEITAMENTO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

LIMITE DE
DESCRICAO DE ATIVIDADES APROVEITAMENTO DOCUMENTOS
POR PERIODO
Projeto de Iniciacé@o Cientifica 40 H/A Declaragaq do
docente orientador
Declaracéo do
Grupos de estudos com producao docente orientador,
=rup P P ¢ 40 H/A juntamente com
intelectual e/ou artistica -
relatério de
participacdo
Participacéo e/ou coproducao de artigo Cépia da publicacéo,
S . 10 H/A
cientifico, publicado ou apresentado com ISBN
Publicacdo de livro, capitulo, artigo, Cépia da publicacéo,
resenha ou resumo em anais, na area 10 H/A com ISBN
do curso
. - N Declaracdo e /ou
PrOJeto_, programa ou atividade de agdo 30 H/A atestado e relatorio de
comunitaria S
participacéo
Participagdo na Declaracdo, atestado
- organizacéo, e/ou folder com o
(eJ;cezlrr]lsaésoou curso dg planejamento 30 HIA nome do aluno
! ou performance registrado
aperfeicoamento —— p
Participagéo Declaracdo e /ou
¥ 60 H/A
com o publico atestado
Trabalho voluntario em atividade de Declaragdo, ,a}testado
X , 20 H/A e/ou relatério de
cunho educativo e de saude L
participacdo
Evento na é&rea do curso, como Declaracdo e /ou
seminario,  simpdésio,  congresso, 20 H/A atestado
conferéncia, jornada, entre outros
Apresentacéo de trabalho cientifico em Certificado e cGpia dos
30 H/A .
evento anais (quando houver)
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Assisténcia comprovada de defesa de
trabalho de concluséo de graduacéo e

Declaracdo e/ ou
atestado

pés-graduacao, dissertacbes  de 10 H/A
mestrado e tese de doutorado, na area
do curso
Disciplina cursada em outra IES e, em gtzzlgﬁgao'untamenci:
caso de transferéncia, disciplinas ndo 30 H/A com c(ipia do
aprqveitadas para integralizagdo do Programa da
curriculo do curso disciplina cursada
Declaracéo ou
Outras atividades autorizadas pelo 20 h atestado e outros
Conselho de Curso de Graduacéo documentos
necessarios.
Visita a  museus,
Visita a museus, exposicdes de artes e 30 H/A exposicdes de artes e
mostra de videos, bibliotecas mostra de videos,
bibliotecas
Visitas técnicas, ndo previstas nos 30 H/A Declaracdo, atestado
Programas de Disciplinas elou relatério
Declaracdo, atestado
Producdes e/ou | Participacdo na elou folder com o
atividades organizagéo, 40 H/A
artisticas (6peras, | planejamento ou nome do aluno
espetaculos  de | performance registrado
danga, teatro,
concertos, entre L Declaracdo e /ou
outros) Part|C|p{igz:_10 20 H/A
como publico atestado
Comprovante de
Participacéo em pleitos eleitorais 20 H/A participacdo emitido
por 6rgdo responsavel
Representacdo estudantil em Ata e portaria de
colegiado de curso, conselhos, 10 H/A nomeacao
comissfes e representacdes de classe
Declaracao ou
Estagio extracurricular, de acordo com 100 H/A atestado, juntamente
as normas vigentes com copia do contrato
e relatério de estagio
Atividade de monitoria 30 H/A 2@2@ rczjié;ao e fou
Curso de lingua estrangeira realizado 60 H/A Certificado ou
simultaneamente com 0 curso declaracéo

Art.

12. Este regulamento deverd entrar em vigor na data de sua aprovacédo pelo

Conselho do Curso de Graduagdo em Enfermagem e Homologacéo pelo Conselho

Superior (CONSUP) da Faculdade Santa Luzia - FSL
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3.6.9 Curricularizacao das Atividade Extensionistas

As atividades extensionistas s&o indissociaveis do fazer académico
assegurada pela Lei N° 10.17248/2001 que institui como responsabilidade das IES a
garantia de que os estudantes disponham de atividades de extensado devidamente
regulamentadas, inseridas no PPC e concretizadas por meio das Diretrizes da
Extensdo na Educacdo Superior Brasileira estabelecidas pela Resolu¢do n° 7, de 18
de dezembro de 2018.

No ambito da Faculdade Santa Luzia, o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), os Projetos Pedagogicos de Curso (PPC), o artigo 3°, da Resolucéo
n° 009 de 18 de novembro de 2019 que aprova o Regulamento do Programa de
Voluntarios de Extensdo e o Regulamento de P4s-Graduacgédo, Pesquisa e Extensdo
asseguram e estimulam a participacdo dos estudantes nas acgOes de Extensdo
Universitaria.

Considerando a Lei n°® 13.005 de 25 de junho de 2014 e a Resolugdo n® 7, de
18 de dezembro de 2018 que determina “...o cumprimento de, no minimo, 10% (dez
por cento) do total da carga horaria curricular estudantil dos cursos de graduacgéo para
as atividades de extensao tipificadas, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular
dos cursos...”, o Curso de Graduagdo em Enfermagem da Faculdade Santa Luzia
assume o compromisso com a sociedade e apresenta uma proposta de execucao das
atividades em consonancia com a atual conjuntura social, responsabilizando-se com
a formacado do profissional cidaddo, envolvido e comprometido com os problemas
nacionais.

As atividades extensionistas objetivam a troca de saberes, que na perspectiva
do Sistema Unico de Salde, aproxima conceitos e aprendizados desenvolvidos no
ambiente académico para atendimento das demandas de saude do individuo, familia
e comunidade.

A Faculdade Santa Luzia trabalha as atividades extensionistas nas
modalidades: projetos; cursos e oficinas; eventos; prestacéo de servicos. Em adicéo,
o curso de graduacdo em Enfermagem da FSL propde a associacao das atividades
extensionistas com os demais componentes curriculares do curso, permitindo, durante
sua prética, o desenvolvimento de relacbes entre os discentes e a comunidade

marcadas por uma relacdo dialdégica de troca de saberes, de superacdo de
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conteudo programatico especifico de extenséo, previsto no plano de curso, distribuida
e desenvolvida ao longo dos periodos letivos.

Para compreenséo das atividades extensionistas, criou-se e introduziu-se a
disciplina de Prética Educativa em Saude para discutir e apresentar aos discentes a
contextualizacdo da extensdo e a difusdo de conhecimentos para compreenséao de
tematicas relevantes.

As atividades extensionistas serdo coordenadas pelos docentes das
disciplinas tedricas/praticas do curso de enfermagem. As atividades podem ter carater
educativo, social, cultural, cientifico ou tecnolégico e serem desenvolvidas nas mais
diversas areas do conhecimento.

Na préatica académica os discentes do curso de Graduacdo em Enfermagem,
ao longo do processo formativo, cursardo de forma obrigatoria, atividades
extensionistas associadas as disciplinas (404 horas), conforme apresentado na

Tabela abaixo.

Tabela 3: Atividades extensionistas, obrigatérias, associadas as disciplinas (ja

contempladas na matriz curricular)

Carga

Periodo Atividades extensionistas Horaria
(h)
2° Atividade Extensionista em Enfermagem em Saude Coletiva 40
3° Atividade Extensionista em Epidemiologia Aplicada a Enfermagem 20
3° Atividade Extensionista em Parasitologia Humana 40
4° Atividade Extensionista em Saude Mental 20
4° Atividade Extensionista em Fundamentos de Enfermagem | 40
5° Atividade Extensionista em Fundamentos de Enfermagem Il 20
5° Atividade Extensionista em Atencdo Primaria a Saude 40
6° Atividade Extensionista em Sallde Ambiental e Ecologia 20
6° Atividade Extensionista em Salide do Trabalhador 40
6° Atividade Extensionista em Enfermagem em Saude da Familia 40
7° Atividade Extensionista em Ginecologia e Obstetricia 40
8° Atividade Extensionista em Clinica Médica 44
Total 404

O discente, por livre escolha, podera participar de atividades extensionistas
(Projetos, cursos e oficinas, eventos, prestacdo de servicos) nao contempladas na
matriz curricular do curso de Enfermagem da FSL. Ressalta-se que a carga horaria

realizada pelo aluno por meio das atividades extensionistas, ndo contempladas na
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Complementares (APENDICE R).

A avaliacao das atividades extensionistas presentes na matriz curricular do
curso de Enfermagem, seguem 0s mesmos pré-requisitos estabelecidos para as
demais disciplinas do referido curso, de acordo com o Regimento Interno e
Regulamento do Sistema Avaliativo em vigor. A primeira nota da Prova Regimental I,
da atividade extensionistas, sera dada pela andlise de critérios contidos no
instrumento de avaliacdo das atividades extensionistas e Prova Regimental Il sera a
soma dos critérios contidos no instrumento de avaliacdo das atividades extensionistas
e da nota obtida no relatério / artigo, a qual ndo deve ser superior a dez (10)
(APENDICE T, U e V). Os critérios contidos no instrumento de avaliacdo das
atividades extensionistas serdo: pontualidade, assiduidade, fundamentacéo teérica,
dominio e seguranca do conteudo, clareza na apresentacdo, didatica, organizacao,

humanizacéo no atendimento, postura ética, vestimenta
3.6.9.1 Regulamento de Atividades Curricularizadas Extensionistas

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO, NATUREZA, PRINCIPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS

Art. 1° - As Atividades Extensionistas e Culturais no ambito da Faculdade Santa Luzia
tomam como referéncia as Diretrizes para a Politica de Extensdo na Educacéo
Superior Brasileira, Resolugéo N° 7, de 18 de dezembro de 2018, e a Politica Nacional
de Extensdo Universitéria, cuja filosofia e linhas programaticas definidas, estimulam a
participacdo na elaboracdo e implementacdo de projetos e acdes em qualidade de
vida e sustentabilidade voltados a populacdo, com a disponibiliza¢do de novos meios,
inovacéo e transferéncia de conhecimentos, permitindo a ampliagcédo do acesso ao

saber, a cultura e ao desenvolvimento tecnoldgico e social da comunidade.

Art. 2°- As Atividades Extensionistas sdo indissociaveis do fazer académico
assegurada pela Lei N° 10.17248/2001 que institui como responsabilidade das IES a
garantia de que os estudantes disponham de atividades de extensado devidamente

regulamentadas, inseridas no PPC e concretizadas por meio das Diretrizes da
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Extensdo na Educacédo Superior Brasileira estabelecidas pela Resolugcédo n° 7, de 18
de dezembro de 2018.

Art. 3° - A extensao consolida-se como um dos meios que permite ampliar os canais
de interlocucdo com os segmentos externos a Instituicdo. Simultaneamente, o contato
com a sociedade retroalimenta 0 ensino e a pesquisa e a propria extensao,
contribuindo para o desenvolvimento de novos conhecimentos cientificos,
intensificando a convergéncia entre sua vocagao técnico-cientifica e seu compromisso

social.

Art. 4° - No ensino, as atividades extensionistas ampliam o espaco da sala de aula,
contribuindo com o processo pedagdgico na medida em que possibilita o intercadmbio

e participacdo entre as comunidades interna e externa a vida académica.

Art. 5° - Para efeitos deste Regulamento considera-se que a extensao universitaria do
curso de graduacdo em Enfermagem € um processo interdisciplinar educativo,
cultural, cientifico e politico que promove a interacdo transformadora entre a
Instituicdo de Ensino Superior e outros setores da sociedade, em articulacédo

permanente com o ensino e a pesquisa.

Paragrafo unico: Sao consideradas atividades de extensdo as intervencdes que
envolvam diretamente comunidades externas a Instituicdo, com o protagonismo dos
discentes em sua execucédo e que estejam vinculadas a formacgéo do estudante, nos
termos da Resolugdo Diretrizes para a Politica de Extensdo na Educagéo Superior

Brasileira.

Art. 6° - As atividades extensionistas classificam-se em:
[ll.  Atividade Curricularizada Extensionista (ACE);

IV. Nao curricularizada.

8 1° - A Atividade Curricularizada Extensionista (ACE) constitui-se em disciplina do
curriculo pleno do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia — FSL,

considerando a Resolugao n® 7, de 18 de dezembro de 2018 que determina “...o0
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estudantil dos cursos de graduacdo para as atividades de extensdao tipificadas, as
quais deverao fazer parte da matriz curricular dos cursos...”.
§ 2° - As atividades extensionistas ndo curricularizadas constituem-se em atividades
de formacgao académico-profissional do aluno, realizado por livre escolha do mesmo.
Ressalta-se que a carga horéaria realizada pelo aluno por meio das atividades
extensionistas, ndo contempladas na matriz curricular do curso de graduacéo,

poderao ser computadas como Atividades Complementares.

Art. 7° - A associacao da Atividade Curricularizada Extensionista (ACE) com os demais
componentes curriculares do Curso de Enfermagem, permite, durante sua realizacéo,
0 desenvolvimento de relagGes entre os discentes e a comunidade marcadas por uma
relacao dialdgica de troca de saberes, de superacao de desigualdades e de excluséo.
Esta atividade académica possui conteudo programatico especifico de extenséo,

previsto no plano de curso, distribuida e desenvolvida ao longo dos periodos letivos.

Art. 8° - Consideram-se acdes de extensdo do Curso de Enfermagem aquelas que se
enguadrem nas seguintes modalidades:
I.  Programas: conjunto de projetos de extensao de carater organico institucional,
com clareza de diretrizes e orientados a um objetivo comum em acdo de médio
e longo prazo.

Il.  Projetos: acdo processual e continua de carater educativo, social, cientifico ou
tecnolégico com objetivo especifico a curto e médio prazo.

[ll.  Cursos e oficinas: conjunto articulado de a¢des pedagdgicas, de carater tedrico
ou pratico, planejadas e organizadas de modo sistematico, com carga horaria
minima de 8 horas e critérios de avaliacdo definidos.

IV.  Eventos: apresentacdo e exibigédo publica e livre ou também com publico-alvo
especifico, do conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnol6gico
desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Instituicdo. Inclui: congresso,
seminario, encontro, conferéncia, ciclo de debates, exposicdo, espetaculo,
festival, evento esportivo, entre outros.

V. Prestacdo de servigos: realizacdo de trabalho oferecido pela Instituicdo ou

contratado por terceiros (comunidade e/ou empresas), incluindo assessorias,
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consultorias, cooperacao interinstitucional e/ou internacional. Cabe ressaltar
gue a prestacao de servicos na Faculdade Santa Luzia deve considerar sempre

o carater pedagdgico de sua acao.

Art. 9° - A Atividade Curricularizada Extensionista (ACE) Curso de Enfermagem
orienta-se a partir da Politica de Extensdo da Faculdade Santa Luzia, que seguem as
Diretrizes de seus documentos oficiais, pautadas na Politica de Extensdo na
Educagdo Superior Brasileira e a Politica Nacional de Extensdo Universitaria,
constituindo-se num elo entre as demandas regionais e as atividades de ensino e

pesquisa desenvolvidas na Faculdade Santa Luzia-FSL.

Paragrafo Unico: As atividades de extens&o para fins de creditac&o curricular devem
estar articuladas aos objetivos do Curso de Enfermagem e ao perfil do egresso

previsto no PPC de Enfermagem.

Art. 10° - Em concordancia com os Principios da Politica de Extensdo na Educacao
Superior, estabelecem-se as seguintes diretrizes:

I.  Ainteracao dialégica da comunidade académica com a sociedade por meio da
troca de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes
complexas contemporaneas presentes no contexto social;

II. A formacgéo cidada dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos
seus conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja
valorizada e integrada a matriz curricular;

[ll. A producédo de mudancas na propria instituicdo superior e nos demais setores
da sociedade, a partir da construcéo e aplicacdo de conhecimentos, bem como
por outras atividades académicas e sociais;

IV. A articulagdo entre ensino/extensao/pesquisa, ancorada em processo
pedagdgico Unico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e
tecnoldgico.

V. A extensdo como instrumento para problematizar e buscar respostas as
guestdes sociais, objetivando a qualidade de vida da populagdo, em especial
local e regional;
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VI. A extensdo como pratica académica que deve ser submetida a avaliacédo

sistematica, de modo analogo as demais atividades-fim.

Art. 11 - Sdo Principios da Extensdo na Educacdo Superior, que estruturam sua
concepcao e pratica:

I. a contribuicdo na formacéo integral do estudante, estimulando sua formacéao
como cidadao critico e responsavel,

Il. o estabelecimento de didlogo construtivo e transformador com os demais
setores da sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a
interculturalidade;

[ll.  apromocao de iniciativas que expressem o compromisso social das instituicoes
de ensino superior com todas as areas, em especial, as de comunicacao,
cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente, saude,
tecnologia e producéo, e trabalho, em consonancia com as politicas ligadas as
diretrizes para a educacao ambiental, educacao étnico-racial, direitos humanos
e educacdo indigena;

IV. a promocao da reflexdo ética quanto a dimensdo social do ensino e da
pesquisa;

V. oincentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na contribuicdo ao
enfrentamento das questbes da sociedade brasileira, inclusive por meio do
desenvolvimento econdmico, social e cultural,

VI. 0 apoio em principios éticos que expressem 0 compromisso social de cada
estabelecimento superior de educacéo;

VII. a atuacdo na produgdo e na construgdo de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com

a realidade brasileira.

Art. 12 - Em decorréncia das Diretrizes da Politica de Extensdo Universitaria
estabelecem-se os seguintes Objetivos da Politica de Extensdo Universitaria:
I. Intensificar a relacdo entre a Faculdade Santa Luzia e a sociedade;
Il. A previsdo Institucional (até 2021 com base na Resolucdo N°7, de 18 de
dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensédo na Educacéo

Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n°13.005/2014,
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que aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE 2014 — 2024) e o
cumprimento de, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria
curricular estudantil dos cursos de graduacéao para as atividades extensionistas
conforme citadas no Art. 5° deste Regulamento, os quais deveréo fazer parte
da matriz curricular dos cursos;

Estimular atividades cujo desenvolvimento implique relacdes e inter-relacbes

com a sociedade de forma participativa e democratica;

IV.  Estimular a participacdo da comunidade universitaria na producéo e registro do
conhecimento gerado através das atividades de extensao;

V. Consolidar a indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e a extensao,
efetivados em torno de programas e projetos construidos com base em critérios
cientificos, tecnoldgicos e em experiéncias comunitarias;

VI.  Estimular atividades interdisciplinares, multidisciplinares e transdisciplinares
nas atividades extensionistas;

VII.  Desenvolver propostas articuladas as politicas publicas, colaborando para a
melhoria das condi¢des de vida da populacao;

VIIl.  Tornar permanente a avaliacdo institucional das atividades extensionistas
universitaria como um dos parametros de avaliacdo da prépria IES;

IX. Apresentar o resultado das atividades extensionistas em eventos internos e
externos;

X.  Sistematizar, acompanhar e registrar as atividades extensionistas.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DAS ATIVIDADES

CURRICULARIZADAS EXTENSIONISTA

Art. 13 — Na Faculdade Santa Luzia, vincula-se a seguinte estrutura organizacional:

Conselho Superior - CONSUP
Diretoria Geral;

Diretdria Académica;

IV.  Diret6ria Administrativa;
V. Conselho de Curso de Graduagdo em Enfermagem;
VI.  Coordenadoria de Curso de Graduacdo em Enfermagem;
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VII.  Coordenadoria de Curso de P6s-Graduacao, Pesquisa e Extenséo.

Art. 14 - A Coordenacéo de Curso de Pds-Graduacao, Pesquisa e Extenséo responde
a Diretoria Académica. S&o atribuicbes do(a) Coordenador(a) de Curso de Pos-
Graduacao, Pesquisa e Extenséo da Faculdade Santa Luzia:

l. Superintender todas as atividades da Coordenadoria, representando-a junto as
autoridades e orgaos da FSL;

Il. Acompanhar a execucdo das atividades programadas, bem como a
assiduidade dos professores e alunos;

[l Apresentar, semestralmente, a Diretoria, relatério das atividades da
Coordenadoria;

V. Sugerir a contratacdo ou dispensa do pessoal docente, técnico-administrativo
e monitores;

V. Encaminhar, ao setor responséavel pelo controle académico, nos prazos fixados
pelo(a) Diretor(a) Geral, os relatorios e informacfes sobre avaliagdes e frequéncia de
alunos;

VI. Promover, periodicamente, a avaliacdo das atividades e programas da
Coordenadoria, assim como dos alunos e do pessoal docente e ndo docente nela
lotado;

VII.  Propor ou encaminhar proposta, na forma deste Regulamento, para a criacéo
de cursos de pés-graduacéo, programas de pesquisa e cursos de extensao;

VIIl.  Decidir, apds pronunciamento do professor da disciplina, sobre aproveitamento
de estudos e adaptacgdes de alunos;

IX. Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste

Regulamento.

Paragrafo Unico: As atribuicdes e competéncias da Coordenadoria de Curso de PG4s-
Graduacao, Pesquisa e Extensao poderéo ser exercidas, quando couber e se fizerem
necessarios, por setores especificos de Pos-Graduacao, Pesquisa e Extensdo, com

regulamentos préprios, todos sob a gestéo do titular da Coordenadoria.

Art. 15 - A Coordenacédo Pdés-Graduacédo, Pesquisa e Extensdo € responsavel pela

implantacdo e implementacdo das atividades de extensdo nédo curricularizadas e
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devera dar a assisténcia / auxilio, quando solicitados, ao coordenador de curso de
graduacdo em Enfermagem ao longo do processo de implementacdo da

curricularizacado da extensao.

Art. 16 - A Coordenacdo Pdés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo devera promover
acOes para auxiliar os alunos na compreensao do conceito e do valor da extensao
para a formacdo académica e como exercicio de responsabilidade social, nas

dimensdes econdbmicas, sociais e ambientais.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DA ATIVIDADE CURRICULARIZADA EXTENSIONISTA
(ACE)

Art. 17 - As Atividades Curricularizadas Extensionista (ACE) do curso de graduacéo
em Enfermagem da FSL séo propostas pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
referido curso, aprovada pelo Conselho de Graduagdo de Curso em Enfermagem,
avaliadas, homologadas pelo Conselho Superior (CONSUP) e inseridas no Projeto

Pedagogico de Cursos (PPC) de Graduacdo.

Art. 18 - As atividades de extensdo que serdo reconhecidas para fins de creditacéo
curricular sdo integrantes da matriz curricular do curso de Enfermagem, que dedicara
toda a Unidade Curricular a realizacdo de atividades de extensédo, de acordo com o

plano de ensino da disciplina.

Art. 19 - As Atividades Curricularizadas Extensionista (ACE) devem ser registradas
pelos docentes nos respectivos planos de ensino, com definicdo da carga horéaria
especifica de extensdo, mencdo a atividade na ementa e previsdo das datas do

desenvolvimento das atividades no cronograma.
Art. 20 - As Atividades Curricularizadas Extensionista (ACE) estdo distribuidas no

Projeto Pedagdégico do Curso (PPC) de Enfermagem como unidades curriculares
especificas de extensao.
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§1°. As unidades curriculares extensionistas sdo denominadas por nome “Atividades

Extensionista em ...”.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO DISCENTE

Art. 21. A frequéncia dos estudantes sera obrigatdria em, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horéria total do componente curricular do Curso de
Enfermagem.

Paragrafo unico: O registro e controle de frequéncia dos estudantes serdo da
competéncia do docente responsavel pelo componente curricular do Curso de
Enfermagem (APENDICE V).

Art. 22 - A avaliacdo das Atividades Curricularizadas Extensionistas (ACES) segue 0s
mesmos pré-requisitos estabelecidos para as demais disciplinas, de acordo com o
Regimento Interno e Regulamento do Sistema Avaliativo do Curso de Enfermagem

em vigor.

Art. 23 - A avaliacdo das atividades de extensdo poderd ocorrer em diferentes

momentos e instancias, dependendo de suas caracteristicas, conforme segue:

I.  Nota da Prova Regimental I: Avaliacdo do discente por meio da aplicacdo de
instrumento de avaliacdo pelo docente (APENDICE U).
Il.  Nota da Prova Regimental Il devera seguir um dos critérios abaixo, conforme
plano de ensino de cada atividade extensionista:
81°. A avaliacdo dos relatorios ou artigos dos projetos executados;
§2°. Apresentacdo do resultado das atividades de extensdo em eventos
internos e externos: Autoavaliacdo do proponente da atividade de
extensdo; Autoavaliacdo dos alunos participantes; Publicacéo do resultado

dos projetos de extensao.

Art. 24 - A elaboracdo dos relatérios ou artigos dos projetos executados ou a

Apresentacdo do resultado das atividades de extensdo em eventos internos e
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externos nas ACEs devem apresentar indicadores tanto quantitativos como

qualitativos.

Séo considerados indicadores quantitativos:

81°. O numero de propostas desenvolvidas (projetos, cursos, eventos,
prestacdo de servico, dentre outros);

§2°. Numero de docente, discentes e corpo técnico-administrativo envolvidos;

83°. Numero de pessoas da comunidade externa envolvidos em cada uma das
atividades: Numero de certificados expedidos para a comunidade; Numero de
produtos elaborados; Numero de municipios atendidos em acdes
extensionistas; Numero de parcerias realizadas, dentre outros indicadores

numéricos.

Séo considerados indicadores qualitativos, geradores de impacto social:

81°. Relevancia social, econémica e politica dos problemas abordados nos
locais de desenvolvimento das atividades extensionistas;

§2°. Interacdo com Orgdos publicos e privados; objetivos e resultados
alcancados;

83°. Apropriacao, utilizacdo e reprodugdo do conhecimento envolvido na
atividade de extensao pelos parceiros;

84°, Efeito na interagdo resultante das acdes nas atividades académicas,

dentre outros indicadores avaliados qualitativamente.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 25 - As atividades extensionistas do Curso de Enfermagem poderdo ser

financiadas por recursos materiais e financeiros da Faculdade Santa Luzia ou por

agéncias de fomento e de parcerias ou convénios com instituicdes publicas e privadas.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26 - Os casos omissos neste Regulamento serdo analisados pela Diretoria.

Art. 27 - Este regulamento entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2021, apds sua
aprovacao pelo Conselho do Curso de Graduacdo em Enfermagem e Homologacéao
pelo Conselho Superior (CONSUP) da Faculdade Santa Luzia — FSL, conforme
homologacdo do CONSUP.

3.6.10 Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais

O Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL observa e
contempla, nos contetdos e metodologias de suas unidades curriculares, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, em atendimento a Lei n° 11.645 de
10/03/2008, e a Resolugcdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004. As principais
disciplinas do curso que contemplam a Educacéo das Rela¢des Etnico-Raciais e para

o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena sao:

I.  Fundamentos Filosoficos em Enfermagem;
Il.  Psicologia Aplicada a Enfermagem,;
[ll.  Histéria da Enfermagem;
IV.  Seminario Integralizador;
V. Saude Coletiva;
VI.  Direitos Humanos em Saude e Educacao;
VIl.  Educacéo Indigena e Cultura Afro-Brasileira;
VIIl.  Administragdo em Enfermagem;

IX. Seminario Vivencial em Saulde.
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3.6.11 Politicas de Educacdo Ambiental

A saude ambiental, nas ultimas décadas, esta sendo vista como o conjunto
de condutas voltadas para a preservacao do meio ambiente, sendo item norteador de
ética nas relagdes sociais, como também para a compreensdo da realidade dos
problemas que afetam diretamente o ecossistema. Ao ampliarmos a visdo sobre
educacao partindo da afirmativa que a educacéo em saude é uma forma de garantir a
dignidade da pessoa humana a partir de elementos tedricos direcionadores
compreendemos que para elaborar estratégias educativas sobre salde ambiental, é
necessario, inicialmente, discutir sobre todo o processo de desequilibrio ambiental,
buscando conhecer a realidade para interferir de forma eficaz, reavaliando praticas
sanitarias, para que, posteriormente, sejam executadas estratégias concretas que
permitam a protecdo e a promocéo da saude de forma integral as comunidades, como
também capacitar o individuo e a sociedade a realizarem acdes saudaveis para o meio
ambiente, levando-os a uma consciéncia ecoldogica.

Nesse contexto, o projeto pedagdgico do Curso de Enfermagem da Faculdade
Santa Luzia - FSL integra a Educacdo Ambiental substancialmente por conceber a
interdisciplinaridade, quando diferentes areas de conhecimento se agregam para
tornar mais facil a compreensao sobre a complexidade que envolve o ambiente nos
contetidos e metodologias das disciplinas ofertadas, de modo transversal, continuo e
permanente, em atendimento a Lei n®9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281
de 25 de junho de 2002.

As principais disciplinas do curso que contemplam Educacdo Ambiental sdo:
I.  Bioquimica;
II.  Fundamentos Filoséficos em Enfermagem,;
[ll.  Historia da Enfermagem;
IV.  Enfermagem em Genética e Gendmica;
V. Seminario Integralizador;
VI.  Saude Coletiva;
VII.  Atividade Extensionista em Saude Coletiva;
VIIl.  Epidemiologia Aplicada a Saude;

IX.  Atividade Extensionista em Epidemiologia Aplicada a Saude;
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Aq‘"‘mm)a(”.m Microbiologia;
Xl.  Parasitologia Humana;
XIl.  Atividades Extensionistas em Parasitologia Humana;
XIll.  Direitos Humanos em Saude e Educacéo;
XIV.  Farmacologia;
XV. Etica e Legislacdo em Enfermagem;
XVI.  Fundamentos de Enfermagem I,
XVII.  Atividade Extensionista em Fundamentos de Enfermagem I;
XVII.  Seminério Vivencial em Saude;
XIX.  Didética Aplicada a Saude;
XX.  Administracdo em Enfermagem;
XXI. Fundamentos de Enfermagem II;
XXII.  Atividade Extensionista em Fundamentos de Enfermagem II;
XXIIl.  Enfermagem na Atencao Primaria a Saude;
XXIV.  Atividade Extensionista em Atencdo Primaria & Saude;
XXV. Enfermagem em Saude do Trabalhador;
XXVI.  Atividade Extensionista em Saude do Trabalhador;
XXVII.  Préticas Integrativas;
XXVIII.  Pratica Educativa em Saude;
XXIX.  Enfermagem em Saude Ambiental e Ecologia;
XXX.  Atividade Extensionista em Saude Ambiental e Ecologia;
XXXI.  Enfermagem em Clinica Cirurgica.

3.6.12 Politicas de Direitos Humanos

O projeto pedagogico do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia -

FSL integra a tematica Direitos Humanos nos contetdos das disciplinas ofertadas, de

modo transversal, continuo e permanente, em conformidade com a Resolucédo

CNE/CP n° 1/2012. As principais disciplinas do curso que contemplam Direitos
Humanos sao:

I.  Fundamentos Filoséficos em Enfermagem
.
1.

Psicologia Aplicada a Enfermagem

Historia da Enfermagem
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IV. Enfermagem em Genética e Genbmica
V. Saude Coletiva
VI.  Atividades Extensionistas em Saude Coletiva
VII.  Direitos Humanos em Saude e Educacao
VIll.  Etica e Legislacdo em Enfermagem
IX. Educacédo Indigena e Cultura Afro-Brasileira
X.  Seminério Vivencial em Saude
Xl.  Enfermagem em Saude Ambiental e Ecologia
XIl.  Atividade Extensionista em Saude Ambiental e Ecologia

XIIl.  Praticas Integrativas

3.7 INTEGRACAO CURRICULAR DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL E
REGIONAL DE SAUDE - SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

No contexto didatico-pedagdgico dos cursos de graduacédo, é fundamental o
estabelecimento de relacbes tedricas-praticas que possibilitem o desenvolvimento das
competéncias necessarias para as areas de atuacdo. Nesse sentido, a estruturacao
curricular desse curso prevé atividades praticas, na integralizacdo das cargas
horérias, principalmente com o objetivo de inserir a reflexdo sobre os conceitos
tedricos das respectivas disciplinas e sua contribuicdo ou aplicabilidade na futura
profissao.

As atividades tedricas e praticas séo previstas desde o inicio do curso de
Enfermagem, e permeiam toda a formacéo do futuro egresso, de forma integrada e
interdisciplinar, proporcionando o desenvolvimento de competéncias na produgéo do
conhecimento com atividades que levam o aluno a procurar, interpretar, analisar e
selecionar informacdes, bem como identificar problemas relevantes, que permitam
sua atuagcado como profissional.

A “educacdo em saude” deve considerar o saber compartilhado de
determinado territério, o perfil epidemiolégico do mesmo, bem como as necessidades
individuais e coletivas da comunidade local. Esses aspectos devem fundamentar o
planejamento e o gerenciamento de recursos necessarios, a partir do que preconiza
0s atos privativos da profissao enfermeiro e as especificidades da area em agcées multi

e interprofissionais.
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A Portanto, desenvolver-se-a a capacidade do académico de Enfermagem para
atuar com seguranca no Sistema Unico de Sautde submetendo-se aos principios de
seu modelo de organizacdo caracterizado por rede integrada de servicos,
regionalizada e hierarquizada em niveis de complexidade (atencao basica ou primaria,
atencado secundaria e atenc¢do terciaria ou de média e alta complexidade ou densidade
tecnoldgica).

Nesta perspectiva, as atividades de ensino, pesquisa e extensdo sao
realizadas em espacos estruturados para responder as necessidades da formacéo e
da prestacao de servico em saude, utilizando as dependéncias das Unidades do
Sistema Unico de Satide SUS e outros espagos comunitarios, como: creches, escolas,
além de servicos de avaliacdo, regulacdo e auditoria e dos conselhos de controle
social.

As atividades de ensino praticas e o0s estagios obrigatérios sao realizados de
forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de salde vigente e
ocorrem, preferencialmente, em servicos publicos do Sistema Unico de Satde - SUS,
regionais e locais, estabelecidos em convénio. Além disso, as atividades préticas de
ensino sao regulamentadas de forma a contemplar a orientacdo, a supervisao e a
responsabilidade docente.

Tanto as aulas praticas, quanto os estagios obrigatérios sao realizados na
FSL (laboratérios ou espacos de ensino) e/ou em instituicdes conveniadas (a partir
dos convénios firmados) — (anexo proprio), considerando-se as resolucdes dos
conselhos profissionais e DCN para o estabelecimento da relacdo docente/aluno, bem
como da relacdo aluno/usuarios.

Segundo as DCNs para o curso de graduacao em Enfermagem, os contetddos
essenciais para a formacao do enfermeiro(a) devem contemplar trés grandes areas e
estas devem proporcionar ao académico uma relagéo teérico-pratica, o que resulta no
desenvolvimento de competéncias especificas da profissdo, o que esta relacionada
ao contexto de salde da regido. Seguindo estas recomendacdes, o Curso desenvolve
atividades praticas em todas as areas, de forma crescente e especifica, que serao, de

acordo com a matriz do Curso.
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3.8 COORDENACAO DO CURSO
3.8.1 Regime de trabalho do Coordenador do Curso

A Coordenacéo do Curso de Enfermagem tem carga horéaria de trabalho de
40 horas semanais (Tempo Integral), sem dedicacdo exclusiva, das quais 20 horas
sdo dedicadas a Coordenacdo do Curso, com a atuacdo na geréncia académica e
administrativa do Curso, possibilitando atender as demandas existentes relativas aos
docentes, discentes e institucionais. As demais 20 horas, sdo dedicadas a docéncia e
a pesquisa.

E dever da Coordenadora zelar pela qualidade do curso em todas as suas
dimensdes, participando e conduzindo as decisfes relativas ao ensino, a pesquisa e
a extensdo. O corpo docente serd acompanhado pela Coordenadora por meio de
reunides, escutatodrias individuais ou coletivas, em ambientes adequados para tanto,
bem como por meio de comunicagdo virtual. Também dever4d acompanhar o
desempenho dos estudantes, inclusive fazendo escutatérias diretas com os mesmos
em todos os ambientes (sala de coordenacéao, sala de aula ou de maneira virtual).

A gestdo da Coordenadoria de Curso é feita por um plano de acéo
documentado, compartilhado e divulgado com a comunidade académica e leva em
conta o desempenho do Curso, 0 uso dos resultados das avaliacbes internas e
externas, cuja percepcao trard a gestdo do curso participacdo da comunidade
académica e administrativa de forma clara, precisa e de cooperacdo para a melhoria
e aprimoramento continuo do planejamento do curso. O plano de agdo tem
indicadores de desempenho disponiveis e publicos e planejamento da administracéo
da potencialidade do corpo docente o que favorecera a integracdo e melhoria
continua.

Os resultados da autoavaliacdo periddica de curso séo divulgados para toda
a comunidade académica, assim como o0s resultados do plano de gestdo da
coordenacao, de forma a propiciar a apropriacdo dos resultados pela comunidade
académica.

A Coordenagdo possui a funcdo precipua, em conjunto com o NDE e
Conselho de Curso de Graduacao, de buscar de forma permanente a qualidade do

Curso, juntamente com todos os dirigentes, professores, alunos e funcionarios,
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considerando sempre missao, 0s objetivos, a vocacdo e os principios do Projeto

Pedagogico Institucional.
3.8.2 Atuacéo do Coordenador

Compete a coordenadora administrar o curso de maneira que viabilize o
processo educacional a que se propde, atendendo a demanda existente, com
atribuicdo de carga horéria satisfatoria para a execucao das atividades pertinentes a
funcéo, sendo elas de gestdo do curso, de assessoramento pedagdgico ao professor,
orientacdo didatico-pedagdgica ao discente, planejamento e execucédo das politicas
educacionais do curso, supervisdo das atividades extraclasse, assim como a
elaboracdo e despacho de documentos oficiais e normatizadores, sempre em
consonancia com as politicas institucionais e com a legislacéo pertinente, bem como
em sintonia com o Conselho de Curso de Graduacéao.

A Coordenadoria do Curso é subordinada ao Conselho de Curso, 6rgao
consultivo e deliberativo, que acompanha as atividades pedagodgicas do respectivo
curso previstas no Plano de Acdo documentado e compartilhado para o alcance dos
indicadores de desempenho da coordenacao, os quais estdo disponiveis e publicos.

A Coordenadoria do Curso de Enfermagem administra, ainda, a
potencialidade do corpo docente favorecendo a integracdo e a melhoria continua do
curso.

Com o intuito de obter exceléncia e consisténcia na qualidade da proposta
educacional, a coordenacéo do curso, em linhas gerais, tem como atribui¢des:

a) A articulacdo/relacdo da comunidade académica e técnico administrativa
(docentes, discentes, equipe multidisciplinar, funcionarios técnico-
administrativos, direcdo académica, direcao geral, etc.);

b) A articulacdo do curso e da Faculdade Santa Luzia - FSL com 0 cenario
empresarial da area de saude nas esferas federal, estadual e municipal; e

c) A coordenacao e fomento de atividades académicas do curso de forma inter e
transdisciplinar, bem como, correlacionadas com as demais areas de atuacao

de ensino superior da Faculdade Santa Luzia - FSL.
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As atividades da coordenadora estdo diretamente interrelacionadas e sao

is, tendo como principal objetivo cumprir e alcancar de forma adequada os

objetivos gerais do curso.

cumpri

Ao Coordenador cabe supervisionar as atividades académicas e o
mento dos indicadores e padrdes de qualidade e a integracdo das atividades

em ambito local, bem como participar e presidir as reuniées do Conselho de Curso de

Graduacao. Também sé&o atribuicdes do Coordenador:

a)

b)
c)

d)

9)

h)

)

K)

Superintender todas as atividades da Coordenadoria, representando-a junto as
autoridades e 6rgédos da FSL;

Convocar e presidir as reunides do Conselho de Curso de Graduacéo;
Acompanhar a execucdo das atividades programadas, bem como a
assiduidade dos professores e alunos;

Apresentar, semestralmente, ao Conselho de Curso de Graduacdo e a
Diretoria, relatorio das atividades da Coordenadoria;

Sugerir a contratagdo ou dispensa do pessoal docente, técnico-administrativo
e monitores;

Encaminhar, ao setor responséavel pelo controle académico, nos prazos fixados
pelo(a) Diretor(a) Geral, os relatérios e informacdes sobre avaliacbes e
frequéncia de alunos;

Promover, periodicamente, a avaliagdo das atividades e programas do Curso,
assim como dos alunos e do pessoal docente e ndo-docente nele lotado;
Propor ou encaminhar proposta, na forma deste Regimento, para a criacdo de
cursos de graduacao, de pos-graduacgédo, de extensao e o desenvolvimento de
eventos extracurriculares, culturais ou desportivos;

Distribuir encargos de ensino, entre seus professores, respeitada as
especialidades;

Decidir, apGs pronunciamento do professor da disciplina, sobre aproveitamento
de estudos e adaptacdes de alunos;

Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste

Regimento.
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A A coordenacdo académica do curso de Enfermagem é feita mediante
contratacdo de profissionais da area pelo regime de trabalho da CLT - Consolidacéo
das Leis Trabalhistas.

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem por norma que os coordenadores sejam
aqueles profissionais com vinculos em regime de tempo integral ou parcial, portadores
de experiéncia profissional académica e ndo académica compativel com as funcgdes.
Avalia-se ainda o potencial interdisciplinar dos docentes, dando preferéncia aqueles
de maior adequacéo neste quesito, para ocuparem as funcdes de coordenacéao.

Para melhor desempenho e atendimento as atividades académicas do curso,
o coordenador pode ser auxiliado por um professor coordenador de estagios, por um
professor coordenador de pesquisa e extensao, e um supervisor docente de estagio
supervisionado, para que sejam distribuidas as atividades atingindo assim as
expectativas da direcdo da IES, onde sempre busca a melhoria do ensino superior.

3.9 CORPO DOCENTE
3.9.1 Composicao do Corpo Docente

O curso de Enfermagem da FSL, tem no corpo docente, a base na qual
procura-se a edificacdo das habilidades discentes, aprimoradas pela experiéncia dos
professores que norteiam o curso.

O Corpo Docente é constituido de professores que, além de reunirem
gualidades de educador e pesquisador, assumem 0 compromisso de respeitar 0s
principios e valores explicitados no Regimento. A selecéo do Docente € feita com base
nas normas tracadas pelo Conselho Superior e de acordo com o Plano de Cargo e
Carreira do Docente.

Os membros do Docente sdo contratados pela Mantenedora, mediante
indicacdo do Coordenador de Curso, respeitada a legislacdo vigente e as normas
baixadas pelo Conselho Superior. Cabe ao Coordenador de Curso comprovar a
necessidade da contratacdo de docentes, fazendo o exame das credenciais dos

interessados.
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T Podem ser contratados Professores Visitantes e Colaboradores, em carater
eventual ou por tempo determinado, para atender atividades relacionadas as funcfes
da Faculdade Santa Luzia - FSL ou a projetos especificos.

A presenca do professor as reuniées do Conselho de Graduacéo do Curso a
que pertenca é obrigatoria e inerente a funcao docente.

Podera ser concedida ao professor a licenca para estudo, de acordo com
normas estabelecidas pelo Conselho Superior.

O corpo docente, entre outras atribuicdes académicas, atua na analise dos
conteldos dos componentes curriculares, considerando a sua relevancia para a
atuacao profissional e académica do discente, fomentando o raciocinio critico com
base em literatura atualizada, para além da bibliografia proposta, proporcionando o
acesso a conteudo de pesquisa de ponta, relacionando-os aos objetivos das
disciplinas e ao perfil do egresso, com incentivo para o engajamento dos discentes as
atividades de pesquisa e extensdo com o estimulo a producéo do conhecimento, por
meio de grupos de estudo, de pesquisa e da publicacao.

Séao atribuicbes do Corpo Docente:

|. Participar da elaborac&o do projeto pedagdgico e institucional da FSL;
Il. Elaborar o plano de ensino de sua disciplina ou atividade, submetendo-o a
aprovacao do Conselho de Curso, por intermédio da coordenadoria respectiva,;
[ll. Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o programa e a carga horaria;
IV. Registrar a matéria lecionada e controlar a frequéncia dos alunos;
V. Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagcao do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos;
VI. Fornecer ao setor competente, as notas correspondentes aos trabalhos, provas
e exames, bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos fixados pela
Diretoria;
VII. Observar o regime disciplinar da FSL;
VIII. Participar das reunides e trabalhos dos érgéos conselheiros a que pertencer e
de comissdes para as quais for designado;
IX. Recorrer das decisbes dos 6érgaos deliberativos ou executivos;
X. Comparecer a reunides e solenidades programadas pela Dire¢do da FSL e

seus orgaos conselheiros;
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MH‘WMSQT.M'Responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, pelo uso do
material e pela sua conservacao;

XIl. Orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades extracurriculares
relacionadas com a disciplina;

XIll. Planejar e orientar pesquisas, estudos e publicacoes;

XIV. Nao defender ideias ou principios que conduzam a qualquer tipo de
discriminacao ou preconceito que contrariem este Regimento e as leis em vigor;

XV. Comparecer ao servico, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre que
necessario, por convocacao da Coordenadoria do Curso de Graduac¢éo ou da direcéao
da FSL;

XVI. Elaborar, quando convocado, questdes para os processos seletivos, aplicar as
provas e fiscalizar a sua realizagéo;

XVII. Observar a obrigatoriedade da frequéncia nos cursos de natureza presencial,
conforme disposto no § 3° do art. 47 da Lei n® 9.394/96 (Parecer CNE/CES n°
282/2002).

XVIIl. Exercer as demais atribuicdbes que Ihe forem previstas em lei e neste

Regimento.

A troca de experiéncia e vivéncia dos docentes com os discentes atua como
agente facilitador no processo ensino-aprendizagem, valorizando os temas abordados
em cada um dos componentes curriculares. As experiéncias particulares dos docentes
ainda sdo apreciadas pelos discentes fora do ambiente de aula, dentro de ligas
(quando houver), projetos de extensao e grupos de pesquisa que visam englobar os
diferentes niveis de conhecimento dentro da graduacao de enfermagem, associando

teoria e pratica do exercicio profissional.

Ao professor é assegurado:
l. reconhecimento como competente em sua area de atuacao;
Il. acesso ao seu aprimoramento profissional, mediante plano
institucional de capacitacdo e de carreira docente;
Il. infraestrutura e recursos didaticos e tecnoldgicos adequados ao
exercicio profissional,

V. remuneracao compativel com sua qualificacao.
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Aqui, vocé faz a diferencal

A contratacdo do pessoal docente é feita nos termos da Legislacédo

Trabalhista e do Plano de Cargo e Carreira Docente.
3.9.2 Requisitos de Titulagéo

Para a composicao do corpo docente da Faculdade Santa Luzia - FSL exige-
se no minimo a titulacdo de especialista e uma ampla experiéncia na area de atuacéo
profissional. Entretanto, a prioridade é pela contratacdo de professores com as
titulacbes de doutorado e/ou mestrado. Também é valorizada a experiéncia no
magistério e a experiéncia profissional ndo docente.

O corpo docente da Faculdade Santa Luzia - FSL € constituido por
professores recrutados, selecionados e admitidos nos termos do Regimento Geral, da
legislagé&o trabalhista pertinente e do Plano de Cargo e Carreira Docente.

O Quadro de Carreira Docente da Faculdade Santa Luzia - FSL define as
categorias funcionais para a carreira docente e apresenta como primeira categoria a

de professor auxiliar que exige no minimo titulacao de especialista:

“Art. 6° - A carreira do corpo docente € integrada pelas seguintes categorias
funcionais:

1) Professor Auxiliar;

2) Professor Assistente;

3) Professor Adjunto; e

4) Professor Titular.

§ 1° - As categorias 1, 2, 3 e 4 a que se refere o presente artigo comportam, cada

qual, trés referéncias numeradas de | a lll.

8 2° - As referéncias |, Il e lll, comportadas em cada categoria funcional, constituem

referéncias de niveis da progressao horizontal previstos para cada categoriade la V.”
3.9.3 Experiéncia no exercicio da docéncia superior

O Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL possui um corpo

docente com experiéncia em magistério superior.

149



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

mmmmTaI experiéncia é um diferencial dos docentes do Curso, com finalidade de
realizar a pratica docente com singularidade e maximo de eficiéncia tanto no ensino,
guanto na pesquisa e extensao.

A vasta experiéncia no magistério superior foi considerada para a escolha do
corpo docente, com a finalidade de facilitar a efetivacao do perfil do egresso almejado
pela Faculdade Santa Luzia por meio da integracdo da docéncia a atividade
profissional, facilitando o desempenho pedagdgico em sala de aula, uma vez que o
docente integrado na vida profissional e com expertise docente possuird especial
capacidade para promover acdes de diagnéstico de dificuldades discentes e solu¢des
rapidas e eficazes, com linguagem acessivel e permeavel em cada grupo de alunos.

O docente com sua experiéncia profissional sera um exemplo para seus alunos,
exercerd lideranca e com sua producao reconhecida podera contextualizar de maneira
mais eficaz os conteldos dos componentes curriculares que habitualmente ministra
em sala de aula, sendo facilitador do processo ensino-aprendizagem.

O discente com dificuldades tera um olhar especial da Faculdade Santa Luzia
- FSL, especialmente do corpo docente que elaborara, em conjunto com a IES e a
Coordenacéo, atividades que visem a promocéo da aprendizagem. Serao realizadas
avaliacoes diagnosticas, formativas e somativas, para a busca incessante da melhoria
continua do processo ensino-aprendizagem e ressignificacdo das praticas
pedagdgicas.

A avaliacdo do desempenho académico sera realizada através de todas as
estratégias possiveis para o diagndéstico das potencialidades e dificuldades e auxilio
ao discente voltadas a superacao, tais como: avaliacfes parciais e outras atividades
curriculares, inclusive préaticas e escritas, prelecdes, pesquisas, seminarios, mesas
tematicas, mostras cientificas e workshop. No que se refere a aprendizagem, também
os professores tém a funcéo de prestar atendimento individualizado aos alunos com
dificuldades de aprendizagem, ou com projetos de extensdo, iniciacao cientifica e
aprofundamento tedrico em diferentes ramos do saber, proporcionando oportunidades
de integracao teoria-pratica e melhoria continua.

O corpo docente possui experiéncia na docéncia superior para promover

acOes que permitem:
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M‘Lm:wieame'ntificar as dificuldades dos discentes; expor o contetdo em linguagem aderente
as caracteristicas da turma; apresentar exemplos contextualizados com o0s
conteudos dos componentes curriculares;

e elaborar atividades especificas para a promocéo da aprendizagem de discentes
com dificuldades e avaliagbes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os
resultados para redefinicdo de sua préatica docente no periodo; e

e exerce lideranca e é reconhecido pela sua producéo.

3.9.3 Experiéncia profissional do docente (excluida a experiéncia no exercicio da

docéncia superior)

O corpo docente do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia seré
composto por profissionais com diversificada experiéncia profissional fora do
magistério superior.

Todos os professores possuem atividade profissional além da atividade
docente. A expertise profissional foi considerada como requisito preponderante para
a escolha do corpo docente como diferencial para preparar os estudantes para o
mercado de trabalho, local e global. Cada docente também foi escolhido de acordo
com sua atuacdo profissional fora da docéncia, aliada a capacidade de
contextualizacdo dos temas propostos em cada unidade de conhecimento
relacionados com problemas habituais e solu¢des praticas, o que apresentou-se como
um dos pilares do curso ora proposto, eis que a aplicacdo da teoria a pratica dard aos
alunos capacidade reflexiva e mediadora singular para lidar com as diversas
dimensdes da profissdo e um olhar logico, reflexivo e critico, essencial para 0 novo
mundo do trabalho. Entende-se que os docentes sdo atores importantes no
desenvolvimento do perfil profissional almejado pela Faculdade Santa Luzia - FSL,
gue nada mais é gue um egresso que habitualmente aprende o fazer profissional no
dia a dia académico que simulara a vida profissional atual e efetiva, a cada exemplo,
a cada solucao de caso, a cada analise critico reflexivo de decisfes e jurisprudéncias,
por exemplo.

Preparando o estudante habitualmente teremos melhor aproveitamento no

sistema avaliativo que aglutinard a teoria a pratica com interdisciplinaridade na
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M‘"‘ggzra]dg?rgijgéo do conhecimento o que facilitara a adequacéo ao contexto laboral e ao
facil alcance das competéncias previstas no PPC.
O corpo docente possui experiéncia profissional no mundo do trabalho, que
permite:
e apresentar exemplos contextualizados com relacdo a problemas préticos, de
aplicacéo da teoria ministrada em diferentes unidades curriculares em relagéo
ao fazer profissional, manter-se atualizado com relacéo a interacao conteudo e
pratica,
e promover compreensdao da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto
laboral; e
e analisar as competéncias previstas no PPC considerando o contetido abordado

e a profisséo.
3.9.4 Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica

A Faculdade Santa Luzia - FSL considera a pesquisa cientifica uma de suas
maximas prioridades. Com efeito, considerando que a pesquisa cientifica é a base do
ensino universitario e finalidade precipua da instituicdo académica, a Faculdade Santa
Luzia procura desenvolvé-la por todos os meios ao seu alcance. O estimulo para a
aquisicdo do habito da pesquisa/iniciacao cientifica e consequente publicacdo dos
resultados € proporcionado aos alunos através de: praticas investigativas, como
pesquisa bibliogréfica, estudo de casos, pequenos trabalhos de campo sob a
orientacao de docentes; da metodologia adotada nos cursos; do tempo requerido para
o estudo pessoal; e da exigéncia de trabalhos cientificos, sobretudo o Trabalho de
Concluséo de Curso — TCC (monografia). Todos esses elementos sdo bastante
relevantes para a consolidacdo de uma pratica profissional competente, responsavel
e comprometida.

A Faculdade Santa Luzia estimulara a producéo cientifica dos docentes do
Curso de Enfermagem, conforme a rotina institucional.

A FSL incentiva e apoia a pesquisa, diretamente ou por meio da concessao
de auxilio para a execucdo de projetos cientificos, bolsas especiais, formacao de
pessoal pés-graduado, promocdo de congressos e seminarios, intercambio com

outras instituicdes, divulgacao dos resultados das pesquisas realizadas e outros meios
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Mg(F)dsFeu alcance. Os projetos de pesquisa ou de iniciacao cientifica sdo vinculados a
Coordenadoria de Curso de Pos-Graduacao, Pesquisa e Extensédo. Cabe ao CONSUP
regulamentar as atividades de pesquisa nos aspectos relativos a sua organizacao,
administracéo, financiamento e funcionamento, assim como os relacionados a sua
avaliagdo e divulgagéo.

A iniciacdo cientifica € um instrumento que permite introduzir os estudantes
de graduacdo potencialmente mais promissores na pesquisa cientifica. E a
possibilidade de colocar o aluno desde cedo em contato direto com a atividade
cientifica e engaja-lo na pesquisa. Nesta perspectiva, a iniciacao cientifica caracteriza-
se como instrumento de apoio teodrico e metodoldgico a realizacdo de um projeto de
pesquisa e constitui um canal adequado de auxilio para a formacdo de uma nova
mentalidade no aluno. Em sintese, a iniciacdo cientifica pode ser definida como um
instrumento de formacao de recursos humanos qualificados.

A iniciacdo cientifica € um dever da instituicdo e ndo uma atividade eventual
ou esporadica. E isso que permite trata-la separadamente da bolsa. A iniciag&o
cientifica € um instrumento basico de formacédo, ao passo que a bolsa de iniciacdo
cientifica € um incentivo individual que se operacionaliza como estratégia de
financiamento seletivo aos melhores alunos, vinculados a projetos desenvolvidos
pelos pesquisadores no contexto da graduagdo ou poés-graduacdo. Pode-se
considerar a bolsa de iniciagdo cientifica como um instrumento abrangente de fomento
a formacéo de recursos humanos.

As atividades de Iniciacdo Cientifica sdo desenvolvidas sob a orientacéo
ampla de incentivar o envolvimento de alunos e professores de graduacdo nas
atividades de pesquisa de natureza extracurricular.

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem Regulamento préprio que normatiza as
atividades de Iniciacdo Cientifica, e fomentara a esta atividade através de concessao
de bolsas de estudos enquadradas no projeto de monitoria. Para contemplar a
diversidade da cultura académica universitaria da Instituicdo, as atividades de
Iniciacdo Cientifica serdo proprias de todos os Departamentos, Cursos e Areas de
Conhecimento, respeitadas as normas estabelecidas para sua proposicao,
desenvolvimento e avaliagéao.

Sao objetivos da Iniciacdo Cientifica: 1. Despertar vocacdo cientifica e

incentivar novos talentos entre estudantes de graduacao; 2. Contribuir para reduzir o
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Mtoz—:-Fmdi)o meédio de titulacdo de mestres e doutores; 3. Contribuir para a formacéao
cientifica de recursos humanos que se dedicardo a qualquer atividade profissional; 4.
Estimular uma maior articulacdo entre a graduacéo e pés-graduacédo; 5. Contribuir
para a formacéo de recursos humanos para a pesquisa; 6. Contribuir para reduzir o
tempo médio de permanéncia dos alunos na pés-graduacao. Estimular pesquisadores
produtivos a envolverem alunos de graduacao nas atividades cientifica, tecnologica e
artistico-cultural; 7. Proporcionar ao aluno, orientado por pesquisador qualificado, a
aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o
desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das
condicBes criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa; e 8. Ampliar
0 acesso e a integracao do estudante a cultura cientifica.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional, a Faculdade Santa
Luzia - FSL deve investir nas politicas de ensino, pesquisa (iniciacdo cientifica) e
extensdo, através de procedimentos de estimulo a producdo académica, bolsas de
estudo, monitoria e demais modalidades, buscando atender as exigéncias do
mercado, primando pela qualidade dos servicos ofertados, articulando o ensino e
pesquisa e valorizando o potencial académico.

As acdes de estimulo a difusdo das producdes académicas serdo realizadas
de forma pontual, de acordo com as areas de atuacdo dos cursos da Instituicdo. A
Faculdade Santa Luzia - FSL pretende criar um centro editorial, que tera como fungéo:
a) difundir, por meio de edicéo, coedicdo ou reedicdo de obras de significativo valor
cientifico, tecnoldgico e cultural, o conhecimento produzido na Faculdade Santa Luzia
- FSL ou na sociedade; b) promover intercambio com editoras, com sistemas de
bibliotecas e com entidades congéneres; c) estimular, sobretudo na comunicacao
universitaria, a producao, circulacdo e a traducao de obras de interesse cientifico,
cultural e didatico; d) editar materiais graficos e ndo graficos aprovados por um
Conselho Editorial, a ser criado; e) publicar prioritariamente trabalhos académicos,
revistas tematicas, publicacdes especificas de interesse institucional, dissertacdes,
monografias, além de dar suporte a outras producdes originarias de pesquisa, ou
obras de relevancia artistica e cultural; f) promover concursos, eventos, reunifes
cientificas e culturais; e g) consultadas as devidas instancias, filiar-se a associacdes

de classe nacionais e internacionais.
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A Além das publicacbes em revistas cientificas, serdo estabelecidos na
Faculdade Santa Luzia - FSL os critérios e formas de garantir a difusdo das producdes
académicas, em todos os niveis, com diretrizes estabelecidas e financiamento
previsto na matriz orgamentéria.

Os docentes escolhidos pela Faculdade Santa Luzia - FSL tem intensa

producéo cientifica, devidamente registrado no Curriculo Lattes de cada um.
3.9.5 Critérios de Selecédo e Contratacdo de Professores

A FSL acredita na premissa de que a qualidade e eficacia dos servicos
prestados por uma IES estdo relacionadas a maneira pela qual sdo planejadas e
conduzidas as acdes. Desta maneira, compreende ser fundamental a participacao do
corpo docente no planejamento e na gestao institucional. Por isso foi instituido uma
politica especifica para o recrutamento e selecdo de docentes para a FSL.

O processo de selegcéo e contratacdo de professores da Faculdade Santa
Luzia - FSL obedece a um plano e regulamento préprios, constituidos por etapas. O
Plano de Cargo e Carreira Docente da Faculdade Santa Luzia - FSL define como deve
ser realizado o processo de selecéo e contratacdo de professores.

Para ingresso na carreira do magistério superior da Faculdade Santa Luzia -
FSL, em qualquer um dos cargos, ocorre um processo de sele¢do que consta de:

) julgamento do Curriculum Lattes (Plataforma Lattes: http://lattes.cnpq.br),
com énfase na titulacdo académica e producéo cientifica;

II) tempo de experiéncia docente vinculada a disciplina em concurso;

[1) tempo de docéncia no magistério superior;

IV) tempo de experiéncia profissional ndo docente em atividade correlata ao
curso no qual esteja inserida a disciplina em concurso;

V) entrevista destinada a avaliacdo geral da qualificacao (cientifica, literaria,
filoséfica, moral e ética) do candidato;

VI) prova didatica publica versando sobre topico do programa da disciplina
objeto do concurso, sendo este escolhido com no minimo 15 (quinze) dias de
antecedéncia.

Havera uma banca avaliadora que ser4 composta no minimo por trés

membros:
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A a) O coordenador responsavel pelo curso no qual o profissional ira atuar ou
um membro do NDE indicado pelo coordenador;

b) Dois docentes do curso no qual o profissional ir4 atuar;

¢) Um profissional de Recursos Humanos, na categoria de ouvinte.

A selecdo de professores substitutos deve ser feita através de processo
seletivo simplificado, constituido de uma prova de desempenho didatico e de prova de
titulos, de modo a selecionar docentes com competéncias técnicas e didaticas
necessarias para uma atuacdo de qualidade na area especifica.

Apos o término do Processo Seletivo, o departamento de Recursos Humanos
encaminhara ao gestor solicitante da vaga o parecer técnico referente aos candidatos
pré-selecionados, bem como os candidatos, para que o gestor proceda a selecéo final,
cabendo a este agendar entrevista com os candidatos encaminhados. A contratacao
do pessoal docente é feita nos termos da Legislacdo Trabalhista e do Plano de Cargo
e Carreira Docente.

Ao ingressarem na FSL os docentes receberdo um treinamento basico,
realizado em um Unico médulo, que serdo ministrados por profissionais do RH. O
treinamento total sera de 2 horas. O modulo abordado e seus temas basicos seréo os
seguintes:

1. Modulo Integracéo do Docente:

¢ Informacdes Institucionais;

¢ Apresentacao: Misséo, Visao e Valores Institucionais;

¢ Estrutura Organizacional Organograma,

¢ Apresentacao dos departamentos;

¢ Apresentacao de Siglas;

¢ Orientacao sobre assinatura folha de ponto;

¢ Orientacao sobre processos internos;

Esse treinamento é parte de uma estratégia maior que visa a integracéo e o
engajamento do corpo docente na busca por resultados positivos para o projeto
institucional. Vale ressaltar que esse processo se estende ao coordenador do curso
de Enfermagem, que acompanha e avalia posteriormente o desempenho dos
docentes através de relatorios da CPA e Avaliacdo de Desempenho humano. A gestéao

participativa se efetivara no cotidiano académico, quando os professores, alunos,

156



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

m{‘ﬁhrlmcw?gnr'lérios, corpo diretor e membros da sociedade poderéo dialogar sobre 0s rumos
da Faculdade, sugerindo, opinando, apresentando falhas, fortalecendo pontos
positivos, enfim, otimizando processos e buscando resultados cada vez mais
satisfatorios para instituicdo e para a comunidade.
A dispensa de professor é realizada pela mantenedora, por solicitagdo do
Diretor da Faculdade, nos termos do Regimento Geral, do Plano de Cargo e Carreira
Docente e das demais normas aplicaveis. A presenca do professor as reunifes de
natureza didatico-cientifica, de qualquer 6rgdo colegiado, comissdo ou comité da
Faculdade Santa Luzia - FSL, é obrigatdria e inerente a sua fungéo docente.
A mantenedora, mediante proposta da Faculdade, fixara, anualmente, o
namero de cargos do magistério superior, em cada uma das categorias funcionais e
referéncias respectivas, observando sempre os termos do Plano de Cargo e Carreira

Docente e a legislacao pertinente.
3.9.6 Regime de Trabalho do Corpo Docente

O regime de trabalho do corpo docente permite o atendimento integral da
demanda existente, considerando a dedicacdo a docéncia, o atendimento aos
discentes, a participagdo no Conselho, o planejamento didatico e a preparacdo e
correcdo das avaliacbes de aprendizagem, havendo documentacdo sobre as
atividades dos professores em registros individuais de atividade docente que sao

utilizados no planejamento e gestdo para melhoria continua.

O regime de trabalho do Corpo Docente prevé as seguintes modalidades:

1. Docentes em Tempo Integral - compreende a prestacdo de 40 horas
semanais de trabalho, na mesma instituicéo, nele reservado o tempo de, pelo
menos, 20 horas semanais para estudos, pesquisa, trabalhos de extenséo,
gestéo, planejamento, avaliacéo e orientacdo de alunos.

2. Docentes em Tempo Parcial - compreende a prestacdo de 12 ou mais horas
semanais de trabalho na mesma instituicdo, reservado pelo menos 25% do
tempo para estudos, planejamento, avaliacédo e orientacéo de estudantes.

3. Docentes Horistas - o regime de composic¢ao horaria de outras jornadas, seja

pela indisponibilidade do docente e/ou pelo interesse da Instituicéo.
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3.9.7 Composicao do NDE - Ndcleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia - FSL constitui-se de um grupo de docentes, com atribui¢coes
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepc¢ao, consolidagcao
e continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

O NDE é responsavel pela realizacédo de estudos e atualizacdo periodica do
PPC, verificando o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na formacéo
do estudante e analisando a adequacéao do perfil do egresso, considerando as DCN e
as novas demandas do mundo do trabalho.

O NDE sera sempre constituido por membros do corpo docente do curso, que
exercam lideranca académica no ambito do mesmo, percebida na producédo de
conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes
entendidas como importantes pela Faculdade Santa Luzia - FSL, e que atuem sobre
o desenvolvimento do curso. So atribuicdes do Nacleo Docente Estruturante, entre
outras:

I. Elaborar, acompanhar a execucao, propor alteracbes no Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC) e/ou estrutura curricular;

[I.  Articular e adequar o PPC de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais,
0 exercicio profissional, a demanda de mercado, os resultados da Comissao
Prépria de Avaliacdo (CPA), os indices do Sistema Nacional de Avaliacao da
Educacao Superior (SINAES), o resultado no Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (Enade), o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o
Projeto Pedagdgico Institucional (PPI);

lll.  Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
de Graduacao;

IV.  Zelar pela integragéo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;

V. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacéo, de exigéncias do mercado
de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso;

VI.  Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;
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VII.
VIII.
IX.

XI.

XII.

XIII.
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Promover instrumentos e procedimentos para a autoavaliacdo do curso;
Identificar as dificuldades apresentadas no desenvolvimento do curso;

Propor os ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na autoavaliacao e
na avaliacao externa;

Propor programas ou mecanismos de capacitacdo docente, visando a sua
formacéo continuada;

Propor estratégias de renovacao parcial dos integrantes do NDE de modo a
assegurar continuidade no processo de acompanhamento do curso.

Propor sugestdes de reformulagdo dos regulamentos de Estagio
Supervisionado, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e Atividades
Complementares (AC);

Indicar docente, quando solicitado pelos dirigentes, para exercer a
Coordenacéo de Graduacédo, seguindo como critérios: ser profissional da area
do Curso pretendido; possuir o mais alto grau de titulagdo académica; possuir
experiéncia profissional no magistério superior no curso pretendido; exercer
lideranca académica; possuir producgdes cientificas de conhecimentos na area,
no desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes entendidas como

importantes pela instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso.

Em conformidade com a Resolugdo CONAES n° 1 de 17 de junho de 2010, o

Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa

Luzia

- FSL manterd sua formacdo em observacdo aos seguintes requisitos

essenciais:

Ser constituido por um minimo de 5 (cinco) professores pertencentes ao corpo
docente do curso;

Ter pelo menos 60% de seus membros com titulagdo académica obtida em
programas de pos-graduacgao stricto sensu; e

Ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral,

sendo pelo menos 20% em tempo integral.

O NDE devera ser composto por professores com o mais alto grau académico.

A composicdo do NDE deveré garantir a representatividade das areas do curso, sendo

composto por um conjunto de docentes que tenham participado, preferencialmente,
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Mmzldi':agle:';!bora(;z?lo do Projeto Pedagdgico do Curso, sua concepcédo, implementacédo e
consolidacéo.

Complementarmente, a Faculdade Santa Luzia - FSL preservara estratégia
de renovagao parcial dos integrantes do NDE, buscando garantir a permanéncia de
parte de seus membros em cada ciclo avaliativo do Sistema Nacional de Avaliacao da
Educacao Superior (SINAES), de modo a garantir a continuidade do processo de
acompanhamento do curso.

A Coordenadora do Curso é integrante e presidente do NDE, com a
competéncia para convocar e presidir as reunides do NDE, com direito a voto,
inclusive o de qualidade e desempate, além de representar o NDE junto aos 6rgaos
da Instituicdo; designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser analisada
pelo NDE; designar um membro do NDE para secretariar e lavrar as atas; coordenar
a integracdo do NDE com os demais colegiados e setores da Instituicdo e cumprir e
fazer cumprir o Regulamento do NDE do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa
Luzia - FSL.

3.9.7.1 Regulamento do Nucleo Docente Estruturante - NDE

CAPITULO |
DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES E DA FINALIDADE

Art. 1°. O presente documento tem por finalidade estabelecer as diretrizes e
atribuicdes para o funcionamento do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de

Graduacao em Enfermagem.

Art. 2°. O NDE constitui um 6rgao suplementar da estrutura do Curso de Graduacgéao
em Enfermagem, com atribuicbes consultivas e propositivas sobre as atribuicbes
académicas de acompanhamento e atuacao no processo de concepc¢ao, consolidacao

e continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Art. 3°. O presente documento baseia-se na Resolugdo CONAES N°01 de 17 de junho
de 2010.
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CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 4°. S0 atribui¢cdes do Nucleo Docente Estruturante:

VI.
VII.
VIII.

XI.

XIl.

Elaborar, acompanhar a execucdo, propor alteracbes no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) e/ou estrutura curricular;

Articular e adequar o PPC de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais, o exercicio profissional, a demanda de mercado, os resultados
da Comissao Propria de Avaliacdo (CPA), os indices do Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES), o resultado no Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto Pedagdgico Institucional
(PPD);

Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso
de Graduacdo em Enfermagem,;

Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;

Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area
de conhecimento do curso;

Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;
Promover instrumentos e procedimentos para a auto avaliacdo do curso;
Identificar as dificuldades apresentadas no desenvolvimento do curso;
Propor os ajustes no curso a partir dos resultados obtidos na auto avaliacéo
e na avaliacdo externa;

Propor programas ou mecanismos de capacitagdo docente, visando a sua
formacéo continuada;

Propor estratégias de renovacéo parcial dos integrantes do NDE de modo
a assegurar continuidade no processo de acompanhamento do curso.
Propor sugestbes de reformulagdo dos regulamentos de Estagio
Supervisionado, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e Atividades

Complementares (AC).;
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XIll.  Indicar docente, quando solicitado pelos dirigentes, para exercer a

Coordenacéo de Graduacao, seguindo como critérios: ser profissional da
area do Curso pretendido; possuir o mais alto grau de titulacdo académica,;
possuir experiéncia profissional no magistério superior no curso pretendido;
exercer lideranca académica; possuir produgcbes cientificas de
conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras
dimensdes entendidas como importantes pela instituicdo, e que atuem

sobre o desenvolvimento do curso.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 5°. O NDE sera constituido de um grupo de docentes, com atribuices académicas
de acompanhamento, atuante no processo de concepc¢ao, consolidacdo e continua

atualizacao do PPC.

Paragrafo Unico. O NDE sera constituido por membros do corpo docente do curso,
gue exercam lideranca académica no ambito do mesmo, percebida na producao de
conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes
entendidas como importantes pela instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento

do curso.

Art. 6°. O NDE sera constituido por um namero minimo de cinco (5) professores

pertencentes ao corpo docente do curso, considerando-se 0s seguintes critérios.

81°. Pelo menos 60% dos membros do NDE devem ter titulacdo académica obtida em

programas de pés-graduacéo stricto sensu.

§2°. O NDE devera ser composto por professores com o mais alto grau académico.

83°. A composicdo do NDE devera garantir a representatividade das areas do curso,
sendo composto por um conjunto de docentes que tenham participado,
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preferencialmente, da elaboracédo do Projeto Pedagodgico do Curso, sua concepcao,

implementacéo e consolidacéo.

84°, Todos os membros do NDE devem ter regime de trabalho de tempo integral ou
Parcial, sendo pelo menos 20% em tempo integral.

Art. 6°. A indicacdo dos membros do NDE sera feita por meio de procedimentos

estabelecidos pelo Conselho de Curso, tomando como base os critérios definidos no

Art. 7°, sendo que o Coordenador do Curso é membro e presidente nato do NDE.

§ 1°. Na indicagao dos membros deve-se prever a renovacao parcial dos integrantes
do NDE, buscando garantir a permanéncia de parte de seus membros em cada ciclo
avaliativo do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAES), de

modo a garantir a continuidade do processo de acompanhamento do curso.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 8°. Compete ao presidente do NDE:
l. Convocar e presidir as reunides, com direito ao voto de qualidade (voto de
desempate);
Il. Representar o NDE junto aos 6rgaos da Instituicao;

M. Designar relator ou comissao para estudo de matéria a ser analisada pelo

NDE;

V. Designar um membro do NDE para secretariar e lavrar as atas;

V. Coordenar a integracdo do NDE com os demais Conselhos e setores da
Instituic&o.

VI. Cumprir e fazer cumprir esta Resolucgéo.
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CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 9°. O NDE reunir-se-4, ordinariamente, por convocacao do presidente, pelo menos
duas (2) vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo

presidente ou por solicitacdo de 1/3 (um terco) de seus membros.

8 1°. As reunides deverdo ser convocadas com uma antecedéncia minima de 48

(quarenta e oito) horas, mencionando-se a pauta.

§ 2°. Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocacao previsto no
paragrafo anterior podera ser reduzido, justificando-se a medida no inicio da reunido
e mencionando-se a pauta.

Art. 10. As reunides funcionardo com 2/3 (dois tercos) dos seus membros. Constatada
a falta de quérum, o inicio da sesséo fica transferido para 30 (trinta) minutos e, apés

este prazo, funcionardo com maioria simples.

Paragrafo Unico - Esgotados os 30 minutos e ndo sendo atingido o nimero minimo, a

reunido sera cancelada e remarcada, automaticamente em 24 horas.

Art. 11. O membro que, por motivo de forgca maior, ndo puder comparecer a reuniao

devera justificar a sua auséncia antecipadamente.
8§ 1°. Toda justificativa devera ser apreciada pelo NDE na reunido subsequente.

§ 2° Se a justificativa ndo for aceita, serd atribuida falta ao membro no dia

correspondente.

§ 3°. O membro que faltar, sem justificativa aceita, a duas reuniées seguidas ou a

quatro alternadas no periodo de 12 (doze) meses, sera destituido de sua atribuicao.

Art. 12. As decisOes do NDE seréo tomadas por maioria simples de votos, com base

no numero de presentes.
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Art. 13. ApOs cada reunido devera ser lavrada a ata, que serd lida, discutida e
aprovada na reunido seguinte. Apds aprovacao, sera assinada pelos membros e

publicada pelo presidente ou secretario.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo ou 6rgdo superior, de acordo

com a competéncia dos mesmos.

Art. 15. O presente Regulamento entra em vigor ap6s aprovacao pelo Conselho

Superior.
3.9.8 Conselho de Curso de Graduacao

De acordo com o Regimento Interno da Faculdade Santa Luzia — FSL, o
Conselho de Curso é orgao consultivo, normativo, de planejamento académico e
executivo, para os assuntos de politica de ensino, pesquisa e extensdo em
conformidade com as diretrizes da instituicao.

O Conselho de Curso de Graduacdo em Enfermagem esta institucionalizado,
possui representatividade dos segmentos, retne-se com periodicidade determinada,
sendo suas reunides e as decisfes associadas devidamente registradas, havendo um
fluxo determinado para o encaminhamento das decisbes, dispde de sistema de
suporte ao registro, acompanhamento e execucao de seus processos e decisdes e
realiza avaliacdo periodica sobre seu desempenho, para implementagcao ou ajuste de
praticas de gestao.

O Conselho de Curso Graduacao € integrado pelos seguintes membros:

I. O (a) Coordenador (a) do Curso de Graduacgdao, que o preside;

II. Os membros do corpo docente do curso que possuem regime de trabalho em
tempo parcial e tempo integral.

lll. Um representante do corpo discente, escolhido dentre os representantes de

turma, com mandato de um ano, sem direito a reconduc&o.
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Um representante do corpo técnico-administrativo, escolhido dentre os

representantes de turma, com mandato de um ano, sem direito a reconducéo.

Compete ao Conselho de Curso de Graduagéao:
Deliberar sobre o projeto pedagoégico do curso;
Deliberar sobre os programas e planos de ensino das disciplinas;

Emitir parecer sobre os projetos de ensino que |he forem apresentados, para

decisao final do CONSUP;

V.

Opinar, quando consultado, sobre admisséo, promocao e afastamento de seu

pessoal docente;

V.

Aprovar o plano e o calendéario anual de atividades do Curso de Graduacéo,

elaborado pelo (a) respectivo Coordenador(a);

VI.
VIII.

XI.

XIl.
X,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Promover a avaliacdo periodica do curso de graduacao; e

Exercer as demais competéncias que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento.

Acompanhar o processo de aprendizagem do corpo discente;

Selecionar, analisar e propor os planos dos cursos de especializacao,
aperfeicoamento e extensdo, bem como os projetos de iniciacdo cientifica na
area do curso, e submeté-los a deliberacdo do Conselho Superior, apos serem
submetidos aos Diretores Académicos da IES;

Aprovar os projetos de ensino, iniciagao cientifica e extensdo, considerados
relevantes para a melhoria da qualidade do ensino;

Avaliar o desempenho do corpo docente;

Coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a unidade e a eficiéncia do
ensino, da iniciacao cientifica e da extensao;

Deliberar sobre alteracdes e/ou modificacbes do curriculo do curso com
observancia das diretrizes curriculares;

Decidir sobre normas de prestacdo de servicos a comunidade, relacionadas
com O Curso;

Definir sobre os projetos relativos aos cursos de aperfeicoamento, extensao,
atualizacéo e treinamento;

Manifestar-se quanto ao plano e calendario escolar de atividades do Conselho,

elaborados pelo Coordenador, a serem submetidos ao Diretor Académico da
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MwmmmFaculdade, para deliberacdo do Conselho Superior e aprovacdo e
homologacao da Direcao Geral;

XVIIl.  Analisar os programas de disciplinas apresentados pelos professores para
cada periodo letivo;

XIX.  Pronunciar-se, quando solicitado, sobre aproveitamento de estudos e
adaptacdes de alunos transferidos e diplomados;

XX.  Propor aos Diretores Académicos da Faculdade, a distribuicdo dos encargos
de ensino, iniciacdo cientifica e extensao entre seus professores, respeitada as
especialidades, e coordenar-lhes as atividades;

XXI.  Orientar sobre normas e manuais referentes a estagio, monografia e artigo
cientifico, atividades complementares e extraclasse, bem como de outras
praticas pedagogicas, para aprovagdo do Conselho de Ensino e Extensao;

XXIl.  Aconselhar sobre atualizacéo do projeto pedagdgico do curso, para aprovacao

no Conselho de Ensino e Extensao.
3.9.8.1 Regulamento do Conselho de Curso de Graduagdo em Enfermagem

CAPITULO |
DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Conselho de Curso de Graduacao da Faculdade Santa Luzia - FSL é um
orgao de natureza deliberativa e normativa, em conformidade com as diretrizes da

instituicdo, para exercer as atribuicdes previstas neste Regulamento.

Art. 2°. O Conselho de Curso de Graduacdo da Faculdade Santa Luzia - FSL é
subordinado a Direcdo Geral e Conselho Superior — CONSUP da FSL.

CAPITULO Il
DOS INTEGRANTES DO CONSELHO DE CURSO DE GRADUACAO DA
FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

Art.3°. O Conselho de Curso de Graduacao é integrado pelos seguintes membros:

I. O (a) Coordenador (a) do Curso de Graduacéao, que o preside;

167



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

mioiihghsm?hembros do corpo docente do curso que possuem regime de trabalho em tempo
parcial e tempo integral.
lll. Um representante do corpo discente, escolhido dentre os representantes de turma,
com mandato de um ano, sem direito a reconducao.
IV. Um representante do corpo técnico-administrativo, escolhido dentre os

representantes de turma, com mandato de um ano, sem direito a reconducéo.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO DE CURSO DE GRADUACAO DA
FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

Art.4°. Sao atribuicbes do Conselho de Curso de Graduagédo da Faculdade Santa
Luzia - FSL:
I. Deliberar sobre o projeto pedagdgico do curso;
II.  Deliberar sobre os programas e planos de ensino das disciplinas;
[ll.  Emitir parecer sobre os projetos de ensino que |he forem apresentados, para
decisao final do CONSUP;
IV.  Opinar, quando consultado, sobre admisséo, promocédo e afastamento de seu
pessoal docente;
V. Aprovar o plano e o calendério anual de atividades do Curso de Graduacéo,
elaborado pelo (a) respectivo Coordenador(a);

VI.  Promover a avaliacdo periodica do curso de graduacéo; e

VIl. Exercer as demais competéncias que |lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento;
VIIl.  Acompanhar o processo de aprendizagem do corpo discente;

IX. Selecionar, analisar e propor os planos dos cursos de especializacéo,
aperfeicoamento e extensdo, bem como os projetos de iniciacdo cientifica na
area do curso, e submeté-los a deliberacdo do Conselho Superior, ap6s serem
submetidos a Diretoria Académica da IES;

X.  Aprovar os projetos de ensino, iniciacdo cientifica e extenséo, considerados
relevantes para a melhoria da qualidade do ensino;

XI.  Avaliar o desempenho do corpo docente;
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Coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a unidade e a eficiéncia do
ensino, da iniciacao cientifica e da extensao;

Deliberar sobre alteracdes e/ou modificacbes do curriculo do curso com
observancia das diretrizes curriculares;

Decidir sobre normas de prestacdo de servicos a comunidade, relacionadas
CcOom O Curso;

Definir sobre os projetos relativos aos cursos de aperfeicoamento, extensao,
atualizacao e treinamento;

Analisar os programas de disciplinas apresentados pelos professores para
cada periodo letivo;

Pronunciar-se, quando solicitado, sobre aproveitamento de estudos e
adaptacdes de alunos transferidos e diplomados;

Propor a Diretoria Académica da Faculdade, a distribuicdo dos encargos de
ensino, iniciacao cientifica e extensao entre seus professores, respeitada as
especialidades, e coordenar-lhes as atividades;

Orientar sobre normas e manuais referentes a estagio, monografia, atividades
complementares e extraclasse, bem como de outras praticas pedagogicas,
para aprovacdo do CONSUP;

Aconselhar sobre atualizacdo do projeto pedagdgico do curso, para aprovacao
no CONSUP.

CAPITULO IV

DA PRESIDENCIA, DAS NORMAS E DAS REUNIOES DO CONSELHO DE

Art. 5°.

CURSO DE GRADUACAO

O Conselho de Curso de Graduacédo Faculdade Santa Luzia - FSL € presidido

pelo coordenador do Curso.

Art. 6°.

Ao Conselho de Curso de Graduacéo Faculdade Santa Luzia - FSL aplicam-

Se as seguintes normas:

I. O Conselho funciona com a presenca da maioria absoluta de seus membros e

decide

com maioria simples, salvo nos casos previstos no Regimento Interno da IES;
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MITFCH)F(a) Presidente do Conselho, além de seu voto, tem, nos casos de empate, 0 voto
de qualidade;
lll. As reunides que ndo se realizem em datas pré-fixadas no calendario académico
sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em
caso de urgéncia, constando da convocacgao a pauta dos assuntos;
IV. As reunides de carater solene séo publicas e funcionam com qualquer nimero;
V. Das reunifes € lavrada ata, lida e assinada na mesma reunido ou na seguinte;
VI. E obrigatério e tem preferéncia sobre qualquer outra atividade o comparecimento
dos membros as reunides dos conselhos.

Art. 7°. Sdo adotadas as seguintes normas nas votacoes:

a) Nas decisfes atinentes a pessoas, a votacdo €, sempre, secreta,;

b) Nos demais casos, a votacdo € simbdlica, podendo, mediante requerimento
aprovado, ser normal ou secreta;

c) N&o é admitido o voto por procuracao;

d) O membro de Conselho que acumule cargo ou funcdo tem direito, apenas, a um

voto.

Art. 8°. O Conselho do Curso de Enfermagem reune-se ordinariamente duas vezes
em cada semestre e extraordinariamente quando convocados pelo coordenador do
curso, por iniciativa propria ou a requerimento de dois tercos (2/3) dos membros que
0s constituem, devendo constar da convocacdo a pauta dos assuntos a serem

tratados.

Art. 9°. As decisdes do Conselho de Curso de Graduacdo em Enfermagem devem ser

encaminhadas ao CONSUP através de ata, para a sua respectiva homologacéo.
Paragrafo unico: As deliberagdes do Conselho de Curso que ndo forem homologadas

pelo CONSUP serdo devolvidas com justificativa para reformulacdo ou arquivo,

conforme o caso.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10°. Os casos omissos seréo resolvidos nos termos do Regimento da Instituic&o.

Art. 11. Este regulamento entra em vigor apés sua aprovacao pelo Conselho Superior
CONSUP.

3.10 METODOLOGIA DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

A proposta do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL
pretende atender as exigéncias da formacdo contemporénea, o que determinou a
organizacdo de uma concepcdo metodolégica capaz de articular os enfoques
académico e profissionalizante, com a observancia dos seguintes principios:

a) as disciplinas, seu conteudo e ementa devem externar a preocupagdo com a
reflexdo sobre o saber pratico; e

b) arealizacéo de palestras, seminarios, workshops, deve permitir a ampliacdo de
horizontes tematicos, assim como a troca de experiéncias académica e

profissional,

O Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL sera desenvolvido
em aulas tedricas e praticas. As atividades teodricas serdo processadas através de:
1. aulas expositivas;
2. aulas em grupo de discusséao;
3. seminarios interdisciplinares e integrados;
4. estudos dirigidos;

5. outras formas: leitura e interpretacéo, apresentacao de temas pelos alunos.

A Faculdade Santa Luzia - FSL adota seis principios basicos para definir a
metodologia do processo de ensino e aprendizagem de seus cursos superiores de
graduacéo:

1. O primeiro principio da Faculdade Santa Luzia - FSL é a organizacgao curricular

dos cursos de forma sequencial de conteddos e disciplinas distribuidos
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semestralmente no decorrer do ano letivo. Tais conteudos séo relativos ao
conhecimento identificador da area e do conhecimento identificador do tipo de
aprofundamento de cada disciplina que atendem a formacdo basica e
especifica, de modo a permitir o amadurecimento aluno;

O segundo principio diz respeito ao desenvolvimento de projetos
interdisciplinares de iniciacdo a pesquisa e extensao. Em conformidade com as
novas diretrizes curriculares, cada curso desenvolve-se, efetivamente, com a
articulacéo de ensino, iniciacao a pesquisa e extensao de uma forma integrada
e, dentro de suas possibilidades, com outros cursos da Mantenedora;

O terceiro principio consiste em integrar a teoria a pratica, permitindo uma
participacdo ativa nos processos comunitarios, tomando como referéncia a
realidade da sociedade em constante mudanca e significativos avangos
tecnoldgicos;

O quarto principio é focalizar o ensino-aprendizagem nas acfes. Nesta
concepcgao, as metodologias ativas sao ferramentas essenciais para alcangar
0 que se considera o elemento central, ou seja: o sujeito ativo, critico, capaz de
transformar e ser transformador de seu contexto. Assim, as técnicas de ensino,
traduzidas pelas formas de conducédo do processo devem ser técnicas que
permitam trabalhar a representacédo do conjunto das questdes, que exercitem
a comunicacéo, o trabalho em equipe, os contatos que se fazem, formas de
convivéncia do e com o diferente;

O quinto principio, no processo de ensino, fundamenta-se em néo alienar o
contexto proximo ou local e o contexto regional, com suas caréncias sociais,
culturais, econdémicas e vitais; e

O sexto principio € o respeito ao meio ambiente e seu desenvolvimento

sustentavel, respeitando o individuo e a natureza.

Além disso, o desenvolvimento metodolégico dos conteldos requer

estratégias que mobilizem e desenvolvam varias competéncias cognitivas basicas,

como

a observacdo, compreensao, argumentacdo, organizacdo, andlise, sintese,

comunicacao de ideias, planejamento, memorizacdo, respeito ao meio ambiente e

valorizagéo do ser humano, dentre outros.
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Mgfergo adotadas metodologias de ensino que favorecam a aprendizagem,
especialmente em atividades praticas. Seminarios, estudos de casos, grupos de
estudos, painéis, participacdo em projetos de extenséo fortalecerdo as aulas teoricas
e expositivas, sempre com apoio em recursos da tecnologia da informacéao.

No processo de ensino e aprendizagem o curriculo deve ser administrado
organicamente, permanecendo aberto a discussdo, critica e transformacao,
permanentemente, construido e reconstruido (aberto as mudancas). Busca-se
valorizar o espaco de integragdo entre ensino, servico e comunidade como o0 cenario
do processo de ensino e aprendizagem, devendo o estudante refletir sobre sua agao
e arealidade em que estéa inserido, buscando problematizar o seu cotidiano, tornando
0 que tem para ser aprendido como mola propulsora do processo de formacgao na
perspectiva de uma aprendizagem critico reflexiva.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia —
FSL estd em aderéncia a concepcao filosofica da organizacéo didatico-pedagogica da
IES e apresenta, inicialmente uma concepcao da estrutura curricular fundamentada
em metodologia de ensino que articula, de forma indissociada, a teoria, a pratica e a
extensdo. O PPC do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL adotada
metodologias de ensino que favorecem a aprendizagem, especialmente em atividades
praticas, previstas, em disciplinas em todos os periodos. O projeto pedagdgico do
Curso de Enfermagem busca viabilizar praticas pedagdgicas inovadoras, com énfase
para 0 uso cada vez mais intenso das tecnologias da informacédo. Recursos
tecnolégicos contemporaneos déo apoio as metodologias de ensino, que privilegiam
estudos de casos e de problemas.

O trabalho em equipe e a elaboracao perioddica de trabalhos académicos, em
especial, nos Seminarios, Atividades Extensionistas e Atividades Complementares de
pesquisa e extensdo, retiram da sala de aula a exclusividade do processo ensino-
aprendizagem. Seminarios, estudos de casos, grupos de estudos, painéis,
participacdo em projetos de extensao fortalecem as aulas tedricas e expositivas,
sempre com apoio em recursos da tecnologia da informacéo.

Em segundo momento deve-se destacar a diretriz de flexibilidade das
componentes curriculares, a Faculdade Santa Luzia — FSL entende o curriculo como
um conjunto de experiéncias de vida, o PPC do Curso de Enfermagem propde uma

matriz curricular periodicamente avaliada, composta por modulos sequenciais e
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"“""iﬁf{?édg“r"}lidos de conhecimentos, visando o tratamento interdisciplinar dos conteudos
académicos, tendo em vista o desenvolvimento das habilidades e perfil do egresso
gue se pretende formar.

A organizacgao curricular do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia
— FSL foi desenvolvida segundo 0s seguintes principios: ética como tema transversal
principal; flexibilidade curricular; interdisciplinaridade como principio didatico; respeito
a pluralidade cultural; e compreender a graduacédo como primeira etapa do processo
de formagé&o continuada.

Nessa perspectiva, 0os alunos passarao a condicdo de sujeitos ativos desse
processo, adquirindo conhecimentos de forma significativa pelo contato com
metodologias de ensino voltadas a construcdo de competéncias vinculadas ao
raciocinio e a reflexdo critica. O professor, por outro lado, passa a desempenhar o
papel de incentivador, garantindo situagfes que estimulem a participacéo do aluno no
ato de aprender; e de orientador, auxiliando a constru¢cao do conhecimento.

Destacar-se-d0, na metodologia de ensino-aprendizagem, as seguintes
atividades: aulas dialogadas, dindmicas de grupo, leituras comentadas, fichamentos,
aulas expositivas, visitas técnicas, aulas praticas, ensaios em laboratorios, estudos de
meio, pesquisa bibliografica e iniciacao cientifica.

Além disso, o Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem prevé
amplamente o estimulo ao uso de metodologias de ensino baseadas na interacao, tais
como a discussao; o debate; a mesa redonda; o seminario; o simposio; o painel; o
didlogo, a entrevista; e o0 estudo de casos; e 0 uso, em algumas areas, da metodologia
do aprendizado baseado em problemas, com o estudo centrado em casos reais.

Além das tradicionais praticas amplamente conhecidas, o Curso de
Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL adotara, quando possivel, algumas
alternativas didatico-pedagdgicas tais como: utilizacdo de recursos audiovisuais e
multimidia em sala de aula; utilizacdo de equipamentos de informatica com acesso a
Internet.

Deve-se destacar que o Projeto Pedagogico do Curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia — FSL também utiliza a aprendizagem baseada em problemas,
mais conhecida no meio académico internacional como Problem Based Learning -
PBL. A aprendizagem baseada em problemas é extremamente adequada ao Curso

de Enfermagem e tem sido reconhecida mundialmente como uma abordagem capaz
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macg”g?grnover a aquisicao de conhecimentos pelos alunos ao mesmo tempo em que 0s
ajuda a desenvolver habilidades e atitudes profissionais desejaveis.

Diferentemente dos métodos convencionais de ensino, que utilizam
problemas de aplicacdo apos a apresentacdo da teoria, o PBL utiliza um problema
para iniciar, enfocar e motivar a aprendizagem de novos conceitos. Nessa abordagem,
o aluno utiliza diferentes processos mentais, como capacidade de levantar hipoteses,
comparar, analisar, interpretar e avaliar, desenvolvendo a habilidade de assumir
responsabilidade por sua formacao.

Destaque-se, ainda no PPC do Curso de Enfermagem a utilizacdo de
Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem. As metodologias ativas utilizam a
problematizacdo como estratégia de ensino-aprendizagem, com o objetivo de
alcancar e motivar o discente, pois diante do problema, ele se detém, examina, reflete,
relaciona a sua historia e passa a ressignificar suas descobertas. A problematizacéo
pode leva-lo ao contato com as informacbes e a producdo do conhecimento,
principalmente, com a finalidade de solucionar os impasses e promover o seu proprio
desenvolvimento. Ao perceber que a hova aprendizagem € um instrumento necessario
e significativo para ampliar suas possibilidades e caminhos, esse podera exercitar a
liberdade e a autonomia na realizacdo de escolhas e na tomada de decisées.

Propdem-se, ainda no PPC do Curso de Enfermagem a aplicacao de novas e
modernas técnicas e tecnologias, atendendo & demanda no mundo do trabalho. E
dentro deste enfoque que o Curso de Enfermagem ira desenvolver e incentivar seus
discentes, docentes e técnicos a realizarem producédo de cunho técnico, cientifico,
tecnologico, cultural e social. Estas producdes e acdes divulgadas em diversos meios
de comunicacdo e apresentada em Varios eventos locais, regionais e nacionais
possibilitam um crescimento dos envolvidos em diversos aspectos, além de
proporcionar uma visao da importancia da pesquisa e sua aplicabilidade. Como forma
de divulgar esta producao serdo criados mecanismos que proporcionem a publicacao
de obras de temética cientifica, tecnoldgica ou cultural, possibilitando cooperacao e
interac&o com outras instituicdes de ensino, de pesquisa e culturais, através das mais
diversas midias.

Por fim, mas ndo menos importante, o PPC do Curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia — FSL propfe incorporar os avancas tecnoldgicos, ao seu

cotidiano académico, investindo na informatizacdo das suas atividades, adequando
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aos avancos a sua estrutura organizacional e solidificando a integracdo e

aprimoramento técnico-administrativo com a dimenséo académica da Instituicao.
Préaticas pedagdgicas inovadoras

O Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem deve viabilizar praticas
pedagogicas inovadoras, com énfase para o uso cada vez mais intenso das
tecnologias da informacgéo.

Recursos tecnolégicos contemporaneos dardo apoio as metodologias de
ensino, que devem privilegiar estudos de casos e de problemas.

O trabalho em equipe e a elaboracdo periddica de trabalhos académicos

devem retirar da sala de aula a exclusividade do processo ensino-aprendizagem.
Recursos audiovisuais

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem, em sua infraestrutura de apoio
pedagogico, a grande alavanca para a realizacdo de aulas, reunides e eventos na
Instituicdo. A constante aquisicdo de aparelhos audiovisuais, principalmente os mais
utilizados em sala de aula, ira facilitar o fazer pedagdgico.

Objetivando que os docentes desenvolvam atividades académicas utilizando
as mais modernas metodologias de ensino, estes tém a sua disposi¢cao 0s recursos
multimidia necesséarios, podendo utiliza-los nas salas de aulas e demais ambientes,

conforme o caso.
Recursos tecnolégicos e rede de comunicacgéo (internet)

A Faculdade Santa Luzia - FSL possui microcomputadores distribuidos em
praticamente todas suas dependéncias. Possui também um servidor, onde estardo
armazenadas todas as informacfes administrativas e didatico-pedagogicas da
Instituicdo. Os dados administrativos estarédo disponiveis somente para direcéo, e 0s
didatico-pedagdgicos poderdo ser apreciados pelos alunos nos terminais de consulta
e na sala de professores pelos docentes, por meio de um sistema de rede interna.

Os equipamentos disponibilizados para os professores e alunos nos espacos
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académicos da Faculdade Santa Luzia - FSL estdo conectados a rede de internet,

permitindo aos seus usuarios a comunicagao via académica.
3.11 PROCESSOS DE AUTOAVALIAQAO DO CURSO

A autoavaliacdo do curso e a autoavaliacdo institucional sdo realizadas
sistematicamente, e seus resultados sdo apresentados por meio de relatérios e
incorporados no planejamento de ac¢des de melhoria de cada Curso.

A implementacdo e o desenvolvimento do projeto pedagoégico do Curso de
Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL sera institucionalmente acompanhado
e permanentemente avaliado, com vistas a verificar o atendimento dos objetivos
estabelecidos e permitir 0s ajustes necessarios ao seu aperfeicoamento.

A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, e do préprio projeto
pedagogico do curso, sera realizada periodicamente, em conexao com as avaliacfes
institucionais, de acordo com as metodologias e os critérios definidos pela Faculdade
Santa Luzia - FSL.

O acompanhamento do curso é continuo, podendo se basear em
autoavaliacdo e no relato das experiéncias de seus egressos. Espera-se que 0s
egressos dos cursos tenham os perfis, as competéncias, as habilidades e as atitudes
estabelecidas no Projeto Pedagdgico do Curso, com base nessas diretrizes. Deve-se
compreender que 0S recém-egressos dos cursos, geralmente, tém formacao
profissional ainda incipiente. A profissionalizacéo plena vem com o tempo, podendo
levar anos, apds a realizacdo de diversas atividades na profissdo, normalmente
acompanhadas por um profissional sénior. Assim, o processo de avaliacdo do curso
pode ser realimentado com informacOes relevantes sobre o desempenho nas
atividades laborais, ou por meio da comparacdo com egressos de mesmo perfil, de
outras instituigdes. As avaliagdes do curso tém como objetivo encontrar fragilidades,
do ponto de vista da qualidade, como também identificar as suas potencialidades.

O Programa de Avaliacado da Instituicdo é desempenhado pela Comisséo
Prépria de Avaliacdo Institucional - CPA, criada e regulamentada por meio de um
regimento interno, com base na Lei n° 10.861/2004, e tem por fung¢do precipua o
cumprimento dos objetivos que norteiam o programa. O sistema de autoavaliacédo que

a IES aplica € a técnica de questionario com perguntas objetivas e subjetivas, a fim
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Macé(;bter informacdes relevantes e importantes para efetuar as implantacdes e verificar
a situacdo relatada no questionario respondido por docentes e discentes. A
participacdo do curso é relevante, pois a Coordenacédo avalia todos os resultados
obtidos com a pesquisa, e esse resultado € obtido separadamente por turma e
semestre, entdo € possivel verificar onde esta o problema para ser solucionado e
implantar as ac6es de melhorias.

Os resultados sao disponibilizados a comunidade académica, a diretoria,
coordenacdo e a todos os setores da IES, via Sistema SIGA, Site da FSL
(https://faculdadesantaluzia.edu.br/comissao-propria-de-avaliacao/) e e-mail
institucional servindo para reorientacdo administrativa e pedagodgica. As acdes
decorrentes dos processos de avaliacdo do Curso se traduzem em planos de curso
dos componentes curriculares condizentes com o perfil do egresso de Enfermagem;
uso de metodologias ativas, traduzidas pela participacéo efetiva dos discentes em sala
de aula e nas atividades extraclasse; referéncias basicas e complementares atuais;
ampla participacao dos docentes e discentes do Curso nas agdes de pesquisa, ensino
e extensao.

A implementacdo e o desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso de
graduacdo de Enfermagem sdo institucionalmente acompanhados e
permanentemente avaliados, a fim de permitir os ajustes que se fizerem necessarios
a sua contextualizacao e aperfeicoamento.

A avaliacao basear-se-a no dominio dos conteudos e das experiéncias, com
vistas a garantir a qualidade da formacdo académico-profissional, no sentido da
consecucdo das competéncias politico-sociais, ético-morais, técnico-profissionais e
cientificas.

A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e do proprio projeto
pedagogico do curso estdo em consonancia com as metodologias e critérios
empregados para o sistema de avaliagcado (CPA) adotada pela Faculdade Santa Luzia
- FSL. A IES tem um sistema de acompanhamento e avaliagdo institucional
contemplando os cursos implantados e a serem implantados. Promovera a avaliacéo
do curso e programas que ofertar, com a periodicidade anual, e seguindo plenamente
as orientacdes do Programa de Avaliagéo Institucional desenvolvido pela instituicao,
de plena conformidade com os padrdes do SINAES, e considerando todos os indices
oficiais de qualidade utilizados pelo MEC: ENADE, CPC, CC, IGC, ClI.
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A A avaliacao institucional do curso é operacionalizada pela Comissao Prépria
de Avaliacdo Institucional - CPA da Faculdade Santa Luzia - FSL realizada
periodicamente, ao longo dos periodos letivos pelos corpos discente, docente,
técnico-administrativo e sociedade civil, permitindo tomadas de decisdes que vao ao
encontro das defasagens identificadas, reiterando o compromisso com a qualidade do
ensino assumido pela Instituic&o.

A avaliacdo levara em conta a multidimensionalidade do processo
educacional que supere os limites da teoria da medida, promovendo o diagndstico
constante para avaliacdo da efetividade do projeto pedagdgico e compreensdo do
processo de construcdo/apropriacdo do conhecimento/desenvolvimento de
competéncias dos alunos através das suas producdes, vivéncias e acdes na sua
trajetoria de formacéao profissional.

A avaliagdo define-se, nesse nivel, em consonancia com o Projeto de
Avaliacao Institucional, como estratégia capaz de verificar resultados, relativos aos
objetivos do curso, assim como verificar a efetividade do processo e das condi¢bes
de ensino e aprendizagem; inclui, ainda, as modalidades de insercéo institucional e
social do curso.

TerA como objetivo geral rever e aperfeicoar o Projeto Pedagogico,
promovendo a permanente melhoria das atividades relacionadas ao ensino, a
pesquisa (praticas investigativas), a extensdo e a assisténcia individual e coletiva.
Constituem-se em objetivos especificos da avaliacdo do projeto pedagogico o
diagnéstico das tarefas académicas nas dimensfes de ensino, pesquisa/praticas
investigativas e extensao, e a identificacdo de mudancas necessarias, bem como a

promocao de sua implantacéo, contribuindo para a reformulagéo e melhoria do curso.
3.11.1 Sistema de Avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso

O Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia-

FSL é avaliado por diversos instrumentos, tais como:

e Avaliacdo dos Componentes Curriculares realizada pelos discentes com o

propdsito de conhecer as opinides dos estudantes a respeito das disciplinas e
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dos docentes do curso, por meio da utilizacdo de questionario informatizado e

disponibilizado no SIGA, no inicio e no final do semestre;

Conselho de Graduagéo do Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE):
reunem-se periodicamente e tém como atribuicao académica o
acompanhamento didatico-pedagdgico do curso e atuam no processo de
concepcao, consolidacao e continua atualizagédo do projeto pedagogico do
Curso;

- Avaliacao dos resultados do ENADE: Exame Nacional do Desempenho dos
Estudantes, realizado a cada 3 anos com discentes ingressantes e
concluintes do curso, e compode o sistema de avaliacao do ensino Superior

do pais dentro do contexto do SINAES;

Avaliacdo dos resultados do Exame Académico de Conhecimento e
Desempenho (EACD) realizado pela coordenacgéao de Curso de graduacgéo, no
final de cada semestre letivo. O exame tem como finalidade avaliar o
desempenho dos estudantes em relacdo aos conteudos programaticos
previstos nas diretrizes curriculares, as habilidades e competéncias para a
atualizacado permanente e aos conhecimentos sobre a realidade brasileira e
mundial, bem como sobre outras as grandes areas do conhecimento;
Avaliacao dos resultados do relatorio anual da Avaliacao Institucional elaborado
pela CPA.

Desta forma, a nova proposta de PPC do Curso de Enfermagem esta

estruturada em trés dimensdes: organizacdo didatico-pedagdgica, corpo docente e

infraestrutura; e a sua adequada implementagcéo objetiva o alcance do conceito

maxim

o nos indicadores de qualidade do ensino superior (INEP, 2017).

3.12 FORMAS DE ACESSO AO CURSO
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A O acesso ao Curso de Graduacdo em Enfermagem da Faculdade Santa Luzia
- FSL ocorre mediante processo seletivo. O processo é classificatorio, de acordo com
0 numero de vagas ofertado para o referido curso.

O processo seletivo destina-se a avaliar a capacidade de interpretagao, o
desempenho escolar referente ao ensino médio, para a percepc¢ao se o candidato
podera ter um bom aproveitamento dos conteldos programaticos ministrados através
das disciplinas durante a formacdo académica no Curso de Bacharelado em
Enfermagem na Faculdade Santa Luzia - FSL, classificd-los dentro do estrito limite
das vagas oferecidas, podendo ser efetuado sob a forma de concurso vestibular.

As vagas oferecidas pelo curso sao autorizadas pelo Ministério da Educacao.

As inscricOes para o processo seletivo serdo abertas em edital, do qual
constarao os cursos oferecidos, com as respectivas vagas, 0s prazos de inscri¢éo, a
relacdo e o periodo das provas, testes, entrevistas ou analise de curriculo escolar, os
critérios de classificacdo e desempate e demais informacdes lteis.

O ingresso nos cursos de graduacdo, sob qualquer forma, € fixado pelo
Conselho, e sua divulgacdo é realizada por edital, de acordo com a legislacdo e
normas vigentes.

A divulgacdo do edital é promovida de acordo com a legislacdo e normas
vigentes.

A classificagdo faz-se pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite das vagas fixado, excluidos os candidatos que n&o obtiverem os
niveis minimos de rendimento.

Na hipotese de restarem vagas ndo preenchidas, podera ser realizado novo
processo seletivo, ou as vagas remanescentes poderdo ser preenchidas com
estudantes transferidos de outro curso afim, ou portadores de diploma de cursos

superiores.
3.13 CORPO DISCENTE
Constituem o Corpo Discente da Faculdade Santa Luzia - FSL os alunos

matriculados nos seus cursos ou disciplinas.

Os alunos classificam-se como:
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MW&IITMMRegulares: aluno regular € aquele qgue mantém o seu vinculo formalizado com
a Instituicao;

II. N&o-Regulares: € aquele que ndo ostentar o status de aluno em face do nao
atendimento as condic¢des indispensaveis ao vinculo institucional, sendo aluno
nao regular aquele inscrito em disciplinas isoladas de qualquer dos cursos
oferecidos regularmente.

3.13.1 Procedimentos de Apoio ao Discente

Respeitando a filosofia de que a razado da educacéo é o aluno, a Faculdade
Santa Luzia - FSL valoriza e destaca o atendimento ao discente através de politicas
institucionais que priorizam a oferta de atividades de suporte ao processo pedagdgico,
e que incluem programas de nivelamento, monitoria, 0 programa de apoio
psicopedagdgico, acolhimento, os estimulos a permanéncia, acessibilidade
metodolégica e instrumental, intermediacdo e acompanhamento de estagios nao
obrigatérios remunerados, entre outros, buscando uma melhor efetividade do
processo formativo.

As politicas de atendimento aos discentes da Faculdade Santa Luzia - FSL
sao desenvolvidas através do Nucleo de Atendimento ao Docente e Discente (NADD),
orgdo instituido com o propésito de promover a satisfacdo e o bem-estar dos alunos
através de seus relacionamentos interpessoais e institucionais, contribuindo assim

para o processo de aprendizagem dos alunos da Instituic&o.
3.13.2 Nucleo de Atendimento ao Docente e Discente (NADD)

A Faculdade Santa Luzia - FSL, por meio do Nucleo de Atendimento ao
Docente e Discente (NADD), desenvolve acdes e politicas de carater material e
imaterial que sdo voltadas & mobilizacdo de valores e comportamentos e que tém
como preocupacdo final o acesso a cidadania, proporcionando aos alunos e aos
egressos 0 acesso e/ou a continuidade nos estudos.

O NADD visa refletir sobre as acdes pedagdgicas e administrativas que
norteiam esta Faculdade, preocupada em oferecer um ensino de qualidade, tendo
como finalidades:

e Promover o bem-estar integral do aluno no ambiente académico;
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MwmmofmMinimizar os fatores que interferem no desempenho académico do aluno;
e Promover acdes que favorecam o encaminhamento profissional;
e Criar mecanismos de acompanhamento dos egressos e oportunizar a formacéo
continuada;

e Desenvolver o espirito de solidariedade e companheirismo.

Com perfil de assisténcia social desenvolve, junto aos alunos, trabalhos de
orientagBes concernentes a fase peculiar de cada discente, no tocante as suas
angustias, duvidas e expectativas sobre sua vida futura, as quais afetam o seu bom
rendimento e 0 seu aproveitamento escolar.

Verificada a necessidade de assisténcia escolar, os alunos e egressos sao
orientados por um Assistente Social e por auxiliares contratados pela mantenedora,
os quais Ihes prestardo informacgdes sobre as opc¢des de assisténcia e modalidades
de bolsa de estudos, tais como: Bolsa Social da Instituicdo, bolsas obtidas por meio
de convénios com empresas da regido e forma de utilizacdo do Programa de
Financiamento Estudantil (FIES), do Programa Universidade Para Todos (PROUNI),
que sdo mantidos pelos 6rgaos publicos.

Na concesséao de Bolsa Social da Instituicdo ou de bolsa obtida pelo aluno por
convénio com empresas, 0s interessados deverdo apresentar ao Nulcleo de
Atendimento ao Docente e Discente (NADD) a documentacdo exigida nos prazos
determinados pela Secretaria, e os descontos nas mensalidades serdo definidos

segundo critérios embasados na analise socioeconémica da referida documentacéao.

Sao objetivos especificos do NADD:

e Receber e acolher de modo especial os novos alunos, seja por ingresso no
processo seletivo ou por transferéncia, objetivando a sua integracdo no
contexto universitario;

e Realizar a inclusdao dos alunos com necessidades especiais em acdes
especificas e personalizadas;

e Identificar lacunas que os alunos ingressos trazem de sua formacéo anterior,
oferecendo condi¢bes para a construcdo de uma aprendizagem significativa na

educacdao superior, através de programa de nivelamento;
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Identificar problemas de ordem pessoal: psicolégica ou emocional que
interfiram na aprendizagem, oportunizando aos alunos condi¢bes académicas
necessarias para adaptacao na Instituicdo e melhoria de qualidade de vida;
Proporcionar ao discente, orientacao profissional para o conhecimento da area
de atuagdo escolhida, mercado de trabalho, empreendedorismo e
empregabilidade (em conjunto com o departamento responséavel);

Realizar orientacdo ao aluno no que se refere as dificuldades académicas,
proporcionando a identificagdo dos principais fatores envolvidos nas situagdes
problemas e estratégias de enfrentamento pessoais e institucionais;
Acompanhar académicos que apresentem dificuldades de aprendizagem,
visando o desenvolvimento de competéncias e habilidades académicas,
acompanhando o desempenho académico, a evasdo escolar, indices de
aproveitamento e de frequéncia as aulas e demais atividades académicas;
Incentivar e manter o clima harmonioso na Instituicdo, através do cultivo da
exceléncia das relacdes interpessoais;

Descobrir e investir nas potencialidades evidenciadas pelos alunos,
estimulando o desenvolvimento do referencial através dos programas de
pesquisa e extensao, monitorias de ensino ou encaminhamento para bolsas
académicas;

Realizar pesquisas a partir dos dados coletados nos atendimentos,
relacionados a tipologia das dificuldades apresentadas pelos alunos e
encaminhar relatérios junto as coordenacdes dos cursos e a direcdo académica
com a finalidade de desenvolver estratégias de intervencéo institucional;
Encontrar alternativas para os problemas de ordem financeira que impedem a
permanéncia dos alunos nos cursos, frustrando as expectativas pessoais e
profissionais, através de programas de bolsa de estudos e/ou monitoria nos
programas de pesquisa e extensao;

Enfatizar a importancia da representacdo estudantil na gestdo administrativa
através da participacdo dos alunos no Diretério Académico, conforme
disposicdes do estatuto e Regimento da Instituicao;

Enfatizar a participagdo dos alunos no processo de autoavalia¢ao institucional

utilizando os resultados como pré-requisitos para o planejamento de novas
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acOes e tomadas de decisdo com vistas a melhoria da oferta de ensino da
Instituicéo;

Preparar e apoiar os alunos egressos para insercdo no mercado de trabalho
criando um vinculo entre eles e a Instituicdo através de oferta de formacéo
continuada com cursos pontuais ou acdes de qualificagdo profissional e da
Politica de Ensino de Pés- Graduacéo.

O NADD realiza suas intervencdes considerando quatro eixos fundamentais:
Atendimento ao corpo discente;
Apoio aos docentes e a coordenacédo de cursos e de ensino;
Pesquisa de demanda da Faculdade;

Acompanhamento ao egresso.
1 Do Atendimento aos Discentes

Entende-se por orientagdo ao corpo discente os servicos de atendimento

psicopedagdgico, orientacdo pedagdgica, Nivelamento e Monitoria.

prévia
pelo p
curso.

3.13.2.

A orientacdo aos discentes sera definida de acordo com a demanda e analise
de cada situacdo problema. A demanda de orientacdo podera ser manifestada
roprio discente junto ao NADD, pelos professores ou pela coordenacdo do

2 Do atendimento individual

Os atendimentos individuais serdo agendados nos horarios de funcionamento

do NADD e comunicados ao interessado. As orientacdes e aconselhamento visam:

Orientacdo aos casos relativos as dificuldades de aprendizagem e estudo;
Encaminhamento para profissionais e servi¢os especializados dependendo da
situacao apresentada;

Orientacdo relativa as dificuldades de relacionamento interpessoal que
oferecam dificuldades de adaptacdo e motivagdo na dimensdo académica e

profissional,
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Aqm‘mmm:rengn'Orientagéo aos encaminhamentos da direcdo, coordenagcdo de curso, corpo
docente e Comissao Propria de Avaliacao (CPA);
e Fornecer informacfes aos académicos sobre a area de atuacdo escolhida,

mercado de trabalho, empreendedorismo e empregabilidade.

Cada académico podera ser orientado individualmente caso necessario, mas
o trabalho de aconselhamento estara voltado para grupos. O NADD utilizara um
formulario especifico para registro de entrevista individual e das orientacbes e

aconselhamento psicopedagogico, registros das participacdes em palestras e grupos.
3.13.2.3 Do Atendimento em Grupo

As orientacdes em grupos serdo agendadas nos horarios de funcionamento
do NADD e comunicadas aos interessados. As orientagcdes em grupo serao realizadas
a partir das necessidades levantadas durante as entrevistas iniciais com os discentes.

Os grupos terdo um limite de participantes a ser definido pelo coordenador do
NADD, de acordo com o tipo de trabalho a ser desenvolvido.

Os encontros das orientagbes em grupo serdo planejados a partir do
levantamento de necessidades dos alunos, através das pesquisas institucionais
desenvolvidas pelo NADD, das solicita¢cdes dos colegiados de cursos e/ou da CPA.

Os temas e areas envolvidos nas orienta¢cdes em grupo abordam:

e Orientacdo profissional: reflexdo sobre as necessidades, duvidas e
enfrentamento de dificuldades relacionadas a escolha profissional ou
adaptacao académica;

e Relacdes humanas: oficinas de dinadmica de grupo visando o desenvolvimento
de competéncias relacionais e interpessoais, lideranca, comunicacao;

e Treinamento de assertividade: oficinas de dinamicas de grupo diretamente
relacionada a alunos que apresentem alto grau de ansiedade presente em
situacdes que envolvam apresentacao de trabalhos em publico ou dificuldades
relacionadas a relacdes de trabalhos de equipe;

e Orientacdo de estudos: grupo reflexivo que abordam temas ligados a
maximizacdo de recursos envolvendo o planejamento de estudos académicos

ou voltados para concursos profissionais e/ou publicos.
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A Os grupos serdo agendados seguindo cronograma estabelecido de acordo
com disponibilidade.
O NADD utilizara um formulario padrdo — Plano de Trabalho - para

planejamento e registro dos trabalhos em grupo.

3.13.3 Programas de Bolsas, PROUNI e FIES

Com a finalidade de assegurar a permanéncia e o bom rendimento escolar de
alunos com potencial, mas que apresentam dificuldades econdémicas, a Faculdade
Santa Luzia - FSL concede bolsas de estudo para seus alunos. Os programas
utilizados pela FSL sé&o:

a) Bolsa Social Institucional;

b) Bolsa de Monitoria;

c) Bolsa de Iniciacédo Cientifica;

d) Programa Universidade Para Todos — PROUNI;
e) FIES;

f) Educa Mais Brasil.

Aos alunos néo contemplados com Bolsa de Estudo, a FSL oferece descontos

gue chegam a 40% para pagamentos até o quinto dia de cada més.
3.13.3.1 Bolsas-Trabalho

A FSL busca estabelecer outro programa, o qual visara a implementacéo de
bolsas obtidas por meio de convénios com empresas ou instituicbes publicas e
privadas do Estado do Maranhao e, em especial, no Municipio de Santa Inés e regiao.

A Bolsa-Trabalho tem como principal objetivo promover a aproximagao entre
as empresas e instituicbes, que visem o repasse de suas experiéncias a estudantes
gue estéo ingressando no mercado de trabalho, seja ele publico ou privado. Cria-se
assim, uma simbiose positiva entre as partes: do lado da empresa, a contratacao de
um profissional sem 0s vicios inerentes aos profissionais de carreira e por um custo

menor; e, sob a Otica do estudante, o aprendizado e a utilizacdo na pratica dos
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conhecimentos adquiridos na instituicdo de ensino, com a possibilidade de, ao concluir

0 CUrso superior, ja possuir seu posto de trabalho garantido.
3.13.3.2 Programa PROUNI

Para que seja viabilizada sua participacdo no PROUNI, a Faculdade Santa
Luzia - FSL prevé a implantacdo da Comissao Local de Acompanhamento e Controle
Social (COLAPS), de acordo com legislacdo atual do PROUNI vigente no pais.

As COLAPS - Comissdes Locais de Acompanhamento e Controle Social - s&o
orgaos colegiados, de natureza consultiva instituidos em cada Instituicdo de Ensino
Superior - IES participante do PROUNI, com func¢ao principal de acompanhamento,
averiguagéo e fiscalizagdo da implementacéo local do Programa Universidade para
Todos - PROUNI nas Instituicées de Ensino, devendo promover também a articulacéo
entre a Comissdo Nacional de Acompanhamento e Controle Social do PROUNI -
CONAP e a comunidade académica das IES participantes do programa, com vistas
ao seu constante aperfeicoamento.

As Comissdes Locais veem com a finalidade de aprimorar as relacdes
académicas entre os bolsistas PROUNI e as Instituicdes de Ensino Superior - IES. Por
serem instaladas em cada endereco de oferta de bolsas das IES participantes do
PROUNI, as Comissdes Locais assim mais proximas a realidade académica de cada
IES, poderédo atender os questionamentos da comunidade do PROUNI levantados
através de reclamacdes, dendncias, criticas e sugestdes inerentes ao programa e
dirigidas a Comisséo.

Desse modo foi estabelecido no Art. 2° da Portaria n°® 1.132, alterada pela
Portaria N° 183, de 13 de marco de 2013 a qual dispde sobre a Instituicdo das
Comissbes Locais de Acompanhamento e Controle Social do Programa Universidade

para Todos - PROUNI, que compete as Comissdes Locais:

e Exercer o acompanhamento, averiguacao e fiscalizacao da implementacéao do
PROUNI nas Instituicdes de Ensino Superior (IES) participantes do Programa;
e Interagir com a comunidade académica e com as organiza¢cdes da sociedade
civil, recebendo reclamacdes, denudncias, criticas e sugestdes para

apresentacao, se for o caso, a Comissao Nacional de Acompanhamento e
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Controle Social do PROUNI - CONAP;
Emitir, a cada processo seletivo, relatério de acompanhamento do PROUNI; e

Fornecer informacdes sobre o PROUNI a CONAP.

3.13.3.3 Programa FIES

O Financiamento Estudantil — FIES € um programa do Ministério da Educacéao

destinado a financiar a graduagéo na educacao superior de estudantes matriculados

em instituicbes ndo gratuitas. Podem recorrer ao financiamento os estudantes

matriculados em cursos superiores. A FSL prevé a implantacdo do FIES.

3.13.4

Programa de Nivelamento

O Programa de Nivelamento é um dos programas de apoio aos discentes

mantidos pela FSL que propicia ao aluno da Instituicdo o acesso ao conhecimento

basico

em disciplinas de uso fundamental aos seus estudos universitarios.
Sao objetivos do Programa de Nivelamento:

° Estimular os alunos a reconhecer a importancia de se revisar 0s
conteudos estudados no ensino médio de forma a adquirir mais condi¢des para
ter um maior aproveitamento das disciplinas do ensino superior;

° Possibilitar que os alunos percebam que a revisdo de contetdos
os levara a uma série de posturas logicas que constituem a via mais adequada
para auxiliar na sua formacéo;

° Revisar conteudos considerados imprescindiveis para o

entendimento e acompanhamento das disciplinas do curso.

Um dos problemas que desestimula os estudantes no inicio do curso superior

é a deficiéncia de formacao de Ensino Médio em relag&o a conceitos que sdo basicos

para o

textos

nivel superior, como por exemplo, leitura, escrita, interpretacao, elaboracao de
coerentes e coesos, gramatica, calculos basicos e resolucédo de problemas.

Essa problematica deve ser resolvida no inicio da vida académica a fim de
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Amn‘ggztaimrfﬁﬁlar os discentes a permanéncia nos cursos oferecidos ndo apenas como meros
espectadores, mas como membros efetivos na construgcdo de um conhecimento
sistematizado com o intuito de facilitar a efetivacdo do aprendizado.

Os novos discentes chegam a faculdade com vontade de aprender, de
conhecer o novo, de superar desafios, porém, muitas vezes é barrado pelo fato de
apresentar pequenas dificuldades e se achar incapaz de prosseguir. Assim, 0S
docentes devem se empenhar ao maximo para estimular esses novos académicos
oferecendo metodologias diversificadas que superem essas dificuldades.

Em contrapartida, a Instituicdo de Ensino Superior deve oferecer condigdes e
alternativas de desenvolvimento de programas e projetos que atendam esses novos
discentes de forma eficaz, considerando a diversidade socia econdémica e cultural dos
novatos.

Dessa forma, o projeto de nivelamento vem ao encontro da resolugao dessa
problematica oferecendo a oportunidade dos novos discentes superar as dificuldades
apresentadas no inicio do curso e permanecer no mesmo, atendendo ao preceito de
igualdade social. Além disso, o projeto poderd também atender a discentes que ja
estdo cursando semestres subsequentes, mas que ainda apresentam alguma
dificuldade em relacao a disciplinas especificas.

O projeto de nivelamento desenvolvera um atendimento psicopedagdgico
individualizado ou em pequenos grupos em periodos extraclasse, com o intuito de
contribuir para o aprendizado do estudante estimulando o0 mesmo a permanéncia no
curso de graduacédo ao qual esta vinculado.

O projeto de nivelamento serd oferecido no inicio do periodo letivo pela
Instituicdo de Ensino Superior, sendo que as aulas serdo ministradas por monitores
sob supervisdo dos professores titulares das disciplinas que necessitam de refor¢o ou
pelos préoprios professores, visando estimular a permanéncia do aluno nos cursos de
graduacéo bem como superar as dificuldades apresentadas no decorrer do curso.

Os docentes orientarao os monitores em relacao aos contetdos que deverao
ser trabalhados bem como as metodologias que serdo utilizadas em cada caso,
inclusive fazendo um planejamento que deverd ser seguido pelo monitor para
efetivagao do aprendizado.

Cada curso de graduacgdo contara com seus monitores especificos de acordo

com a necessidade apontada pelos professores das disciplinas nas quais os discentes
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M“L;ﬁ|c;uraézhgzéntem maiores dificuldades.

O acompanhamento dos académicos podera continuar no decorrer do curso
de acordo com a necessidade apontada pelos professores.

O projeto seré oferecido em carater opcional, o aluno néo tera obrigatoriedade
de acompanhar as aulas extraclasses, mas, para os que acompanham, deverao
realizar as atividades no prazo estipulado.

A FSL da suporte ainda ao desenvolvimento de programas de nivelamento
compativeis com as prioridades de cada curso. Dessa forma, outros conteidos podem
ser apresentados para nivelamento dos alunos de acordo com as necessidades

detectadas pelas Coordenadorias de Cursos.
3.13.5 Do Programa Institucional de Monitoria - PIM

A concessdao de bolsas monitoria tem por objetivo cumprir a funcdo social da
instituicdo e, também, oferecer oportunidade ao discente dar seus primeiros passos
rumo a uma carreira de docéncia atraves da bolsa monitoria.

As normas para concessao de bolsa monitoria obedecerdo ao regulamento

proprio.
3.13.6 Programa de Apoio Psicopedagdgico

A Faculdade Santa Luzia - FSL oferece apoio psicopedagdgico, mas nao
apenas aos seus alunos, e sim a todos os membros da comunidade académica, para
auxiliar as pessoas no aspecto emocional, em funcéo dos diversos envolvimentos em
atividades propostas pela Instituicao.

Particularmente, como forma de apoio ao discente, tem como funcdes a
triagem, diagnéstico e as orientacdes cabiveis ao aluno no que se refere & sua
insatisfacdo com o desempenho escolar; falta de motivacdo para o estudo; crises em
relacionamentos; dificuldades com cursos e ou professores; duvidas sobre o curso ou
quanto sua vocagdo com a carreira que escolheu; privagdes, estresse, cansaco,
solidao, angustia e demais problemas que possam afetar a sua aprendizagem. Para
tanto, serdo oferecidos atendimentos individuais, grupos de discusséao/reflexéo,

palestras ou quaisquer outros meios tecnicamente apropriados para discussao,
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esclarecimentos ou orientagdes.

O atendimento psicopedagogico é feito através do Nucleo de Atendimento ao

Docente e Discente (NADD), instituido com o propdsito de promover, por meio de

orientacdo e aconselhamento psicopedagdgico, o bem-estar dos relacionamentos

interpessoais e institucionais, contribuindo assim para o processo de aprendizagem

dos alunos da Faculdade Santa Luzia - FSL.

Os objetivos especificos do apoio psicopedagdgico sao:
Auxiliar académicos na integragdo destes ao contexto universitario;

Realizar orientacdo ao aluno, no que se refere as dificuldades académicas,
proporcionando a identificagdo dos principais fatores envolvidos nas situagdes
problemas e estratégias de enfrentamento pessoais e institucionais;

Realizar pesquisas a partir dos dados coletados nos atendimentos,
relacionados a tipologia das dificuldades apresentadas pelos alunos e
encaminhar relatérios junto a coordenacéo dos cursos e a direcdo académica
com a finalidade de desenvolver estratégias de intervencgdo institucional;

Criar espacos de reflexdo, através de atendimentos de grupo, sobre as
necessidades da sociedade contemporanea no que se refere a formacéo
profissional,

Realizar orientacdo neuropsicopedagodgica através de palestras e reunifes
para conhecimento dos mecanismos cerebrais importantes para o0
aprendizado, temas como: atencdo, memdria, concentracdo, raciocinio e
motivacdo, propiciando reflexdo para um posicionamento pessoal e
entendimento de como o aprendizado acontece, quais caminhos neurais sédo
utilizados, e que existem processos facilitadores para que 0 mesmo aconteca.
O ndcleo de apoio psicopedagogico ndo estd voltado para o atendimento
(tratamento clinico, psicoterapia e aplicacdo de técnicas neuropsicoldgicas).
Caso necesséario esse acompanhamento, havera indicacdo para servicos
especializados;
Acompanhar projetos culturais que possibilitem a convivéncia dos académicos
com a diversidade biopsicossocial,
Assessorar 0s cursos de graduagcdo em consonancia ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projeto Pedagdgico dos Cursos (PPC),

buscando estratégias psicopedagdgicas especificas para cada um;
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M“LmmfmAcompanhar académicos que apresentem dificuldades de aprendizagem,
visando o desenvolvimento de competéncias e habilidades académicas,
acompanhando o desempenho académico, a evasdo escolar, indices de
aproveitamento e de frequéncia as aulas e demais atividades académicas;

e Auxiliar na avaliacdo académica de alunos ingressantes, buscando identificar
as dificuldades de aprendizagem e auxiliar no planejamento de cursos de
nivelamento, bem como orientar os académicos que apresentarem dificuldades

especificas de aprendizagem.
3.13.7 Estimulos a Permanéncia

O estimulo & permanéncia ocorre através da realizacdo de eventos culturais
que favorecem a qualidade da prética discente e o aperfeicoamento constante do
atendimento aos alunos. A Faculdade Santa Luzia - FSL estimula a vivéncia da cultura
como um espaco de integracdo e respeito as crencas e valores de sua comunidade
académica.

A Faculdade Santa Luzia - FSL disponibiliza aos alunos espagos para
organizacao e participacao estudantil, desde que primem pela ordem e pelo respeito

as normas institucionais.
3.13.8 Apoio a Realizacao de Eventos e a Producédo Discente

A Faculdade Santa Luzia - FSL possui um regulamento institucional de apoio
a participacdo em eventos, voltado aos alunos e professores da Instituicdo. A
participacdo em congressos e eventos cientificos tem por objetivos:
e Incentivar a producédo académica;
e Ampliar a exposicdo do programa, com forte aumento de notoriedade e
visibilidade;
e Aumentar o intercambio institucional e pessoal dos alunos e professores;
e Incrementar o ativo cientifico do programa e de seus participantes pela
exposicdo ao estado-da-arte em campos especificos;
e Propiciar o fortalecimento e desenvolvimento das linhas de pesquisa da

Instituicao.
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Os recursos para participacao em eventos cientificos poderéo ser obtidos por
meio de fontes tais como: recursos préprios da Faculdade Santa Luzia - FSL; CNPq -
PIBIC (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica); CAPES; fundacdes;
recursos de projetos de professores destinados pela instituicdo; ou recursos alocados
através de bolsas concedidas pela propria instituicao.

Sera de responsabilidade dos coordenadores de linha analisar os trabalhos
aprovados em congressos/eventos e indicar a participacdo com base nos critérios
nesta ordem de prioridade:

1°. Solicitantes com artigos com participacdo conjunta de docentes e discentes;
2°. Solicitantes com artigos com participacédo conjunta de grupos de docentes;
3°. Solicitantes com artigos com participagao individual de docentes;

4°, Solicitantes com artigos com participacao individual de grupos de discentes;
5°. Solicitantes com artigos com participagao individual de discentes.

Devera ser considerada a quantidade de artigos que o solicitante teve aprovado
no evento. Assim, um solicitante que tenha aprovado mais artigos tera prioridade
sobre outro com numero menor, em cada uma das categorias citadas, até o limite
disponivel de recursos destinados para este fim. Sera concedido o recurso somente a
1 (um) autor por trabalho, privilegiando-se autores com trabalhos multiplos.

A aprovacdo da solicitacdo de participacdo em evento deverd ainda
considerar que:

e O evento deve ser significativo para a linha de pesquisa do solicitante;

e O aluno requerente deve ser vinculado e estar em atividade na instituicao;

e O evento deve ser compativel com as atividades do curso de vinculacdo do
aluno requerente;

e O aluno requerente nao pode ter sido reprovado em nenhuma disciplina;

e O artigo aprovado no evento precisa ser compativel com a linha de pesquisa,

e Sera dada prioridade para os discentes que tenham producdo académica
relevante.

A cada demanda deverd ser analisada a disponibilidade de recursos
disponiveis pra os fins requeridos. A concessdo de recursos da Instituicdo devera
considerar as seguintes prioridades:

1. Pagamento de taxa de inscri¢cao até o limite concedido pela Instituicdo, no caso
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2. Pagamento de diarias (somente nos dias do evento cientifico e de acordo com
os limites da Instituicdo para este fim), no caso de docentes e discentes.

3. Passagens para traslados e deslocamentos, somente no caso de discentes.

A FSL pretende desenvolver atividades de apoio ao discente, incluindo a
participacdo e realizacdo de eventos como congressos, seminarios, palestras,
viagens de estudo e visitas técnicas, além do apoio a producédo discente (cientifica,
tecnoldgica, cultural, técnica e artistica).

Na dinadmica de sua vida académica, a Faculdade Santa Luzia - FSL realizara
diversos eventos cientificos, culturais, técnicos e artisticos, abertos as comunidades
interna e externa, enriquecendo assim a vida cultural da regido onde esta instalada, e
propiciando aos seus alunos o contato com novos conhecimentos através de
atividades de extensdo, ou complementares aos estudos previstos nas matrizes

curriculares especificas de seus cursos.
3.13.9 Organizacao Estudantil

O corpo discente da Faculdade podera ter como 6rgdo de representacao
estudantii o Centro Académico, que congrega todos os alunos dos Cursos da
Instituicdo. A composicdo, organizacao, funcionamento e as atividades da entidade
representativa dos estudantes deverdo ser estabelecidas em Regimento préprio,
aprovado pelos estudantes em Assembleia Geral.

O exercicio de quaisquer fun¢des do Centro Académico ou delas decorrentes
nao exonera o estudante do cumprimento dos deveres escolares, inclusive os de
frequéncia.

Cabe a Diretoria do Centro Académico indicar, na forma do seu regulamento,
o representante discente junto ao Conselho Superior e ao Conselho do Curso de
Graduacéao (Colegiado), ou junto a qualquer 6rgéo de deliberacdo colegiada que lhe

seja garantido o direito a representacao.

3.13.10 Acompanhamento de Egressos
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A A Faculdade Santa Luzia - FSL pautada nos principios éticos e de valorizacao
humana concebe o egresso como um parceiro referencial para projetar, desenvolver
e avaliar a qualidade da educacédo oferecida. Portanto, 0 compromisso com 0
profissional formado na FSL continua através da formag&o continuada com cursos
pontuais, pés-graduacdo e oportunidade de trabalho na propria instituicdo, como
professor, como técnico ou até mesmo como voluntario nos programas sociais.

A FSL disponibilizara periodicamente aos seus ex-alunos um questionario de
avaliacdo institucional e acompanhamento de vida pés-institucional, cujo objetivo é
manter atualizados os registros de dados pessoais do egresso. A FSL realizara
contato com os egressos por meio de e-mails sobre as atividades cientificas e culturais
de sua programacao.

A FSL pretende implantar um canal exclusivo para a comunicagdo com 0s
egressos, no sentido de divulgar as acdes da IES entre os ex-alunos. Esse canal
possibilitara a IES conhecer a opinido dos egressos sobre a formacéao recebida, tanto
curricular quanto ética, e saber o indice de ocupacédo entre eles, buscando estabelecer
uma relacdo entre a ocupacdo e a formacgdo profissional recebida. Além disso, a
opinido dos empregadores dos egressos sera utilizada para revisar o plano e os
programas formativos. Adicionalmente, a FSL prevé, em médio prazo, o
desenvolvimento de atividades de atualizacdo e formacdo continuada para 0sS
egressos.

A Faculdade se esforcara em manter um banco de dados com informacdes
sobre os ex-alunos, destacando habilidades especificas, projetos desenvolvidos pelos
mesmos, além da participacdo nos trabalhos sociais desenvolvidos pela instituicdo
para que possam fazer parte do curriculo do aluno egresso e facilitar 0 acesso ao
mundo do trabalho.

O acompanhamento dos egressos pela FSL busca verificar do ex-aluno com
relacdo a sua atuacgdo profissional, considerando os aspectos de responsabilidade
social e cidadania relativos a regido onde a IES esta inserida, a empregabilidade, a
preparacao do profissional para o mundo do trabalho, e a relacdo com entidades de
classe e empresas do setor.

Quanto a formacgéo continuada, seja através de cursos pontuais ou em nivel
de especializacdo oferecida apds pesquisa realizada com 0s egressos, com a

industria e comércio local e regional, com as instituicbes educacionais para que a
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formacéo oferecida atenda as necessidades do egresso e da comunidade em que

atua.

Uma das formas que a FSL utilizar4 para manter contato e valorizar o aluno

egresso, sera através da participacdo dos ex-alunos nas semanas académicas e

outros

projetos desenvolvidos pela Instituicdo.

Com relacéo a seus ex-alunos, a FSL, no cumprimento de suas atribuicdes

educacionais, buscara:

Proporcionar uma base consistente para que os alunos egressos possam
prosseguir seus estudos em cursos de pds-graduacdo em nivel de mestrado
e/ou doutorado, bem como contribuir em projetos de pesquisa;

Manter um cadastro dos egressos dos cursos de graduacao da FSL contendo,
além dos dados pessoais, informacfes sobre situagdo profissional e formagéo
académica complementar;

Prestar ao egresso, o devido acompanhamento no sentido de ajudar na sua
busca por empregabilidade e de verificar no contexto sociocultural, a qualidade
de seu ensino;

Manter um programa de contato com 0s egressos, proporcionando-lhes o
retorno a FSL para participar de programas de aperfeicoamento: cursos de
extensdo e de pos-graduacao;

Aplicar questionéarios estruturados para obter informagBes sobre o curso
realizado, a atuacdo no mercado de trabalho, dificuldades encontradas na
profissdo, perfil de profissional exigido pelas empresas, interesse em realizar
outros cursos de graduacao e pés-graduacao;

Promover o contato entre egressos e a comunidade interna;

Realizar eventos de atualizacao profissional;

Possibilitar a discussdo de assuntos de interesse profissional e promover a
educacéo continuada; e

Estimular a criagdo de associa¢gOes de egressos (ex-alunos, diplomados ou
nao) nos diversos cursos de graduacdo da FSL, que se organizardo em

regulamento proprio e de forma autbnoma.
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O programa de acompanhamento do egresso prevé também criar um cadastro
de curriculos dos egressos para serem encaminhados a empresas que costumam

solicitar indicacdes para as Coordenacdes e Docentes da Instituicédo.

4 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

A Faculdade Santa Luzia - FSL conta com uma infraestrutura que atende

satisfatoriamente a todos os envolvidos no dia a dia da Instituicéo.

4.1 INSTALACOES GERAIS

Identificacao

Infraestrutura

Biblioteca

Biblioteca

Espaco Livre

Area de Lazer / Espaco Livre

Laboratério de Anatomia

Espaco Para Aula Prética (Laboratdrio, Consultério, Oficina,
Nucleo de Pratica, Hospital)

Laborat6rio de Informatica

Laboratoério de Informatica

Laboratdrio Multidisciplinar e de
Microscopia

Espaco Para Aula Prética (Laboratdrio, Consultério, Oficina,
Nucleo de Pratica, Hospital)

Laboratério de Habilidades
Clinicas

Espaco Para Aula Prética (Laboratdrio, Consultério, Oficina,
Nucleo de Pratica, Hospital)

Lanchonete

Cantina / Cozinha / Lanchonete

QOutras Instalacdes

Outras Instalacdes

Sala de Coordenacéo

Espaco Para Coordenacédo

Sala de Professores

Espaco do Docente

Salas de Aulas

Sala de Aula

Secretaria

Espaco Para Atividade Administrativa

A Faculdade Santa Luzia - FSL possui um plano de expanséo fisica que se
coaduna com as perspectivas de expansdo de vagas e de numero de aluno dos
cursos, e que contempla: salas de aula, auditério, sala de professores, areas de apoio

académico e administrativo, conveniéncia, sanitarios, etc.

4.2 Infraestrutura Académica

A infraestrutura académica da Faculdade Santa Luzia - FSL é composta por:

salas para direcdo; salas para coordenacgfes académica e professores; salas de aula;
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Aqsmaflladlfda CPA; sala do NDE; sala do NAD; sala do CPD; sala da Ouvidoria; sala para
professores em tempo integral; biblioteca; laboratério de informatica; laboratorios
didaticos especializados; sala para almoxarifado; sanitarios para alunos e professores;

espacos para cantina; sala para arquivo; estacionamento (convénio); e outros.
« Instalacbes Administrativas

As instalagdes administrativas da Faculdade Santa Luzia - FSL apresentam
plenas condicbes com relacédo a dimensao, limpeza, iluminagéo, acustica, ventilacao,
seguranca, acessibilidade, conservacdo e comodidade necessarias as atividades de

cada um dos setores e ambientes propostos.

< Salas de aula

Para o Curso de Enfermagem s&o disponibilizadas 5 salas de aulas que
atendem as necessidades institucionais e do curso. As salas oferecem condicfes de
conforto, todas climatizadas por ar-condicionado e com mobiliarios ergonomicamente
adequados e passam por manutencao e limpeza periddica.

As salas de aulas sdo adequadas em relacdo as quantidades e numero de
alunos por turma, a disponibilidade de equipamentos, dimensdes em funcdo das
vagas previstas (60 vagas anuais, distribuidas em dois turnos), a limpeza, iluminacéao,
acustica, ventilacdo, acessibilidade, seguranca, conservagcdo e comodidade
necessarias ao desenvolvimento das atividades previstas.

As salas dispdem ainda de recursos de tecnologias da informacdo e
comunicacao adequados as atividades a serem desenvolvidas, como: quadro branco,
projetor multimidia, acesso a internet via rede wireless garantido aos docentes e
discentes. Esses recursos passam por manutencdo periddica pelo Nuacleo de
Tecnologia da Informacdo — NTI, que também assessoram o corpo docente e discente
guando necessario.

Os espacos sdo adequados as atividades académicas desenvolvidas no &mbito
do curso com flexibilidade relacionada as configuracdes espaciais, oportunizando
distintas situacbes de ensino-aprendizagem, e possuem o0utroS recursos cuja

utilizacdo é comprovadamente exitosa.
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< Auditério

O auditério da Faculdade Santa Luzia - FSL atende de forma plena as
necessidades institucionais considerando os aspectos relacionados as quantidades e
namero de alunos e turmas atendidas, as dimensdes em funcdo das vagas previstas,
a limpeza, iluminagéo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, seguranca, conservacao e

comodidade necessarias ao desenvolvimento das atividades.

< Sala coletiva de Professores

A sala dos professores da Faculdade Santa Luzia — FSL viabiliza o trabalho
docente e possui bom espaco, sofa, mesa de reunides, recursos de tecnologias da
informagédo e comunicagao apropriados para o quantitativo de docentes, internet e
sinal de rede wi-fi, além de mobiliario adequado para atender os docentes nos
intervalos, permitindo o descanso e atividades de lazer/reunides e integracédo. Conta,
ainda, com café, cha, agua e biscoitos a disposicdo dos docentes. A sala dos
professores conta com muito boas condi¢cdes de dimensao, limpeza, iluminacao,
acustica, ventilacdo, acessibilidade, infraestrutura de informética, conservagédo e
comodidade.

Além disso, a sala coletiva de professores dispde de apoio técnico-

administrativo préprio e espaco para a guarda de equipamentos e materiais.

« Espaco de trabalho para Coordenacéo de Curso de Graduacao

O espaco de trabalho para a coordenacdo de curso de graduagdo em
Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL possui espac¢o adequado, que viabiliza
as acOes académico-administrativas. Além disso, possui equipamentos adequados
gue atendem as necessidades institucionais permitindo o atendimento de individuos
ou grupos com privacidade e dispde de infraestrutura tecnolégica diferenciada, que
possibilita formas distintas de trabalho.

A sala do coordenador conta, ainda, com muito boas condi¢c6es de dimenséao,

limpeza, iluminacgdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, infraestrutura de informética,
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conservacao e comodidade.

« Espacgos para Atendimento aos Alunos (Nucleo de Atendimento ao
Docente e Discente - NADD)

Os espacos para atendimento aos alunos da Faculdade Santa Luzia - FSL
atendem plenamente as necessidades institucionais, considerando os aspectos
relativos a quantidade, dimensdo, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacao,

seguranca, acessibilidade, conservacéo e comodidade.

< Infraestrutura para a CPA

A infraestrutura destinada a CPA da Faculdade Santa Luzia - FSL possui sala
de uso especifico, mobiliario, arquivos, infraestrutura de informatica e recursos
académicos e atende plenamente as necessidades institucionais, considerando os
aspectos relativos a suficiéncia, autonomia, dimenséo, limpeza, iluminacéo, acustica,
ventilacdo, seguranca, acessibilidade, conservacdo e comodidade para o

desenvolvimento das tarefas.

« Espaco de trabalho para Docente em Tempo Integral - Tl

A Faculdade Santa Luzia - FSL disponibiliza espaco de trabalho aos docentes
em regime de tempo integral, para o exercicio de suas func¢des, que viabilizam acbes
académicas, como planejamento didatico-pedagdgico e possuem mobiliario
adequado, escrivaninha, computador, ar-condicionado e acesso a internet.

Os espacgos de trabalho para docentes em regime de tempo integral atendem
plenamente as necessidades institucionais e dispde de recursos de tecnologias da
informacgéo e comunicacao apropriados, garantindo privacidade para uso dos recursos
e para o atendimento a discentes e orientandos, bem como a guarda de material e
equipamentos pessoais, com seguranga.

Estes espacos atendem os requisitos de quantidade, dimenséao, limpeza,
iluminacdo, acustica, ventilacdo, seguranca, acessibilidade, conservacéao,

comodidade e infraestrutura de informatica.
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« InstalacOes sanitarias

As instalacOes sanitarias da Faculdade Santa Luzia - FSL atendem plenamente
as necessidades institucionais, considerando os aspectos relativos a quantidade,
dimensionamento dos espacos fisicos, equipamentos sanitarios, adequagcao a normas
de acessibilidade e de higiene, limpeza, manutencéo, iluminagao, ventilacao,

seguranca, acessibilidade e conservacéo.
« Laboratorio de Informatica (004)

O Laboratério de Informatica (sala de apoio de informatica) da Faculdade Santa
Luzia - FSL atendem plenamente as necessidades institucionais e do curso,
considerando os aspectos relacionados aos equipamentos, ao conforto, a estabilidade
e velocidade de acesso a internet, a rede sem fio e & adequacgdo do espaco fisico,
normas de utlizacdo e seguranca, atualizacdo de hardware e softwares,
acessibilidade digital, acessibilidade fisica, condicbes ergonémicas, servi¢os, suporte
e plano de atualizacdo. Além disso, o laboratorio de informatica e passa por avaliagéo

periddica de sua adequacéo, qualidade e pertinéncia.
« Espacos de convivéncia

Os espacos de convivéncia e de alimentagcédo da Faculdade Santa Luzia - FSL
e/ou de seu entorno, atendem plenamente as necessidades institucionais,
considerando o0s aspectos relacionados: a quantidade, dimensdo, limpeza,
iluminacdo, ventilagdo, seguranca, acessibilidade e conservacdo. Nos planos de
expansao fisica da Faculdade Santa Luzia - FSL esta prevista a implantacao de
infraestrutura capaz de proporcionar a pratica de esportes, a recreacdo € O

desenvolvimento cultural.

4.2.1 Laboratorios
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A O Curso de Enfermagem conta com cinco laboratérios proprios, sendo um de
Habilidades Clinicas (Semiologia e Semiotécnica em Enfermagem), um
Multidisciplinar e de Microscopia, um de Anatomia, um de Saude Publica e um de
Informética. Os laboratérios de ensino para a area da salde atendem as necessidades
do curso, de acordo com o PPC, e permitem a capacitacéo dos discentes nas diversas
competéncias desenvolvidas nas diferentes fases do curso, com recursos
tecnolégicos comprovadamente inovadores e Vvisdo assegurar as premissas
académicas previstas nesse documento, e tem como objetivo de assegurar ao
discente e ao futuro egresso o desenvolvimento de competéncias e habilidades
(técnico-cientificas, ético-politicas e socioeducativas), contextualizadas com as
praticas profissionais e o mundo do trabalho.

A estrutura fisica respeita o previsto em relacdo as normas de funcionamento,
de acessibilidade e seguranca com regulacdo para o adequado funcionamento e
utilizacao, dispondo de recursos insumos, materiais e equipamentos condizentes com
0s espacos fisicos e o numero de vagas ofertadas pelo curso. Os laboratorios séo
compativeis para atender a demanda dos alunos caracterizados como publico-alvo da
educacao especial, por meio de acessibilidade atitudinal, arquitetonica, instrumental,
metodolégica e nas comunicacoes.

Os laboratérios estdo preparados para atender as demandas do curso
condizentes com os espacos fisicos e 0 nimero de vagas ofertadas pelo curso. Para
tanto, os alunos séo divididos em grupos por docente e de acordo com 0 componente
curricular ofertado nos horarios pré-estabelecidos, seguindo um cronograma de
agendamento prévio das atividades.

Os laboratérios oferecem conforto e conservacao/manutencao periddica,
observando a politica de manutencdo da IES, sendo a limpeza e conservacao
realizada diariamente por uma equipe técnica. Os laboratérios contam com servico de
apoio técnico. Os técnicos de laboratorios séo treinados e capacitados para preparar,
montar e desmontar as aulas praticas, assegurando que as proximas turmas
encontrem os laboratérios em condi¢des de utilizacao.

Esses espacos possuem quantidade de insumos, materiais e equipamentos
condizentes com espagos fisico e o numero de vagas, de forma a atender a demanda
discente. Apresentam, ainda, recursos tecnoldgicos comprovadamente inovadores e,

também, estdo equipados com recursos de tecnologia da informacgédo e comunicacéo
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M‘I‘;echrédacl"jados, atuais e propicios para a realizacdo de atividades do curso, que
promovam o desenvolvimento de competéncias necessarias para o futuro profissional.
Os laboratoérios contam com uma coordenacado, a qual é responsavel pela
gestdo dos laboratoérios, supervisiona as atividades dos técnicos e, dentre outras
atribuicdes, realiza avaliacao perioddica quanto as demandas, aos servi¢os prestados
e a qualidade dos laboratorios, sendo os resultados utilizados pela gestdo académica
para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda existente e
futura e das aulas ministradas.

Os laboratérios sdo regidos por normas de biosseguranca, as quais sao
afixadas em suas entradas, de forma a orientar docentes e alunos, inclusive sobre o
guantitativo de aluno por prética. Os laboratorios contam com técnicos, que auxiliam
0os docentes nos preparos de suas aulas praticas; cuida para a manutencdo dos
equipamentos seja feita sempre que necessario, bem como toma as devidas
providéncias para os reparos quando solicitados; e faz a provisdo dos insumos
necessarios para o atendimento da demanda, em parceria com as coordenacdes dos

cursos que também colaboram no sentido de prover estes insumos.
4.2.2 Laboratérios Especializados

A matriz curricular do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia - FSL
possibilita um contato bastante intenso com a pratica laboratorial, de vital importancia
ao futuro Enfermeiro. Esfor¢cos cada vez maiores tém sido feitos para reduzir o tempo
utilizado pelo aluno em aulas expositivas aumentando a oferta de aula e atividades
mais participativas que privilegiem a aprendizagem e autoaprendizagem dos
estudantes.

A Faculdade Santa Luzia - FSL disponibiliza laboratorios especializados para
atender ao Curso de Enfermagem.

O exercicio da Enfermagem exige um profissional participante, consciente dos
problemas, autbnomo, capaz de acompanhar o desenvolvimento tecnolégico,
devendo ndo somente perceber a realidade, como também participar e interferir,
avaliando e identificando os problemas a fim de propor solucdes.

Os trabalhos nos laboratérios deverdo ser essencialmente experimentais,

buscando integrar a teoria com a pratica. Priorizam-se as atividades em pequenos
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Mg;rqu;os para que todos possam produzir conhecimento em conjunto e de uma forma
mais eficaz, o que possibilita aos alunos 0 manuseio dos equipamentos existentes.

A proposta para o desenvolvimento de cada atividade deve ser embasada na
técnica do problema. Deve-se, portanto, estabelecer uma relacao entre os conceitos
tedricos e metodoldgicos para a sua pratica profissional. Serdo realizados trabalhos
especificos com temas relacionados a problemas reais.

A avaliacdo e o controle do processo ensino-aprendizagem se darédo a cada

aula préatica com elaboracgéo de relatorios sobre o experimento.
4.2.3 Laboratério de Anatomia (001)

O ensino pratico da Anatomia Humana é essencial na formacdo do
Enfermeiro. O Laboratério de Anatomia esta estruturado para atender a grupos por
turma, em aulas praticas, conforme as necessidades demandadas pelos contetdos
de disciplinas que abrangem bases morfofisioldgicas, e tem a finalidade de dar suporte
ao aprendizado com o auxilio do estudo de pecas anatdbmicas.

Sua estrutura conta com duas bancadas de marmore centralizadas, duas
bancadas nas laterais sendo uma com pia para lavagem das maos e é equipado com

pecas anatbmicas diversas para atender a demanda do Curso de Enfermagem.
4.2.4 Laboratério Multidisciplinar e de Microscopia (002)

O Laboratério Multidisciplinar e de Microscopia esta em conformidade com as
DCN e permitem a abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares das
ciéncias da vida; atendem ao PPC, possuem recursos e insumos necessarios para
atender a demanda discente e apresentam recursos tecnolégicos comprovadamente
inovadores.

O Laboratoério Multidisciplinar e de Microscopia é estruturado para atender a
grupos de alunos por turma, e tem a finalidade dar suporte as aulas praticas de
diversas disciplinas que dependam da utilizacdo de microscépios Opticos ou
equipamentos laboratoriais diversos para sua realizagao.

O Laboratério de Multidisciplinar e de Microscopia é utilizado para o

desenvolvimento das habilidades em: Citologia, Genética e Genbmica, Histologia e
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demais habilidade afins. Sua estrutura conta com quatro bancadas, sendo duas de
marmore centralizadas, adequada para acessibilidade e cada uma com pias para
lavagem das mé&os e material em uso. Duas bancadas revestidas de ceramica nas

laterais. Contém materiais permanentes e equipamentos para as aulas praticas.
4.2.5 Laboratério de Habilidades Clinicas (003)

O laboratério de habilidades da atividade de saude esta em conformidade com
o PPC e permite a capacitacdo dos discentes nas diversas competéncias
desenvolvidas nas diferentes fases do curso, com recursos tecnoldgicos
comprovadamente inovadores.

O Laboratério de Habilidades Clinicas (Semiologia e Semiotécnica em
Enfermagem) atende aos moédulos do curso cujos conteddos demandam pratica e
atividades experimentais. O Laboratdrio de Habilidades Clinicas tem area fisica
suficiente e compativel com as atividades didaticas ali realizadas, em ambientes que
reproduzem uma unidade de saude, equipada na perspectiva de melhor facilitar a
construcdo do conhecimento do estudante neste campo pratico. O espaco possuli
ainda leito hospitalar, equipamentos e materiais utilizados para o desenvolvimento dos
procedimentos de enfermagem.

O Laboratorio de Habilidades Clinicas é utilizado para o desenvolvimento das
habilidades em: semiologia, semiotécnica, saude do adulto, idoso, centro cirdrgico,
central de material saiude materno-infantil, da mulher, da crianca, do adolescente e

demais habilidades afins.
4.2.6 Laboratorio de Saude Publica

O Laboratério de Saude Publica tem como objetivos atender as praticas de
ensino, promover pesquisas cientificas e estudos livres aos discentes, visando
garantir a seguranca durante a utilizacdo do laboratério, assim como, adquirir
conhecimentos praticos sobre as disciplinas de Saude Coletiva, Saude da Familia e
Atencdo Priméria a Saude.
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4.2.7 Normas e Procedimentos de Seguranca

Os laboratorios para o curso de Enfermagem atendem aos requisitos de

acessibilidade para portadores de necessidades especiais, e sao dotados dos

equipamentos de biosseguranca necessarios a cada tipo de laboratério ou servico,

observando as normas da ABNT, especialmente nos seguintes aspectos:

a) Almoxarifado com area reservada a liquidos inflamaveis ou nao, controle de

b)

c)
d)

e)

f)

9)

material e estocagem adequados;

Espago fisico adequado com, no minimo, 2 m? por aluno;

Salas com iluminacao, ventilacdo e mobiliario adequados;

Instalacbes hidraulicas, elétricas, sanitarias e outras adequadas ao
atendimento de alunos, professores e funcionario;

Microscépio no laboratério, ligado a recurso multimidia para projecées;
Politica de uso dos laboratdrios compativel com a carga horaria de cada
atividade pratica, e

Plano de atualizag&o tecnoldgica, além de servicos de manutencao, reparos e
conservagao realizados sistematicamente, sob a supervisdo dos técnicos

responsaveis pelos laboratérios.

Além disso, os procedimentos de seguranca e protecdo ambiental sao

divulgados em locais estratégicos, que permitem sua visibilidade, assegurando seu

conhecimento e aplicacao pela comunidade académica.

4.2.8 Equipamentos de Seguranca

Os laboratérios/ambientes dispde de equipamentos de biosseguranca,

compativeis com suas finalidades de utilizagdo e adequados a demanda de usuérios,

tais como:

a)
b)
c)

Equipamentos de Protecao Individual (EPI);
Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC);
Equipamentos de protecéo contra acidentes: ventiladores, exaustores, capelas,
extintores de incéndio, emblemas educativos de seguranca e elementos de

protecao de rede elétrica;
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d) Outras protecdes diversas, de acordo com a necessidade de cada laboratério.
4.2.9 Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados

A IES conta com unidades hospitalares conveniadas, garantidas legalmente
por periodo determinado, que apresentam condicdes para a formacdo do estudante
da area de saude, estabelecem sistema de referéncia e contra referéncia e favorecem

praticas interdisciplinares e interprofissionais na aten¢éo a saude.
4.3 BIBLIOTECA
4.3.1 Instalacoes

A Biblioteca Sénia Maria da Silva ocupa uma area total de 135,89 m2 no prédio
da Faculdade Santa Luzia. O acervo bibliografico da instituicdo é isolado da area de
circulagdo por meio de um balcdo que é utilizado para atendimento referente a
solicitacdo e devolucdo de livros, devidamente catalogados e cadastrados pela
bibliotecaria em sistema gerencial especifico com cddigo de barras. A biblioteca conta,
ainda, com espaco especifico para pesquisa (balcdo com 2 computadores), cabines
de estudo individual e para reunido de grupos de estudo. A biblioteca dispde ainda de
uma rede propria para acesso a internet, a qual também disponibiliza para os
discentes por meio de internet sem fio.

A Biblioteca da FSL conta com um acervo que segue plenamente os padroes
de qualidade exigidos, composto por material atualizado tanto para o uso do corpo
docente quanto para o do corpo discente, ao mesmo tempo em que busca sempre a
melhor estruturacdo do espaco para a formacdo do estudante e de melhores
resultados para a satisfacdo de seus usuarios.

Os livros séo organizados em estantes adequadas, devidamente catalogados
e separados por area de conhecimento. Os dados da Biblioteca séo totalmente
informatizados, a partir do software SIGA.

O Curso de Enfermagem contém a seguinte cobertura:

e Acervo da Bibliografia Basica: o acervo béasico do curso de Enfermagem da
Faculdade Santa Luzia esta tombado e informatizado e atende aos conteudos e
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M"‘mm‘g"rgc')gramas apresentados nas respectivas unidades curriculares (UC) do PPC e
esta atualizado, considerando a natureza das UC, conforme relatorio de
adequacao referendado e assinado pelo NDE e que poderd ser comprovada a
compatibilidade e corroborado na época da visita in loco pelos membros da
comissao avaliadora do MEC/INEP. Os mesmos passardo por atualizacéo
constante. No PPC de Enfermagem, cada disciplina contém discriminados trés
titulos como bibliografia basica. O acervo virtual possui contrato que garante o
acesso ininterrupto pelos usuarios e ambos estéo registrados em nome da IES.O
acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periédicos
especializados que suplementam o conteudo administrado nas UC. O acervo é
gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas de
acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia
do acesso e do servico.

e Acervo da Bibliografia Complementar: o acervo complementar do curso de
Enfermagem da Faculdade Santa Luzia estd tombado e informatizado e atende
aos conteudos e programas apresentados nas respectivas unidades curriculares
do PPC, e est4 atualizado, considerando a natureza das UC, conforme relatério
de adequacao referendado e assinado pelo NDE e que podera ser comprovada a
compatibilidade e corroborado na época da visita in loco pelos membros da
comissao avaliadora do MEC/INEP. No PPC de Enfermagem, cada disciplina
contém discriminados cinco titulos como bibliografia complementar. O acervo
virtual possui contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usuarios e ambos
estdo registrados em nome da IES. O acervo possui exemplares, ou assinaturas
de acesso virtual, de periddicos especializados que complementam o conteludo
administrado nas UC. O acervo € gerenciado de modo a atualizar a quantidade
de exemplares e/ou assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado
plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servigo.

e Acervo Especifico de Livros do Curso de Enfermagem

O acervo bibliogréafico é atualizado constantemente, por indicacédo de alunos e
professores, por solicitagdo da coordenadoria e da equipe da Biblioteca, em razao de
novas edi¢des ou para atualizacdo dos temas objeto de estudos, além de publicacbes
destinadas a subsidiar projetos de pesquisa e extensdo. Sera dada prioridade, na

aquisicao de livros, aqueles indicados pelos professores como bibliografia basica e
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"“""E‘S%”B"f“'ementar de cada disciplina dos cursos ministrados, em todos os niveis. O
acervo atende apropriadamente as funcdes de ensino, pesquisa e extensao, em livros,
periodicos (assinaturas correntes), base de dados, videos e software.

Além do acervo especifico de cada curso, a Biblioteca possui livros de
referéncia, acervo abrangente das outras areas de conhecimento e biblioteca digital,
gue serdo utilizados nos computadores postos a disposi¢ao dos alunos e que possam
contribuir para a formacéo cientifica, técnica, geral e humanistica da comunidade
académica.

O planejamento econdmico-financeiro reserva dotagdo orcamentaria
especifica para atualizacdo e ampliacdo do acervo.

Sao desenvolvidos os servicos de selecao e aquisicdo de material bibliografico,
levantamento bibliogréfico, tratamento da informacéo, preparo para empréstimo e
disseminagéo da informacéo.

O acesso ao material bibliografico ocorre por meio de catalogo informatizado
acessado pela Internet. O aluno requisita o titulo de interesse via internet ou
diretamente no balcdo de atendimento da biblioteca, nos terminais ou junto a
Bibliotecaria.

Os empréstimos séo disponibilizados ao publico interno (alunos, funcionarios e
professores), com prazos determinados e renovaveis por igual periodo conforme a
necessidade do usuario.

O mobiliario da biblioteca atende as pessoas com deficiéncia, mobilidade
reduzida, com mesas na altura adequada e padronizada para estudos individuais no
espaco de leitura.

Na Biblioteca da Faculdade Santa Luzia — FSL é adotado plano de contingéncia
para garantia do acesso e do servico, que tem também indicada medidas a serem
adotadas pela IES em casos de emergéncias, que podem ser causadas por riscos

fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e acidentais.
4.3.2 Informatizacéo da Biblioteca

A Biblioteca da Faculdade Santa Luzia - FSL é informatizada com
equipamentos, programas e aplicativos de tecnologia atual e em quantidade projetada

para atender as demandas previstas para a utilizacdo do acervo, permitindo diferentes
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Mfozjfrr;;as de pesquisa, reserva de livros online, e acesso via Internet.

A Biblioteca da Faculdade Santa Luzia - FSL adota um sistema de
gerenciamento integrado, como maodulo de seu sistema académico principal. O
sistema de gerenciamento da biblioteca da controle total sobre o acervo da biblioteca
e de seus usuarios, facilitando o trabalho do bibliotecario e agilizando os servicos
prestados como tombamento, pesquisa e catalogacao.

O sistema organiza e classifica 0 acervo com mais eficiéncia, realiza operacéo
de consulta em reservas, empréstimos, renovacoes e devolu¢des. Possui cadastro de
autores, assuntos e editores, além de poder restringir novos empréstimos a usuarios
com exemplares vencidos.

A Biblioteca disponibiliza 2 computadores para consulta ao acervo informando
os livros disponiveis para consulta e empréstimo. Bem como, para pesquisa
académica na internet aos alunos, professores e comunidade.

A Biblioteca dispfe de acessoérios para 0 acesso a internet de pessoas com
deficiéncia, incluindo fones de ouvido com microfone, teclados em braile e
disponibilizard impressora em braile, scanner e impressora para baixa visdo a medida

que for surgindo a necessidade.
4.3.2.1 Biblioteca Virtual

A Faculdade Santa Luzia disponibiliza o acesso a “Minha Biblioteca”, uma
plataforma digital de contetdo técnico e cientifico, por meio de uma licenga de uso ao
corpo discente e docente da instituicdo. A “Minha Biblioteca” € formada por um
consércio das quatro principais editoras de livros académicos do Brasil: Grupo A,
Grupo Gen-Atlas, Manole e Saraiva.

Através da plataforma “Minha Biblioteca”, os estudantes tém acesso a mais
de 8.000 titulos que sdo atualizados semestralmente, as principais areas de
especializacdo sao: direito, educacao, ciéncias sociais aplicadas, saude, entre outras.
Permite ainda que o usuario tenha dois computadores e dois dispositivos moveis
(smartphones e tablets) ativados a qualquer momento pela internet.

Todos os titulos disponiveis na Biblioteca podem ser acessados e consultados

por meio do site institucional (www.faculdadesantaluzia.edu.br) no icone da Biblioteca
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Virtual ou diretamente na pagina de acesso:

<dliportal.zbra.com.br/Login.aspx?key=SantalLuzia>.

Para acesso aos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com
instalacdes e recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta
via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solu¢des de apoio a

leitura, estudo e aprendizagem.

4.3.3 Horario de Funcionamento

A Biblioteca fisica da Faculdade Santa Luzia - FSL funciona nos seguintes

horarios de atendimento:

e Segunda a sexta-feira, das 14h as 22h.

4.4 INCORPORACAO DE AVANCOS TECNOLOGICOS NA OFERTA
EDUCACIONAL

A FSL adota como praticas pedagodgicas inovadoras a utilizacdo das
Tecnologias de Informacdo e Comunicacéo para o desenvolvimento de competéncias
de trabalho com autonomia, ja que os alunos podem dispor de uma enorme variedade
de ferramentas de investigagéo.

Os modelos de Tecnologias de Informacédo e Comunicacdo como praticas
pedagogicas tendo como espaco o ambiente da Faculdade, podem produzir:

e Um acesso a informacdo com rapidez e facilidade;

e Uma pratica de confrontacéo, verificacdo, organizacao, selecao e estruturacao, ja que
as informacdes néo estdo apenas numa fonte. As inumeras informagdes disponiveis
nao significardo nada se o utilizador ndo for capaz de verificad-las e de confronta-las
para depois realizar as suas escolhas. Acredita-se que a escolha de informacdes sem
limite pode muito bem provocar apenas uma simples acumulacéao de saberes.

e O desenvolvimento das competéncias de analise e de reflexao.

e A abertura ao mundo e disponibilidade para conhecer e compreender outras culturas.

e A organizacado do seu pensamento;

e O trabalho em simultdneo com um ou mais individuos situados em diferentes pontos.
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S va——
Além disso, a FSL possui o Sistema SIGA plenamente implantado, que
possibilita a comunicacéo entre docentes e discentes, assim como entre coordenacao

e discentes.

Na relacdo entre docente/discente, onde a Faculdade possui um Portal
Académico em que o professor pode realizar o langcamento das suas atividades,
acompanhar e controlar a vida académica de seus alunos. O portal disponibiliza aos
docentes 0 acesso as suas turmas para lancamento de notas, presencas, faltas,
planos de ensino, diario de classe e outros. E o aluno efetua esse acompanhamento,
tendo conhecimento com transparéncia de sua vida académica na Faculdade. Na
relacdo ensino/aprendizagem, o Portal Académico permite a distribuicdo de tarefa e
trabalhos, recepcao das tarefas e trabalhos, criacdo de enquetes, disponibilizacdo de
links significativos e relevantes, dos materiais especificos das aulas, entre outros.

A FSL compreende que as Tecnologias de Informacdo e Comunicacao para
terem bom desempenho no processo académico precisam ser propostas de modo
claro, evidenciado através de um conjunto de acdes que devem ser executadas para
atingir os seus objetivos, considerando o contexto em que devem ser implementadas,
porque sao acoes e atitudes interligadas devendo, dessa forma, serem planejadas em
conjunto.

A primeira acdo € relacionada a infraestrutura institucional, em especial a
implantacéo dos laboratorios de informatica conectados em banda larga; a segunda
acao diz respeito ao Programa de Capacitacdo de Professores para uso das TICs na
Educacdo, como o incentivo a producdo de materiais didaticos relevantes para o
processo de ensino/aprendizagem; o terceiro requisito esta relacionado a oferta de
conteudos educacionais e de ferramentas de interacdo e comunicacdo aos
professores e alunos em um ambiente de convergéncia entre as diversas midias.
Entende, também, que a elaboracdo de atividades provocadoras de aprendizagem
deve incutir no aluno o interesse pelo tema abordado nas atividades de aprendizagem
presenciais e/ou nao presenciais. Para tanto, é preciso assegurar condicdes
necessarias para qualificacdo e educacao continuada de todos.

A Instituicdo considera também de relevancia a utilizacdo de recursos
tecnologicos que se constituem em recursos multimidias, isto €, imagens

tridimensionais, gréaficos, animacao, audio, texto (audio-book, videoaula), simulagéo e

213



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

M|°Icufsjtfrag()es Essas estratégias estdo sendo introduzidas gradativamente na
Instituicdo/Cursos, pois exigem preparo dos professores para que as mesmas tenham
em sua aplicacdo o cuidado com o desenvolver tarefas mentais que possam contribuir
para que o estudante seja estimulado a utilizar suas fungdes intelectivas.

Em um mundo globalizado, onde a tecnologia é cada vez mais presente e
necessaria no dia a dia das pessoas, a FSL ira dedicar uma atencédo especial aos
seus laboratoérios de informatica assim como a informatizacdo dos seus processos
académicos, administrativos e financeiros, visando o desenvolvimento de materiais
pedagdgicos, tendo como fundamentacdo os constantes avancos tecnolégicos
existentes.

Hoje o desempenho competente em qualquer profissdo reclama o
conhecimento e a pratica de instrumental tecnolégico e de multimeios. O
funcionamento de uma Instituicdo de Ensino Superior pressupde a disponibilidade
desses recursos e a presenca de operadores capazes de propiciar uma gestao
eficiente dos mesmos e de ensinar como utiliza-los, segundo os programas e objetivos
propostos no projeto de cada curso.

Os recursos tecnologicos e de multimeios devem funcionar, também, como
vias de integracdo da Faculdade com a comunidade, mediante atividades
complementares, de extensédo e de servicos, de carater interdisciplinar, inclusive como
forma de conhecer melhor o mercado de trabalho.

A FSL pretende adquirir e atualizar os instrumentos tecnolégicos e de
multimeios objetivando ser um espaco ativo de producéo de cultura e conhecimento,
além de um polo de formacgéo de profissionais qualificados. Os recursos tecnoldgicos
disponibilizados pela Instituicdo tém por finalidade otimizar o ambiente tecnolégico,
reestruturando os recursos atualmente disponiveis e indicando novas formas de
atuacdo. Os coordenadores de curso, os professores, os funcionarios técnico-
administrativos e os representantes do corpo discente avaliam a adequacdo dos
equipamentos em numero e modelo para atender as exigéncias de cada curso. Em
caso de identificacdo de deficiéncias, a Faculdade atualiza os equipamentos
disponiveis para que possa garantir o nimero e o modelo das maquinas as exigéncias
dos cursos, as necessidades das disciplinas e as solicitacdes de docentes e discentes,
além da aquisicdo de novas versfes de Sistemas Operacionais, visando a melhoria

do ensino das disciplinas constantes no curriculo de cada curso.
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A A atualizacdo dos equipamentos € feita a cada dois anos, ou tempo inferior,
se necessario, por meio de upgrade. A atualizacdo consiste na troca de um ou mais
componentes do computador por componentes de melhor desempenho. Caso seja
necessario o laboratério sera ampliado, de acordo com a quantidade de estudantes
matriculados nos cursos existentes e em cursos que sejam criados neste periodo de
vigéncia do PDI. A utilizacao da Internet € gratuita e ilimitada para professores e todos
os estudantes da FSL, por meio de rede wi-fi.

4.5 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TICS)

Os recursos de tecnologias de informacdo e comunicacdo (TICs) da
Faculdade Santa Luzia - FSL estdo projetados para atender as necessidades dos
processos de ensino e aprendizagem e promovem a interatividade entre docentes e
discentes. Além disso séo disponibilizados computadores com acesso a internet para
uso livre dos discentes. H& acesso a internet via wi-fi em areas de convivéncia. Em
sala, os professores dispéem de Datashow.

Os recursos de tecnologia da informacdo e comunicacdo implantadas pela
IES asseguram execucdo do Projeto Pedagogico do Curso de Enfermagem e
viabilizam as acfes académico-administrativas, garantem a acessibilidade digital e
comunicacional e permitem a interatividade entre os membros da comunidade
académica.

O sistema de arquivo e registro académico da Instituicdo € automatizado,
através do Sistema de Gestdo Académica — SIGA, que permite aos discentes e
docentes realizarem solicitagbes de servigos e visualizarem dados e informacgdes
importantes sobre a vida académica dos alunos, bem como a integracdo de
informacOes gerais da IES. Além do SIGA, a IES mantém arquivo fixo com a
documentacdo geral da IES e de todos o0s seus cursos, sendo a documentacédo de
alunos de responsabilidade da Secretaria Académica, que organiza, arquiva e expede
documentos, e é responsavel pelos servicos de registro, controle académico e
atendimento aos alunos da Instituicao.

No sentido de proporcionar um ambiente de ensino presencial com o apoio da
Tecnologia da Informacéo, na Faculdade Santa Luzia - FSL foi implantado um sistema
de gestao escolar on-line que contempla ferramentas de administracdo dos setores

académicos: registro de matriculas de alunos, registro de diario de classe,
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mggzﬁim;icagao e compartilhamento de arquivos entre membros da comunidade
académica (alunos, professores, e funcionarios técnico-administrativos) da Faculdade
Santa Luzia. Esse sistema pode ser acessado pelo link contido no site da Faculdade
(www.faculdadesantaluzia.edu.br) ou através do site do Sistema SIGA
(www.sistemasiga.net.br).

Além do atendimento presencial, os alunos podem utilizar o Painel do Aluno
no SIGA, ambiente de interacdo entre os alunos e a Instituicdo, para informacoes
académicas e financeiras, bem como sobre cursos, campus, estagios e eventos.
Dentro do Painel do Aluno, os mesmos podem, ainda, fazer consultas e reservas de
obras da Biblioteca Fisica, e efetuar a renovacéao de matricula académica dos cursos.
A Secretaria Académica tem as seguintes competéncias: a) Atender a comunidade
externa e interna da IES; b) Receber, informar e encaminhar as solicitagdes dos
alunos, realizadas através do atendimento presencial ou de requerimentos abertos no
ambiente virtual; c) Receber, conferir e registrar documentos; d) Emitir declaracgdes,
histéricos e outros documentos sobre a vida académica dos alunos; e) Providenciar
cadastro de alunos e arquivo de documentos; f) Acompanhar 0s processos de
Expedicdo de Diplomas; e g) Acompanhar os processos de solicitacdo de
transferéncia, cancelamento e abandono.

A Secretaria Académica é responsavel pelo Controle e Arquivo de toda a
documentacdo dos alunos, organizada e arquivada, por curso, obedecendo a ordem
de matricula. O controle dos registros é disponibilizado no SIGA, que suporta todo o
fluxo de informacgBes académicas, administrativas e financeiras da IES. No Sistema,
h& informacdes ultra segmentadas para alunos, professores e técnico-administrativos.

O processo de virtualizagdo da Secretaria possibilita que alunos e docentes
interajam com a Instituicdo, em qualquer lugar, e a qualquer tempo, através da
Internet, utilizando as ferramentas Painel do Aluno e Painel do Professor,
respectivamente. O SIGA tem como funcao principal o gerenciamento integrado de
todas as atividades académicas, administrativas e financeiras da Instituicdo. Abrange
a vida académica dos alunos, controlando toda a movimentacdo de geracao,
pagamento e cobranca dos alunos. Permite, inclusive, consultas e solicitacbes de
servicos pela Internet, seja pelos alunos ou pelos professores, o que lhes
proporcionam maior comodidade e agilidade.
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A Painel do Aluno: corresponde a uma interface via Internet, realizando a
integracdo entre aluno e a IES facilitando o acesso, inclusive de sua propria
residéncia, aos diversos servicos e informacfes da IES, a saber: Dados Cadastrais;
Consultar Frequéncia; Historico Escolar; Disciplinas Matriculadas; Estrutura
Curricular; Disciplinas Liberadas para Cursar; Quadro de Horarios; Datas de Provas;
Notas de Provas; Requerimentos; Renovacdo de Matricula; Emissdo de Carné de
pagamentos; Consultar Contrato  Educacional; Atividades Académicas
Complementares; Consulta de Livros e Avaliagao.

Painel do Professor: Interface entre o docente e o Sistema, permitindo realizar
as seguintes tarefas administrativas através da Internet: consulta de datas e horarios
de provas; consulta aos cursos, disciplinas e docentes da Instituicdo; Agenda do
docente; entrada dos dados de frequéncia; langcamento de notas; controle de listas de
frequéncia; encerramento de médias e conceitos; e recebimento de mensagens gerais
e particulares para o docente.

O Painel do Professor, pagina com informacdes e noticias do interesse dos
professores da IES, inclui, tanto as demandas internas como langamento de notas e
frequéncia e calendario académico, quanto as informacbes pertinentes a vida
académica em geral, como possibilidades de publicacéo e editais de financiamento
abertos.

Como ferramenta complementar, os alunos e docentes contardo também com
0 Google Classroom com funcionalidades como: acesso ao material da disciplina,
incluindo a ementa e ou recurso didatico a qualquer hora e lugar; realizacdo e
avaliacdo de atividades; chats publicos e privados entre alunos e professores, bem
como féruns; compartiihamento de arquivos; calendario académico; quadro de
horéarios de aulas e de provas.

A estrutura de Tecnologia da Informacédo da Faculdade Santa Luzia - FSL &
composta por seu laboratério de informética, contendo computadores avancgados e
acesso a internet.

A FSL considera, também, de relevancia a utilizacéo de recursos tecnolégicos
gue se constituem em recursos multimidias, isto €, imagens, graficos, animacao,
audio, texto, simulagéo, ilustracBes, entre outros que possibilitem experiéncias

diferenciadas de aprendizagem baseadas no uso da TIC.
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Aqui, vocé faz a diferencal

4.6 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

O funcionamento dos cursos da Faculdade Santa Luzia - FSL demandard,
ao longo do tempo de vigéncia projetado para o PDI (2022 e 2026), a aquisicado de
equipamentos de informéatica.

A instalacdo dos Laboratorios de Informatica também demandara a
aquisicao de alguns conjuntos de maquinas. O laboratério instalado conta com 20
(vinte) microcomputadores de configuracdo avancada, interligados em rede e com
conexao a internet de alta velocidade.

Para os laboratérios a serem instalados nos anos seguintes, seréo
adquiridos a cada ano novos lotes de microcomputadores, scanners e impressoras
multifuncionais. Os microcomputadores estardo ligados em rede, apoiados por um

computador servidor instalado no CPD - Centro de Informética.

Cronograma Evolutivo dos Equipamentos de Informatica

Equipamentos de Quantidade
informatica 2023 2024 2025 2026 2027
Microcomputadores 20 30 45 60 75
Scanners 01 02 02 03 05
Impressoras
. ) ] 09 10 12 14 14
multifuncionais

A Faculdade Santa Luzia - FSL apresenta sala de informéatica, para utilizacéo
de alunos e professores, com plenas condi¢cdes no que diz respeito a qualidade e
atualizacdo tecnoldgica dos equipamentos, com acesso a internet em banda larga, em
quantidade e propor¢ao que permite aos usuarios a facilidade de uso, considerado as
vagas ofertadas no primeiro ano de funcionamento da Institui¢ao.

Os laboratérios e demais meios implantados de acesso a informatica
possuem boa quantidade de equipamentos relativa ao numero total de usuarios,
acessibilidade, velocidade de acesso a internet, politica de atualizacdo de
equipamentos e softwares e adequacédo do espaco fisico.

A Faculdade Santa Luzia - FSL possui microcomputadores distribuidos em
praticamente todas suas dependéncias. Possui também um servidor, onde estarao

armazenadas todas as informacfes administrativas e didatico-pedagdgicas da
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M|°F1Fstd|FtU|c;r§10 Os dados administrativos estardo disponiveis somente para direcdo e 0s
didatico-pedagdgicos, poderao ser apreciados pelos alunos nos terminais de consulta
e na sala de professores pelos docentes, por meio de um sistema de rede interna.
Os equipamentos disponibilizados para os professores e alunos, nos espacos

existentes na Instituicdo, estdo conectados a rede de comunicacdo cientifica,

permitindo aos seus usuarios a comunicacgao via internet.
4.7 RECURSOS AUDIOVISUAIS

A Faculdade Santa Luzia - FSL tem, em sua infraestrutura de apoio
pedagogico, a grande alavanca para a realizacdo de aulas, reunides e eventos na
Instituicdo. A constante aquisicdo de aparelhos audiovisuais, principalmente os mais
utilizados em sala de aula, ira facilitar o fazer pedagdgico.

Objetivando que as atividades académicas sejam desenvolvidas a partir do
uso de modernas metodologias de ensino, os docentes terdo a sua disposi¢cdo 0s
recursos multimidia necessarios, podendo utiliza-los nas salas de aulas e demais
ambientes, conforme o caso.

Os equipamentos audiovisuais e multimidia existentes na Faculdade Santa
Luzia - FSL séo previstos segundo o cronograma de aquisi¢cao apresentado a seguir,

e serdo suficientes para atender a demanda dos cursos ofertados.

Cronograma Evolutivo de Equipamentos Audiovisuais e Multimidia

Equipamentos 2023 2024 2025 2026 2027
audiovisuais

Projetor

Multimidia (Data 08 10 13 19 21
Show)

Teldo de 100 01 02 02 03 04
polegadas

TVs LED 06 08 10 12 12

4.8 MANUTENCAO E CONSERVACAO DA INFRAESTRUTURA FISICA

A Faculdade Santa Luzia - FSL prevé a expanséao de suas instalacdes fisicas,
a partir da reforma do proprio imével onde esta instalada a instituicao, projetando-se
a construcao vertical de um edificio, que triplicard a area Uutil das instalacbes

académicas atuais. Além disso, a FSL prevé para 2021, o inicio da construcédo do novo
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Mcozcafmd{pus da IES, no terreno area total 5.521,65m2 situado a Rua Castro Alves, proximo
a estrada de ferro, adquirido em 2019, registrado em 28/04/2020 no cartério 1° oficio
extrajudicial da comarca de Santa Inés - MA, Mat. N° 6936 livro 2, Escritura publica de
compra e venda livro 016, fls. 118, termo 322 a favor de Luis Martins Machado. Essa
nova estrutura possibilitard um espa¢co adequado para funcionamento e ampliacéo
dos cursos, conforme previsto neste PDI. Nas novas instalacbes da FSL, em
construcdo modular, a Mantenedora prevé que o campus sede da IES seré totalmente
concluido em 5 etapas quais sejam:

a) A etapa 1/5 devera ser concluida em 2023 quando serdo transferidos para
la os cursos de graduacao em Enfermagem e Direito ja em funcionamento
e o curso de Farmécia em processo de autoriza¢do, assim como 0S Novos
cursos a serem solicitados em 2022;

b) A etapa 2/5 devera ser concluida em 2024, para receber 0s cursos
solicitados em 2023;

c) A etapa 3/5 deveré ser concluida em 2025, para receber os cursos solicitados
em 2024; e

d) A etapa 4/5 devera ser concluida em 2026, para receber 0s cursos
solicitados em 2025; e

e) A etapa 5/5 devera em 2027, para receber os cursos solicitados em 2026.
4.9 MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS INSTALACOES FiSICAS

Com respeito a manutencdo e conservacao das instalagées fisicas, visando a
uma utilizacdo que seja simultaneamente de qualidade, ordeira, e satisfatoria dos
laboratorios, a Faculdade Santa Luzia - FSL estabeleceu um conjunto de orientacbes
abaixo enunciadas. Desnecesséario dizer, que para qualquer norma funcionar tem de
haver bom senso e civismo, tanto da parte de quem as cumpre como de quem as
aplica.

A manutencdo e conservacdo dos laboratorios incluem os laboratorios de
ensino de graduacéao e os laboratoérios de pesquisa, sendo executada por funcionarios
dos préprios cursos ou por pessoal especializado ou treinado para exercer estas
funcdes.

A coordenacdo da manutencéo e conservacao das instalacdes fica a cargo dos
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M"‘ggz(a)dra%nadores das subareas didaticas dos cursos. Havera supervisores para cada
laboratorio ou instalacéo ou grupos de laboratorios definidos pela administracéo.

Os procedimentos de manutencdo sao divididos em 3 grupos: manutengao
preventiva, manutencdo corretiva e manutencdo de emergéncia, e incluem as
atividades de:

e Substituicdo de pecas ainda em condi¢cbes de uso ou funcionamento cujo
tempo de uso esteja proximo ao final do tempo de vida Uutil;

e As reformas de instalacbes e equipamentos de forma a minimizar a
probabilidade da ocorréncia de incidentes e interrup¢cdes nas rotinas de
trabalho;

e Asreformas necessarias a implementacao de novas atividades;

e As reformas necessérias para a ampliacdo e/ou aumento da capacidade das
atividades ja existentes;

e Os consertos e reformas necessarias ap0s a ocorréncia de acidentes e/ou
incidentes; e

e Reformas que atendem a minimizacao e/ou eliminacéo de riscos de acidentes

de alta ou altissima probabilidade.
5 ATENDIMENTO DE PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

A seguir é apresentado o Plano de promocéao de acessibilidade e atendimento
prioritério, imediato e diferenciado para utilizacdo, com seguranca e autonomia, total
ou assistida, dos espac¢os, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacdes, dos
servicos de transporte, dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo e

informacéo, servicos de tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais — libras.
5.1 POLITICAS DE EDUCAC}AO INCLUSIVA

A finalidade primeira da educacdo deve ser a de garantir 0 acesso ao
conhecimento a todas as pessoas, independente da raca, credo, orientagao sexual e
deficiéncia de alguma forma, sendo compromisso daqueles que detém o
conhecimento, envidar esfor¢os no sentido de minimizar a excluséo social, a pobreza,

a violéncia, o analfabetismo, a fome e as enfermidades.
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A A inclusdo ndo pode ser concebida apenas como a insercdo da pessoa
portadora de deficiéncia num estabelecimento de ensino, mas proporcionar-lhe
condicbes de aquisicAo do conhecimento e participacdo ativa do processo
educacional, prevendo recursos e servico de apoio especializado para que o
estudante tenha condi¢cOes de integrar-se na sociedade e ingressar no mundo do
trabalho de acordo com suas possibilidades, razao pela qual a FSL inclui em seu PDI,
além das condicdes de acessibilidade, o atendimento aos alunos com deficiéncia
visual e auditiva, o atendimento individualizado de acordo com as suas peculiaridades,
através do Programa de Acessibilidade e Inclusdo (PAI) assistido pelo Nucleo de
Atendimento ao Docente e Discente (NADD).

Aos alunos com deficiéncia visual, caso tenha ingressantes com estas
necessidades, a instituicAo deve prover as condicbes necessarias para 0 bom
aprendizado do aluno, tais como acervo bibliografico basico em braile, maquina de
datilografia Braille, impressora Braille acoplada a computador, sistema de sintese de
voz, lupas, réguas de leitura.

Aos alunos com deficiéncia auditiva, a instituicdo devera proporcionar além de
capacitacdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) para todos os professores,
intérprete em LIBRAS, principalmente em periodos de realizacdo de provas, para
complementar a avaliagao escrita quando o aluno ndo conseguir expressar o seu real
conhecimento, bem como orientac@o aos professores para que valorizem o contetdo
semantico e conhecam as especificidades linguisticas do aluno com deficiéncia

auditiva.
5.2 ADAPTABILIDADE PARA PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA

Para atender as pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida, a FSL
providenciara adequac¢des na sua infraestrutura, de acordo com a legislacéo vigente
atual (Lei N° 10.098 de 19 de dezembro de 2000 - Acessibilidade, regulamentada
pelos Decretos N° 5.296 de 2 de dezembro de 2004 e pelo Decreto N° 10.014, de 6
de setembro de 2019 e a Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, segundo
a NBR 9050):

e Eliminacdo de barreiras arquitetonicas para circulagao do estudante permitindo

0 acesso aos espacos de uso coletivo - vias publicas, estacionamentos,
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parques, etc. (Capitulo Il, Art. 3);
Reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades de
servicos (Capitulo 1V, Arts. 7 e 11, Paragrafo Unico), e sinalizacdo com o
Simbolo Internacional de Acesso (Lei n® 7405);
Disponibilizacdo de rampas com corrimaos e elevadores, facilitando a
circulagdo de cadeira de rodas e de pessoas com deficiéncias ou mobilidade
reduzida (Capitulo Il, Art.5);
Adaptacdo de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso
de cadeira de rodas (Capitulo II, Art.6);
Disponibilizacdo de barras de apoio nas paredes dos banheiros (Capitulo I,
Art.6);
Os edificios deverdo dispor, pelo menos, de um banheiro acessivel,
distribuindo-se seus equipamentos e acessorios de maneira que possam ser
utilizados por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida
(Capitulo 1V, Art.11, IV);
Instalacdo de lavabos, bebedouros e telefones publicos em altura acessivel
aos usuarios de cadeira de rodas (Capitulo I, Art.2, Paragrafo Ill, V);
Ajudas técnicas: qualquer elemento que facilite a autonomia pessoal ou
possibilite 0 acesso e 0 uso de meio fisico (Capitulo I, Art.2, Paragrafo Ill, VI);
Uso do Simbolo Internacional de Acesso afixada em local visivel ao publico,
sendo utilizada principalmente nos seguintes locais, quando acessiveis:

a) entradas;

b) areas e vagas de estacionamento de veiculos;

Cc) areas acessiveis de embarque/desembarque;

d) sanitarios

e) areas de assisténcia para resgate, areas de refugio, saidas de

emergéncia,

f) &reas reservadas para pessoas em cadeira de rodas;

g) equipamentos exclusivos para o uso de pessoas portadoras de

deficiéncia (Associagao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, segundo a

NBR 9050).
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5.3 ADAPTABILIDADE PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA VISUAL

« Cegueira e Baixa Visao

Para atender as pessoas com cegueira ou baixa visdo, a Faculdade Santa

Luzia — FSL providenciara recursos adequados e assumira o compromisso formal de

proporcionar, caso seja solicitada, o acesso dos seguintes recursos até a concluséo

do curso de acordo com a legislagéo vigente atual:

Maquina de datilografia Braille, impressora Braille acoplada a computador,
linha ou “display” braile, Reglete e pungado (Atendimento Educacional
Especializado - AEE) e (Portaria Ministerial MEC n°® 3284 de 7 de novembro de
2003);

Gravador e fotocopiadora que amplie textos (Portaria Ministerial MEC n° 3284
de 7 de novembro de 2003);

Plano de aquisi¢cdo gradual de acervo bibliografico em fitas (Portaria Ministerial
MEC n° 3284 de 7 de novembro de 2003);

Softwares com magnificadores de tela e programas com sintese de voz (AEE);
Equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com visao
subnormal (Portaria Ministerial MEC n° 3284 de 7 de novembro de 2003);
Lupas manuais, de apoio ou de mesa para magnificacdo, e réguas de leitura
(AEE);

Scanner acoplado a computador (Portaria Ministerial MEC n° 3284 de 7 de
novembro de 2003);

Plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico dos contetudos basicos em
formato digital, em &udio, em Braille e com fontes ampliadas (AEE);
Ampliacéo de fontes, de sinais e simbolos graficos em livros, apostilas, textos
avulsos, jogos, agendas, entre outros (AEE);

Circuito fechado de televisdo (CCTV): aparelho acoplado a um monitor de TV
monocromatico ou colorido que amplia até 60 vezes as imagens e as transfere
para o monitor (AEE);

Soroban - instrumento utilizado para trabalhar célculos e operagbes
matematicas (AEE);

Assegurar a pessoa portadora de deficiéncia visual usuaria de cdo-guia o
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Mwm”mdireito de ingressar e permanecer com o animal nos locais da instituicdo de uso
coletivo (LEI N° 11.126 de 27 de junho de 2005);

e Profissionais intérpretes de escrita em braile (Portaria Ministerial MEC n° 3284
de 7 de novembro de 2003);

e O uso do simbolo internacional de pessoas com deficiéncia visual deve indicar
a existéncia de equipamentos, mobiliario e servicos para pessoas com
deficiéncia visual (Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, segundo
a NBR 9050);

e Uso de sinalizacao tétil (Braille) posicionado abaixo dos caracteres ou figuras
em relevo em sanitarios, salas, elevadores, portas, corrimdos, escadas e
outros. (Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, segundo a NBR
9050);

e O uso de sinalizagdo sonora, bem como os alarmes vibratérios, associados e
sincronizados aos alarmes visuais intermitentes, para alertar as pessoas com
deficiéncia visual e as pessoas com deficiéncia auditiva (surdez). Nas salas de
espetaculos, os equipamentos de informacgdes sonoras e sistemas de traducao
simultanea permitem o controle individual de volume e possuem recursos para
evitar interferéncias, bem como saidas de emergéncias (Associacao Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050); e

e O uso de sinalizacdo tatil de alerta e direcional no inicio e final de pisos,
escadas fixas, rampas, elevadores, rebaixamento de calcadas, areas de
circulacdo na auséncia ou interrupcdo da guia de balizamento, indicando o
caminho a ser percorrido e em espacos amplos (Associacao Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050).

5.4 ADAPTABILIDADE PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA AUDITIVA

A Faculdade Santa Luzia - FSL assume o compromisso formal de

proporcionar, caso seja solicitada, desde o acesso até a conclusédo do curso:

e |Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa, para facilitar
qualquer tipo de comunicacéo direta a pessoa com deficiéncia auditiva / surdez
(Cap. VII, Art. 17, Art. 18 e Art. 19; Lei da LIBRAS e Decreto N° 5626 de 22 de
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dezembro de 2005, Cap. IV, Art 14, Paragrafo 1°, Inciso |) e especialmente
guando da realizac&o de provas ou sua revisdo, complementando a avaliacao
expressa em texto escrito ou quando este nao tenha expressado o real
conhecimento do aluno (Portaria Ministerial MEC n° 3284 de 7 de novembro de
2003);

Adotar mecanismos de avaliagdo coerentes com aprendizado de segunda
lingua, na correcdo das provas escritas, valorizando o aspecto semantico e
reconhecendo a singularidade linguistica manifestada no aspecto formal da
Lingua Portuguesa (Decreto N° 5626 de 22 de dezembro de 2005, Art 14,
Paragrafo 1°, Inciso VI);

Aprendizado da Lingua Portuguesa, principalmente, na modalidade escrita,
(para o uso de vocabulario pertinente as matérias do curso em gue o estudante
estiver matriculado) (Portaria Ministerial MEC n° 3284 de 7 de novembro de
2003);

Materiais de informacfes aos professores para que se esclareca a
especificidade linguistica dos portadores de deficiéncia auditiva (Portaria
Ministerial MEC n° 3284 de 7 de novembro de 2003);

O uso do simbolo internacional de pessoa com surdez deve ser utilizado em
todos os locais, equipamentos, produtos, procedimentos ou servigos para
pessoa com deficiéncia auditiva (surdez) (Associagédo Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, segundo a NBR 9050);

O uso de sinalizacado sonora, bem como os alarmes vibratérios, deve estar
associado e sincronizado aos alarmes visuais intermitentes, de maneira a
alertar as pessoas com deficiéncia visual e as pessoas com deficiéncia auditiva
(surdez). Nas salas de espetaculos, os equipamentos de informacdes sonoras
e sistemas de traducéo simultanea, quando houver, devem permitir o controle
individual de volume e possuir recursos para evitar interferéncias, bem como
saidas de emergéncias (Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
segundo a NBR 9050);

Inclusdo da Libras (Lingua Brasileira de Sinais) como disciplina curricular nos
cursos de formacédo de professores para o exercicio do magistério, em nivel
meédio e superior, e nos cursos de Fonoaudiologia, de instituicbes de ensino,

publicas e privadas, do sistema federal de ensino e dos sistemas de ensino dos
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mmmmEstados, do Distrito Federal e dos Municipios. Constituir-se-a em disciplina
curricular optativa nos demais cursos de educacédo superior e na educacéao
profissional (Decreto N° 5.626, Cap. Il, Art 3°, Paragrafo 2°);

e Disponibilizar equipamentos, acesso as novas tecnologias de informacgéo e
comunicacdo, bem como recursos didaticos para apoiar a educacéo de alunos
surdos ou com deficiéncia auditiva (Decreto N° 5.626, Art 14, Paragrafo 1°,
Inciso VIII);

e Uso de Dicionario llustrado em Libras (AEE); e

e Uso de tecnologias assistivas para surdos, como computadores, uso de
internet, telefone de texto para surdos (telecommunications device for the deaf

- TDD), e outros. (AEE).
5.5 DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA

A Faculdade Santa Luzia - FSL respeita e defende os direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista.

Ao instituir a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, a Lei Federal n® 12.764 de 27 de dezembro de 2012,
alterada pela Lei n°® 13.977, de 8 de janeiro de 2020 que concede a este segmento 0s
mesmos direitos conquistados pelas pessoas com deficiéncia, abrangendo desde a
reserva de vagas em empregos publicos e privados, o direito a educacédo e até o
atendimento preferencial em bancos e reparticbes publicas, € ainda mais
representativa no campo da incluséo, se levarmos em conta, que muito pouco se faz
para esse segmento. E bem verdade que as pessoas com autismo e seus familiares
ainda sofrem o perverso abandono da sociedade que, ao virar-lhes as costas,
transferem-lhes o 6nus da reabilitacdo, educacgéo, transporte, dentre outros servigcos
de responsabilidade da coletividade, principalmente do setor publico.

Do ponto de vista legal, é considerada pessoa com transtorno do espectro

autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada por:

e Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da
interacdo social, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacao verbal

e nao verbal usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade social;
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mmmwmfaléncia em desenvolver e manter relacdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; e

e Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,

manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por

comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes

de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

Sao diretrizes da Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com

Transtorno do Espectro Autista:

I.  Aintersetorialidade no desenvolvimento das acdes e das politicas e no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista;

Il. A participacdo da comunidade na formulacdo de politicas publicas
voltadas para as pessoas com transtorno do espectro autista e o controle
social da sua implantagdo, acompanhamento e avaliagao;

lll.  Aatencao integral as necessidades de salde da pessoa com transtorno
do espectro autista, objetivando o diagndstico precoce, o atendimento
multiprofissional e o acesso a medicamentos e nutrientes;

IV. O estimulo a insercdo da pessoa com transtorno do espectro autista no
mercado de trabalho, observadas as peculiaridades da deficiéncia e as
disposicdes da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do adolescente);

V. A responsabilidade do poder publico quanto a informacdo publica
relativa ao transtorno e suas implicagoes;

VI. O incentivo a formacdo e a capacitacdo de profissionais especializados no
atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista, bem como a
pais e responsaveis; e

VIl. O estimulo & pesquisa cientifica, com prioridade para estudos
epidemiologicos tendentes a dimensionar a magnitude e as
caracteristicas do problema relativo ao transtorno do espectro autista no

Pais.

Sao direitos da pessoa com transtorno do espectro autista:
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mmmml. A vida digna, a integridade fisica e moral, o livre desenvolvimento da
personalidade, a seguranga e o lazer;
2. A protecao contra qualquer forma de abuso e exploragao;
3. O acesso a agles e servigcos de saude, com vistas a atencao integral as
suas necessidades de saude, incluindo:
a) o diagnadstico precoce, ainda que nao definitivo;
b) o atendimento multiprofissional;
c) a nutricdo adequada e a terapia nutricional;
d) os medicamentos;
e) informacgdes que auxiliem no diagndstico e no tratamento;
4. O acesso:
a) a educacao e ao ensino profissionalizante;
b) a moradia, inclusive a residéncia protegida;
c) ao mercado de trabalho;

d) a previdéncia social e a assisténcia social.

Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com transtorno do espectro
autista incluida nas classes comuns de ensino regular, nos termos do inciso 1V do art.
2°, tera direito a acompanhante especializado.

A pessoa com transtorno do espectro autista ndo serd submetida a tratamento
desumano ou degradante, ndo sera privada de sua liberdade ou do convivio familiar

nem sofrera discriminacéo por motivo da deficiéncia.
6 COMITE DE ETICA EM PESQUISA (CEP)

Os projetos e os programas de pesquisa desenvolvidas pelo Curso de
Enfermagem sé@o submetidos a apreciacéo e parecer do Conselho de Graduacgéo para
submisséo ao Sistema CEP/CONEP por meio da Plataforma Brasil.

7 OUVIDORIA

A Ouvidoria da FSL € um érgao de assessoria da Diretoria e tem por finalidade

contribuir para o desenvolvimento institucional, oferecendo ao corpo docente,
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Malfséfente colaboradores técnico-administrativos e a comunidade um canal de
comunicacado com os 6rgdos superiores da instituicao.

A ouvidoria se constitui em uma via de comunicagao entre a sociedade em
geral, particularmente a comunidade académica e a comunidade do entorno, e a
Faculdade Santa Luzia - FSL. Por meio da Ouvidoria, o usuério pode fazer elogios,
denuncias, criticas, reclamacodes e solicitacdes de apoio e patrocinios.

Sendo independente, autdnoma e imparcial ha busca da resolutividade e no
encaminhamento das situagfes questionadas, a Ouvidoria viabiliza em qualquer
instancia e/ou circunstancia as providéncias cabiveis, acompanhando em tempo habil,
a circulacao de informacao e preservando o sigilo dos acontecimentos.

Compete a Ouvidoria da FSL:

e Receber, analisar, encaminhar e responder ao cidadao/usuario suas
demandas;
e Fortalecer a cidadania ao permitir a participacdo do cidadao;

e Garantir ao cidadao o direito a informacéo.

A forma de atuac&o da Ouvidoria da FSL sera:

1. Ouvir as reclamacdes, denuncias, elogios, solicitacdes, sugestdes ou
esclarecer as duvidas sobre os servigos prestados;

2. Receber, analisar e encaminhar as manifestacdes dos cidadaos aos setores
responsaveis;

3. Acompanhar as providéncias adotadas, cobrando solu¢des e mantendo o
cidad&o informado;

4. Responder com clareza as manifestacbes dos usuarios no menor prazo

possivel

Para atender as demandas da Ouvidoria, permanecera através do site da
Faculdade Santa Luzia — FSL (https://faculdadesantaluzia.edu.br/ouvidoria/) uma
pagina especifica para a Ouvidoria, bem como um endereco eletrénico
ouvidoria@faculdadesantaluzia.edu.br exclusivo para o encaminhamento de
demandas. As demandas poderdo ser encaminhadas ou respondidas por meio

eletrénico, telefonemas, oficios ou por atendimento presencial.
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T A Ouvidoria € gerida através de Regulamento proprio aprovado pelo Conselho
Superior (CONSUP) da Faculdade Santa Luzia, Resolucdo N°. 09 de 14 de agosto de

2018.

8 EMENTARIO E REFERENCIAS DOS COMPONENTES CURRICULARES
1° PERIODO

DISCIPLINA: ANATOMIA HUMANA |
Periodo: 1°

Carga Horaria Semestral: 80 horas

EMENTA

Estudo dos conceitos fundamentais da anatomia humana e da organizagao
macroscopica e funcionamento do corpo humano. Estudo da anatomia dos sistemas
organicos (esquelético, articular, muscular, respiratério e circulatorio) e suas interfaces
com a pratica clinica de enfermagem por meio de teoria e pratica de laboratério.

Nomenclatura anatdmica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GILROY, Anne M.; MACPHERSON, Brian R.; ROSS, Lawrence M. Atlas de
anatomia. 3. ed. Sao Paulo: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN
978-85-277-3275-8. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books//9788527732765/.

2. LAROSA, Paulo Ricardo R. Anatomia humana: texto e atlas. S&o Paulo:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527730082. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730082.
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WEFTM‘QIEMCH)RTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. 10.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2017.1 recurso online. ISBN
9788582713648. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713648.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. TANK, Patrick W.; THOMAS, R Gest. Atlas de anatomia humana. Porto Alegre:
Artmed, 2009. 1 recurso online. ISBN 9780781785051. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536319308.

2. KAWAMOTO, Emilia Emi. Anatomia e fisiologia na enfermagem. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729154.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729154.

3. MARTIN, Jonh H. Neuroanatomia: textos e atlas. 4.ed. Porto Alegre: AMGH,
2013.1  recurso  online. ISBN  9788580552645. Disponivel  em:
https//integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580552645.

4. MOORE, Keith L.; AGUR, Anne M.R.; DALLEY, Arthur F. Fundamentos de
anatomia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 1recurso
online. ISBN 9788527737258. Disponivel
em:https:integrada.minhabiblioteca.com.br/books//9788527737265.

5. WILKINS, Equipe Lippincott WILLIAMS &.Anatomia & fisiologia. Série
Incrivelmente Facil. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2013. 1 recurso online.
ISBN 9788527724449. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2445-6.

DISCIPLINA: CITOLOGIA
Periodo: 1°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Introducéo ao estudo da biologia celular. Métodos de estudo das células; estudo de
diferentes tipos celulares enfatizando as relagdes morfofuncionais; organizagao dos
seres procariontes e eucariontes sob o ponto de vista celular; composicao

protoplasmatica; membranas celulares; organelas protoplasmaticas; nucleo celular;
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diferenciacéo celular; interacdes celulares. Métodos de estudo em microscopia de luz

e eletronica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. PINNO, Camila; BECKER, Bruna; SCHER, Cristiane Regina;, MOURA, Talita
Helena Monteiro de. Educacdo em saude. Porto Alegre: SAGAH, 20109.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/
books/9788595029910/

2. PELICIONI, Maria Cecilia Focesi; MIALHE, Fabio Luiz. Educacao e Promocéo
da Saude: teoria e pratica. 2 ed. Rio de Janeiro: Santos, 2019. ISBN 978-85-277-
3473-8 1 recurso online. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/
books//9788527734745.

3. ZABALA, Antoni. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/
/9788584290185

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ARTICO, Ana E.; GARCIA, Martha Regina L.; FELLET, Rosane L. Biologia para
enfermagem. Porto Alegre: Grupo A, 2015. 9788582711200. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582711200/.

2. GIRARDI, Carolina S.; SUBTIL, Fernanda T.; RANGEL, Juliana O. Biologia
molecular. Porto Alegre: Grupo A, 2018. 9788595026995. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595026995/.

3. MEDRADO, Leandro. Citologia e Histologia Humana - Fundamentos de
Morfofisiologia Celular e Tecidual. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2014.
9788536520834. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br//books/9788536520834/.

4. PIRES, Carlos Eduardo de Barros M.; ALMEIDA, Lara Mendes D. Biologia
celular - estrutura e organizacdo molecular. S&o Paulo: Erica, 2014.
9788536520803. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536520803/.
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NS ‘Ie:r{ME)BERTIS, Edward M. D.; HIB, José. De Robertis Biologia celular e molecular.
Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2014. 978-85-277-2386-2. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2386-2/.

DISCIPLINA: BIOESTATISTICA
Periodo: 1°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Conhecimentos sobre descricdo, analise e interpretacdo de dados em saude, a partir

de situagdes praticas e segundo o0 método cientifico que as fundamenta.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ANCEY, Christine P. Estatistica sem Matematica para as Ciéncias da Saude.
Porto Alegre: Penso, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788584291007. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788584291007.

2. GLANTZ, Stanton A. Principios de bioestatistica. 7.ed. Porto Alegre: AMGH,
2014. 1 recurso online. ISBN 9788580553017. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580553017.

3. MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osmar. Estatistica Geral e
Aplicada. 6.ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788597012682. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597012682

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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MledeECKER Jodo Luiz. Estatistica Basica: transformando dados em informacéo.
Porto Alegre: Bookman, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788582603130. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582603130.

2. CALLEGARI-JACQUES, Sidia M. Bioestatistica. Porto Alegre: Grupo A, 2011.
9788536311449. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536311449/.

3. COSTA, Giovani Glaucio de Oliveira. Curso de Estatistica Basica. 2. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788522498666. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522498666.

4. MOORE, David S.; NOTZ, William I.; FLINGER, Michael A. A Estatistica Basica
e sua Préatica. 7.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788521634294. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521634294.

5. TRIOLA, Mario F. Introducao a Estatistica. 12.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017. 1
recurso online. ISBN 9788521634256. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521634256.

DISCIPLINA: BIOQUIMICA
Periodo: 1°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Estudo dos conceitos basicos dos fendmenos moleculares fundamentais para a
compreensao de aspectos fisioldgicos e fisiopatoldégicos. Conhecimento dos aspectos
da bioquimica aplicados a interpretacdo de informacdes derivadas de analises
clinicas. Apresentacdo de conceitos basicos da bioquimica aplicados a investigacao
cientifica em ciéncias da saude. Analise da bioquimica celular e seus mecanismos de
metabolismo, sintese e integracdo. Conhecimento dos transtornos metabdlicos na

clinica e na epidemiologia. Bioquimica e meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. BERG, Jeremy M. et al. Bioquimica. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021.
9788527738224. Disponivel em:
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2. BROWN, T. A. Bioquimica. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2018. 9788527733038.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527733038/.

3. MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo B. Bioquimica béasica. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2015. 978-85-277-2782-2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2782-2/. Acesso

em: 22 mar. 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CAMPBELL, Mary K.; FARRELL, Shawn O. Bioquimica - Tradugdo da 82 edi¢éo
norte-americana. Sao Paulo: Cengage Learning Brasil, 2016. 9788522125005.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522125005/.

2. FERRIER, Denise R. Bioquimica ilustrada. Porto Alegre: Grupo A, 2019.
9788582714867. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582714867/.

3. MOTTA, Valter. Bioquimica. Rio de Janeiro: MedBook Editora, 2011.
9786557830208. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830208/.

4. NELSON, David L.; COX, Michael M. Principios de bioquimica de Lehninger.
Porto Alegre: Grupo A, 2018. 9788582715345. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582715345/.

5. TOY, Eugene C.; JR., William E S.; HARMS, Henry W. StrobelKonrad P. Casos
clinicos em bioquimica. Porto Alegre: Grupo A, 2016. 9788580555752.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580555752/.

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS FILOSOFICOS EM ENFERMAGEM
Periodo: 1°

Carga Horaria Semestral: 40 horas
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Estudo dos elementos filosoficos que possam orientar o0 académico em enfermagem
na compreensao e analise de questdes nas areas de saude e educacao, oferecendo
uma iniciagdo as particularidades do modo de pensar filosofico. Contribui para o
desenvolvimento das capacidades de expressdo oral e escrita, da estrutura do
raciocinio e do rigor da argumentacdo, necessariamente utilizados no uso e na
exposi¢cdo dos conhecimentos. A natureza e a filosofia na preservacdo ambiental. A
filosofia e o respeito as etnias, a diversidade e aos direitos humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. FERRAZ JUNIOR, Tercio Sampaio (Org.); BITTAR, Eduardo Carlos Bianca;
ALMEIDA, Guilherme Assis de (Coord.). Filosofia, sociedade e direitos
humanos: ciclo de palestras em homenagem ao Professor Goffredo Telles Jr.
Séo Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788520446546. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520446546.

2. GHIRALDELLI JUNIOR, Paulo. Introducéo afilosofia. Sdo Paulo: Manole, 2003.
1 recurso online. ISBN 9788520448168. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448168.

3. BONJOUR, Laurence; BAKER, Ann. Filosofia: textos fundamentais comentados.
2 ed. Porto Alegre: Artmed, 2010 recurso online. ISBN 9788536323633 Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536323633.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CUNNINGHAM, Frank. Teorias da democracia: uma introducéo critica: debates
contemporaneos. Porto Alegre: ArtMed, 2009. 1 recurso online. ISBN
9788536319490. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536319490.

2. KOWAN, Walter (org) Ensino de Filosofia: Perspectivas. 2 ed. Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 20131 recurso online. ISBN 97885775260470. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582178218/
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WOEFTMWACHTER, Robert M. Compreendendo a seguranca do paciente. 2 ed. Porto
Alegre: AMGH, 2013 1 recurso online. ISBN 9788580552546. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580552546.

4. RICOEUR, Paul. A ideologia e a utopia. Sao Paulo: Auténtica, 2015. 1 recurso
online. ISBN 9788582176061. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582176061.

5. STEGMULLER, Wolfgang. A Filosofia Contemporanea: Introdugdo Critica.
2.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788530947736.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788530947736.

DISCIPLINA: PSICOLOGIA APLICADA A ENFERMAGEM
Periodo: 1°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Introducéo ao estudo da psicologia. Desenvolvimento da personalidade, mecanismos
de defesa. Relagbes Humanas. Relacionamento interpessoal na abordagem ao
individuo e familia para seu ajustamento as condicBes de saude e recuperacao.
Identificacdo e aprimoramento da capacidade de escuta, 0 respeito as etnias, a
diversidade, e aos direitos humanos. Interacdo entre o papel clinico, social, e

educacional do enfermeiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BARBOSA, Fernanda Egger.etal. Psicologiaaplicada ao cuidado. Porto Alegre:
SAGAH, 2020 1 recurso online. ISBN 9788520452592. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9786581492885

2. MELO, Paulo Marcio da Silva; CIAMPA, Amabile de Lourdes; ARAUJO, Sonia
Regina Cassiano de. Humanizacao dos processos de trabalho: fundamentos,
avangos sociais, tecnoldgicos e atencdo a saude. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1
recurso online. ISBN 9788536521008. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521008.
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MUI‘V%FTMT\(;"ITNICUCCI, Agostinho. Relacbes  humanas: psicologia das relacdes
interpessoais. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2001. 1 recurso online. ISBN
9788522484997. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522484997

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ANDREOLI, Paola Bruno de Araujo; CAIUBY, Andrea Vanini Santesso;
LACERDA, Shirley Silva (Coord.). Psicologia hospitalar. SGo Paulo: Manole,
2013. 1 recurso online. ISBN 9788520440230. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520440230.

2. BOCK, Ana; FURTADO, Odair. & TEIXEIRA, Maria. Psicologias — uma
introducdo ao estudo da psicologia. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788553131327

3. KERNKRAUT, Ana Merzel; SILVA, Ana Lucia M.; GIBELLO, Juliana. O psicélogo
no hospital: Da prética assistencial a gestdo de servico. Sdo Paulo: Blucher,
2018. 1 recurso online. ISBN 9788527719414. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521211907.

4. SANTOS, Flavia Heloisa; ANDRADE, Vivian Maria.; BUENO, Orlando
F.A. Neuropsicologia hoje. 2 ed. Porto Alegre: Artmed 2015 1 recurso online.
ISBN 9788582712214. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978852712214.

5. STRAUB, Richard O. Psicologia da saude: uma abordagem biopsicossocial.
3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788582710548.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710548.

DISCIPLINA: HISTORIA DA ENFERMAGEM
Periodo: 1°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
A enfermagem enquanto acédo de cuidar, dos primérdios até que se constitua numa

profissdo, assinalando sua configuracéo nos diversos periodos historicos, incluindo os

239


https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522484997
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520440230
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788553131327
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710548

E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

Aqui, vocé faz a diferencal

cuidados a saude praticados pelos povos indigenas, os fatos ocorridos e sua

contemporaneidade no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem.
3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1 recurso online. ISBN
9788527721226. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721226.

2. POLIT, Denise F.; BECK, Cheryl T. Fundamentos de pesquisa em
enfermagem: avaliacdo de evidéncias para a pratica da enfermagem. 7. ed.
Porto Alegre: ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536326535. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326535.

3. WHITE, Lois. Fundamentos de Enfermagem Basica. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788522113705. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522113705.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacdao histérica dos direitos humanos. 11.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788547216139. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788547216139.

2. LEONI, Miriam G. Autoconhecimento do Enfermeiro - Instrumento nas
Relacdes Terapéuticas e na Gestdo/Geréncia em Enfermagem. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2014. 978-85-277-2511-8. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2511-8/.

3. MCEWEN, Melanie; WILLS, Evelyn. Bases teodricas de enfermagem. 4.ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788582712887. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712887.

4. OGUISSO, Taka (Org.). Trajetéria Historica da Enfermagem. Sédo Paulo:
Manole, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788520448632. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448632.

5. OGUISSO, Taka; FREITAS, Genival Fernandes de (Org.). Legislacdo de
enfermagem e salde: historico e atualidades. Sdo Paulo: Manole, 2015. 1
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recurso online. ISBN 9788520448540. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448540.

DISCIPLINA: PRATICA EDUCATIVA EM SAUDE (PES)
Periodo: 1°

Carga Horaria Semestral: 20 horas

EMENTA
Estudo de saberes e perspectivas conceituais e empiricas que fundamentam praticas
educativas; reflexdo e engajamento critico em relacdo a novas formas de ensinar e

aprender: crencas, papéis, procedimentos e materiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. PINNO, Camila; BECKER, Bruna; SCHER, Cristiane Regina; MOURA, Talita
Helena Monteiro de. Educacdo em saude. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/
books/9788595029910/

2. PELICIONI, Maria Cecilia Focesi; MIALHE, Fabio Luiz. Educagdo e Promocéo
da Saude: teoria e prética. Rio de Janeiro: Santos, 2012. 1 recurso online.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/ books/9788527734745/

3. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/
9788584290185.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRASIL. Fundacdo Nacional de Saude. Diretrizes de educagdo em saude
visando a promocdo da saude: documento Funasa, 2007. Disponivel em:
http://www.funasa.gov.br/documents/20182/38937/Educa%C3%A7ao++em+Saud
e+-+Diretrizes.pdf.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestédo do Trabalho e da Educacéo na
Saude. Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude. Politica Nacional de

241


https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/%20books
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/%20books
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/

E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

M‘"‘mmggﬂcagéo Permanente em Salude: o que se tem produzido para o seu
fortalecimento? 1. ed. rev. — Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 73 p.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Instrutivo PSE — Programa Saude na Escola. Brasilia: Ministério
da Saude, 2011.

4. DEBALD, Blasius. Metodologias ativas no ensino superior: o protagonismo do
aluno [recurso eletrdnico]/Organizador, Blasius Debald. — Porto Alegre: Penso,
2020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786581334024/4

5. SANCHO, Juana Maria; HERNANDEZ, Fernando. Tecnologias para transformar
a educagao. Porto Alegre: Artmed, 2007. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536308791/.

2° PERIODO
DISCIPLINA: ANATOMIA HUMANA Il
Periodo: 2°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Estudo dos conceitos fundamentais da anatomia humana e da organizagao
macroscopica e funcionamento do corpo humano. Estudo da anatomia dos sistemas
organicos (genito urinario, gastrointestinal, endécrino e nervoso) e suas interfaces
com a pratica clinica de enfermagem por meio de teoria e préatica de laboratério.

Nomenclatura anatbmica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GILROY, Anne M.; MACPHERSON, Brian R.; ROSS, Lawrence M. Atlas de
anatomia. 3. ed. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788527729482. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729482.
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MMZWI_AROSA Paulo Ricardo R. Anatomia humana:texto e atlas. S&o Paulo:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527730082. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730082.

3. TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. 10.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2017.1 recurso online. ISBN
9788582713648. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713648.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. HEIDEGGER, Wolf. Atlas de anatomia humana. 6.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006. 1 recurso online. ISBN 9788527721622. Disponivel
em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721622.

2. KAWAMOTO, Emilia Emi. Anatomia e fisiologia na enfermagem. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729154.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729154.

3. MARTIN, Jonh H. Neuroanatomia: textos e atlas. 4.ed. Porto Alegre: AMGH,
2013.1  recurso  online. ISBN  9788580552645. Disponivel em:
https//integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580552645.

4. MOORE, Keith L.; AGUR, Anne M.R.; DALLEY, Arthur F. Fundamentos de
anatomia clinica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 1r ecurso
online. ISBN 9788527724296. Disponivel
em:https:integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724296.

5. WILKINS, Equipe Lippincott WILLIAMS &. Anatomia & fisiologia. Série
Incrivelmente Facil. Rio de Janeiro: Grupo GEN. 1 recurso online. ISBN
9788527724456. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527724456.

DISCIPLINA: INFORMATICA APLICADA A SAUDE
Periodo; 2°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
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"“""iﬁizr”gé""&gao a informatica aplicada a saude. Editores de texto, planilha eletronica,
elaboracédo de slides. Uso de Internet, Intranet e correio eletrdnico como forma de
pesquisa, atualizacdo e aperfeicoamento. Aplicacdo e impacto de informatica na

salude. Banco de dados em saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CARVALHO, André C. P. L. F. de; LORENA, Ana Carolina. Introducdo a
computacéo: hardware, software e dados. Rio de Janeiro: LTC, 2017. 1 recurso
online. ISBN 9788521633167. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521633167.

2. COLICCHIO, Tiago Kuse. Introducéo a informética em saude: Fundamentos,
aplicacbes e licdes aprendidas com a informatizacdo do sistema de saude
americano. Porto Alegre: Artmed, 2020. 1 recurso online. ISBN 978-65-81335-08-
3. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9786581335083

3. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica conceitos basicos. 10.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2017. 1 recurso online. ISBN 978853528813 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books//9788595152557.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CORREA, Henrique Luiz; CAON, Mauro. Gest&o de servicos: lucratividade por
meio de operacOes e de satisfacdo dos clientes. Sdo Paulo: Atlas, 2012. 1
recurso online. ISBN 9788522479214. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522479214.

2. PRIKLADNICKI, Rafael; WILLI, Renato; MILANI, Fabiano. Métodos &geis para
desenvolvimento de software. Porto Alegre: Artmed, 2014. 1 recurso online.
ISBN 9788582602089. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582602089.

3. REZENDE, Denis Alcides. Planejamento de Sistemas de informacao e
informéatica: Guia préatico para planejar a tecnologia da informacao integrada ao
planejamento estratégico das organizacdes. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016. 1
recurso online. ISBN 978-85-97-00565-3. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597005660.
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M‘I‘WZFTMIQ\(;"IT!ANZANO, André Luiz Navarro Garcia; MANZANO, Maria Izabel Navarro Garcia.
Estudo dirigido de informéatica basica. 7.ed. Sdo Paulo: Erica, 2009. 1 recurso
online. ISBN 9788536519111. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536519111.

5. MANZANO, José Augusto N. G. Acompanha uma xicara de café. Sdo Paulo:
Erica, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536519364. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536519364.

DISCIPLINA: FISIOLOGIA HUMANA
Periodo: 2°

Carga Horaria Semestral: 80 horas

EMENTA
Estudo dos conceitos fundamentais em fisiologia. Homeostase orgéanica e sistemas
de regulacdo. Neurofisiologia e fisiologia enddcrina. Fisiologia muscular,
cardiovascular, respiratéria, da nutricdo e da digestdo. Fisiologia do sistema

endacrino. Fisiologia renal e fisiologia dos sistemas reprodutores.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. AIRES, Margarida de Melo. Fisiologia. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018. 1 recurso online. ISBN 9788527721417. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721417.

2. COSTANZO, Linda S. Fisiologia. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.
1 recurso online. ISBN 9788527727884. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527727884.

3. TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. 10.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2017.1 recurso online. ISBN
9788582713648. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713648.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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MledFCURI Rui; PROCOPIO, Joaquim. Fisiologia basica. 2°. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732307. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732307.

2. FOX, Stuart Ira. Fisiologia humana. 7. ed. S&o Paulo: Manole, 2007. 1 recurso
online. ISBN 9788520449905. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449905.

3. SILVERTHORN, Dee Unglaub. Fisiologia humana: uma abordagem integrada.
7. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788582714041.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714041.

4. WARD, Jeremy P. T.; LINDEN, Roger W. A. Fisiologia basica: guia ilustrado de
conceitos fundamentais. 2.ed. S&o Paulo: Manole, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788520449479. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449479.

5. WIDMAIER, Eriv P. et al. Vander: fisiologia humana. 14. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732345. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732345.

DISCIPLINA: HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA
Periodo: 2°

Carga Horaria Semestral: 76 horas

EMENTA
Histofisiologia dos tecidos: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso. Histofisiologia dos
sistemas: tegumentar, digestorio, respiratorio, circulatério, urinario, genitais masculino
e feminino, enddcrino. Sistemas reprodutores: masculino e feminino. Gametogénese.
Fertilizacdo. Implantacdo. Placentacdo. Desenvolvimento embrionario e fetal. Anexos

embrionarios. Malformagbes congénitas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GARCIA, Sonia M. Lauer; GARCIA FERNANDEZ, Casimiro (Org.). Embriologia.
3.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788536327044.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327044.
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WOEFTHMILEXNGMAN, Jan; SADLER, T. W. Langman: embriologia médica. 14.ed. ISBN
9788527729048. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

3. MEDRADO, Leandro. Citologia e histologia humana: fundamentos de

morfofisiologia celular e tecidual. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN

9788536520834. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520834.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. MEZZOMO, Lisiane Cervieri. Embriologia clinica. Porto Alegre: SAGAH, 2019. 1
recurso online. ISBN 978-85-335-0069-3. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788533500693.

2. GARCIA, Sénia M. Lauer; FERNADEZ,Casimiro Garcia(org.). Embriologia. 3 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2012. ISBN 9788536327044
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788536327044

3. GARTNER, Leslie P.; HIATT, James L. Atlas colorido de histologia. 7.ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. 1 recurso online. ISBN 9788527725927.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527725927.

4. ABRAHAMSOHM, Paulo. Histologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. 1
recurso online. ISBN 978-85-277-3009-9. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788527730105

5. ROSS, Michael H.; PAWLINA, Wojciech; BARNASH, Todd A. Atlas de histologia
descritiva. Porto Alegre: ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536327495.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327495

DISCIPLINA: IMUNOLOGIA
Periodo: 2°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Estudo do sistema imunolégico como um megassistema, onde a discriminacdo entre
0 que é proprio (inbcuo) para o organismo e potencialmente patolégico propicia o
desenvolvimento de inUmeros mecanismos para a manutencdo da homeostasia.

Enfase sera dada ao desenvolvimento da imunidade adaptativa a partir da imunidade
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mmgtdginaesde o reconhecimento do agente patogénico até a fase efetora e homeostase
da resposta imunoldgica; a imunizagcao e suas implicacdes para a saude humana; a
geracdo e aos quadros clinicos das doencas autoimunes, imunodeficiéncias e

hipersensibilidades; e, a imunologia dos tumores e transplantes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. COICO, Richard; SUNSHINE, Geoffrey. COICO - Imunologia. 6. ed. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2010. 1 recurso online. 9788527723411. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2341-1/

2. DELVES, Peter J. et al. Fundamentos de Imunologia. 13. ed. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2018. 1 recurso online. ISBN 9788527733885. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788527733885/

3. PLAYFAIR, J. H. L.; CHAIN, B. M. Imunologia basica: guia ilustrado de conceitos
fundamentais. 9. ed. Sdo Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788520450154. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.
com.br/books/9788520450154/

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRASIL. Fundacdo Nacional de Saude. Diretrizes de educagdo em saude
FERREIRA, Antonio Walter; MORAES, Sandra do Lago. Diagnostico Laboratorial
das Principais Doencas Infecciosas e Autoimunes. 3. ed. Rio de Janeiro: Grupo
GEN, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788527723084. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br /books/978-85-277-2308-4.

2. FREITAS, Elisangela Oliveira de; GONCALVES, Thayanne Oliveira de
Freitas. Imunologia, parasitologia e hematologia aplicadas a biotecnologia. 1.
ed. Sao Paulo: Erica, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536521046. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br /books/9788536521046.

3. LEVINSON, Warren. Microbiologia médica e imunologia. 13.ed. Porto Alegre:
AMGH, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788580555578.Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580555578.

4. MARTINS, Milton de Arruda (Ed.) et al. Clinica médica, v.7: alergia e imunologia
clinica, doencas da pele, doencas infecciosas e parasitarias. 2. ed. Sao Paulo:
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Manole, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788520447772. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788520447772/.

5. SILVA, Adeline Gisele Teixeira da. Imunologia aplicada: fundamentos, técnicas
laboratoriais e diagnésticos. 1. ed. Sado Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536521039. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521039

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA
Periodo: 2°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Sistema Unico de Salude (SUS), estrutura organizacional e seus desdobramentos
(gerenciais, e assistenciais). A¢des basicas do SUS, educacéo, vigilancia a saude e
apoio diagnostico e tratamento nos diferentes niveis de complexidade (promocao,

protecdo, recuperacao, e reabilitacdo da saude).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. MOREIRA, Tais.de. C.; ARCARI, Janete. M.; COUTINHO, Andreia. O. R.; AL., et.
Saude Coletiva. Grupo A, 2018. 9788595023895. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023895.

2. SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natélia de Céssia.
Enfermagem em Saulde Coletiva: teoria e pratica. 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

3. SOLHA, Raphaela Karla de Toledo. Saude Coletiva para Iniciantes: Politicas e
Praticas Profissionais. 2.ed. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536510972. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510972.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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MlePAIM Jairnilson. S.; FILHO, Naomar.de. A. Saude Coletiva - Teoria e Pratica.
MedBook Editora, 2014. 9786557830277. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830277.

2. SOARES, Cassia. B.; CAMPOS, Celia. Maria. S. Fundamentos de saude coletiva
e o cuidado de enfermagem. Editora Manole, 2013. 9788520455296. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455296.

3. SOLHA, Raphaela.Karla.de. T. Sistema Unico de Salde - Componentes,
Diretrizes e Politicas Publicas. Editora Saraiva, 2014. 9788536513232. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232.

4. FREIRE, Caroline.; ARAUJO, Débora. Peixoto. D. Politica Nacional de Saude -
Contextualizacdo, Programas e Estratégias Publicas Sociais. Editora Saraiva,
2015. 9788536521220. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521220.

5. DA SILVA, Christian.Luiz. Politicas publicas e indicadores para o desenvolvimento
sustentavel. Editora Saraiva, 2010. 9788502124950. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502124950.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM ENFERMAGEM EM SAUDE
COLETIVA
Periodo: 2°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Sistematiza a compreensdo da saude coletiva no sistema de saude vigente.
Abordagem da saude coletiva no contexto da Atencdo Primaria a Saude (APS) nos
niveis de atencdo. A vigilancia em saude como instrumento de planejamento e

praticas de saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. MOREIRA, Tais.de. C.; ARCARI, Janete. M.; COUTINHO, Andreia. O. R.; AL.,
et. Saude Coletiva. Grupo A, 2018. 9788595023895. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595023895.
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MMZWSOUZA Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natalia de Cassia.
Enfermagem em Saude Coletiva: teoria e pratica. 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

3. SOLHA, Raphaela Karla de Toledo. Saude Coletiva para Iniciantes: Politicas e
Praticas Profissionais. 2.ed. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536510972. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510972.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. PAIM, Jairnilson. S.; FILHO, Naomar.de. A. Saude Coletiva - Teoria e Pratica.
MedBook Editora, 2014. 9786557830277. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786557830277.

2. SOARES, Cassia. B.; CAMPOS, Celia. Maria. S. Fundamentos de saude coletiva
e o0 cuidado de enfermagem. Editora Manole, 2013. 9788520455296. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455296.

3. SOLHA, Raphaela.Karla.de. T. Sistema Unico de Saude - Componentes,
Diretrizes e Politicas Publicas. Editora Saraiva, 2014. 9788536513232. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536513232.

4. FREIRE, Caroline.; ARAUJO, Débora. Peixoto. D. Politica Nacional de Satde -
Contextualizacdo, Programas e Estratégias Publicas Sociais. Editora Saraiva,
2015. 9788536521220. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536521220.

5. DA SILVA, Christian.Luiz. Politicas publicas e indicadores para o desenvolvimento
sustentavel. Editora Saraiva, 2010. 9788502124950. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502124950.

3° PERIODO

DISCIPLINA: EPIDEMIOLOGIA APLICADA A ENFERMAGEM
Periodo: 3°

Carga Horaria Semestral: 60 horas
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EMENTA
Utilizacdo da epidemiologia pelos servicos de saude. Métodos e técnicas de
abordagem epidemiolégica e medidas de saude coletiva. Defini¢des, histérico, usos.
Populacdo e saude. Medidas de frequéncia de doencas. Indicadores de saude.
Vigilancia epidemioldgica e sanitaria. O laboratorio de salde publica e seu papel na
vigilancia sanitaria e epidemiologica. Investigacdo epidemioldégica. Validacdo e
validade de estudos epidemiologicos. Medidas de risco e causalidade. Estudos
epidemioldgicos experimentais e observacionais. Farmacoepidemiologia. Estudos
sobre a utilizacdo de medicamentos: conceito, métodos e aplicacdes.
Farmacovigilancia: conceito, métodos e aplicacdes. Farmacovigilancia no Brasil e no

mundo. Epidemiologia e preservacao ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ALMEIDA FILHO, Naomar de; BARRETO, Mauricio L. Epidemiologia & Saude:
Fundamentos, Métodos e Aplicacfes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
1 recurso online. ISBN 9788527721196. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721196.

2. GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Epidemiologia: Indicadores de
Saude e Analise de dados. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536520889. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520889.

3. WARD, Jeremy P. T.; WARD, Jane; LEACH, Richard M. Fisiologia basica do
sistema respiratorio. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788520449646. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449646.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRASIL. Secretaria de Estado da Saude de S&o Paulo. Centro de Vigilancia
Epidemiolégica “Prof. Alexandre Vranjac”. Caderno de vigilancia epidemiolégica
— Vigilancia epidemiolégica em salude ambiental/Secretaria de Estado da
Saude, Centro de Vigilancia Epidemiolégica “Prof. Alexandre Vranjac” — Diviséo de
Doencas Ocasionadas pelo Meio Ambiente — S&do Paulo, 2013. Disponivel em:
ftp://ftp.cve.saude.sp.gov.br/doc_tec/DOMA/domal3_caderno_ambiental.pdf
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MZMI_;;RASIL Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento
de Vigilancia Epidemiologica. Guia de vigilancia epidemioldgica/Ministério da
Saude, Secretaria de Vigilancia em Saudde, Departamento de Vigilancia
Epidemiologica. — 7.ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pd
f.

3. FRANCO, Laércio Joel; PASSOS, Afonso Dinis Costa (Org.). Fundamentos de
Epidemiologia. 2.ed. S&o Paulo: Manole, 2011. 1 recurso online. ISBN
9788520444610. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444610.

4. ROTHMAN, Kenneth; GREENLAND, Sander; LASH, Timothy. Epidemiologia
Moderna. 3.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN
9788536325880. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536325880.

5. SOLHA, Raphaela Karla de Toledo. Sistema Unico de Salde: componentes,
diretrizes e politicas publicas. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536513232. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513232.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM EPIDEMIOLOGIA APLICADA A
ENFERMAGEM
Periodo: 3°

Carga Horaria Semestral: 20 horas

EMENTA
Aplicacéo de conceitos de epidemiologia na pratica de enfermagem. Desenvolvimento
de acdes de educacdo em saude no municipio de Santa Inés e regido relacionadas a
fatores que intervém na difusdo e propagacéo de doencas, sua frequéncia, seu modo
de distribuicdo, sua evolucéo e a colocacdo dos meios necessarios a sua prevencao.
Coletar dados epidemiolégicos no Municipio de Santa Inés e regido para ministrar
praticas educativas voltadas para a¢gbes de prevencdo, controle e tratamento das

doencas.
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" BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ALMEIDA FILHO, Naomar de; BARRETO, Mauricio L. Epidemiologia & Saude:
Fundamentos, Métodos e Aplicacdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
1 recurso online. ISBN 9788527721196. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721196.

2. GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Epidemiologia: Indicadores de
Saude e Analise de dados. S&do Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536520889. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520889.

3. WARD, Jeremy P. T.; WARD, Jane; LEACH, Richard M. Fisiologia basica do
sistema respiratorio. 3. ed. Sdo Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788520449646. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449646.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRASIL. Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo. Centro de Vigilancia
Epidemiolégica “Prof. Alexandre Vranjac”. Caderno de vigilancia
epidemioldgica — Vigilancia epidemiolégica em saude ambiental/Secretaria
de Estado da Saude, Centro de Vigilancia Epidemiologica “Prof. Alexandre
Vranjac” — Divisdo de Doencas Ocasionadas pelo Meio Ambiente — S&o Paulo,
2013. Disponivel em:
ftp://ftp.cve.saude.sp.gov.br/doc_tec/DOMA/domal3_caderno_ambiental.pdf

2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento
de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemiol6gica/Ministério da
Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia
Epidemiolégica. — 7.ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica 7ed.p
df.

3. FRANCO, Laércio Joel; PASSOS, Afonso Dinis Costa (Org.). Fundamentos de
Epidemiologia. 2.ed. Sdo Paulo: Manole, 2011. 1 recurso online. ISBN
9788520444610. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444610.
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"2, "ROTHMAN, Kenneth: GREENLAND, Sander: LASH, Timothy. Epidemiologia
Moderna. 3.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN
9788536325880. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536325880.

5. SOLHA, Raphaela Karla de Toledo. Sistema Unico de Satde: componentes,
diretrizes e politicas publicas. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536513232. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513232.

DISCIPLINA: FARMACOLOGIA
Periodo: 3°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA

Estudo da acdo dos medicamentos nos diversos sistemas organicos: sistema nervoso
central, sistema nervoso autbnomo, enddécrino, digestorio, respiratério, circulatorio,
urinario:  antibioticoterapia, sulfonamidas, antihelminticos, quimioterapicos,
antineoplasicos; efeitos toxicos dos medicamentos e os cuidados de enfermagem ao

administra-los. Aspectos farmacolégicos e meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. KATZUNG, Bertram; MASTERS, Susan; TREVOR, Anthony. Farmacologia basica
e clinica. 13. ed. Porto Alegre: AMGH, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788580555974. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978858055597

2. LULLMANN, Heinz; MOHR, Klaus; HEIN, Lutz. Farmacologia. 7.ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788582713815. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713815.

3. GUARESCHI, Ana Paula Dias Franca; CARVALHO, Luciane Vasconcelos Barreto
de; SALATI, Maria Inés. Medicamentos em enfermagem, farmacologia e
administracdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788527731164. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731164.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. FRANCO, André Silva; KRIEGER, José Eduardo. Manual de farmacologia. Sdo
Paulo: Manole, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788520450321. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520450321.Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527726009.

2. FUCHS, Flavio Danni; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica e
terapéutica. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online.
ISBN 9788527731324. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731324.

3. GOLAN, David E. (Ed.). Principios de farmacologia: a base fisiopatolégica da
farmacologia. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online.
ISBN 97885277260009.

4. SILVA, Penildon. Farmacologia. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2010.1 recurso online. ISBN 9788527720342. Disponivel em
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527720342.

5. WHALEN, Karen; FINKEL, Richard; PANAVELIL, Thomas A. Farmacologia
ilustrada. 6. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2016. 1 recurso online. ISBN
9788582713235.Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713235.

DISCIPLINA: MICROBIOLOGIA

Periodo: 3°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Bacteriologia geral. Metabolismo nutricional bacteriano. Controle de microrganismos

por agentes quimicos e fisicos. Micologia geral. Virologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GEO. F. Brooks et al. Microbiologia Médica de Jawetz, Melnick e
Adelberg. 26.ed. Porto Alegre: AMGH, 2014. 1 recurso online. (Lange). ISBN
9788580553352. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580553352.
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M‘L?HTEVINSON, Warren. Microbiologia Médica e Imunologia. 13. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788580555578. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580555578.

3. ENGELKIRK, Paul G.; DUBEN-ENGELKIRK, Janet; BURTON, Gwendolyn R.
W. Burton, microbiologia para as ciéncias da saude. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788527724951. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724951.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ENGELKIRK, Paul G.; DUBEN-ENGELKIRK, Janet; BURTON, Gwendolyn R.
W. Burton, Microbiologia para as Ciéncias da Saude. 9.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788527724951. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724951.

2. FORSYTHE, Stephen J. Microbiologia da Seguranca dos Alimentos. 2.ed.
Porto Alegre: ArtMed, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788536327068. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327068.

3. SALVATIERRA, Clabijo  Mérida. Microbiologia: aspectos  morfologicos,
bioquimicos e metodoldgicos. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536521114. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521114.

4. SANTOS, Norma Suely de Oliveira;, ROMANOS, Maria Teresa Villela;, WIGG,
Marcia Dutra. Virologia Humana. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2015. 1 recurso online. ISBN 9788527727372. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527727372.

5. TORTORA, Gerard J.; FUNKE, Berdell R.; CASE, Christine
L. Microbiologia. 12.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788582713549. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713549.

DISCIPLINA: PARASITOLOGIA HUMANA

Periodo: 3°

Carga Horéria Semestral: 60 horas
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S va——
EMENTA

Principais parasitoses humanas. Estudo dos principais grupos de protozoarios,

helmintos e artrépodes transmissores e causadores de doencas ao homem, levando

em conta: importancia, agente etiolégico, morfologia, reproducdo, biologia, patogenia,

formas clinicas, epidemiologia, profilaxia, diagnéstico e tratamento, a partir de suas

vias de transmissao e fatores de risco. Parasitoses e meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. FERREIRA, Marcelo Urbano. Parasitologia Contemporanea.2 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2020. 1 recurso online. ISBN 9788527721943.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721943

2. REY, Luis. Bases da Parasitologia Médica. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009. 1 recurso online. ISBN 9788527720267. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527720267.

3. REY, Luis. Parasitologia. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 1
recurso online. ISBN 9788527720274. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527720274.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. SIQUEIRA-BATISTA, R. et al. Parasitologia: fundamentos e pratica clinica.
ISBN 9788597024906. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788527736473

2. FREITAS, Elisangela Oliveira de; GONCALVES, Thayanne Oliveira de
Freitas. Imunologia, Parasitologia e  Hematologia aplicadas a
Biotecnologia. Sado Paulo: Erica, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536521046.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521046.

3. LEVINSON, Warren. Microbiologia médica e imunologia. 13. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788580555578. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580555578.
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MM4”FI\/IARTY Elizangela; MARTY, Roseli Mari. Hematologia laboratorial. Sdo Paulo:
Erica, 2015.1 recurso online. ISBN 9788536520995. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520995.

5. LIPAY, Monica V. N.; BIANCO, Bianca. Biologia molecular: métodos e
interpretacdo. Rio de Janeiro: Roca, 2015. 1 recurso online. (Andlises clinicas e
toxicoldgicas). ISBN 9788527727686. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527727686.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM PARASITOLOGIA
Periodo: 3°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA

Praticas educativas extensionistas sobre topicos com temas de abordagem cotidiana

e atual, relacionadas com as parasitoses.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. FERNANDES, Rosa Aurea Quintella; NARCHI, Nadia Zanon (org.). Enfermagem
e saude da mulher. Rosa Aurea Quintella Fernandes, Nadia Zanon Narchi
(Orgs.). — 2. ed. rev. e ampl. — Barueri, SP : Manole, rev. e ampl. — Barueri, SP:
Manole, 2012. ISBN 978-85-204-5169-4. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520451694/ pageid/4.

2. KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. 3.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527730198. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198.

3. OLIVEIRA, Simone Machado Kiuhn de. Gestdo em enfermagem na atencgéo
basica [recurso eletrbnico]. Simone Machado Kihn de Oliveira, Bruna Becker;
[revisdo técnica: Karina Amadori Stroschein Normann, Marcia Otero Sanches]. —
Porto Alegre: SAGAH, 20109. ISBN978-85-9502-9637.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595029637

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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1. EIA ASEN et al. 10 Minutos para a familia: intervencdes sistémicas em atencgao

primaria a saude. Porto Alegre: ArtMed, 2012. 1 recurso online. ISBN
97885363277417. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327747.

. FREIRE, Caroline; ARAUJO, Débora Peixoto de. Politica nacional de

saude: contextualizacdo, programas e estratégias publicas sociais. Sado Paulo:
Erica, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536521220. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521220.

LEONI, Miriam Garcia. Autoconhecimento do enfermeiro: instrumento nas
relacbes terapéuticas e na gestdo: geréncia em enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788527725118. Disponivel
em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-25118.

. RIBEIRO, Renato Jorge Brown; BLIACHERIENE, Ana Carla. Construindo o

planejamento publico: buscando a integracéo entre politica, gestao e participacao
popular. Sdo Paulo: Atlas, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788522483020.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522483020.
SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natélia de Cassia. Enfermagem
em salde coletiva: teoria e préatica. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

DISCIPLINA: LINGUA PORTUGUESA
Periodo: 3°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

Es

EMENTA

tudo da estrutura e da tipologia de textos. Producao de textos técnicos e cientificos.

Expressao escrita. Mecanismos de articulacdo textual. Estrutura e producao do texto.

Expressao escrita. Mecanismos de articulacao textual. Estrutura e producao do texto.

Andlise da estrutura linguistica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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M‘LTM;K%OLINARIO, Fabio. Dicionario de Metodologia Cientifica: um guia para a
producdo do conhecimento cientifico. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.1 recurso
online. ISBN 9788522466153. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/97788522466153.

2. CAMPBELL, Karlyn Kohrs; HUZMAN, Susan Schultz, BRUKHOLDER, Thomas R.
Atos de Retdrica: para pensar, falar e escrever criticamente. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2016. recurso online. ISBN9788522124046. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522124046.

3. CORTINA, Asafe. Et al. Fundamentos da lingua portuguesa. Porto Alegre:
SAGAH, 2018. 1 recurso online. ISBN 9788595024076. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788595024076.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. LUCAS, Stephen E. A Arte de Falar em Publico.11. ed. Porto Alegre: AMGH,
2014.1 recurso  online. ISBN 9788580552850. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580552850.

2. MEDEIROS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Como Escrever Textos: géneros e
sequéncias textuais. Rio de Janeiro: Atlas, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788597011135. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597011135.

3. MOSS, Barbara; LOH, Virginia S. 35 Estratégias para Desenvolver a Leitura
com Textos Informativos. Porto Alegre: Penso, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788563899927. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788563899927.

4. TERRA, Ernani. Leitura e escrita na era digital. Sdo Paulo: Expressa, 2021. 1
recurso online. ISBN 9786587958378. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9786587958378.

5. SNOWLING, Margaret J.; HULME, Charles. A Ciéncia da Leitura. 1.ed. Porto
Alegre: Penso, 2013.1 recurso online. ISBN 9788565848510. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788565848510.

DISCIPLINA: METODOLOGIA CIENTIFICA

Periodo: 3°
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Aqui, vocé faz a diferencal

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Ciéncia e conhecimento. Método. Trabalho Cientifico: construgdo do problema de
pesquisa, hipbteses, justificativas e o projeto de pesquisa. Tipos de pesquisa. Regras
para normalizacdo de trabalhos cientificos e Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia Cientifica.
8.ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788597011845.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597011845.

2. MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de
Metodologia Cientifica. 9.ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2021. 1 recurso online. ISBN
9788597010770. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597010770.

3. MEDEIROS, Joao Bosco. Redacao Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 13.ed. S&o Paulo: Atlas, 2019. 1 recurso online. ISBN 9788522490271.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522490271

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. APOLINARIO, Fabio. Dicionario de Metodologia Cientifica: um guia para a
producdo do conhecimento cientifico.2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 1 recurso
online. ISBN 9788522466153. Disponivel em:
https//integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978852246 6153.

2. BRUSCATO, Wilges. Quem tem medo da monografia? 2.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010. 1 recurso online. ISBN 9788502112940. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502112940.

3. RAMOS, Albenides. Metodologia da pesquisa cientifica: como uma monografia
pode abrir o horizonte do conhecimento. Sao Paulo: Atlas, 2009. 1 recurso online.
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SBN 9788522465989. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522465989.

4. MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. 4.ed.
Rio de Janeiro: Atlas, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788597008821. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597008821.

5. MEDEIROS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Redacéo de Artigos Cientificos.
Rio de Janeiro: Atlas, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788597001532. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597001532.

DISCIPLINA: SEMINARIO INTEGRALIZADOR
Periodo: 3°

Carga Horaria Semestral: 20 horas

EMENTA
Articulag&o entre os contetudos desenvolvidos nas disciplinas do semestre em curso
buscando identificar elementos relevantes a formac@o do profissional enfermeiro.
Abordagem dos conteudos relativos a Enfermagem de modo integrado, inter, multi e
transdisciplinar, com vistas a geracdo de discussao/reflexdo/critica, buscando

especificidades e aproximagdes entre esses conteudos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. COSTA, Ana Lucia Jezuino da; EUGENIO, Sonia Cristina Fonseca. Cuidados de
Enfermagem: eixo ambiente e saude. Porto Alegre: ArtMed, 2014. 1 recurso
online. (Tekne). ISBN 9788582710753.
Disponivelem:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710753.

2. ENGELKIRK, Paul G.; DUBEN-ENGELKIRK, Janet; BURTON, Gwendolyn R.
W. Burton, microbiologia para as ciéncias da saude. 11. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788527724951. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724951.

3. GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Epidemiologia: Indicadores de
Salude e Analise de dados. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536520889. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520889.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRASIL. Secretaria de Estado da Saude de Sdo Paulo. Centro de Vigilancia
Epidemiolégica “Prof. Alexandre Vranjac’. CADERNO DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EM SAUDE
AMBIENTAL/Secretaria de Estado da Saude, Centro de Vigilancia
Epidemioldgica “Prof. Alexandre Vranjac” — Divisdo de Doencas Ocasionadas pelo
Meio Ambiente — Sao Paulo, 2013. Disponivel em:
ftp://ftp.cve.saude.sp.gov.br/doc_tec/DOMA/domal3_caderno_ambiental.pdf

2. GUARESCHI, Ana Paula Dias Franca; CARVALHO, Luciane Vasconcelos Barreto
de; SALATI, Maria Inés. Medicamentos em enfermagem, farmacologia e
administracao. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788527731164. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731164.

3. LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia
Cientifica. 8.ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788597011845. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597011845.

4. MEDEIROS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Como Escrever Textos: géneros e
sequéncias textuais. Rio de Janeiro: Atlas, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788597011135. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597011135.

5. REY, Luis. Parasitologia. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 1
recurso online. ISBN 9788527720274. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527720274.

4° PERIODO
DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM GENETICA E GENOMICA
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
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Méésd;as genéticas e moleculares da hereditariedade. Bases citologicas e
cromossOmicas da hereditariedade. Padrbes de heranca. Genética e bioquimica.
Genética do comportamento. Genética e cancer. A engenharia genética e a industria

de Biotecnologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BORGES-OSORIO, Maria Regina Lucena; ROBINSON, Wanyce Miriam. Genética
humana. 3.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788565852906. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852906.

2. PIERCE, Benjamin A. Genética: um enfoque conceitual. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729338. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729338.

3. SNUSTAD, D. Peter; SIMMONS, Michael J. Fundamentos de genética. 7. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527731010.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. STRACHAN, Tom; READ, Andrew. Genética molecular humana. 4.ed. Porto
Alegre: Artmed, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788565852593
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books//9788565852593.

2. GRIFFITHS, Anthony J. F. et al. Introducédo a genética. 11.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729963. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729963

3. BECKER, Roberta Oriques; BARBOSA Barbara L. F. Genética basica. Porto
Alegre: SAGAH, 2018. 1 recurso online. ISBN 978595026384
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788595026384.

4. MENCK, Carlos F. M. Genética molecular basica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732208. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732208.

5. VIEIRA, Taiane; GIUGLIANI, Roberto. Manual de genética médica para atencéo
primaria a saude. 1. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2013. 1 recurso online. ISBN
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9788565852890. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852890.

DISCIPLINA: ETICA, BIOETICA E LEGISLAQAO EM ENFERMAGEM
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Cadigo de ética médica e de enfermagem. Andlise critica do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Exigéncias ético-profissionais em suas diversas
dimensdes: césmica, interpessoal, sociopolitica. Posicionamento ético na equipe
multidisciplinar de saude. Responsabilidades profissionais: ética civil e penal.
Situacdes e dilemas éticos. Principios fundamentais norteadores do desenvolvimento
da conduta ético-profissional. Reflex&o sistematica e critica sobre questdes éticas. O
confronto entre o enfermeiro e o individuo. A dignidade da pessoa humana e a
promocdo do bem da vida. A assisténcia de salde a todos os individuos, sem
excecdo, desde a concepcdo até a morte. Etica: transplante, aborto, publicacdes,
manipulacdo genética, violéncia institucional, eutanasia, direitos humanos,

preservagao ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. OGUISSO, Taka; SCHIMIDT, Maria José. O exercicio da enfermagem: uma
abordagem ético-legal. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. 1 recurso
online. ISBN 9788527731225. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731225.

2. OGUISSO, Taka. FREITAS, Genival Fernandes de (Org.). Legislacdo de
enfermagem e saude: historico e atualidades. Sdo Paulo:Manole,2015. 1 recurso
online. ISBN 9788520448540.
Disponivel:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448540.

3. SOUSA, Eduardo da Cruz. Legislacdo e exercicio profissional conceitos e
aspectos éticos. Porto Alegre: SAGAH, 2018. 1 recurso online. ISBN 978-85-9502-
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809-8
Disponivel: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788595028098/

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

GONZAGA, Alvaro de Azevedo. Etica profissional. Rio de Janeiro: Método,
2017. 1 recurso online. (Sintetizado). ISBN 9788530977085. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788530977085.

MARTINS-COSTA, Judith; MOLLER, Leticia Ludwig. Bioética e
responsabilidade. Rio de Janeiro: Forense, 2008. 1 recurso online. ISBN
9788530956066. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788530956066.

MONTIJO, Karina Maxeniuc Silva. Processos de saude: fundamentos éticos e
praticas profissionais. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536510965. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510965.

PIMENTA, Cibele A. de Mattos; MOTA, Délete D.C.; CRUZ, Dina d. A.L M. Dor e
cuidados paliativos: Enferemagem, Medicina e Psicologia. Barueri, SP: Manole,
2006. 1 recurso online. ISBN  8520424031. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444078.

SILVA, José Vitor da (Org.). Bioética: visdo multidimensional. S&o Paulo: latria,
2010. 1 recurso online. ISBN 9788576140863. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140863.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 80 horas

EMENTA

Estrutura da personalidade, divisdo da psique. Id, ego e superego. Ajustamento sadio.

Mecanismos de defesa. Conceitos de saude mental. Teoria das crises e da adaptacéo.

Fatores que predispbem e precipitam o distirbio mental. Instrumentos basicos de

enfermagem: comunicagdo, observacéo e interpretacdo na saude mental. Medidas

preventivas da enfermidade mental: prevencao primaria, secundaria e terciaria. Centro

de Atencao Psicossocial (CAP) como modelo de atencéo a saude mental.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. STEFANELLI, Maguida Costa; FUKUDA, llza Marlene Kuae; ARANTES, Evalda
Cangcado (Org.). Enfermagem  psiquiatrica em suas dimensdes
assistenciais. Sao Paulo: Manole, 2008. 1 recurso online. ISBN 9788520444085.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444085

2. TAVARES, Marcus Luciano de O.; CASABURI, Luiza Elena; SCHER, Cristiane
Regina. Saude Mental e Cuidado de Enfermagem em psiquiatrica: Porto
Alegre: SAGAH, 2019. 1 recurso online. ISBN 978-85-9502-983-5. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595029835

3. VIDEBECK, Sheila L. Enfermagem em saude mental e psiquiatria. 5.ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536327297. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327297

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BARLOW, David H. Manual clinico dos transtornos psicologicos: tratamento
passo a passo. 5.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2016. 1 recurso online. ISBN
9788582713457. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713457

2. ABREU, Cristiano Nabuco et al. Sindromes psiquiatricas: diagnostico e
entrevista para profissionais de saude mental. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536310831. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536310831

3. GORENSTEIN, Clarice; WANG, Yuan-Pang; HUNGERNUHLER,
Ines. Instrumentos de avaliacdo em saude mental. Porto Alegre: ArtMed, 2016.
1 recurso online. ISBN 9788582712863. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712863

4. MORRISON, James. Entrevista inicial em saude mental. 3.ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536321745. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536321745
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5. 'TI—"|'ORNICROFT, Graham; TANSELLA, Michele. Boas praticas em saude mental
comunitaria. Sdo Paulo: Manole, 2010. 1 recurso online. ISBN 9788520442944.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442944.

Disciplina: Atividade Extensionista em Enfermagem em Saude Mental
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 20 horas

EMENTA
Praticas extensionistas versando sobre os fatores de risco que interferem na saude

mental dos individuos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. STEFANELLI, Maguida Costa; FUKUDA, llza Marlene Kuae; ARANTES, Evalda
Cancado (Org.). Enfermagem  psiquiatrica em suas dimensfes
assistenciais. Sao Paulo: Manole, 2008. 1 recurso online. ISBN 9788520444085.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444085.

2. TAVARES, Marcus Luciano de O.; CASABURI, Luiza Elena; SCHER, Cristiane
Regina. Saude Mental e Cuidado de Enfermagem em psiquiatrica: Porto
Alegre: SAGAH, 2019. 1 recurso online. ISBN 9788527723909. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595029835/pageid/3.

3. IDEBECK, Sheila L. Enfermagem em saude mental e psiquiatria. 5.ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536327297. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327297.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BARLOW, David H. Manual clinico dos transtornos psicoldgicos: tratamento
passo a passo. 5.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2016. 1 recurso online. ISBN
9788582713457. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713457.

2. ABREU, Cristiano Nabuco et al. Sindromes psiquiatricas: diagnéstico e
entrevista para profissionais de saude mental. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536310831. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536310831.
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"3 "GORENSTEIN,  Clarice; WANG,  Yuan-Pang:  HUNGERNUHLER,
Ines. Instrumentos de avaliacdo em saude mental. Porto Alegre: ArtMed, 2016.
1 recurso online. ISBN 9788582712863. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712863.

4. MORRISON, James. Entrevista inicial em saude mental. 32.ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536321745. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536321745.

5. THORNICROFT, Graham; TANSELLA, Michele. Boas préaticas em saude
mental comunitaria. SGo Paulo: Manole, 2010. 1 recurso online. ISBN
9788520442944, Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442944.

DISCIPLINA: PATOLOGIA
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Introducao a patologia; lesdo e adaptacao celular; processo de envelhecimento, morte
celular e somatica; processo inflamatério agudo e cronico; reparo e cicatrizacao;
neoplasias; alteragdes circulatérias hidrodindmicas e hemodinamicas; alteracdes
respiratorias, gastrointestinais e renais; alteracées neurais; patologia na perspectiva

do Programa de Saude da Familia: diabetes e hipertensao arterial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo: Patologia Geral. 6.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788527723381. Disponivel
em: <https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788527723381>

2. HAMMER, Gary D.; MCPHEE, Stephen J. Fisiopatologia da doenca. 7.ed. Porto
Alegre: AMGH, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788580555288. Disponivel em:
<https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788580555288>

3. HANSEL, Donna E.; DINTZIS, Renee Z. Fundamentos de Patologia. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 1 recurso online. ISBN 978-85-277-2490-6.
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Disponivel em: <https://integrada. minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-
2491-3>

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ELDER, David E.Lever, Histopatologia da pele. 10.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788527724975. Disponivel
em: <https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788527724975>

2. NORRIS, Tommie L. Porth: Fisiopatologia. 10.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021. 1 recurso online. ISBN 978-85-277-3786-9. Disponivel em:
<https://integrada.minhabiblioteca.com.br /books//9788527737876>

3. MARTINS, Nelson Valente. Patologia do trato genital inferior: diagndstico e
tratamento. 22.ed. Rio de Janeiro: Roca, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788527725217. Disponivel em: <https://integrada.minhabiblioteca.com.br/
books/9788527725217>

4. RODRIGUES, Andrea B.; OLIVEIRA, Patricia Peres. Oncologia para
enfermagem. Barueri SP: Manole, 2016. 1 recurso online. ISBN 978-85-204-
5206-6
Disponivel em: <https://integrada.minhabiblioteca.com.br/ books/
9788520452066 >

5. REISNER, Howard M. Patologia: uma abordagem por estudos de casos. Porto
Alegre: AMGH, 2016. 1 recurso online. (Lange). ISBN 978-85-8055-547-9.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788580555479

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM |
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Situar o ser humano enquanto sujeito e objeto do cuidado; identificar, conhecer e
utilizar recursos fundamentais para interagir e assistir o ser humano; nog¢des de
aplicacdo dos instrumentos em semiologia e semiotécnica; tipos de registro em

prontuario. Uso de materiais, descarte e meio ambiente.

271


https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/%209788580555479

(19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

Aqui, vocé faz a diferencal

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.

3.

CHAVES, Loide Corina; POSSO, Maria Belén Salazar (Org.). Avaliacdo Fisica
em Enfermagem. S&o Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788520444269. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444269.

COSTA, Ana Lucia Jezuino da; EUGENIO, Sonia Cristina Fonseca. Cuidados de
Enfermagem: eixo ambiente e saude. Porto Alegre: ArtMed, 2014. 1 recurso
online. (Tekne). ISBN 9788582710753. Disponivel
em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710753.

JENSEN, Sharon. Semiologia para Enfermagem: Conceitos e Pratica Clinica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788527724036. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724036.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

ANDRIS, Deborah A. Semiologia: bases para a pratica assistencial. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 1 recurso online. ISBN 9788527724210.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724210.
BARSANO, Paulo Roberto et al. Biosseguranca: acdes fundamentais para
promocdo da saude. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536510996. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510996.

NETTINA, Sandra M. Prética de Enfermagem. 10.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729598. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598.

CARMAGNANI, Maria Isabel S. et al. Procedimentos de enfermagem: guia
pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. 1 recurso online. ISBN 978-85-
277-3186-7 Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/
9788527731874.

SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Améalia de Fatima. Diagnosticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
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recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM FUNDAMENTOS DE
ENFERMAGEM I
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Desenvolvimento do processo de autocuidado do paciente pertencente a comunidade
em atividades extensionistas pautadas na biosseguranca e seguranca do paciente e
ambiental. Estabelecimento de relagcdes entre o cuidado de enfermagem e os
aspectos éticos, socioculturais e étnico-raciais. Integracao ensino e pesquisa com a

sociedade, articulando a universidade com os diversos segmentos sociais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CHAVES, Loide Corina; POSSO, Maria Belén Salazar (Org.). Avaliacéo Fisica
em Enfermagem. S&o Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788520444269. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444269.

2. COSTA, Ana Lucia Jezuino da; EUGENIO, Sonia Cristina Fonseca. Cuidados de
Enfermagem: eixo ambiente e saude. Porto Alegre: ArtMed, 2014. 1 recurso
online. (Tekne). ISBN 9788582710753. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710753.

3. JENSEN, Sharon. Semiologia para Enfermagem: Conceitos e Pratica Clinica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788527724036. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724036.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ANDRIS, Deborah A. Semiologia: bases para a pratica assistencial. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 1 recurso online. ISBN 9788527724210.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724210.
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M‘"‘?FTMEMARSANO, Paulo Roberto et al. Biosseguranca: acdes fundamentais para
promocdo da saude. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536510996. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510996.

3. NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. 10.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729598. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598.

4. CARMAGNANI, Maria Isabel S. et al. Procedimentos de enfermagem: guia
pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. 1 recurso online. ISBN 978-85-
277-3186-7 Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/
9788527731874.

5. SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amalia de Fatima. Diagnésticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:

http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

DISCIPLINA: ADMINISTRACAO EM ENFERMAGEM
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Teorias de administracdo cientifica aplicadas a Enfermagem. Filosofia e estrutura
organizacional. Divisdo de trabalho em Enfermagem. Meios e instrumentos do
processo de trabalho. Tipos de gestdo. Sistema de informacdo. Planejamento.
Processo decisorio. Trabalho em equipe, conflitos, negociacdo. Relacionamento
profissional e o respeito as diversidades étnico-culturais. Administracao de recursos,

descarte e meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. 3.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527730198. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198.
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2.LEONI, Miriam Garcia. Autoconhecimento do Enfermeiro: instrumento nas

relacdes terapéuticas e na gestao: geréncia em enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788527725118. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527725118.

3.MARQUIS, Bessie L. Administracdo e Lideranca em Enfermagem: Teoria e
Prética. 8.ed. ISBN 9788582712313.Porto Alegre: Artmed, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

CHIAVENATO, ldalberto. Teoria Geral da Administracao, v.2: abordagens
descritivas e explicativas. 8.ed. S&o Paulo: Manole, 2021. 1 recurso online.
ISBN 9788520440483. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520440483.

. SCHEIN, Edgar H.; SCHEIN, Peter.Cultura Organizacional e

Lideranca. 5.ed. Grupo GEN, 2022. E-book. ISBN 9786559773626.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559773626/.3.

JOINT COMMISSION RESOURCES. Temas e Estratégias para Lideranca
em Enfermagem: enfrentando os desafios hospitalares atuais. Porto Alegre:
ArtMed, 2008. 1 recurso online. ISBN 9788536315690. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536315690.

SALI, Enio Jorge. Administracdo Hospitalar no Brasil. Sdo Paulo: Manole,
2013. 1 recurso online. ISBN 9788520448373. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448373.

TAJRA, Sanmya Feitosa. Planejamento e Informacdo: métodos e modelos
organizacionais para saude publica. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online.
ISBN 9788536513188. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513188.

DISCIPLINA: SEMINARIO VIVENCIAL EM SAUDE
Periodo: 4°

Carga Horaria Semestral: 20 horas

EMENTA
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MIéc);sdcfussélo sobre interdisciplinaridade buscando especificidades e aproximacdes entre
conteudos. Articulacdo entre os contetudos desenvolvidos nas outras disciplinas dos
semestres anteriores buscando identificar elementos relevantes a formacédo do
enfermeiro. Abordagem dos conteudos de enfermagem de modo integrado e
multidisciplinar, integrando teméticas como o respeito a diversidade cultural, as etnias,
aos direitos humanos, topicos relacionados a preservacdo ambiental e normas da

ABNT.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. DE ROBERTIS, Edward M.; HIB, José. Biologia celular e molecular. 16.ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788527723862.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527723862.

2. KAWAMOTO, Emilia Emi. Anatomia e fisiologia na enfermagem. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729154.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729154.

3. MELO, Paulo Marcio da Silva; CIAMPA, Amabile de Lourdes; ARAUJO, Sonia
Regina Cassiano de. Humanizacao dos processos de trabalho: fundamentos,
avancos sociais, tecnologicos e atencdo a saude. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1
recurso online. ISBN 9788536521008. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; CHEEVER, Kerry H.
Tratado de enfermagem médico-cirargica. 13.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788527728201. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-527728201.

2. COSTANZO, Linda S. Fisiologia. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2015. 1 recurso online. ISBN 9788527727884. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527727884.

3. DINTEL, Felipe; PERISSE, Gabriel (Tradutor). Como Escrever Textos
Técnicos e Profissionais: todas as orientacdes para elaborar relatorios, cartas
e documentos eficazes. PERISSE, Gabriel (Tradutor). ISBN
9788589239912.Belo Horizonte: Gutenberg Editora, 2011.
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T4 MARKLE, Wiliam H.: FISHER, Melanie A SMEGO JR, Raymond A.
Compreendendo a saude global. 2. ed. Porto Alegre: AMGH, 2015. 1 recurso
online. ISBN 9788580554670. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580554670.

5. SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natélia de Céassia.
Enfermagem em Saude Coletiva: teoria e pratica. 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

5° PERIODO
DISCIPLINA: NUTRICAO E DIETOTERAPIA
Periodo; 5°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Conceitos béasicos em alimentacdo e nutricdo. Habitos e praticas alimentares.
Necessidades e recomendacbes nos diferentes ciclos da vida. Macro e
micronutrientes - funcao, fontes e recomendac¢des. Seguranca alimentar. Avaliacao
nutricional. Alimentagdo na promoc¢ao da saude e prevencdo de doencas. Dietas com
consisténcia modificada. Dietoterapia nas doencas crbnicas ndo transmissiveis.

Nutricdo enteral e parenteral.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. DOVERA, Themis Maria Dresch da Silveira. Nutricdo aplicada ao curso de
enfermagem. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online.
ISBN 9788527732680. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732680.

2. PHILIPPI, Sonia Tucunduva (Org.). Piramide dos alimentos: fundamentos
bésicos da nutricdo. 2.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788520448601. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448601
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NS SOUZA Rudson Edson Gomes de. Saude e nutricdo. S8o Paulo: Cengage
Learning, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788522123742. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123742.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. COZZOLINO, Silvia Maria Franciscato; COMINETTI, Cristiane (Org.). Bases
bioguimicas e fisiol6gicas da nutricdo: nas diferentes fases da vida, na saude
e na doenca. 2 ed. S&do Paulo: Manole, 2020. 1 recurso online. ISBN
9788520456415. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books//9786555761

2. CUPPARI, Lilian (Coord.). Guia de nutricéo clinica no adulto. 3.ed. Sao Paulo:
Manole, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788520438237. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520438237.

3. GERMANO, Pedro Manuel Leal; GERMANO, Maria Izabel Simdes (Org.). Higiene
e vigilancia sanitaria de alimentos. 6.ed. Sdo Paulo: Manole, 2019. 1 recurso
online. ISBN 9788520454152
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978852045417

4. MCWILLIAMS, Margaret. Alimentos: um guia completo para profissionais. 10.ed.
Séo Paulo: Manole, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788520451649. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451649.

5. PALMA, Domingos; ESCRIVAO, Maria Alete Meil Schimith; OLIVEIRA, Fernanda
Luisa Ceragioli (Coord.). Guia de nutricdo clinica na infancia e na
adolescéncia. Sao Paulo: Manole, 2009. 1 recurso online. ISBN 9788520447673.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520447673.

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM II
Periodo: 5°

Carga Horaria Semestral: 80 horas

EMENTA
Desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes para a realizacdo de

acOes voltadas ao cuidado integral no atendimento das necessidades individuais,
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utilizando as melhores evidéncias disponiveis para uma pratica segura e de qualidade.
Oferecer oportunidades de aprendizagem para intervencdo do profissional de

enfermagem nos diversos cenarios, preparando-o para a pratica profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. COSTA, Ana Lucia Jezuino da; EUGENIO, Sonia Cristina Fonseca. Cuidados de
Enfermagem: eixo ambiente e saude. Porto Alegre: ArtMed, 2014. 1 recurso
online. (Tekne). ISBN 9788582710753. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710753.

2. MOHALLEM, Andréa Gomes da Costa; FARAH, Olga Guilhermina Dias;
LASELVA, Claudia Regina (Coord.). Enfermagem pelo método de estudo de
casos. S&o Paulo: Manole, 2011. One recurso online. ISBN 9788520452035.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452035.

3. SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Améalia de Fatima. Diagnésticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ALMEIDA, Mirian et al. Processo de enfermagem na prética clinica do HCPA.
Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788536325842. Disponivel
em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536325842

2. BARSANO, Paulo Roberto et al. Biosseguranca: a¢cbes fundamentais para
promocdao da saude. 2 ed. Sao Paulo: Erica, 2020. 1 recurso online. ISBN 978-85-
365-3286-8. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536532868.

3. BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; LIPPINCOTT, Williams
Wilkins. Exames complementares. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788527725231. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527725231.

4. GAMBA, Mbnica Antar; PETRI, Valéria; COSTA, Mariana Takahashi Ferreira.
Feridas: prevencéo, causas e tratamento. Sdo Paulo: Santos, 2016. 1 recurso
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T online. ISBN 9788527729567. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729567.

5. GARCIA, Telma Ribeiro. Classificacdo internacional para a pratica de

enfermagem (CIPE®). Porto Alegre: ArtMed, 2016. 1 recurso online. ISBN

9788582713358. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713358.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM FUNDAMENTOS DE
ENFERMAGEM II
Periodo: 5°

Carga Horaria Semestral: 20 horas

EMENTA
Desenvolvimento do processo de autocuidado do paciente pertencente a comunidade
em atividades extensionistas pautadas na biosseguranca e seguranca do paciente e
ambiental. Estabelecimento de relagcdes entre o cuidado de enfermagem e os
aspectos éticos, socioculturais e étnico-raciais. Integracdo ensino e pesquisa com a

sociedade, articulando a universidade com os diversos segmentos sociais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. COSTA, Ana Lucia Jezuino da; EUGENIO, Sonia Cristina Fonseca. Cuidados de
Enfermagem: eixo ambiente e saude. Porto Alegre: ArtMed, 2014. 1 recurso
online. (Tekne). ISBN 9788582710753. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710753.

2. MOHALLEM, Andréa Gomes da Costa; FARAH, Olga Guilhermina Dias;
LASELVA, Claudia Regina (Coord.). Enfermagem pelo método de estudo de
casos. Séao Paulo: Manole, 2011. One recurso online. ISBN 9788520452035.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452035.

3. SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Améalia de Fatima. Diagnésticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.
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"BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ALMEIDA, Mirian et al. Processo de enfermagem na pratica clinica do HCPA.
Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788536325842. Disponivel
em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536325842

2. BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; LIPPINCOTT, Williams
Wilkins. Exames complementares. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788527725231. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527725231.

3. BARSANO, Paulo Roberto et al. Biosseguranca: a¢des fundamentais para
promocao da saude. 2 ed. Sao Paulo: Erica, 2020. 1 recurso online. ISBN 978-85-
365-3286-8. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536532868.

4. GARCIA, Telma Ribeiro. Classificacdo internacional para a pratica de
enfermagem (CIPE®). Porto Alegre: ArtMed, 2016. 1 recurso online. ISBN
9788582713358. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713358.

5. GAMBA, Monica Antar; PETRI, Valéria; COSTA, Mariana Takahashi Ferreira.
Feridas: prevencdo, causas e tratamento. Sdo Paulo: Santos, 2016. 1 recurso
online. ISBN 9788527729567. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729567.

DISCIPLINA: SISTEMATIZAQAO DA ASSISTENCIA EM ENFERMAGEM (SAE)
Periodo: 5°

Carga Horaria Semestral: 80 horas

EMENTA
Facilitacdo do gerenciamento do cuidado pela qualidade do atendimento e a
seguranca no processo, minimizando as chances de erros profissionais pela tomada
de decisdes equivocadas baseadas em evidéncias cientificas mal interpretadas.
Abordagem dos aspectos tedricos e metodoldgicos do processo de enfermagem (PE).
Fornecimento de subsidios para o desenvolvimento do raciocinio critico através de

situacdes de ensino-aprendizagem nas diversas areas da enfermagem, bem como da
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apropriacao de experiéncias vivenciadas com enfoque na

interdisciplinaridade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732789. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789.

2. CHAVES, Loide Corina; POSSO, Maria Belén Salazar (Org.). Avaliacéo fisica
em enfermagem. Sado Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788520444269. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444269.

3. POLIT, Denise F.; BECK, Cheryl T.Fundamentos de pesquisa em
enfermagem: avaliacdo de evidéncias para a pratica da enfermagem. 9.ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2019. 1 recurso online. ISBN 978-85-8271-490-4. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978853632653.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. GARCIA, Telma Ribeiro. Classificacdo Internacional para a Préatica de
Enfermagem (CIPE®). Porto Alegre: ArtMed, 2016. 1 recurso online. ISBN
9788582713358. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713358.

2. MCEWEN, Melanie; WILLS, Evelyn. Bases tedricas de enfermagem. 4.ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788582712887. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712887.

3. MOHALLEM, Andréa Gomes da Costa; FARAH, Olga Guilhermina Dias;
LASELVA, Claudia Regina (Coord.). Enfermagem pelo método de estudo de
casos. S&o Paulo: Manole, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788520452035.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452035.

4. CUBAS, Marcia Regina; GARCIA, Telma Ribeiro (in memoriam). Diagndstico,
resultados e intervencdes de enfermagem: enunciados do Siaben. Porto
Alegre: Artmed, 2021. 1 recurso online. ISBN 978-65-5882-014-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786558820147
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ANSHFSILVA Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amalia de Fatima. Diagndésticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:

http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511

DISCIPLINA: ENFERMAGEM NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
Periodo; 5°

Carga Horaria Semestral: 80 horas

EMENTA
Bases do cuidado na atencédo basica. Planejamento, implementacéo e avaliacdo da
assisténcia de enfermagem na atencao basica. Participagdo em projetos de promocao
da saude de carater intersetorial, nas acdes voltadas a grupos especificos. Aplicacao
de conceitos de promocao e recuperacao da saude, prevencao de doencas e agravos,
no cuidado de enfermagem na atencdo basica. Monitoramento das necessidades de
saude na atencdo béasica. Cuidados de enfermagem a pessoas, familias e grupos, nos
diferentes grupos demograficos e perfis epidemioldgicos, pautados no contexto social
em que se inserem e nas dimensdes clinica, ética, relacionall/interacional, diversidade
social e contexto ambiental. Aplicag&o de conceitos do processo de trabalho gerencial

no servico de saude e de enfermagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ESHERICK, Joseph S.; CLARK, Daniel S.; SLATER, Evan D. Current: diretrizes
clinicas em atencao primaria a saude. 10.ed. Porto Alegre: AMGH, 2013. 1 recurso
online. (Lange). ISBN 9788580551976. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580551976.

2. KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. 3.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527730198. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198.

3. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Atendimento domiciliar: estrutura fisica,

aspectos legais e operacionalizacao do servico. Sado Paulo: Erica, 2015. 1 recurso
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online. ISBN 9788536515458. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536515458.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. EIA ASEN et al. 10 Minutos para a Familia: intervencdes sistémicas em atencao
primaria a saude. Porto Alegre: ArtMed, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788536327747. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327747.

2. FREIRE, Caroline; ARAUJO, Débora Peixoto de. Politica nacional de salde:
contextualizac&o, programas e estratégias publicas sociais. So Paulo: Erica, 2015.
1 recurso online. ISBN 9788536521220. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521220.

3. LEONI, Miriam Garcia. Autoconhecimento do enfermeiro: instrumento nas
relacbes terapéuticas e na gestdo: geréncia em enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788527725118. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-25118.

4. RIBEIRO, Renato Jorge Brown; BLIACHERIENE, Ana Carla. Construindo o
planejamento publico: buscando a integracdo entre politica, gestao e participacao
popular. Sdo Paulo: Atlas, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788522483020.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522483020.

5. SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natélia de Céassia. Enfermagem
em saude coletiva: teoria e préatica. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
Periodo: 5°

Carga Horaria Semestral: 40 horas
EMENTA

Abordagem da Saude no contexto da Atencao Primaria & Saude (APS) nos niveis de

atencdo. OrientacGes Educativas na Atencéo Primaria.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.

FERNANDES, Rosa Aurea Quintella; NARCHI, Nadia Zanon (org.). Enfermagem
e saude da mulher. 2. ed. rev. ampl. Barueri, SP: Manole, 2012. ISBN 978-85-204-
5169-4. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520451694/ pageid/4.
KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. 3.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527730198. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198.

OLIVEIRA, Simone Machado Kihn de. Gestdo em enfermagem na atencao
basica [recurso eletrdnico]. Simone Machado Kihn de Oliveira, Bruna Becker;
[revisdo técnica: Karina Amadori Stroschein Normann, Marcia Otero Sanches]. —
Porto Alegre: SAGAH, 2019. ISBN 978-85-9502-963-7.
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595029637/pageid/1.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

EIA ASEN et al. 10 Minutos para a familia: intervencdes sistémicas em atencgao
primaria a saude. Porto Alegre: ArtMed, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788536327747. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327747.

FREIRE, Caroline; ARAUJO, Débora Peixoto de. Politica nacional de
saude: contextualizacdo, programas e estratégias publicas sociais. Sao Paulo:
Erica, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536521220. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521220.

LEONI, Miriam Garcia. Autoconhecimento do enfermeiro: instrumento nas
relacfes terapéuticas e na gestdo: geréncia em enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788527725118. Disponivel
em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-25118.
RIBEIRO, Renato Jorge Brown; BLIACHERIENE, Ana Carla. Construindo o
planejamento publico: buscando a integracdo entre politica, gestdo e
participacdo popular. Sdo Paulo: Atlas, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788522483020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522483020.

SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natalia de
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o ‘E:Mgssia. Enfermagem em salde coletiva: teoria e pratica. 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

DISCIPLINA: DIREITOS HUMANOS EM SAUDE E EDUCAQAO
Periodo: 5°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Enfatizar os direitos humanos, civis, politicos e o principio da solidariedade. Direitos
de acesso a educacao e a saude. Direitos e responsabilidades do usuario dos servi¢os

de saude. Direitos Humanos e o meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BUCCI, Daniela; SALA, José Blanes; CAMPOS, José Ribeiro de. Direitos
humanos: protecdo e promoc¢ao. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. 1 recurso online.
ISBN 9788502179677. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502179677

2. CASTILHO, Ricardo. Direitos humanos. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018. 1
recurso online. ISBN 9788547218775. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788547218775

3. OLIVEIRA, Fabiano Melo Goncalves de. Direitos humanos. Rio de Janeiro:
Método, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788530968908. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788530968908.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacdao historica dos direitos humanos. 12.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. 1 recurso online. ISBN 9788547216139. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788547216139.

2. DUTRA, Micaela Dominguez. Capacidade contributiva: analise dos direitos
humanos e fundamentais. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 1 recurso online. (IDP). ISBN
9788502146648. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502146648.
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Aqul‘vgtmfle\r;"l{':!AZZUOLl, Valério de Oliveira. Curso de direitos humanos. 8. ed. Rio de
Janeiro: Método, 2021. 1 recurso online. ISBN 978-85-309-9330-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788530975579.

4. CASTILHO, Ricardo. A liberdade como fundamento dos Direitos Humanos.
Sdo Paulo: Expressa, 2021. 1 recurso online. ISBN: 978-65-5362-307-1.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786553623071

5. RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos humanos. 7 ed. S&o Paulo:
Saraiva Educacéo, 2020. 1 recurso online. ISBN 978-85-536-1663-3. Disponivel

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788553616633
6° PERIODO

DISCIPLINA: DIDATICA APLICADA A SAUDE
Periodo; 6°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Discute a didatica no contexto da saude, enfatizando a importancia de conhecimentos
didaticos para a formacao e atuacdo profissional do enfermeiro. Analisa a relagao
existente entre educacéo e estado de saude do individuo e coletividade, situando o
enfermeiro como agente de transmissdo de conhecimentos na area da saude, e sua
atuacdo no meio ambiente. Aborda estratégias de ensino que podem ser utilizadas

pelo enfermeiro no exercicio de sua pratica profissional e educativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BERTAGLIA, Barbara. Métodos e técnicas de ensino. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2016. 1 recurso on-line..ISBN 978-85-221-2352-0. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123520.

2. FREIRE, Rogéria Alves. Didatica do ensino superior: 0 processo de ensino
aprendizagem. S&o Paulo: Cengage Learning, 2016. 1 recurso online. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/ 9788522123643.
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MUI‘%T”%KNTOS, Alvaro da Silva; PASCHOAL, Vania Del Arco. Educacéo em salde e
enfermagem. Barueri, Sdo Paulo: Editora Manole, 2017. 1 recurso online.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/

books/9786555762235.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. FREIRE, Rogéria Alves. A didatica no ensino superior. Sdo Paulo: Cengage
Learning Brasil, 2015. Disponivel em: https://integrada.
minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122608.

2. GOMES, Nilma Lino; ABRAMOWICZ, Anete. Educacdo e raca: perspectivas
oliticas, pedagdgicas e estéticas. Sdo Paulo: Auténtica, 2010. 1 recurso online.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca. com.br/books/ 9788582178164.

3. MALHEIROS, Bruno Taranto. Didatica geral. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2019.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books
/9788521636397.

4. PELICIONI, Maria Cecilia Focesi; MIALHE, Fabio Luiz. Educac¢éo e promocéo da
saude: teoria e pratica. 2. ed. Rio de Janeiro: Santos, 2012. 1 recurso online.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br /books/9788541201063.

5. PINNO, Camila; BECKER, Bruna; SCHER, Cristiane Regina; MOURA, Talita
Helena Monteiro de. Educacgdo em saude. Porto Alegre: SAGAH, 2019. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/ 9788595029910.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM CLINICA CIRURGICA
Periodo: 6°

Carga Horaria Semestral: 80 horas

EMENTA
Analise e aplicacdo de conhecimentos e habilidades para assisténcia sistematizada
de enfermagem ao individuo adulto e/ou idoso e acompanhantes nos periodos pré e
pos-operatorio. Procedimentos especializados de enfermagem cirdrgica. Atuacao de
enfermagem em métodos diagndsticos. Medidas profilaticas relacionadas as
infec¢des de feridas cirargicas. Organizacao e funcionamento de unidades cirargicas.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.

NETTINA, Sandra M. Préatica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729598. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

. CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,

2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732789. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789.
FISCHBACH, Frances Talaska; FISCHBACH, Margaret A. Exames laboratoriais
e diagndésticos em enfermagem: guia pratico. 6. ed. Sdo Paulo: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729857. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729857.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

BOUCHER, Mary Ann. Enfermagem médico-cirargica. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008. 1 recurso online. ISBN 9788527725033. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527725033.

CHAVES, Loide Corina; POSSO, Maria Belén Salazar (Org.). Avaliacao fisica
em enfermagem. Sado Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788520444269. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444269.

CARRARA, Dirceu; STRABELLI, Tania Mara Varejao; UIP, David
Everson. Controle de infeccado: a pratica do terceiro milénio. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 978-85-277-3077-8. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527730785/
SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Enfermagem hospitalar: estruturas e
condutas para assisténcia basica. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online.
ISBN 9788536520872. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520872

FREITAS, Genival Fernandes. Enfermagem forense. 1. Ed. Santana de
Parnaiba: Manole, 2022. ISBN 9786555762631. Disponivel em
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555762631/

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM SAUDE AMBIENTAL E ECOLOGIA
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Periodo: 6°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Promocéo do conhecimento e reflexdo da estrutura dindmica da saude ambiental e
suas relacbes com o processo saude/doenca. Nocdes basicas de ecologia e meio
ambiente, buscando reconhecer os principais riscos relacionados a manipulacao de
residuos nas unidades de saude. Politica Ambiental. Medidas de saneamento béasico

rural e urbano. Melhoria da qualidade de vida.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. HADDAD, Paulo Roberto. Meio ambiente, planejamento e desenvolvimento
sustentavel. Sado Paulo: Saraiva, 2015. 1 recurso online. ISBN 978-85-02-

63679- 8.Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9

788502636798
2. RUSCHEINSKY, Aloisio. (org.) Educagdo Ambiental. Porto Alegre: Penso, 2012.
1 recurso online. ISBN 978-85-63899-87-3.Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788563899873/

3. SOLHA, Raphaela Karla de Toledo; GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea.
Vigilancia em Saude Ambiental e Sanitaria. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso
online. ISBN 9788536513201. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513201.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Gestdo Ambiental. S&o
Paulo: Erica, 2014. 1 recurso on-line recurso online. ISBN 9788536521596.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521596.

2. JARDIM, Arnaldo; YOSHIDA, Consuelo; MACHADO FILHO, José Valverde (Ed.).
Politica nacional, gestdo e gerenciamento de residuos sélidos. Sdo Paulo:
Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788520444801. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444801.

3. PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia Focesi (Ed.). Educacéo
Ambiental e Sustentabilidade. 2.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014. 1 recurso online.
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SBN 9788520445020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520445020.

4. WEDY, Gabriel. Desenvolvimento sustentavel na era das mudancas
climaticas: um direito fundamental. Sdo Paulo: Saraiva Educacgdo, 2018. 1
recurso online. ISBN 9788553172528. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788553172528.

5. SOLURI, Arlindo Daniela; JOAQUIM NETO. SMS: Fundamentos em Seguranca,
Meio Ambiente e Saude. Rio de Janeiro: LTC, 2015. 1 recurso online. (Educacgéo
profissional). ISBN 9788521628316. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521628316.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA ENFERMAGEM EM SAUDE
AMBIENTAL E ECOLOGIA
Periodo: 6°

Carga Horaria Semestral: 20 horas

EMENTA
Integracdo do ensino e extensdo atraveés de praticas educativas visando a reducao
dos riscos de enfermidades com base na promocéo da saude humana e na vigilancia
ambiental. A relacdo poluicdo e saude. Saude Ambiental. Inquérito Sanitario e
Servigos Locais. Sistemas de esgotos e abastecimento de agua. Controle sanitario
dos residuos soélidos nos meios urbano e rural. Controle da Contaminag¢do Ambiental.
Controle de poluigédo do solo, ar € 4gua e suas relacdes com a saude das populagdes.

Contaminacao por residuos hospitalares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1.KOHN, Ricardo. Ambiente e Sustentabilidade - Metodologias para Gestdo. Rio
de Janeiro: LTC, 2015. 1 recurso online. ISBN 978-85-216-2961-0. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-216-2962-7
2. SATO, Michele; CARVALHO, Isabel. Educacdo Ambiental: pesquisa e desafios.
Porto Alegre: Artmed, 2008. 1 recurso online. ISBN 978-85-363-1529-4.Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536315294.
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M:%MSMOLHA Raphaela Karla de Toledo; GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea.
Vigilancia em Saude Ambiental e Sanitaria. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso
online. ISBN 9788536513201. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513201.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Gestdo Ambiental. Sao
Paulo: Erica, 2014. 1 recurso on-line recurso online. ISBN 9788536521596.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521596.

2. JARDIM, Arnaldo; YOSHIDA, Consuelo; MACHADO FILHO, José Valverde (Ed.).
Politica nacional, gestdo e gerenciamento de residuos sélidos. Sédo Paulo:
Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788520444801. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444801.

3. PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia Focesi (Ed.). Educacéo
Ambiental e Sustentabilidade. 2.ed. S&o Paulo: Manole, 2014. 1 recurso online.
ISBN 9788520445020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520445020.

4. PEREIRA, Adriana C.; SILVA, Gibson Zucca da Silva.; CARBONARI, Maria Elisa
Ehrhardt. Sustentabilidade, responsabilidade social e meio ambiente. Séo
Paulo: Saraiva, 2011. 1 recurso online. ISBN 978-85-02-15144-4 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788502151444/.

5. SOLURI, Daniela; JOAQUIM NETO. SMS: Fundamentos em Seguranca, Meio
Ambiente e Saude. Rio de Janeiro: LTC, 2015. 1 recurso online. (Educagéo
profissional). ISBN 9788521628316. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521628316.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM SAUDE DO TRABALHADOR
Periodo: 6°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Visa areflexdo da assisténcia de enfermagem ao trabalhador a partir do entendimento

do conceito de trabalho e de suas dimensdes na vida humana, atendendo suas
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necessidades de cuidado, pautado nos principios éticos, considerando o0s seres

humanos e suas relagdes no contexto social, politico, econdmico, ambiental e cultural

em que estd inserido. Visa ainda possibilitar o entendimento da base referencial que

estrutura o trabalho humano, possibilitando uma formacéo critica perante a relagédo

saude e trabalho, auxiliando na assisténcia sistematizada de enfermagem ao

trabalhador em seu contexto de trabalho, no atendimento de suas necessidades

pautadas nos principios éticos e humanisticos, considerando o ser humano e suas

relacdes no contexto social, politico, econébmico e cultural em que o trabalho e o

trabalhador estdo inseridos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.

3.

LUCAS, Alexandre Juan. O processo de enfermagem do trabalho. 2.ed. S&o
Paulo: latria, 2009. 1 recurso online. ISBN 9788576140832. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140832.

MORAES, Marcia Vilma Gongalvez de. Enfermagem do trabalho: programas,
procedimentos e técnicas. 4. ed. Sdo Paulo: latria, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788576140825. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140825.

ZANELLI, José Carlos. Estresse nas organizacdes de trabalho: compreensdo
e intervencao baseadas em evidéncias Séo Paulo: Atlas, 2012. 1 recurso online.
ISBN 978-85-363-2158-5. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536321585.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1. AYRES, Dennis de Oliveira; CORREA, José Aldo Peixoto. Manual de prevencéo

de acidentes de trabalho. 3.ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788597013092. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597013092.

CARDOSO, Telma Abdalla de Oliveira. Biosseguranca, estratégias de gestéo,
riscos, doencas emergentes e reemergentes. Rio de Janeiro: Santos, 2012. 1
recurso online. ISBN 9788541200622. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788541200622.
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M?MMEZMXEDELLA, Benedito. Seguranca no trabalho e prevencéo de acidentes: uma
abordagem holistica: 2. ed. Sado Paulo: Atlas, 2016. 1 recurso online. ISBN 978-85-
970-0865-4 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788597008661/

4. MORAES, Maércia Vilma Goncalvez de. Doencas ocupacionais: agentes: fisico,
guimico, biologico, ergondmico. 2.ed. Sado Paulo: latria, 2014. 1 recurso online.
ISBN 9788576140818. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140818.

5. SOUSA, Lucila Medeiros Minichello; MINICHELLO, Moacyr Medeiros. Saude
ocupacional. Sdo Paulo: ERICA, 2014.1 recurso online. ISBN 978-85-365-1302-7.
Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536513027/

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM SAUDE DO TRABALHADOR
Periodo: 6°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
Assisténcia de enfermagem ao trabalhador visando o atendimento de suas
necessidades de cuidado, pautado nos principios éticos, considerando os seres
humanos e suas relagdes no contexto social, politico, econdmico, ambiental e cultural

em que esta inserido.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. DINIZ, Denise P. Guia de qualidade de vida: saude e trabalho. [Digite o Local da
Editora]: Editora Manole, 2013. 9788520437285. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520437285/.

2. LUCAS, Alexandre Juan. O processo de enfermagem do trabalho. 2.ed. Sdo
Paulo: latria, 2009. 1 recurso online. ISBN 9788576140832. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140832.

3. MORAES, Marcia Vilma Goncalvez de. Enfermagem do trabalho: programas,

procedimentos e técnicas. 4. ed. Sdo Paulo: latria, 2012. 1 recurso online. ISBN
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9788576140825. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140825.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

CHIRMICI, Anderson; OLIVEIRA, Eduardo Augusto Rocha D. Introducdo a
Seguranca e Saude no Trabalho. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2016.
9788527730600. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527730600/.

. DOS SANTOS, Sérgio Valverde Marques; GALLEGUILLOS, Pamela Elis A

TRAJANO, Josiana Dias S. Saude do trabalhador. Porto Alegre: Grupo A, 2019.
9788595029514. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595029514/.

FELLI, Vanda Elisa A.; BAPTISTA, Patricia Campos P. Saude do trabalhador de
enfermagem. Sao Paulo: Editora Manole, 2015. 9788520455302. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520455302/.

HIRATA, Mario H.; FILHO, Jorge M.; HIRATA, Rosario Dominguez C. Manual de
biosseguranca 3.ed. Sdo Paulo: Editora Manole, 2017. 9788520461419.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520461419/.
MONTEIRO, Antonio L.; BERTAGNI, Roberto. Acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais. Rio de Janeiro: Editora Saraiva, 2020. 9788553619009. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553619009/.

DISCIPLINA: EDUCACAO INDIGENA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA

Periodo: 6°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA

Campos da Antropologia. Problemas e conceitos basicos: cultura, ethocentrismo,

alteridade e relativismo. Noc¢des de métodos/praticas de pesquisa. Antropologia no

Brasil. Temas fundantes de Antropologia. Legislacdo nacional. Politica do estado

sobre indigena e cultura afro-brasileira, antropologia, diversidade e etnocentrismo. A
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geopolitica da sociedade indigena nos Estados. Arte indigena e linguagem visual.
Politica e propostas pedagdgicas nas escolas indigenas. Cultura afro-brasileira nos

seus aspectos historicos e culturais. Povos indigenas e os direitos humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GOMES, Nilma Lino; ABRAMOWICZ, Anete. Educacéo e raca: perspectivas
politicas, pedagdgicas e estéticas. Sao Paulo: Auténtica, 2010. 1 recurso online.
ISBN 9788582178164. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582178164.

2. MOONEY, Linda A.; KNOX, David; SCHACHT, Caroline. Problemas sociais:
uma andlise socioldgica da atualidade. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016. 1
recurso online. ISBN 9788522124077. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522124077.

3. MARCONI, Marina de Andrade; PRESOTTO, Zélia Maria Neves. Antropologia:
uma introducdo. Sao Paulo: Atlas, v. 6, 2001. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597022681/recent.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BERGER, Kathleen Stassen. O desenvolvimento da pessoa: do nascimento a
terceira idade. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788521634270. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521634270.

2. LARA, Glaucia Muniz Proenca; LIMBERTI, Rita de Cassia Pacheco.
Representagdes do outro. Sado Paulo: Auténtica, 2016. 1 recurso online. ISBN
9788551300299. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788551300299.

3. DIMOULIS, Dimitri. DIREITO DE IGUALDADE: antidiscriminagcdo, minorias
sociais, remédios constitucionais. Sdo Paulo: Almeina, 2021. 1 recurso online.
ISBN 978-65-5627-345-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786556273808

4. LOPES, Maura Corcini; FABRIS, Eli Terezinha Henn. Inclus&o & educagé&o. Séo
Paulo: Auténtica, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788582171172. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582171172.
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5. WITTMANN, Luisa Tombini. Ensino (d)e histériaindigena. Sdo Paulo: Auténtica,
2015. 1 recurso online. ISBN 9788582174265. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582174265

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM SAUDE DA FAMILIA
Periodo: 6°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Aborda discussdes sobre a Atencéo Primaria a Saude e a Estratégia Saude da Familia
com base na Politica Nacional de Atencao Basica. Territorializacdo, mapeamento e
diagnéstico situacional de uma Unidade Basica de Saude. O contexto familiar.
Processo de trabalho: O enfermeiro na Estratégia Saude da Familia. Educacdo em

saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. B., TAYLOR,. R.; M., PAULMAN,. P.; A., PAULMAN,. A.; D., HARRISON,. J.
Taylor - Manual de Saude da Familia. 3. ed. Grupo GEN, 2009. 978-85-277-
2527-9. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-
277-2527-9.

2. FREEMAN, Thomas. R. Manual de Medicina de Familia e Comunidade de
McWhinney.  Grupo A, 2017. 9788582714652. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582714652.

3. OLIVEIRA, Simone. Augusta. D. Saude da familia e da comunidade. Editora
Manole, 2017. 9788520461389. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520461389.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1. CARMAGNANI, Maria Isabel Sampaio et al. Procedimentos de enfermagem:
guia pratico. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online.
ISBN 9788527731874. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731874.
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M‘LMM‘ZM.M!MONTIJO, Karina Maxeniuc Silva. Processos de saude: fundamentos éticos e
praticas profissionais. Sao Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536510965. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510965.

3. SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natalia de Cassia.
Enfermagem em salde coletiva: teoria e pratica. 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

4. SOLHA, Raphaela Karla de Toledo; GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela
Brassea. Vigilancia em saude ambiental e sanitaria. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1
recurso online. ISBN 9788536513201. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513201.

5. WALSH, Froma. Processos Normativos da Familia. Grupo A, 2016.
9788582713105. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713105.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM ENFERMAGEM EM SAUDE DA
FAMILIA
Periodo: 6°

Carga Horaria Semestral: 40 horas

EMENTA
O contexto familiar. Processo de trabalho: O enfermeiro na Estratégia Saude da
Familia. Educacdo em saude. Educacao e didatica na realidade contemporanea para
prevencdo, promocdo e reabilitacdo em saude; o professor; o estudante e o
conhecimento; a natureza do trabalho do enfermeiro como educador; concepc¢des de

ensino; comunicagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1. B., TAYLOR,. R.,; M., PAULMAN,. P.; A., PAULMAN,. A,; D., HARRISON,. J. Taylor -
Manual de Saude da Familia, 3. ed. Grupo GEN, 2009. 978-85-277-2527-9.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2527-9.
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2. FREEMAN, Thomas. R. Manual de Medicina de Familia e Comunidade de

McWhinney. Grupo A, 2017. 9788582714652. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582714652.
OLIVEIRA, Simone. Augusta. D. Saude da familia e da comunidade. Editora Manole,
2017. 9788520461389. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520461389.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CARMAGNANI, Maria Isabel Sampaio et al. Procedimentos de enfermagem:
guia pratico. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online.
ISBN 9788527731874. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731874.

2. MONTIJO, Karina Maxeniuc Silva. Processos de saude: fundamentos éticos e
praticas profissionais. Sao Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536510965. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510965.

3. SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natalia de Cassia.
Enfermagem em saude coletiva: teoria e pratica. 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

4. SOLHA, Raphaela Karla de Toledo; GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela
Brassea. Vigilancia em saude ambiental e sanitaria. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1
recurso online. ISBN 9788536513201. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513201.

5. WALSH, Froma. Processos Normativos da Familia. Grupo A, 2016.
9788582713105. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582713105.

7° PERIODO

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE
MATERIAIS

Periodo: 7°
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Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Conhecimento da atuacdo da equipe de enfermagem no Centro Cirdrgico (CC),
Recuperacédo Pos-anestésica (RPA) e Centro de Material e Esterilizacao (CME), além
da relacéo existente entre esses e suas inser¢cdes no contexto hospitalar. Abordagem
da estrutura fisica e organizacional dos referidos servigos, recursos materiais; equipe
multiprofissional com respectivas atribuicdbes e inter-relacbes; aspectos da
biossegurancga e controle da infec¢do hospitalar, bioéticos; fluxo de atividades e a
atuacdo do profissional enfermeiro no ambito gerencial e na sistematizacdo da

assisténcia de enfermagem perioperatoéria (SAEP)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CARVALHO, Rachel de; BIANCHI, Estela Regina Ferraz (Org.). Enfermagem em
centro cirdrgico e recuperacgdo. 2.ed. Sdo Paulo: Manole, 2016. 1 recurso online.
ISBN 9788520451564. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451564.

2. CARRARA, Dirceu; STRABELLI, Téania Mara Varejao; UIP, David
Everson. Controle de infeccdo: a prética do terceiro milénio. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527730785. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730785.

3. POSSARI, Jodo Francisco. Centro cirdrgico: planejamento, organizacao e gestao.
5. ed. S&o Paulo: latria, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788576140887. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140887.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BURMESTER, Haino. Gestdo de materiais e equipamentos hospitalares. Sao
Paulo: Saraiva, 2013. 1 recurso online. (Gestdo estratégica de saude). ISBN
9788502199613. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502199613.

2. CARVALHO, Rachel de (Coord.). Enfermagem em centro de material,
biosseguranca e Bioética. S&o Paulo: Manole, 2015. 1 recurso online. ISBN
9788520452615. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452615.
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AH\:BHFFERRO Fabiani P. Colimoide et al. Fundamentos do cuidado em saude Porto
Alegre: SAGAH, 2021. 1 recurso online. ISBN 978-65-5690-258-6 Disponivel
embhttps://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786556902586/

4. PELLICO, Linda Honan. Enfermagem médico-cirurgica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2015. 1 recurso online. ISBN 978-85-277-2668-9. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2669-6

5. CARVALHO, Rachel. (Org). Enfermagem em Centro Cirdrgico e recuperacao
anestésica. ISBN 978-85-204-4541-9. Barueri, SP: Manole, 2015. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520445419

DISCIPLINA: URGENCIA E EMERGENCIA
Periodo: 7°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA:
Metodologia da assisténcia de enfermagem aplicada a individuos em situacédo de
urgéncia/emergéncia. Procedimentos especializados de enfermagem no atendimento
as urgéncias e emergéncias. Atuacdo de enfermagem em métodos diagnosticos.
Medidas profilaticas relacionadas as infec¢des. Organizagdo e funcionamento de

unidades de pronto atendimento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Enfermagem em pronto atendimento: urgéncia e
emergéncia. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788536520865.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520865.

2. NAYDUCH, Donna. Nurse to nurse: cuidados no trauma em enfermagem. Porto
Alegre: AMGH, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788580550344. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550344.

3. TOBASE, Lucia; TOMAZINI, Edenir Aparecida Sartorelli. Urgéncias e emergéncias

em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN
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9788527731454, Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731454.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BIANCHI, Marcus Vinicius; CALCAGNOTTO, Gustavo Nora; COBALCHINI,
Giovanna Ranzi (Org.). Novos desafios no atendimento de urgéncia. Rio de Janeiro:
Roca, 2011. 1 recurso online. ISBN9788541202657. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788541202657.

2. FARCY, David A. et al. Cuidados intensivos na medicina de emergéncia. 1.ed. Porto
Alegre: AMGH, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788580552621. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580552621.

3. CARVALHO, Rachel; BIANCHI Estela Regina F. Enfermagem em Centro
Cirdrgico e Recuperacgao. (série enfermagem). Barueri: Manole,2016. 1 recurso
online. ISBN 978-85-204-5156-4 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520451564.

4. SILVA, Leonardo da; FALCAO, Luiz Fernando dos Reis. Atualizacdo em
emergéncias medicas, v.2. Sdo Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788520439333. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520439333.

5. WHITAKER, Iveth Yamaguchi; GATTO, Maria Alice Fortes (Org.). Pronto-
socorro: atencdo hospitalar as emergéncias. Sdo Paulo: Manole, 2015. 1 recurso
online. ISBN 9788520451922. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451922.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
Periodo: 7°

Carga Horaria: 80 horas

EMENTA:
Cuidado de enfermagem a mulher com afeccdes ginecologicas benignas em
tratamento clinico e cirirgico em unidade hospitalar. Cuidado de enfermagem a
parturiente com énfase na fisiologia do parto, a puérpera em Alojamento Conjunto
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(AC), compreende as bases tedricas, conceituais e ético-legais do cuidado a mulher

e a familia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. LARA, Sonia Regina Godinho de; CESAR, Monica Bimbatti Nogueira
(Coord.). Enfermagem em obstetricia e ginecologia. Sdo Paulo: Manole, 2017. 1
recurso online. ISBN9788520454756. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520454756.

2. SANTOS L. G. A. et al. (org.). Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia. Rio de
Janeiro: MedBook, 2010. 368p. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786557830741/pageid/4.

3. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Assisténcia de enfermagem materno-infantil.
3.ed. Sdo Paulo: latria, 2012. 1lrecursoonline. ISBN9788576140856. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140856.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ARAUJO, Luciane de Almeida; REIS, Adriana Teixeira. Enfermagem na pratica
materno- neonatal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788527721608. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721608.

2. CALAIS-GERMAIN, Blandine; PARES, Ndria Vives. A pelve feminina e o
parto: compreendendo a importancia do movimento pélvico durante o trabalho de
parto. Sdo Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788520449936. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449936.

3. FERNANDES, Rosa Aurea Quintella; NARCHI, Nadia Zanon (Org.). Enfermagem e
saude da mulher.2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788520451694. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451694.

4. STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino.(org). Clinica médica : consulta rapida.
5. ed. Porto Alegre: Manole, 2021. 1 recurso online. ISBN 978-85-8271-583-3.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582715833/.
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5. MORON, Antonio Fernandes: CAMANO, Luiz; KULAY JUNIOR, Luiz
(Ed.). Obstetricia. Sado Paulo: Manole, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788520438251.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520438251.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
Periodo: 7°

Carga Horaria: 40 horas

EMENTA:
Instrumentalizacdo do discente para identificar e discutir sobre as necessidades
sociais e de saude das mulheres atendidas na Atencao Primaria a Saude e de acordo
com as diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Mulher.
Implementacao de ac¢des educativas conforme as necessidades identificadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. LARA, Sonia Regina Godinho de; CESAR, Monica Bimbatti Nogueira
(Coord.). Enfermagem em obstetricia e ginecologia. Sdo Paulo: Manole, 2017. 1
recurso online. ISBN9788520454756. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520454756.

2. SANTOS L. G. A. et al. (org.). Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia. Rio de
Janeiro: MedBook, 2010. 368p. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786557830741/pageid/4.

3. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Assisténcia de enfermagem materno-infantil.
3.ed. Sdo Paulo: latria, 2012. 1recursoonline. ISBN9788576140856. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140856.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ARAUJO, Luciane de Almeida; REIS, Adriana Teixeira. Enfermagem na pratica
materno- neonatal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788527721608. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721608.

2. CALAIS-GERMAIN, Blandine; PARES, Nuria Vives. A pelve feminina e o
parto: compreendendo a importancia do movimento pélvico durante o trabalho de
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m‘ggra{ge.wSéo Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788520449936. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449936.
3. FERNANDES, Rosa Aurea Quintella; NARCHI, Nadia Zanon (Org.). Enfermagem e
saude da mulher.2. ed. S&o Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788520451694. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451694.
4. STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino.(org). Clinica médica : consulta rapida.
5. ed. Porto Alegre: Manole, 2021. 1 recurso online. ISBN 978-85-8271-583-3.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582715833/.
5. MORON, Antonio Fernandes; CAMANO, Luiz; KULAY JUNIOR, Luiz
(Ed.). Obstetricia. Sdo Paulo: Manole, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788520438251.

Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520438251.

DISCIPLINA: DIDATICA APLICADA A ENFERMAGEM
Periodo: 7°

Carga Horaria: 40 horas

EMENTA:

Abordagem do processo de aprendizagem; os principios relevantes no processo
ensino- aprendizagem; os fatores que afetam o ensino e a aprendizagem; as diversas
metodologias de ensino, as estratégias de ensino; a aplicacdo da aprendizagem; a
incorporacdo do ensino a assisténcia da enfermagem e a educagdo continuada; a
aplicacao do conhecimento adquirido ao ambiente profissional. Por meio de exposi¢cao
interativa, seminarios, debates e pratica de ensino, o aluno estara apto a desenvolver
processo de ensino-aprendizagem no ambiente de trabalho, garantindo a educacgéo
em saude para o cliente/paciente/familia e a atualizacdo da equipe de enfermagem,
através de educacédo continuada.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BERTAGLIA, Bérbara. Métodos e técnicas de ensino. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788522123520. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123520.
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MEFIEFAVA Rui. Educacéo para o século XXII: a era do individuo digital. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788547204945. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788547204945.

3. FREIRE, Rogéria Alves. Didatica do ensino superior: 0 processo de ensino
aprendizagem. S&o Paulo: Cengage Learning, 2016. 1 recurso online. ISBN
9788522123643. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123643.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. FRANCA, Ana Shirley. Comunicac¢do oral nas empresas: como falar bem em
publico. S&o Paulo: Atlas, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788522499113. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522499113.

2. LOURENCO, Erika. Conceitos e praticas para refletir sobre a educacio
inclusiva. Sdo Paulo: Auténtica, 2010. 1 recurso online. ISBN 9788582178942.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582178942.

3. HELM, Judy Harris; BENEKE, Sallee. [et al]. Porto Alegre: Artmed, 2007. 1 recurso
online. ISBN 978-85-363-1278-1. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536312781/.

4. RAMAL, Andrea. Educagdo corporativa: como implementar projetos de
aprendizagem nas organizacdes. Rio de Janeiro: LTC, 2012. 1 recurso online.
(Educacéao). ISBN 978-8521621577. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788521621577.

5. SOUZA, Renato. Avaliacdo educacional. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016. 1
recurso online. ISBN 9788522123667. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123667.

DISCIPLINA: LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)
Periodo: 7°

Carga Horaria: 40 horas

EMENTA
Aspectos da lingua de sinais e sua importancia: cultura e histéria. Identidade Surda.

A Lingua de Sinais Brasileira — Libras. Pratica de Libras: o alfabeto; expressdes
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manuais e ndo manuais. Didlogos curtos com vocabulario basico, conversacdo com

frases simples e adequacao do vocabulario para situagdes informais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BOTELHO, Paula. Linguagem e letramento na educacdo dos surdos:
ideologias e praticas pedagogicas. 3.ed. Sdo Paulo: Auténtica, 2007. 1 recurso
online. ISBN 9788582179314. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582179314.

2. ESTELITA, Mariangela. ELiS: Sistema Brasileiro de Escrita das Linguas de
Sinais. Porto Alegre: Penso, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788584290529.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788584290529.

3. QUADROS, Ronice Miller de; CRUZ, Carina Rebello. Lingua de sinais:
instrumento de avaliag&o. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1 recurso online. ISBN
9788536325200. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536325200

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ALIAS, Gabriela. Desenvolvimento da aprendizagem na educacao
especial: principios, fundamentos e procedimentos na educacgdo inclusiva. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788522123544.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123544.

2. CIRINO, Giovanni. A incluséo social na area educacional. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788522123698. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123698.

3. BACICH,Lilian; MORAN, José.(org). Metodologias ativas para uma educacao
inovadora: uma abordagem teérico-préatica — Porto Alegre: Penso, 20181 recurso
online. ISBN 978-85-8429-116-8 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788584291168/

4. PERISSE, Gabriel. A arte de ensinar. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. 1 recurso
online. ISBN 9788502148109. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502148109.
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NS ‘SgaUADROS, Ronice Miuller de. Educacéo de surdos: a aquisicdo da linguagem.
Porto Alegre: ArtMed, 2001. 1 recurso online. ISBN 9788536316581. Disponivel

em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536316581.

DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
Periodo: 7°

Carga Horaria: 40 horas

EMENTA:
Construcéao do conhecimento. Métodos e técnicas de leitura, analise e interpretacao
de textos cientificos. Procedimentos oficiais na elaboracdo de trabalhos académicos.
Producdo de textos cientificos. Importancia e formas de apresentacao dos produtos

cientificos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. AQUINO, Italo de Souza. Como escrever artigos cientificos. 8.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2008. 1 recurso online. ISBN 9788502161009. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502161009.

2. PEREIRA, Mauricio Gomes. Artigos cientificos: como redigir, publicar e avaliar.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 11/2. 1 recurso online. ISBN 9788527721219.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-8527721219.

3. RAMOS, Albenides. Metodologia da pesquisa cientifica: como uma monografia
pode abrir o horizonte do conhecimento. S&o Paulo: Atlas, 2009. 1 recurso online.
ISBN 9788522465989. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522465989.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. AQUINO, ltalo de Souza. Como ler artigos cientificos. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2012. 1 recurso  online. ISBN 9788502160972. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502160972.
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MEFB”RUSCATO Wilges. Quem tem medo da monografia? 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010. 1 recurso online. ISBN  9788502112940. Disponivel  em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502112940.

3 ALMEIDA, Mério de Souza. Elaboracédo de projeto, TCC, dissertacao e tese: uma
abordagem simples, pratica e objetiva. 2.ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2014. 1 recurso
online. ISBN 9788522491162. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/97885224911624.

4. NASCIMENTO, Luiz Paulo. Elaboracdo de projetos de pesquisa: monografia,
dissertacéo, tese e estudo de caso. Sdo Paulo: Cengage Learning,2012. 1 recurso
online. ISBN 13:978-85-221-2626-3. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522126293/.

5. CASTRO, Silvia Pereira. Trabalho de conclusao de curso. Sao Paulo: Saraiva,
2020. 1 recurso online. ISBN 978-85-7144-070-8. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788571440708/.

8° PERIODO

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM PEDIATRIA
Periodo: 8°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Assisténcia de enfermagem prestada a crianca no ambito hospitalar e a
interdisciplinaridade. Fundamentacdo clinica e cuidados especificos. Patologias

clinicas. O estatuto da crianca. Aspectos éticos na assisténcia integral a crianca.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ALMEIDA, Fabiane de Amorim; SABATES, Ana Llonch (Org.). Enfermagem
pediatrica: a crianca, o adolescente e sua familia no hospital. Sdo Paulo: Manole,
2008. 1 recurso online. ISBN 9788520444405. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444405.
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MMZHFKYLE Terri. Enfermagem pediatrica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788527724890. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724890.

3. LAGO, Patricia Miranda et al. Pediatria baseada em evidéncias. Sao Paulo:
Manole, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788520447017. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520447017

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BOWDEN, Vicky R.; GREENBERG, Cindy Smith. Procedimentos de
enfermagem pediatrica. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 1
recurso online. ISBN 9788527724234. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724234.

2. MARTINS, Maria Aparecida; VIANA, Maria Regina.et al. Semiologia da crianca
e do adolescente. Rio de Janeiro: MedBook, 2010.1 recurso online. ISBN 978-
85-99977-48-4.Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786557830666/

3. SANTIAGO, Luciano Borges (Coord.). Manual de aleitamento materno. Sao
Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788520439319. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520439319.

4. SARMENTO, George Jerre Vieira (Org.). Principios e préaticas de ventilagcédo
mecanica em pediatria e neonatologia. Sdo Paulo: Manole, 2011. 1 recurso
online. ISBN 9788520442456. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442456.

5. SILVA, Ana Carolina Japur de S& Rosa e (Org.). Ginecologia da infancia e
adolescéncia. Porto Alegre: ArtMed, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788536327358. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327358.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA
Periodo: 8°
Carga Horaria Semestral: 80 horas

EMENTA
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Aq,&hz;llse e aplicacdo de conhecimentos e habilidades para assisténcia sistematizada
de enfermagem ao individuo adulto e/ou idoso, na promocéo, protecéo, diagnostico,
tratamento e reabilitacdo da saude. Planejamento, execucdo e avaliacdo da
assisténcia de enfermagem a adultos com afeccdes clinicas agudas e crénicas,
visando o atendimento ambulatorial e hospitalar. Organizacdo e funcionamento de

unidade de clinica geral.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; CHEEVER, Kerry H.
Tratado de enfermagem médico-cirurgica. 13.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788527728201. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-527728201.

2. FREITAS, Elizabete Viana et al. Manual pratico de geriatria. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527731843.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731843.

3. ISCHBACH, Frances Talaska; FISCHBACH, Margaret A. Exames laboratoriais
e diagnésticos em enfermagem: guia pratico. 6. ed. Sdo Paulo: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729857. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729857.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRAGA, Cristina; GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Saude do adulto
e do idoso. Sado Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788536513195.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513195.

2. BRENNAN, Lisa A. Cuidados cardiovasculares. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009. 1 recurso online. ISBN 9788527724159. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724159.

3. BARROS, Alba Lucia B. L; LOPES, Juliana Lima; MORAIS, Sheila Coelho
R.V. (Org.). Procedimentos de enfermagem para a pratica clinica. Porto
Alegre: Artmed, 2019. 1 recurso online. ISBN 978-85-8271-572-7. Disponivel
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582715727.

4. NUNES, Maria Inés; SANTOS, Mariza dos; FERRETI, Renata Eloah de Lucena.

Enfermagem em geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
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772012, 1 recurso  online.  ISBN  9788527721530. Disponivel  em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721530.

5. SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amalia de Fatima. Diaghdsticos de

enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1

recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:

http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

DISCIPLINA: ATIVIDADE EXTENSIONISTA EM CLINICA MEDICA
Periodo: 8°

Carga Horaria Semestral: 44 horas

EMENTA
Desenvolvimento de acbes de educacdo em saulde integradas com 0s servigos de
saude e comunidade, no contexto da Rede de Atencdo a Saude, contemplando o
processo de cuidar do ser humano adulto e idoso em consonancia com o conteudo

programatico da disciplina teérica de enfermagem em clinica médica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; CHEEVER, Kerry H. Tratado
de enfermagem médico-cirurgica. 13.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2015. 1 recurso online. ISBN 9788527728201. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-527728201.
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788541204354.

2. FREITAS, Elizabete Viana et al. Manual pratico de geriatria. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527731843. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731843.

3. ISCHBACH, Frances Talaska; FISCHBACH, Margaret A. Exames laboratoriais e
diagnosticos em enfermagem: guia pratico. 6. ed. Sdo Paulo: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729857. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729857.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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1.

BRAGA, Cristina; GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Saude do adulto
e do idoso. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788536513195.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513195.
BRENNAN, Lisa A. Cuidados cardiovasculares. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009. 1 recurso online. ISBN 9788527724159. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724159.

FERMI, Marcia Regina Valente. Dialise para enfermagem: guia pratico. 2. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. 1 recurso online. ISBN
9788527719766. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527719766.

NUNES, Maria Inés; SANTOS, Mariza dos; FERRETI, Renata Eloah de Lucena.
Enfermagem em geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012. 1 recurso online. ISBN 9788527721530. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721530.

SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Améalia de Fatima. Diagnosticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM NEONATOLOGIA
Periodo: 8°

Carga Horaria Semestral: 50 horas

EMENTA

Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e de alto risco na sala de parto

e alojamento conjunto com aplicacdo de medidas padronizadas, enfatizando a

integralidade e a humanizacdo da assisténcia de enfermagem. Aspectos éticos na

assisténcia integral ao recém-nascido.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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1. ROSATO, Luciano Alves. Estatuto da crianca e do adolescente: comentado

3.

artigo por artigo. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. 1 recurso online. ISBN
97885472239309. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788547223939.

SARMENTO, George Jerre Vieira (Org.). Principios e préaticas de ventilagcéo
mecanica em pediatria e neonatologia. Sdo Paulo: Manole, 2011. 1 recurso
online. ISBN 9788520442456. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442456

TAMEZ, Raquel Nascimento. Enfermagem na UTI neonatal: assisténcia ao
recém-nascido de alto risco. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1
recurso online. ISBN 9788527732567. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732567.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

CLOHERTY, John P.; EICHENWALD, Eric C.; STARK, Ann R. Manual de
neonatologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. 1 recurso online.
ISBN 9788527727358. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527727358.

HARRISON, Elgloria A. Assisténcia respiratoria neonatal: abordagem prética. S&o
Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788520449721. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449721.

SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amalia de Fatima. Diagnosticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

ALMEIDA, Luciane Pereira; REIS, Adriana Teixeira. Enfermagem na pratica
materno-neonatal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 1 recurso online.
ISBN 978-85-277-3748-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527737494
WEFFORT, Virginia Resende Silva; LAMOUNIER, Joel Alves (Coord.). Nutricdo
em pediatria: da neonatologia a adolescéncia. Sdo Paulo: Manole, 2009. 1 recurso
online. ISBN 9788520442654. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442654.
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DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
Periodo: 8°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Abordagem do desenvolvimento das competéncias necessarias a atuacdo do
enfermeiro em Unidades de Terapia Intensiva, por meio de trabalho em equipe
multidisciplinar na atencéo a pacientes necessidades de salde de alta complexidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CHULAY, Marianne; BURNS, Suzanne M. Fundamentos de enfermagem em
cuidados criticos da AACN. 2.ed. Porto Alegre: AMGH, 2012. 1 recurso online.
ISBN 9788580551075. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580551075.

2. FU, Carolina; SCHUJMANN, Débora. Reabilitagdo e mobilizacdo precoce em
UTI: principios e praticas. Barueri SP: Manole, 2019. 1 recurso online. ISBN
978852045868-6. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520461396/.

3. PADILHA, Katia Grillo et al. Enfermagem em UTI: cuidando do paciente critico.
Séo Paulo: Manole, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788520441848. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520441848.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CHULAY, Marianne; BURNS, Suzanne M. Manual de elementos essenciais de
enfermagem em cuidados criticos da AACN. 2.ed. Porto Alegre: AMGH, 2011.1
recurso online. ISBN 9788580550399. Disponivel
em:http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550399.

2. FONTAINE, Dorrie K.; MORTON, Patricia Gonce. Fundamentos dos cuidados
criticos em enfermagem: uma abordagem holistica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2014.1 recurso online. ISBN 9788527726214. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527726214.
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M"Lmgimmfle\r;nl%)RTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. Cuidados criticos de
enfermagem: uma abordagem holistica. 11.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019.1 recurso online. ISBN 9781496315625. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527735766

4. MURAKAMI, Beatriz Murata; SANTOS, Eduarda Ribeiro dos (Coord.).
Enfermagem em terapia intensiva. Sao Paulo: Manole, 2015.1 recurso online.
ISBN 9788520447062. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520447062.

5. PEDREIRA, Larissa Chaves; PRASERES, Beatriz Mergulhdo Ribeiro. Cuidados
criticos em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.1 recurso
online. ISBN 9788527730679. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730679.

DISCIPLINA: INTERPRETACAO DE EXAMES CLINICOS LABORATORIAIS
Periodo: 8°

Carga Horaria Semestral: 60 horas

EMENTA
Abordagem do preparo de pacientes na coleta para os exames. A finalidade, o
procedimento e a interpretagdo dos principais exames laboratoriais relacionados com
a hematologia, parasitologia, culturas, sorologia, dosagens eletroliticas, provas das
funcdes renal e hepatica. Fazer correlacao clinica. Solicitacdo de exames laboratoriais

e de rotina por enfermeiros.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. FISCHBACH, F. T.; DUNNING, M. B. Exames laboratoriais e diagndsticos em
enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2835-5/

2. NICOLL, D.; LU, C. M.; MCPHEE, S. J. Manual de exames diagnoésticos. 7. ed.
Porto Alegre: AMGH, 20109. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788580556261/
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NS WIILLIAMSON, A. M.; SNYDER, L. M. Wallach: interpretacdo de exames
laboratoriais. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527728652/

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRASILEIRO FILHO, G. Bogliolo: patologia geral. 6. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. Disponivel:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527733243/

2. FISCHBACH, F. T.; FISCHBACH, M. A. Exames laboratoriais e diagndsticos
em enfermagem: guia pratico. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.
Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527729857/

3. MARTY, E.; MARTY, R. M. Hematologia laboratorial. Sdo Paulo: Erica, 2015.
120 p. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520995/

4. PORTO, Celmo C.; PORTO, Arnaldo L. Exame clinico. 8. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.ISBN 978-85-277-3102-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527731034/

5. SILVA, P. H. et al. Hematologia laboratorial: teoria e procedimentos. Porto
Alegre: Artmed, 2016. Disponivel:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788582712603/

DISCIPLINA: PRATICAS INTEGRATIVAS
Periodo: 8°

Carga Horaria Semestral: 20 horas
EMENTA

Estudos clinicos em enfermagem que possibilitem a integralidade das disciplinas,

permitindo ao estudante conectar os diferentes assuntos de forma critica e reflexiva.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.

BRAGA, Cristina; GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Saude do adulto
e do idoso. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788536513195.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513195.

. SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amalia de Fatima. Diagndsticos de

enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

PEDREIRA, Larissa Chaves; PRASERES, Beatriz Mergulh&o Ribeiro. Cuidados
criticos em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.1 recurso
online. ISBN 9788527730679. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730679.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

SANTOS, O. F. P.; MONTE, J. C. M.; M. S. C. Terapia intensiva: uma abordagem
baseada em casos. Barueri: Manole, 2011.(Cole¢do Manuais de especializacéo
Albert Einstein). Disponivel
em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520451823/
HERDMAN, T. HEATHER; KAMITSURU, S. Diagnésticos de enfermagem da
NANDA-I: definigcbes e classificagdo 2018-2020. 11. ed. Porto Alegre: Artmed,
2018.

FISCHBACH, F. T.; DUNNING, M. B. Exames laboratoriais e diagndsticos em
enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-277-2835-
5/cfi/6/10!/4/16/2@0:16.5.

SANTIAGO, Luciano Borges (Coord.). Manual de aleitamento materno. Séo
Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788520439319. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520439319.

TAMEZ, Raquel Nascimento. Enfermagem na UTI neonatal: assisténcia ao
recém-nascido de alto risco. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1
recurso online. ISBN 9788527732567. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732567
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9° PERIODO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM FUNDAMENTOS DE
ENFERMAGEM
Periodo: 9°

Carga Horaria: 80 horas

EMENTA
Vivéncia supervisionada/orientada, na area de enfermagem, com elaboracdo da
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Desenvolvimento do processo de
trabalho em saude e formacdao profissional, evidenciando os problemas do dia a dia e
suas possiveis estratégias de enfrentamento. Proporciona ao discente o
desenvolvimento de atributos (conhecimentos, habilidades e atitudes) para a
realizacdo de acdes voltadas ao cuidado integral as necessidades individuais,
coletivas e gestdo do cuidado em saude/enfermagem e de servicos de saude no
contexto da atencdo terciaria. Oportunidade para desenvolvimento educacional e de
pesquisa. Desenvolver capacidades para o trabalho em equipe multiprofissional.
Construcdo de um projeto de prética assistencial, aplicando os conhecimentos

aprendidos no decorrer do Curso de Graduacdo em Enfermagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BRENNAN, Lisa A.Cuidados cardiovasculares. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009.1 recurso online. ISBN 9788527724159. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724159.

2. NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. 10.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016.1 recurso online. ISBN 9788527729598. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598.

3. SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amédlia de Fatima. Diagndsticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.
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" BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ALMEIDA, Mirian et al. Processo de Enfermagemna Pratica Clinica do
HCPA. Porto Alegre: ArtMed, 2011.1 recurso online. ISBN 9788536325842.
Disponivel em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536325842.

2. CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.1  recurso  online. ISBN  9788527732789. Disponivel  em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

3. JOINT COMMISSION RESOURCES. Gerenciando 0 fluxo de
pacientes: estratégias e solucdes para lidar com a superlotacéo hospitalar. 2.ed.
Porto Alegre: ArtMed, 2008.1 recurso online. ISBN 9788536316192. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536316192.

4. KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia lkeda. Fundamentos de
Enfermagem. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.1 recurso online.
ISBN 9788527721226. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721226.

5. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Enfermagem hospitalar: estruturas e
condutas para assisténcia basica. Sao Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536520872. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520872.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
Periodo: 9°

Carga Horaria: 80 horas

EMENTA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. EIAASEN etal. 10 Minutos para a Familia: intervencdes sistémicas em atengao
primaria a saude. Porto Alegre: ArtMed, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788536327747. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327747.

2. FREIRE, Caroline; ARAUJO, Débora Peixoto de. Politica nacional de
saude: contextualizacdo, programas e estratégias publicas sociais. Sao Paulo:
Erica, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536521220. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521220.

3. LEONI, Miriam Garcia. Autoconhecimento do enfermeiro: instrumento nas
relacfes terapéuticas e na gestdo: geréncia em enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788527725118. Disponivel
em:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-25118.

4. RIBEIRO, Renato Jorge Brown; BLIACHERIENE, Ana Carla. Construindo o
planejamento publico: buscando a integracdo entre politica, gestdo e
participagdo popular. Sdo Paulo: Atlas, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788522483020. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522483020.

5. SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natalia de
Cassia. Enfermagem em saude coletiva: teoria e pratica. 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.
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"DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SAUDE MENTAL
Periodo: 9° Modalidade: Presencial

Carga Horaria: 50 horas

EMENTA
Vivenciar na préatica os cuidados de enfermagem prestados a pessoa ajustada e
desajustada socialmente. O Homem em crise. Diagndstico da situacdo. Problema de
integracao psicossocial. Direitos e Deveres do cidad&o. Estigma social. Intervengdes
de Enfermagem. Avaliacdo da ajuda aos clientes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. STEFANELLI, Maguida Costa; FUKUDA, llza Marlene Kuae; ARANTES, Evalda
Cangcado (Org.). Enfermagem  psiquiatrica em suas dimensdes
assistenciais. Sao Paulo: Manole, 2008. 1 recurso online. ISBN 9788520444085.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444085.

2. TAVARES, Marcus Luciano de O.; CASABURI, Luiza Elena; SCHER, Cristiane
Regina. Saude Mental e Cuidado de Enfermagem em psiquiatria: Porto Alegre:
SAGAH, 2019. 1 recurso online. ISBN 9788527723909. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595029835/pageid/3.

3. VIDEBECK, Sheila L. Enfermagem em saude mental e psiquiatria. 5.ed. Porto
Alegre: ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536327297. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327297.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BARLOW, David H. Manual clinico dos transtornos
psicoldgicos: tratamento passo a passo. 5.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2016. 1
recurso online. ISBN 9788582713457. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713457.

2. ABREU, Cristiano Nabuco et al. Sindromes psiquiatricas: diagnoéstico e
entrevista para profissionais de saude mental. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536310831. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536310831
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"3 GORENSTEIN,  Clarice:  Wang, Yuan-Pang; HUNGERNUHLER,
Ines. Instrumentos de avaliagdo em saude mental. Porto Alegre: ArtMed,
2016. 1 recurso online. ISBN 9788582712863. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712863.

4. MORRISON, James. Entrevista inicial em satde mental. 3.ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2015. 1 recurso online. ISBN 9788536321745. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536321745.

5. THORNICROFT, Graham; TANSELLA, Michele. Boas praticas em saude
mental comunitéria. S&o Paulo: Manole, 2010. 1 recurso online. ISBN
9788520442944, Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442944.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SAUDE DA FAMILIA
Periodo: 9° Modalidade: Presencial

Carga Horaria: 80 horas

EMENTA
Vivéncia de situacdes reais da pratica profissional. Desenvolvimento e aplicacédo de
conhecimentos e habilidades para assisténcia sistematizada de enfermagem nos
programas preconizados pela estratégia de salde da familia desde a promocéo,
protecao, diagnostico, tratamento e reabilitacdo da saude. Planejamento, execucao e
avaliacao da assisténcia de enfermagem primaria de individuos e familias de forma

humanizada conforme principios do SUS

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. OLIVEIRA, S. A. et al. Saude da familia e da comunidade. Barueri, SP: Manole,
2017. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520461389/pageid/5

2. PAULMAN, P. M.; PAULMAN, A. A.; HARRISON, J. D. Taylor, manual de saude
da familia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/978-85-277-2527-
9/epubcfi/6/10[%3Bvnd.vst.idref%3Dficha.html]!/4/58/14/1:57[r%5E%2C%20%2C
Rob]
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3. EIZIRIK, Claudio Laks; BASSOLS, Ana Margareth S.O ciclo da vida
humana. 2.ed. Porto Alegre: ArtMed, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788565852456. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852456.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

KIDD, MICHAEL. A contribuicdo da medicina de familiae comunidade para
0s sistemas de saude: um guia da Organizacdo Mundial de Médicos de
Familia (WONCA). 2. ed. Porto Alegre : Artmed, 2016.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Atendimento domiciliar: estrutura fisica,
aspectos legais e operacionalizacdo do servi¢co. S&o Paulo: Erica, 2015. 1
recurso online. ISBN 9788536515458. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536515458.
CARMAGNANI, Maria Isabel Sampaio et al. Procedimentos de enfermagem:
guia pratico. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online.
ISBN 9788527731874. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731874.

MONTIJO, Karina Maxeniuc Silva. Processos de saude: fundamentos éticos e
praticas profissionais. S&o Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN
9788536510965. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536510965.

SOUZA, Marina Celly Martins Ribeiro de; HORTA, Natalia de Cassia.
Enfermagem em salde coletiva: teoria e pratica. 2.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527732369. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA

Periodo: 9° Modalidade: Presencial

Carga Horaria: 70 horas

EMENTA

Desenvolvimento e aplicacdo de conhecimentos e habilidades para assisténcia

sistematizada de enfermagem ao individuo na promocéo, protecdo, diagndstico,
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tratamento e reabilitacdo da salude do adulto. Planejamento, execucéo e avaliacdo da
assisténcia de enfermagem a adultos com afecc¢bes clinicas agudas e crénicas,

visando o atendimento domiciliar, ambulatorial e hospitalar.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ISCHBACH, Frances Talaska; FISCHBACH, Margaret A. Exames laboratoriais
e diagnosticos em enfermagem: guia préatico. 6. ed. Sdo Paulo: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729857. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729857.

2. COSTA, ANA Lucia J.; EUGENIO, Sénia Cristina F. Cuidados de Enfermagem:
eixo ambiente e saude. Porto Alegre: Artmed, 2014. 1 recurso online. ISBN 978-
85-8271-075-3 Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/
/9788582710753

3. FREITAS, Elizabete Viana et al. Manual pratico de geriatria. 2.ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1 recurso online. ISBN 9788527731843.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731843.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BRAGA, Cristina; GALLEGUILLOS, Tatiana Gabriela Brassea. Saude do adulto
e do idoso. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788536513195.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536513195.

2. BRENNAN, Lisa A. Cuidados cardiovasculares. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2009. 1 recurso online. ISBN 9788527724159. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724159.

3. MINTER, Rebeca M; DOHERTY, Gerard M. Current procedimentos: cirurgia.
Porto Alegre: AMGH,2012. 1 recurso online. ISBN 978-85-8055-065-8
Disponivel: em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788580550658/

4. NUNES, Maria Inés; SANTOS, Mariza dos; FERRETI, Renata Eloah de Lucena.
Enfermagem em geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012. 1 recurso online. ISBN 9788527721530. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721530.
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5. SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amalia de Fatima. Diagndsticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
Periodo: 9° Modalidade: Presencial

Carga Horaria: 40 horas

EMENTA
Vivéncia supervisionada/orientada, na area de enfermagem, com elaboracdo da
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Desenvolvimento do processo de
trabalho em saude e formacéo profissional, evidenciando os problemas do dia a dia e
suas possiveis estratégias de enfrentamento para pacientes criticos. Proporciona ao
discente o desenvolvimento de atributos (conhecimentos, habilidades e atitudes) para
a realizagdo de acdes voltadas ao cuidado integral as necessidades individuais,
coletivas e gestdo do cuidado em saude/enfermagem e de servigcos de saude no
contexto da atencao terciaria. Oportunidade para desenvolvimento educacional e de
pesquisa. Desenvolver capacidades para o trabalho em equipe multiprofissional.
Construcdo de um projeto de pratica assistencial ao paciente critico, aplicando os

conhecimentos aprendidos no decorrer do Curso de Graduagdo em Enfermagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CHULAY, Marianne; BURNS, Suzanne M. Fundamentos de enfermagem em
cuidados criticos da AACN. 2.ed. Porto Alegre: AMGH, 2012. 1 recurso online.
ISBN 9788580551075. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580551075.

2. TOBASE, Lucia. Urgéncias e emergéncias em enfermagem. Rio de Janeiro:
Guanabara, 2017. 1 recurso online. ISBN 978-85-277-3144-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527731454/

3. PADILHA, Katia Grillo et al. Enfermagem em UTI: cuidando do paciente critico.
Séo Paulo: Manole, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788520441848. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520441848.
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"BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CHULAY, Marianne; BURNS, Suzanne M. Manual de elementos essenciais de
enfermagem em cuidados criticos da AACN. 2.ed. Porto Alegre: AMGH, 2011.
1 recurso online. ISBN 9788580550399. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550399.

2. FONTAINE, Dorrie K.; MORTON, Patricia Gonce. Fundamentos dos cuidados
criticos em enfermagem: uma abordagem holistica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788527726214. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527726214.

3. MORTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. Cuidados criticos de
enfermagem: uma abordagem holistica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788527724111. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724111.

4. MURAKAMI, Beatriz Murata; SANTOS, Eduarda  Ribeiro dos
(Coord.). Enfermagem em terapia intensiva. Sdo Paulo: Manole, 2015. 1
recurso online. ISBN 9788520447062. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520447062.

5. PEDREIRA, Larissa Chaves; PRASERES, Beatriz Mergulh&o Ribeiro. Cuidados
criticos em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso
online. ISBN 9788527730679. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730679.

10° PERIODO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM ENFERMAGEM CIRURGICA
Periodo: 10°
Carga Horaria: 80 horas

EMENTA
Vivéncia de situacdes reais da pratica profissional. Elaboracdo de projetos especificos
da area da Enfermagem ao paciente submetido a procedimento cirdrgico.
Desenvolvimento e aplicacdo de conhecimentos e habilidades para assisténcia
sistematizada de enfermagem ao individuo na promocado, protecdo, diagnostico,

tratamento e reabilitacdo da saude. Planejamento, execucdo e avaliacdo da
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assisténcia de enfermagem a individuos com afeccdes clinicas agudas e crénicas,

visando o atendimento hospitalar e ambulatorial de casos cirurgicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; CHEEVER, Kerry H. Tratado
de enfermagem médico-cirargica. 14.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2020. 1 recurso online. ISBN 978-85-277-3694-7 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527736954/

2. CHAVES, Loide Corina; POSSO, Maria Belén Salazar (Org.). Avaliacao fisica em
enfermagem. S&o Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN 978-85-204-4426-
9. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520444269/

3. GARCIA, Telma Ribeiro. Classificacdo Internacional para a Préatica de
Enfermagem (CIPE®). Porto Alegre: ArtMed, 2020. 1 recurso online. ISBN 978-
65-81335-39-7 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786581335397/

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BORGES, Eline Lima. Feridas: Ulceras de membros inferiores. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788527721301. Disponivel
em: http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721301.

2. BURMESTER, Haino. Gestédo de Materiais e Equipamentos Hospitalares. Sao
Paulo: Saraiva, 2013. 1 recurso online. (Gestdo estratégica de saude). ISBN
9788502199613. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502199613

3. FISCHBACH, Frances Talaska; FISCHBACH, Margaret A. Exames laboratoriais
e diagndsticos em enfermagem: guia pratico. 6. ed. Sdo Paulo: Guanabara
Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527729857. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729857.

4. MELO, Paulo Marcio da Silva; CIAMPA, Amabile de Lourdes; ARAUJO, Sénia
Regina Cassiano de. Humanizacao dos processos de trabalho: fundamentos,
avancos sociais, tecnoldgicos e atencdo a saude. Sao Paulo: Erica, 2014. 1
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https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521008.
5. PELLICO, Linda Honan. Enfermagem médico-cirdrgica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014. 1 recurso online. ISBN 9788527726696. Disponivel

em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527726696.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM CENTRO CIRURGICO E CENTRO DE
MATERIAIS
Periodo: 10°

Carga Horaria: 60 horas

EMENTA:
Desenvolvimento e aplicagdo de conhecimentos e habilidades para assisténcia
sistematizada de enfermagem ao individuo na promocao, protecdo, diagnodstico,
tratamento e reabilitacgdo da saude e aplicagdo de técnicas cientificas no
processamento de materiais e equipamentos. Planejamento, execucao e avaliacédo da
assisténcia de enfermagem a individuos no periodo transoperatorio de forma

humanizada.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. CARVALHO, Rachel de; BIANCHI, Estela Regina Ferraz (Org.). Enfermagem em
Centro Cirurgico e Recuperacdo. 2.ed. Sdo Paulo: Manole, 2016. 1 recurso
online. ISBN 9788520451564. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451564.

2. CARRARA, Dirceu; STRABELLI, Tania Mara Varejao; UIP, David
Everson. Controle de infeccao: a pratica do terceiro milénio. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788527730785. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730785.

3. POSSARI, Joado Francisco. Centro Cirargico: Planejamento, Organizacdo e
Gestdo. 5.ed. S&o Paulo: latria, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788576140887.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140887.

329


https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527726696
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451564
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730785
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140887

E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

"BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BURMESTER, Haino. Gestdo de Materiais e Equipamentos Hospitalares. Sao
Paulo: Saraiva, 2013. 1 recurso online. (Gestdo estratégica de saude). ISBN
9788502199613. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788502199613.

2. CARVALHO, Rachel de (Coord.). Enfermagem em Centro de Material,
Biosseguranca e Bioética. Sdo Paulo: Manole, 2015. 1 recurso online. ISBN
9788520452615. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452615.

3. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e emergéncia para enfermagem: do
atendimento pré-hospitalar (APH) & sala de emergéncia. 7. ed. S&o Paulo: Erica,
2018. 1 recurso online. ISBN 978-85-365-3004-8. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536530048.

4. GIANNOTTI, Regina. Manual de Instrumentacdo Cirurgica: procedimentos
minimamente invasivos. Rio de Janeiro: Santos, 2011. 1 recurso online. ISBN
9788541200417. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788541200417.

5. MORTON, Patricia Gonce. Cuidados criticos em enfermagem: uma abordagem
holistica. 11.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. ISBN 978-85-277-
3575-9 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788527735766/

Disciplina: Estagio Supervisionado em Urgéncia e Emergéncia
Periodo: 10°

Carga Horaria: 68 horas

EMENTA
Vivéncia de situagdes reais da pratica profissional. Elaboracao de projetos especificos
da éarea da Enfermagem ao paciente em situacdo de urgéncia/emergéncia.
Desenvolvimento e aplicagdo de conhecimentos e habilidades para assisténcia
sistematizada de enfermagem ao individuo na promocédo, protecdo, diagnostico,
tratamento e reabilitacdo da salde. Planejamento, execucdo e avaliagdo da
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assisténcia de enfermagem a individuos em situacdo de urgéncia/emergéncia,

visando o atendimento hospitalar e ambulatorial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Enfermagem em pronto
atendimento: urgéncia e emergéncia. Sdo Paulo: Erica, 2014. 1 recurso online.
ISBN 9788536520865. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536520865.

2. NAYDUCH, Donna. Nurse to nurse: cuidados no trauma em enfermagem. Porto
Alegre: AMGH, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788580550344. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550344.

3. TOBASE, Lucia; TOMAZINI, Edenir Aparecida Sartorelli. Urgéncias e
emergéncias em enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1
recurso online. ISBN 9788527731454, Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731454.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BIANCHI, Marcus Vinicius; CALCAGNOTTO, Gustavo Nora; COBALCHINI,
Giovanna Ranzi (Org.). Novos desafios no atendimento de urgéncia. Rio de
Janeiro: Roca, 2011. 1 recurso online. ISBN 9788541202657. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788541202657.

2. FARCY, David A. et al Cuidados intensivos na medicina de
emergéncia. 12.ed. Porto Alegre: AMGH, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788580552621. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788580552621.

3. FERIANI, Gustavo; RIBEIRA, Jorge M et al. Pré-hospitalar / GRAU (Grupo de
Resgate e Atencado as Urgéncias e Emergéncias). 2. Ed. Barueri SP: Manole,
2015. 1 recurso online. ISBN 9788576140849. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788520448847.

4. SILVA, Leonardo da; FALCAO, Luiz Fernando dos Reis. Atualizacdo em
emergéncias médicas, v.2. Sdo Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN
978-85-204-4131-2. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520439333.
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WETMWHITAKER, Iveth Yamaguchi; GATTO, Maria Alice Fortes (Org.). Pronto-
socorro: atencado hospitalar as emergéncias. Sao Paulo: Manole, 2015. 1
recurso online. ISBN 9788520451922. Disponivel em:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451922.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
Periodo: 10° Modalidade: Presencial

Carga Horaria: 80 horas

EMENTA:
Vivéncia de situacdes reais da pratica profissional. Elaboracdo de projetos especificos
da area da Enfermagem a paciente submetido a procedimento ginecolégico e
obstétrico. Desenvolvimento e aplicacdo de conhecimentos e habilidades para
assisténcia sistematizada de enfermagem na promocao, protecdo, diagndstico,
tratamento e reabilitacdo da saude. Planejamento, execugcdo e avaliagdo da
assisténcia de enfermagem a mulheres com afeccdes clinicas agudas e crénicas,

visando o atendimento hospitalar e ambulatorial de casos ginecoldgicos e obstétricos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. LARA, Sonia Regina Godinho de; CESAR, Monica Bimbatti Nogueira
(Coord.). Enfermagem em obstetricia e ginecologia. Sdo Paulo: Manole, 2017. 1
recurso online. ISBN9788520454756. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520454756.

2. ORSHAN, Susan A. Enfermagem na saude das mulheres: das maes e dos recém-
nascidos: o cuidado ao longo da vida. Porto Alegre: ArtMed, 2015. 1 recurso
online.ISBN 9788536324166. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536324166.

3. SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Assisténcia de enfermagem materno-
infantil. 3.ed. S&o Paulo: latria, 2012. 1recurso online. ISBN9788576140856.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788576140856.
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"BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. ARAUJO, Luciane de Almeida; REIS, Adriana Teixeira. Enfermagem na pratica
materno-neonatal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. 1 recurso online.
ISBN 9788527721608. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527721608.

2. CALAIS-GERMAIN, Blandine; PARES, Ndria Vives. A pelve feminina e o
parto: compreendendo a importancia do movimento pélvico durante o trabalho de
parto. Sdo Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788520449936.
Disponivel em:

3. FERNANDES, Rosa Aurea Quintella; NARCHI, Nadia Zanon (Org.). Enfermagem
e saude da mulher. 2.ed. Sdo Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN
9788520451694. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451694.

4. SANTOS, Nivea Cristina M. Enfermagem em ginecologia e saude da mulher.
S&o Paulo: Erica, 2019. 1 recurso online. ISBN 978-85-365-3245-5. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788536532455

5. MORON, Anténio Fernandes; CAMANO, Luiz; KULAY JUNIOR, Luiz
(Ed.). Obstetricia. SGo Paulo: Manole, 2011. 1 recurso online. ISBN
9788520438251. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520438251.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM UNIDADE DE NEONATOLOGIA
Periodo: 10° Modalidade: Presencial

Carga Horaria: 60 horas

EMENTA:
Vivéncia de situagdes reais da pratica profissional. Elaboracdo de projetos especificos
da area da Enfermagem na assisténcia ao recém-nascido. Desenvolvimento e
aplicacdo de conhecimentos e habilidades para assisténcia sistematizada de
enfermagem ao recém-nascido na promocédo, protecao, diagnostico, tratamento e
reabilitacdo da saude. Planejamento, execucdo e avaliagdo da assisténcia de
enfermagem ao recém-nascido com afecg¢fes clinicas ou anormalidades, visando o

atendimento hospitalar humanizado.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1.

3.

ROSATO, Luciano Alves. Estatuto da Crianca e do Adolescente: comentado
artigo por artigo. 9. ed. Sado Paulo: Saraiva, 2017. 1 recurso online. ISBN
9788547223939. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788547223939.

SARMENTO, George Jerre Vieira (Org.). Principios e praticas de ventilacao
mecanica em pediatria e neonatologia. Sdo Paulo: Manole, 2011. 1 recurso
online. ISBN 9788520442456. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442456.

TAMEZ, Raquel Nascimento. Enfermagem na UTI neonatal: assisténcia ao
recém-nascido de alto risco. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 1
recurso online. ISBN 9788527732567. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732567.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1.

CLOHERTY, John P.; EICHENWALD, Eric C.; STARK, Ann R. Manual de
neonatologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. 1 recurso online.
ISBN 9788527727358. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527727358.

HARRISON, Elgloria A. Assisténcia respiratéria neonatal: abordagem pratica.
Séo Paulo: Manole, 2012. 1 recurso online. ISBN 9788520449721. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449721.

SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Améalia de Fatima. Diagnosticos de
enfermagem com base em sinais e sintomas. Porto Alegre: ArtMed, 2011. 1
recurso online. ISBN 9788536326511. Disponivel em:
http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511.

RUAS, Teresa Cristina Brito (org.). Prematuridade extrema: olhares e
experiéncias. Barueri, SP: Minha Editora, 2017. 1 recurso online. ISBN 978-85-
7868-339-9

Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788578683399/
WEFFORT, Virginia Resende Silva; LAMOUNIER, Joel Alves (Coord.). Nutricao

em pediatria: da neonatologia a adolescéncia. Sdo Paulo: Manole, 2009. 1

334


https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442456
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520449721

E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

Aqui, vocé faz a diferencal

recurso online. ISBN 9788520442654. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442654.

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO EM ENFERMAGEM PEDIATRICA
Periodo: 10° Modalidade: Presencial

Carga Horaria: 80 horas

EMENTA:
Vivéncia de situacdes reais da pratica profissional. Elaboracao de projetos especificos
da area da Enfermagem na assisténcia a crianca. Desenvolvimento e aplicacdo de
conhecimentos e habilidades para assisténcia sistematizada de enfermagem a crianca
na promocao, protecdo, diagnostico, tratamento e reabilitacdo da saude.
Planejamento, execucao e avaliagdo da assisténcia de enfermagem a crianca com

afeccdes agudas ou crénicas, visando o atendimento hospitalar humanizado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ALMEIDA, Fabiane de Amorim; SABATES, Ana Llonch (Org.). Enfermagem
pediatrica: a crianca, o adolescente e sua familia no hospital. Sdo Paulo: Manole,
2008. 1 recurso online. ISBN 9788520444405. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444405.

2. KYLE, Terri. Enfermagem pediatrica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
1 recurso online. ISBN 9788527724890. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724890.

3. LAGO, Patricia Miranda et al. Pediatria baseada em evidéncias. Sdo Paulo:
Manole, 2016. 1 recurso online. ISBN 9788520447017. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520447017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BOWDEN, Vicky R.; GREENBERG, Cindy Smith. Procedimentos de
enfermagem pediatrica. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 1
recurso online. ISBN 9788527724234. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788527724234.
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MII‘VOEFT”‘FIQ\(;"IQZ\RTINS, Maria Aparecida; VIANA, Maria Regina.et al. Semiologia da crianca
e do adolescente. Rio de Janeiro: MedBook, 2010.1 recurso online. ISBN 978-
85-99977-48-4.Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786557830666/

3. SARMENTO, George Jerre Vieira (Org.). Principios e préaticas de ventilagcéo
mecanica em pediatria e neonatologia. Sdo Paulo: Manole, 2011. 1 recurso
online. ISBN 9788520442456. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442456.

4. SANTIAGO, Luciano Borges (Coord.). Manual de aleitamento materno. Sé&o
Paulo: Manole, 2013. 1 recurso online. ISBN 9788520439319. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520439319.

5. SILVA, Ana Carolina Japur de S& Rosa e (Org.). Ginecologia da infancia e
adolescéncia. Porto Alegre: ArtMed, 2012. 1 recurso online. ISBN
9788536327358. Disponivel em:

http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327358.

Disciplina: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I
Periodo: 10°

Carga Horaria: 40 horas

EMENTA:
Importancia e estrutura do projeto de pesquisa. Tematica de estudo. A questéao
norteadora, o objeto e 0 objetivo de pesquisa. As motivagdes e as contribuicbes do
estudo. A contextualizacdo do objeto e a producao textual da introducdo. Revisdo

narrativa e sistematica de literatura.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ALMEIDA, Mario de Souza. Elaboracdo de projeto, TCC, dissertacdo e
tese: uma abordagem simples, pratica e objetiva. 2.ed. Rio de Janeiro: Atlas,
2014. 1 recurso online. ISBN 9788522491162. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522491162.

2. MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de

Metodologia cientifica. 8.ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2017. 1 recurso online. ISBN

336


https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788520439319
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522491162

E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

T 9788597010770. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597010770.

3. RAMOS, Albenides. Metodologia da pesquisa cientifica: como uma monografia

pode abrir o horizonte do conhecimento. Sdo Paulo: Atlas, 2009.1 recurso online.

ISBN 9788522465989. Disponivel em:

http://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788522465989.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CASTRO, Silvia Pereira. TCC. Trabalho de conclusdo de curso. Sao Paulo:
Saraiva Educacéao, 2020. 1 recurso online. ISBN N 978-85-7144-070-8. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788571440708.

2. SILVA, Douglas Fernandes et al. Manual pratico para elaboracao de trabalhos
de concluséo de curso. Séo Paulo: Blucher, 2020.1 recurso online. ISBN 978-
65-5550-002-8 Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555500028

3. HERNANDEZ, Roberto Sampieri. Metodologia da pesquisa. 5. ed. — Dados
eletrénicos. — Porto Alegre: Penso, 2013.1 recurso online. ISBN 978-85-65848-
36-7. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788565848367/

4. MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. 4.ed.
Rio de Janeiro: Atlas, 2016.1 recurso on-line. ISBN 9788597008821. Disponivel
em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597008821.

5. CARVALHO, Sol. Como (nao) se faz um trabalho de concluséo: provocacdes
Uteis para orientadores e estudantes de Direito, 32 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
1 recurso on-line. ISBN 978-85-02-61864-0. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788502618640/
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APENDICE A: FICHA DE FREQUENCIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
CONTROLE DAS HORAS, FREQUENCIA E ATIVIDADES MENSAIS

ESTAGIARIO:

CURSO DE GRADUACAO: MATRICULA:
CAMPO DE ESTAGIO:

TURMA: MES:

SUPERVISOR TECNICO:

Entrada Saida Entrada Saida Atividades Assmatu.ra do
Supervisor

Data )
(M) (M) (m (M Desenvolvidas Técnico

Total de Horas/Més:

Supervisor Docente Assinatura Discente

338



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

Aqui, vocé faz a diferencal

APENDICE B: FICHA AVALIATIVA DE SUPERVISAO DOCENTE

ESTAGIARIO:

LOCAL DE ESTAGIO:
SEMESTRE LETIVO:
SUPERVISOR TECNICO:

Parecer dos Supervisores de Préatica quanto ao trabalho do(a) Estagiario(a):

Este instrumento sera aplicado com o propésito de avaliar de maneira formativa e
somativa o desempenho dos alunos nos cenarios de pratica no decorrer das
atividades previstas na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado na Atencao
Basica/Ambulatorial/Hospitalar.

O aluno/estagiario:

() alcancou os objetivos propostos para o estagio supervisionado.

() alcancou parcialmente os objetivos propostos para o estagio supervisionado.
() ndo alcancou os objetivos propostos.

Aconselha:

() aprovacao do(a) estagiario(a).
() repeticao de parte do estagio.

() reprovacao do(a) estagiario(a).

Classificagéo: () Otimo () Bom () Regular () Insuficiente

Conceito / nota final (0-10):

Observacgdes Finais:

SUPERVISOR TECNICO
Nome: Data:
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APENDICE C: FICHA AVALIATIVA DE SUPERVISAO TECNICA — ATENCAO
BASICA / AMBULATORIAL- ENFERMAGEM

Estagiario:

Assinatura:

Unidade Concedente:

Total de horas cumpridas no periodo:

ITENS A SEREM AVALIADOS PELO PRECEPTOR DE PRATICA
PONTUACAO PONTUACAO
| — ASPECTOS GERAIS MAXIMA OBTIDA
a) Assiduidade e Pontualidade; 01
b) Apresentacdo e higiene pessoal, postura adequada,
. X . 01
uniforme adequado, material de bolso completo;
¢) Relacionamento e comunicacéo interpessoal (colegas, 02
preceptor, equipe de salde, pacientes, comunidade);
d) Responsabilidade na execucdo das atividades, senso
> RO S > ) 02
critico, tomada de decisao, iniciativa e resolutividade;
e) Comportamento ético profissional, aceitacdo positiva 02
de criticas e humanizacao;
f) Lideranca, organizacdo do trabalho e planejamento das 02
acoes.
Sub-Total | 10
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PONTUACAO
a) Atuacdo e desempenho durante as consultas de
enfermagem em todos os ciclos vitais (anamnese, 02
exame fisico, solicitacdo de exames, orientacdes
educativas de cuidado, etc);
b) Destreza e habilidade na realizacdo de procedimentos
técnicos (curativo, PCCU, exame das mamas, técnicas
e manobras durante o pré-natal, sondagem vesical, 02
imunizacdo, retirada de pontos, nebulizagdo, entre
outros);
c) Conhecimento técnico-cientifico, critico e reflexivo das 02
atividades realizadas;
d) Organizacao da estrutura da unidade, normas, rotinas, 01
gerenciamento e dindmica de funcionamento;
e) Registro das atividades desenvolvidas (evolucéo, 01
prontuarios, fichas, anotacdes gerais);
f) Educacdo em salde na comunidade, campanhas, 01
atividades sociais, promogéo da saude e prevencéo de
doencas;
g) Visita domiciliar. 01
Sub-Total Il 10
Nota Final
Sub-Total | Sub-Total Il (Sub I + Sub 11/ 2)
Observacoes:
SUPERVISOR TECNICO
Nome:

Assinatura Supervisor Técnico com carimbo

Data:

[/
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APENDICE D: FICHA AVALIATIVA DE SUPERVISAO TECNICA — AREA
HOSPITALAR - ENFERMAGEM

Estagiario:

Assinatura:

Unidade Concedente:

Total de horas cumpridas no periodo:

ITENS A SEREM AVALIADOS PELO PRECEPTOR DE PRATICA
PONTUACAO PONTUACAO

| = ASPECTOS GERAIS MAXIMA OBTIDA
a) Assiduidade e Pontualidade; 01
b) Apresentacdo e higiene pessoal, postura adequada, 01

uniforme adequado, material de bolso completo;
¢) Relacionamento e comunicacao interpessoal (colegas, 02

preceptor, equipe de saude, pacientes, comunidade);
d) Responsabilidade na execucéo das atividades, senso 02

critico, tomada de deciséo, iniciativa e resolutividade;
e) Comportamento ético profissional, aceitacdo positiva 02

de criticas e humanizacéo;
f) Lideranca, organizagéo do trabalho e planejamento das 02

acoes.

Sub-Total | 10

Il — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PONTUACAO
a) Destreza e habilidade na realizacdo de procedimentos

de Enfermagem de baixa, média e alta complexidade. 02

Aplica adequadamente a terminologia clinica e

cirdrgica;
b) Conhece os materiais hospitalares, equipamentos e

técnicas de atendimento usados no atendimento 01

hospitalar;
¢) Reconhece manifestagbes clinicas e cirdrgicas em

situacdes fisiopatoldgicas, e de complicacdo, aplicando 02

os cuidados especificos e adequadas para cada uma

delas;
d) Organizagdo da estrutura da unidade, normas, rotinas, 01

gerenciamento e dindmica de funcionamento;
e) Aplica a Sistematizacdo da Assisténcia de

Enfermagem — SAE, o Processo de Enfermagem — PE

e realiza o registro de atividades desenvolvidas (visita 02

beira leito, evolugao de enfermagem, prontudrio, fichas

e anotacdes gerais);
f) Conhecimento tedrico pertinente, associagdo tedrico-

pratico, pensamento critico e reflexivo, tomada de 02

decisdo e humanizacéo;

Sub-Total Il 10
Nota Final
Sub-Total | Sub-Total Il (Sub 1 + Sub 11/ 2)
Observagoes:
SUPERVISOR TECNICO
Nome:

Assinatura Supervisor Técnico com carimbo

Data:

[/

341




E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

" APENDICE E: ENCAMINHAMENTO A UNIDADE CONCEDENTE PARA ESTAGIO
OBRIGATORIO ATENCAO HOSPITALAR OU ATENCAO

BASICA/AMBULATORIAL

A Faculdade Santa Luzia vem por meio deste, encaminhar o (a) aluno (a)
, sob N° de CPF

e matricula N° , regularmente

matriculado no curso de Enfermagem, para realizacdo de Estagio Curricular

Obrigat6rio em no

Estabelecimento de Saude ,

sob supervisédo do (a) Enfermeiro (a) ,

com carga horéria de horas.

Atenciosamente,

Santa Inés - MA, de de 20 .

Coordenador (a) de Estagio
Curso de Enfermagem
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APENDICE F; MODELO RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

FACULDADE SANTA LUZIA
CURSO DE ENFERMAGEM

NOME DO ESTAGIARIO

RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO SUPERVISIONADO

SANTA INES - MA
2021
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NOME COMPLETO DO ALUNO

RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO SUPERVISIONADO

Relatorio apresentado como conclusdo do Estagio
Obrigatorio Supervisionado (Atencdo Basica ou
Hospitalar), do Curso de Enfermagem.

Supervisor Docente/Técnico:

Periodo: a de 20

SANTA INES- MA
2021
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NOME COMPLETO DO ALUNO

RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO SUPERVISIONADO

Relatério apresentado como conclusao do Estagio
Obrigatorio Supervisionado (Atencdo Basica ou

Hospitalar), do Curso de Enfermagem.

Aluno(a)

Supervisor (a) Técnico

Supervisor Docente

Coordenador (a) de Estagio

Relatorio entregue na Coordenadoria de Estagio do Curso em: I
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SUMARIO
1 IDENTIFICACAO

1.1 Dados do Aluno

Nome:
Matricula: Periodo: Turma: Turno:
e-mail: Contato: ()

1.2 Dados da Unidade de Saude

Nome da Concedente do Estéagio:

Bairro:
CEP:
Endereco:
Cidade: Telefone: ()

1.3 Periodo de Realizacdo

Relatorio referente ao periodo de / / a / /

2 INTRODUCAO

Nesta primeira parte, o académico contextualiza o relatorio, tratando,
sucintamente, da importancia do estagio para a sua formacéo profissional, do tempo

e local onde esta sendo realizado o estagio e dos objetivos do estagio.

3 APRESENTACAO DA UNIDADE DE SAUDE

Devera conter um breve historico da empresa, a descricdo da mesma e suas
principais areas de atuacdo. Nos ultimos paragrafos, o (a) estagiario(a) devera
apresentar de forma mais detalhada o setor/departamento onde desenvolveu seu

programa de estagio.
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4 PROGRAMACAO DAS ATIVIDADES

No relatério devera constar uma programacdo com a identificacdo das

atividades a serem realizadas, conforme exposto no Plano de Atividades apresentado.
5 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Todas as atividades desenvolvidas no estagio deveréo ser redigidas em forma
de texto e para melhor organizacdo das informacdes, pode-se subdividir o texto em
subsecdes (Ex: 4.1; 4.2; 4.3, etc). Na sequéncia, o aluno descrevera as atividades
desenvolvidas durante o estagio, fundamentando-as com os referenciais teoricos
encontrados na literatura, seja por meio de livros, artigos, portarias, manuais, entre
outros.

ATENCAO: nomear as atividades e descrever o que foi feito, por que foi feito, como
foi feito e qual a aprendizagem adquirida com a atividade.

6 CONSIDERACOES FINAIS

O aluno devera emitir sua opinido sobre a importancia do estagio para a sua
formacdo, relatando as experiéncias importantes, pontos positivos, fragilidades,
dificuldades e limitacBes encontradas na realizacao deste. Ao finalizar é importante
tecer comentarios apresentando sugestdes de melhoria do campo e assisténcia.

REFERENCIAS

ANEXOS
(EX: FOTOS)

APENDICES
(EX: TERMO DE COMPROMISSO, INSTRUMENTOS DESENVOLVIDOS, ETC)
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APENDICE G: MANUAL DE ORIENTACOES PARA ELABORACAO DE PROJETO
DE PESQUISA
RESUMO

O Manual de Orientacdes para Elaboracdo de Projeto de Pesquisa da Faculdade
Santa Luzia apresenta os tépicos essenciais para a elaboracdo dos Projetos de
Pesquisa pelos discentes dos cursos da FSL. O manual baseou-se nas Normas da
ABNT: NBR 15287/2011, NBR 6023/2018, NBR 10520/2002, entre outras. Além disso,
levou-se em consideracdo apanhados das bases de dados que versam sobre
elaboracédo de projeto de pesquisa e o modelo de projeto solicitado pela Plataforma

Brasil.
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1 INTRODUCAO

Na redacdo da introdugdo, o autor, inicialmente, deve abordar o tema da
pesquisa de forma ampla, apresentando os aspectos gerais e em seguida delimitar a
problematica (objeto de estudo). Neste sentido, a construcéo da introducao deve ser
pensada como um triangulo invertido, conforme Figura 1.

Figura 1- Construgéo da introducéo do trabalho cientifico

BEE————
S e——
4
=

A elaboracdo da introducdo requer uma revisao bibliografica a respeito da
tematica abordada, visto que facilitara a identificacdo do problema e a definicdo do
caminho a ser percorrido durante a elaboragéo do projeto de pesquisa. O texto deve
demonstrar de forma explicita a proposta e os objetivos da pesquisa, ndo deixando
informacdes dubias (AUTOR, ANO).

Ressalta-se que o discente deve citar e referenciar os trabalhos utilizados como
base na elaboracéo do projeto de pesquisa (AUTOR, ANO). Neste sentido, deve-se
levar em consideragdo as Normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT.
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O texto deve ser escrito na terceira pessoa do plural e o aluno deve evitar se
incluir na frase. Além disso, o texto deve estar em Fonte Arial, tamanho 12, com
espacamento entrelinhas de 1,5 cm (AUTOR, ANO).

De acordo com Autor (ANO), a citacao dos trabalhos pode vir no fim de cada
paragrafo ou no inicio, conforme exemplo em questédo. Estes paragrafos devem ser
curtos, sugere-se uma média de 3 a 6 linhas (AUTOR, ANO).

A introducao do projeto de pesquisa deve ter no minimo 1,5 laudas e no maximo
2 (AUTOR, ANO).

1.1 Problema

Segundo Marconi e Lakatos (2010, p.143), o problema é uma dificuldade,
tedrica ou pratica, no conhecimento de alguma coisa de real importancia, para a qual
se deve encontrar uma solucéo.

A pesquisa sempre parte de um problema, de uma interrogagéo. Sendo assim,
0 problema de pesquisa é elaborado para delimitar o tema a ser trabalhado. Ele é
construido como uma Pergunta na qual ira direcionar o estudo.

A pergunta-problema sera respondida através de hipoteses que serdo negadas
ou confirmadas ao término do trabalho de pesquisa (MARCONI; LAKATOS, 2010).

Sendo assim, o problema deve ser elaborado de forma que deixe clara a

lacuna, a dificuldade e deixe explicita a problematica a ser resolvida.
1.2 Hipé6teses

A Hipotese de uma pesquisa € uma resposta proviséria para a pergunta
problema. Entdo o autor, com base na revisdo da literatura deve responder a pergunta

problema. Neste caso, 0 pesquisador pode apresentar uma ou mais hipéteses, as
quais seréo refutadas ou confirmadas ao final da pesquisa.
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2 OBJETIVOS
2.1 Objetivo geral

Na construcdo do objetivo geral deve-se responder a pergunta “o que
pretendo com a minha pesquisa?”, “quais metas pretendo atingir?”, demonstrando
assim, as intencdes da pesquisa.

O objetivo geral deve estar ligado ao tema da pesquisa de forma global e
abrangente.

2.2 Objetivos especificos

Os objetivos especificos indicam as acfes / etapas que devem ser realizadas
para atingir / alcancar o objetivo geral e consequentemente os objetivos da pesquisa
cientifica.

Tanto no objetivo geral como nos objetivos especificos devem ser utilizados

verbos no infinitivo.
3 JUSTIFICATIVA

Na justificativa do projeto de pesquisa, o autor deve deixar explicito “Por que o
desenvolvimento da pesquisa em questdo é importante?”, “Qual a relevancia dessa
pesquisa?”. Na justificativa devem-se especificar os motivos que o levaram ao tema,
sua importancia para a sociedade, de forma a convencer o leitor da relevancia do
projeto. Torna-se imprescindivel especificar as contribuicbes econémicas, sociais,
politicas, cientificas ou culturais que o desenvolvimento da pesquisa pode gerar.

Neste sentido, sugere-se que a justificativa apresente paragrafos objetivos,
escritos de forma impessoal, direto, exato, coeso e coerente aos propositos da
pesquisa. Sugere-se, ainda, que o0 autor mostre a originalidade da proposta. A
estrutura da justificativa deve seguir a sequéncia proposta a seguir:

e Apresentar o tema e sua importancia;
e Arelevancia da pesquisa,
e As contribuicdes do desenvolvimento da pesquisa para a sociedade civil,

comunidade académica e cientifica.
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No geral, a justificativa possui trés paragrafos, possuindo entre 10 e 15 linhas,
mas nao € uma regra, o autor pode, caso necessario, ultrapassar esses numeros de

linhas.
4 REFERENCIAL TEORICO

A revisao de literatura € imprescindivel no desenvolvimento de uma pesquisa
cientifica, pois através dela é possivel situar o trabalho dentro da grande area de
pesquisa, contextualizando-o (PRODANOV; FREITAS, 2013).

O referencial tedrico permeia toda a construcdo do projeto de pesquisa, dando
embasamento para elaboracdo do tema, do problema, da hip6tese, da escolha de
métodos e técnicas a serem utilizadas no desenvolvimento da pesquisa.

Neste sentido, o autor deve buscar nas bases de dados os trabalhos ou
aspectos desenvolvidos sobre o assunto, visando identificar os gaps, lacunas
existentes sobre a temética.

A elaboracdo do referencial teérico requer o uso de citacbes, sejam elas,
diretas, indiretas, citacao da citacdo, de acordo com as normas da ABNT: NBR 10520

- citacdes e NBR 6023 - referéncias.
5 METODOLOGIA

Na metodologia o autor deve especificar “onde?”, “como?”, “quando?’, “o
que?” e “com quem?” sera realizada a pesquisa. Neste sentido, devem-se usar verbos
no futuro, pois a pesquisa ainda sera realizada.

Os topicos abaixo sao elementos obrigatorios ha metodologia do projeto:

Tipo de Estudo

Especificar o tipo de pesquisa a ser realizada durante o projeto.
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Periodo e Local do estudo

O autor deve especificar o periodo de realizacdo das atividades de pesquisa, assim

como, o local onde seré realizado.
Populacdo, Amostra e Calculo amostral
O autor devera definir a populacéo e especificar a amostra a ser estudada, dando uma
estimativa de quantos sujeitos participardo da pesquisa e para isso, poderdo ser
utilizadas ferramentas estatisticas.
A amostra deve ser representativa em termos quantitativos (n° de individuos).

Amostragem

A amostra deve ser também representativa em termos qualitativos (0 sujeito
tem vinculo, relacdo com a problematica estudada). O autor deve especificar como os
sujeitos serao selecionados, por exemplo: randomizacao, por intervalo de retirada, por
estratificacdo, entre outros.
Critérios de Selecéao

Inclusao

O autor deve descrever os critérios utilizados para incluir os sujeitos na

pesquisa, tais como: concordancia, idade, sexo, idosos, indigenas, entre outros.
Excluséo
O autor deve descrever os critérios utilizados para excluir os sujeitos da

amostra, tais como: ndo assinar Termo de Consentimento Livre e Esclarecidos, ndo

aceitacao de participagao no projeto, entre outros.
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Riscos

O autor deve informar se a pesquisa oferece ou néo riscos a saude da
populacao e/ou ao meio ambiente. Se oferecer riscos, 0 pesquisador deve especificar
quais os riscos inerentes ao desenvolvimento da pesquisa.

Beneficios

O autor deve informar os beneficios que a pesquisa trard para a sociedade civil

e comunidade cientifica.
Variaveis coletadas

O autor deve definir quais as variaveis seréo utilizadas durante a pesquisa,
especificando como cada variavel serd mensurada. As variaveis podem ser do tipo

gualitativa e quantitativa.
Instrumento e Coleta de dados

O autor deve descrever os instrumentos de coleta de dados que serdo
utilizados durante a pesquisa: observacao, questionario, entrevista, formulério, entre
outros.

A coleta de dados devera acompanhar o tipo de pesquisa selecionado, isto é:

e pesquisa bibliogréfica: indicar como serdo selecionadas os artigos;
descrever as fontes de pesquisa e o tipo de analise a ser feita no material
selecionado (seletiva, critica ou reflexiva, descritiva, analitica);

e pesquisa experimental: indicar o procedimento metodologico/testagem a
ser utilizado;

e pesquisa descritiva: indicar o procedimento da observacao: analise
documental, questionario, entrevista, formulario, entre outros;

e Considerar outros tipos de pesquisa.

Neste sentido, o autor deve especificar como serdo desenvolvidas as
pesquisas, como serdo aplicados os instrumentos de coleta de dados e informar se
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as perguntas serdo abertas, fechadas ou mistas, caso este seja o instrumento
utilizado.

Neste tépico devem-se incluir os materiais, métodos, técnicas e equipamentos
que serdo utilizados durante a pesquisa, descrevendo marca, sensibilidade, modelo e
todas as especificagbes dos mesmos.

Andlise de dados

O autor deve indicar quais programas / softwares serao utilizados para tabular
e analisar os dados coletados durante a pesquisa, assim como, 0s testes estatisticos

e nivel de significancia que serao utilizados para analisar os dados.
Aspectos éticos

Projetos que envolvem direta ou indiretamente seres humanos necessitam de
apreciacao de ética. Os projetos devem ser enviados a Plataforma Brasil, obedecendo
as normas éticas da Resolucdo n° 466 de 12 de dezembro de 2012 do Conselho
Nacional de Saude. O projeto s6 deve iniciar apos aprovacdo do Comité de Etica e
Pesquisa.

Os patrticipantes da pesquisa deverao assinar Termo de Consentimento Livre

e Esclarecido.
6 RESULTADOS ESPERADOS

O pesquisador deve especificar os resultados que podem ser alcangados com

o desenvolvimento da pesquisa, indicando os desfechos primarios e secundarios.
7 ORCAMENTO
O autor deve especificar as despesas com a pesquisa informando se as

mesmas serao financiadas ou custeadas por agéncia de fomento (FAPEMA, CNPq,

PIBIC, entre outros) ou pelo préprio pesquisador.
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. N ) Valor Individual
Item Identificacao Quantidade R$ Valor total R$

8 CRONOGRAMA

O cronograma deve ser elaborado levando em consideragdo a matriz e o
Projeto Pedagdégico de cada Curso (PPC) da IES, visto que nos mesmos possui a
especificacdo do periodo que o discente tera para a redacao do projeto e execucao
da pesquisa.

O cronograma deve ser criado respondendo as perguntas “Quando e quais

atividades seréo realizadas durante a pesquisa?”.

2021

ATIVIDADES / PERIODO

Elaboracdo do projeto de
pesquisa

Submissdo do Projeto aos
Conselhos da IES e a X
Plataforma Brasil

Coleta dos acervos
bibliograficos

Pesquisa de campo X | X ] X

Tabulacdo dos dados
coletados

Andlise e Interpretagéo X | X

Redacdo do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC)

Revisdo da redacao X

Entrega do TCC X

Defesa Publica X

355



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

EACULDADE CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

Aqui, vocé faz a diferenca!

REFERENCIAS

PRODANOQV, C. C.; FREITAS, E. C. Metodologia do trabalho cientifico: métodos e

técnicas da pesquisa e do trabalho académico. 2. ed. Novo Hamburgo: Feevale, 2013.

Instrucdes: o autor deve referenciar todas as obras citadas no corpo de texto do

projeto de pesquisa, levando em consideracdo a NBR 6023/2018.
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APENDICE H - INSTRUMENTO DE AVALIACAO DO TCC

AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Discente:

Data: / / Horario:

Professor Orientador (PO):

Professor Avaliador (PA 1):

Professor Avaliador (PA 2):

Titulo:

CRITERIOS DE AVALIACAO
TRABALHO ESCRITO Valor | PO | PAL | PA2

Correcao da lingua portuguesa 1,0
Cumprimento das normas da ABNT 0,5
Fundamentacéo tedrica 0,5
Sequénci:zl I6gica (intro~dugéo, objetivos, metodologia, resultados 15
e discusséo e conclusdo) '
Estruturagéo textual (coeséo e coeréncia) 1,0
Clareza e objetividade das ideias 15
Total Parcial 6,0

CRITERIOS DE AVALIACAO

APRESENTACAO ORAL Valor | PO | PAl PA2

Criatividade 1,0
Habilidades de comunicacao oral 1,0
Dominio do contetdo 1,0
Habilidades durante a arguigcéo 1,0
Total Parcial 4,0
MEDIA TOTAL 10,0

MEDIA GERAL: PO + PA1+ PA2 /3 =

Professor Orientador

Professor Avaliador 1

Professor Avaliador 2
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APENDICE I: MODELO DO TCC I

CURSO DE ENFERMAGEM

MANUAL DE ELABORACAO DE MONOGRAFIA

SANTA INES

2021
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MANUAL DE ELABORACAO DE MONOGRAFIA

Manual de OrientagGes apresentado aos Cursos
da Faculdade Santa Luzia — FSL, como requisito

para elaboracéo da monografia.

SANTA INES
2021
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M294
Manual de elaboracdo de monografia. / Organizado por Antonio da
Costa Cardoso Neto,Thiessa Maramaldo de Almeida Oliveira, Bruna da Cruz
Magalhdes, Marcia Silva de Oliveira, Alfredo José de Paula Barbosa,
Davyson Vieira Almada, Jonas Batista Reis, Maria Helena da Silva Castro.
Santa Inés: Faculdade Santa Luzia. -2021.

15f.:il.
Inclui referéncias.

1. Documentacdo — Normalizacdo. 2. Pesquisa. 3. Normas
técnicas. |. Cardoso Neto, Antonio da Costa. Il. Almeida, Thiessa Maramaldo.
[ll. Magalh&es, Bruna da Cruz.

CDU 001.8

Elaborada por Elza Gardénia de Castro Freitas CRB/MA 796
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RESUMO

O Manual de Elaboracdo de Monografia da Faculdade Santa Luzia apresenta os
topicos essenciais para a elaboracdo da Monografia pelos discentes dos cursos da
FSL. O manual baseou-se nas Normas da ABNT: NBR 15287/2011, NBR 6023/2018,
NBR 10520/2002, entre outras.
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SUMARIO
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1 INTRODUCAO

O TCC é uma atividade realizada pelos alunos matriculados nos cursos que o
exigem como atividade académica avaliativa obrigatéria integrante dos seus
curriculos. O discente deve apresentar o Trabalho de Conclusdo de Curso I
(monografia) destinado a cumprir uma exigéncia académica e de iniciacao cientifica.

A pesquisa académica ocupa um lugar de destaque no processo de ensino e
aprendizagem, permitindo o aprofundamento do saber elaborado em sala de aula,
estimulando a producéo cientifica. O TCC contribuira para o aprimoramento do
processo educacional.

Para o desenvolvimento desta atividade, a Instituicdo disponibiliza a vocé este
guia de elaboracédo de monografia com a finalidade de estabelecer um modelo a ser
seguido pelos alunos do Curso de Enfermagem da Faculdade Santa Luzia, buscando
auxiliar o trabalho do concluinte no que diz respeito a parte metodologica e permitir
uma padronizagdo que refletird, evidentemente, de forma positiva na qualidade dos
trabalhos apresentados.

Além disso, facilitara a tarefa dos professares na orientagdo dos alunos quanto
a redacdo da monografia. A intencao exposta neste manual €, portanto, a de oferecer
tanto a alunos como a professores orientadores, um suporte técnico para minimizar
as dificuldades enfrentadas quanto a produgao académica.

Este manual foi revisto em dezembro de 2021, em funcédo da necessidade de
sua atualizagdo quanto as normas da ABNT, em especial a NBR 15287/2011,"NBR
6023/2018 e NBR 10520/2002, além de outras relacionadas a este tipo de trabalho.

2 ESTRUTURA DO TCC

A estrutura do Trabalho de Conclusé&o de Curso:

» Elementos pré-textuais;

* Elementos textuais;

* Elementos pods-textuais.

A estrutura apresenta tépicos que sao obrigatérios e outros que serdo
adequados de acordo com a caracteristica do seu trabalho. Veja, a seguir, os itens

obrigatérios e opcionais presentes na estrutura do TCC.
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Elementos pré-textuais: apresentam dados que devem ser incluidos conforme
a natureza, extensdo ou complexidade do trabalho para facilitar o entendimento do
texto pelo leitor. Sdo elementos pré-textuais: capa, folha de rosto, folha de aprovacéo,
dedicatoria, lista de tabelas, sumario, resumo, etc.

Elementos textuais: sdo aqueles que constituem o nicleo do trabalho. E a
parte onde serd expresso o conteudo de todo o trabalho, sendo composto por:
introducdo, desenvolvimento (essa estrutura € genérica, entretanto deve-se respeitar
as caracteristicas do trabalho) e concluséo. Nos elementos textuais, todas as se¢des
sdo numeradas.

Elementos poés-textuais: sao elementos complementares ao trabalho, que
devem estar ap0s o texto. S&o elementos poés<textuais: referéncias, anexos,

apéndices, etc.
2.1 ELEMENTOS PRE- TEXTUAIS

A Hipotese de uma pesquisa € uma resposta proviséria para a pergunta
problema. Entdo o autor, com base na revisao da literatura deve responder a pergunta
problema. Neste caso, 0 pesquisador pode apresentar uma ou mais hipoteses, as
quais seréao refutadas ou confirmadas ao final da pesquisa.

2.1.1 Capa

E a protecdo externa do trabalho, sobre a qual se imprimem as informagdes
indispensaveis a sua identificacdo. Quanto a encadernacao, a Monografia devera ser
apresentada, em sua versao final, em capa tipo brochura, em espiral ou no padrao
adotado por esta Instituicdo de Ensino Superior (IES), devendo constar os seguintes
elementos pela ordem:

* Instituicdo a qual o trabalho sera submetido;

* Nome do autor;

» Titulo do trabalho, subtitulo (se houver);

* Local,

» Ano de entrega da versao final.

Esses elementos deverao ser escritos em fonte Times New Roman ou Arial 14

em caixa alta. A Figura 1 mostra o modelo de capa de uma monografia.
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2.1.2 Folha de Rosto

E nesta folha que se apresentam os elementos essenciais a identificacdo do
trabalho. Deverao constar da folha de rosto os seguintes dados, conforme a Figura 2:

* Nome do autor (em negrito, centralizado, em caixa alta);

* Titulo do trabalho (centralizado, em caixa alta);

» Texto (justificado, alinhado do centro para a margem direita e em
espacamento simples) que explica a que titulo e objetivo o trabalho foi elaborado:
(Monografia, Trabalho de Conclusé@o de Curso, Tese ou Dissertacdo), apresentada a
Instituicdo (nome da Instituicdo de Ensino) como parte dos requisitos para a obtencao
do titulo de... (Tecndlogo, Bacharel, Especialista, Mestre ou Doutor) em... (indicar a
area), sob orientacao do Prof... (nome do orientador).

+ Cidade;

» Ano em que o trabalho foi depositado.

Esses elementos deverao ser digitados com fonte Times New Roman ou Arial

12. A Figura 2 mostra um exemplo da folha de rosto.
2.1.3 Folha de Aprovacgao

A insercdo desse elemento é obrigatoria somente para a monografia a ser
apresentada a banca examinadora.

Nesse caso, esse elemento devera constar da encadernacdo da verséao final
do trabalho aprovado pela referida Banca. Devera conter, também, as mesmas
informacgBes da folha de rosto, a data da aprovag¢do, os nomes dos membros que
compuseram a aludida Banca, bem como os das respectivas instituicbes a que

pertencem. A Figura 4 mostra um modelo genérico desse elemento do Pré-texto.
2.1.4 Resumo em portugués

O resumo deve ser constituido de uma sequéncia de frases concisas e objetivas
e ndo de uma simples enumeracao de topicos, ndo deve ultrapassar 250 palavras,

seguido de no minimo trés palavras-chave, conforme NBR 6028 (ABNT, 2003,p. 3)
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As palavras-chave em portugués devem ser no minimo trés e no maximo cinco

gue melhor represente o tema da pesquisa, separadas por ponto.
2.1.5 Resumo em lingua estrangeira

Elemento obrigatério, versdo do resumo na lingua do texto, para idioma de
divulgagéo internacional, com as mesmas caracteristicas no inglés Abstract.

As palavras-chave em lingua estrangeira, é elemento obrigatorio, sendo, a
versao das palavras-chave na lingua do texto para a mesma lingua do resumo em

lingua estrangeira no inglés Keywords.
2.1.6 Sumario

E a relacdo das principais divisdes em se¢ées, subsecdes e outras partes do
trabalho, na mesma ordem em que se sucedem no texto, numeradas em algarismos
arabicos, refletindo com fidelidade a organizacao do texto.

A paginacdo de um trabalho obedece a padrdes pré-estabelecidos. As
paginas de um trabalho monografico devem ser numeradas a partir da.Introducéo,
entretanto devem ser contadas desde o Pré-texto (que envolve da folha de rosto até
0 Sumario), contudo-o-numero em algarismo arabico (parte superior-a direita) nao
deve aparecer nas paginas anteriores a Introdu¢do. A numeracdo das paginas
aparece na parte superior da folha, a direita, a 2 cm da borda, ficando o dltimo
algarismo a 2 cm da borda direita da folha. Havendo Apéndices e Anexos, suas folhas
devem ser numeradas de maneira continua e a paginacdo deve dar segmento a do
texto principal. A Figura 11 elucida a ordem das secfes no que tange a paginacao.

O Sumario deve figurar, com titulo centralizado no topo da pagina, em caixa
alta e negrito. O espacejamento entre as subsecdes deve ser simples e duplo entre
as secoes. A apresentacao tipografica das divisées no Sumario deve ser idéntica a do
texto.

Os destaques tipograficos dos enunciados das secdes e subsec¢des, conforme
preconiza a NBR 6027:2003, devem obedecer, graficamente, ao que se segue:

1 TITULO DA SECAO (caixa alta e em negrito)

1.1 SUBTITULO (caixa alta sem negrito)
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1.1.1 Secéo terciaria (caixa alta apenas na primeira letra e tudo
em negrito)

1.1.1.1 Secao quaternaria (caixa alta apenas na primeira letra e
sem negrito)

1.1.1.1.1 Secao quinaria (caixa alta apenas na primeira letra, sem
negrito e tudo em italico)

2 TITULO DA SECAO (caixa alta e em negrito)

2.1 SUBTITULO (caixa alta sem negrito)

2.1.1 Secéo terciaria (caixa alta apenas na primeira letra e tudo
em negrito)

2.2 SUBTITULO (caixa alta sem negrito)

O texto da monografia constitui-se de exposi¢ao ordenada e detalhada do
assunto, organizado por secoes e subsec6es. Entretanto, ndo devera contemplar
namero excessivo de secdes e subsecoes por perder a légica na sua organizacdo e
dificultar a compreenséo do tema em estudo. Sugere-se que a Monografia tenha, no
maximo, 6 (seis) secdes, ressaltando poder haver variacdo de acordo com as

necessidades do texto.
2.2 ELEMENTOS TEXTUAIS
2.2.1 Introducao

E a apresentacéo, redigida de modo claro e simples, do assunto a ser tratado
por meio de uma definicdo objetiva do tema e a finalidade da pesquisa. E por meio da
leitura da Introducéo que o leitor colhe a primeira impressao do trabalho. Nessa secao
sdo apresentadas as hipGteses, que correspondem as respostas provisorias da
guestdo central ou do problema da pesquisa que dirige o trabalho, situando-o na
ordem dos conhecimentos, revelando ao leitor os objetivos e limites da pesquisa.

O texto deve ser objetivo, preciso, imparcial, claro, coerente e escrito na forma
impessoal. Assim, os verbos que aparecem no decorrer da Monografia devem ser
utilizados na terceira pessoa do singular, evitando-se usar na terceira pessoa do plural

Ou primeira pessoa.
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Devera constar deste item a justificativa da escolha do tema, por meio de
razdes convenientes que lhe ressaltam as relevancias sociais e/ ou cientificas do
problema estudado, além de informar ao leitor as principais linhas de desenvolvimento
da Monografia e familiariza-lo com a terminologia empregada, a fim de habilita-lo a
compreender a problematica do trabalho que ira ler.

E nessa sec¢do que se indicam os métodos e as técnicas que foram adotadas
na utilizacdo da pesquisa, por exemplo: pesquisa experimental, bibliografica,
documental, entrevistas, questionario e/ou formulario, observacédo sistematica ou

estudo de caso.
2.2.2 Desenvolvimento

O desenvolvimento de um trabalho cientifico € a parte principal do
estudo/pesquisa, € onde se ordenam 0s topicos que tratam o assunto em estudo e
explicitam detalhadamente todos 0s conceitos tedricos e a pesquisa realizada, assim
como a leitura dos dados da pesquisa a luz dos construtos teoricos. Faz parte deste
item os objetivos, a revisao da literatura, materiais e métodos, resultados, discussfées
e consideragdes finais ou conclusao (no caso de trabalho pautado em pesquisa
pratica). E, no caso de trabalho elaborado a partir de revisao bibliografica constitui-se

dos itens que tratam do tema, consideragoes finais ou conclusao.
2.2.2.1 Objetivos

Os objetivos comumente integram-se ao texto da Introducéo do trabalho ou
constituirem um item a parte, quando o tema assim o exigir. A escolha do local onde
serdo citados é prerrogativa das coordenacdes dos cursos. Trata-se de uma proposta
que se faz com relacdo ao estudo, a andlise e a pesquisa de um determinado assunto,
com a finalidade de explicita-lo, com clareza. Constitui a meta a ser atingida para

solucao da questao apresentada.
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2.2.2.2 Referencial Teo6rico

E o levantamento da literatura ja publicada na area e que serve de base a
investigacdo do trabalho proposto. O referencial teérico ndo € uma simples transcricao
de pequenos textos, mas uma discussao sobre as ideias, fundamentos, problemas,
sugestbes dos varios autores selecionados, demonstrando que os trabalhos foram
efetivamente examinados e criticados. Para efetuar esse levantamento, o autor devera
ter conhecimento das varias fontes documentais disponiveis. A metodologia devera
seguir a sequéncia logica do desenvolvimento do trabalho, devendo o autor

demonstrar capacidade de sintese e clareza.
2.2.2.3 Materiais e Métodos

Esta secdo é obrigatéria apenas para trabalho que envolva parte experimental
realizada por meio de praticas de laboratério ou por coleta de dados em entrevistas,
formularios ou questionarios.

Os métodos, materiais e/ou equipamentos utilizados na realizacao do trabalho
experimental devem ser descritos de forma precisa, tal que outros pesquisadores
possam repetir 0s mesmos ensaios. Técnicas e processos ja publicados devem ser
apenas referidos por citacdo de seu autor, enquanto novas técnicas, modificagdes de
técnicas consagradas e/ ou de equipamentos utilizados devem receber descricédo
detalhada. As marcas comerciais de equipamentos e materiais devem serincluidas e
podem aparecer no texto ou em nota de rodapé.

E a explicacdo minuciosa, detalhada, rigorosa e exata de toda ac&o

desenvolvida no método (caminho) do trabalho de pesquisa.

Deve seguir os seguintes elementos quando necessarios:
a) Tipo de pesquisa: Uma ou a combinacdo de duas ou mais formas de
pesquisa: bibliogréfica, de campo, experimental, quantitativa, qualitativa, documental,

de observacgéo, e etc.
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b) Local de estudo: Descricdo do local em que foi realizada a pesquisa. A

identificacdo do local permite caracterizar a instituicdo, servigo, unidade, setor e
outros.

C) Populacdo: Constitui um conjunto de pessoas que apresentam
caracteristicas préprias ou pode ser relacionada a um conjunto de objetos ou
informacdes. Exemplos: usuarios de um plano de saude, os membros de uma equipe
de futebol, os funcionarios de uma empresa, os eleitores de um municipio, estado ou
pais, os alunos de uma escola, 0s associados de um sindicato, os integrantes de uma
casa e varias situacdes que envolvem um grupo geral de elementos.

d) Amostra: Diz respeito a um subconjunto da populagéo, fragdo ou uma
parte do grupo. Em alguns casos seria impossivel entrevistar todos os elementos de
uma populacao, pois levaria muito tempo para concluir o trabalho ou até mesmo seria
financeiramente inviavel, dessa forma, o0 numero de entrevistados corresponde a uma
quantidade determinada de elementos do conjunto.

e) Coleta de dados: E o ato de pesquisar, juntar documentos e provas,
procurar informacdes sobre um determinado tema ou conjunto de temas
correlacionados e agrupa-las de forma a facilitar uma posterior analise. Utiliza-se para
iSSO instrumentos como: entrevistas, questionarios, formulérios, observagéo, testes
etc.

f) Aspectos éticos: Mostrar que foi realizada uma avaliagéo da relacéo
risco-beneficio, a obtencdo do consentimento informado e a garantia da preservacgao
da privacidade (Seguir a Resoluc¢do do Conselho Nacional de Saude n° 466/2012).

0) Recurso utilizado: De maneira geral, reunir toda a sua informagéo e
disponibiliza-la de uma forma que seja possivel fazer inferéncias, apresentar os
recursos utilizados para organizacdo dos dados (tabelas, graficos, quadros,

ilustracdes etc.), assim como programas estatisticos.

2.2.2.4 Resultados e Discusséo
Apresentar e discutir os dados fundamentados na literatura, fazendo uso de
citagdes pertinentes ao assunto tratado. A redagao deve ser direta, objetiva, sucinta e

clara, enfocando a relevancia e significancia dos resultados (SANTOS, 2011, p. 159).

371



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE _ CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia

\qui, vocé faz a diferencal

E de responsabilidade do pesquisador a forma de apresentacédo dos resultados,

podendo ser: tabela, graficos e ilustracao.
2.2.3 Concluséao

Parte final da monografia, na qual se apresentam as conclusdes
correspondentes aos objetivos e hipéteses (ABNT, 2003, p. 4).

A conclusdo deve incluir com clareza a delimitacdo do problema, dos
procedimentos adotados e conclusdes. Deve ainda, ser breve, o autor ira descrever o
gue conseguiu com esses estudos.

De acordo com Santos (2011) uma boa concluséo deve conter apenas o
essencial, ser reduzida e convincente e refletir a personalidade do autor, ou seja, seu

posicionamento, podendo ser abertas perspectivas para novas pesquisas.
2.3 ELEMENTOS POS - TEXTUAIS
2.3.1 Referéncias

Elemento obrigatério que deve obedecer a NBR ABNT 6023/2002, conforme
modelo no capitulo 5 deste Manual.

Sera obrigatério o uso de no minimo dez referéncias destas 30% para livros e
70% entre demais fontes bibliograficas (monografias, revistas, Leis etc). Quanto a
atualizacdo, serdo aceitas referéncias de até dez anos até a data de defesa da
monografia, apos este periodo serdo aceitas somente referéncias relacionadas a

conteudos de caréater histérico.

2.3.2 Apéndice

Elemento opcional. Texto ou documento elaborado pelo autor, a fim de

complementar sua argumentacao, sem prejuizo da unidade nuclear do trabalho. O (s)
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apéndice (s)sédo identificados por letras maiusculas consecutivas, travessao e pelos
respectivos titulos (ABNT 6022, 2003).

2.3.3 Anexos

Elemento opcional. Texto ou documento ndo elaborado pelo autor, que serve
de fundamentacgéao, comprovacao e ilustracdo. O (s) Apéndice (s) sao identificados por
letras mailsculas consecutivas, travessdo e pelos respectivos titulos (ABNT 6022,
2003).

O autor deve informar os beneficios que a pesquisa trara para a sociedade civil

e comunidade cientifica.
3. NORMAS DE FORMATACAQO

De acordo com a ABNT/ NBR 14724 de 2011, que trata de normas para
trabalhos académicos e similares intra e extraclasse, os textos devem ser
apresentados em papel em branco A4 (21 cm x 29,7 cm), digitados ou datilografados
em cor preta, podendo utilizar outras cores somente paras as ilustragoes.

Os elementos textuais devem iniciar no anverso da folha, exceto a folha de
rosto que cujo verso-deve conter a ficha catalografica impressa-na cor preta.
Recomenda-se a utilizacdo das fontes Times New Roman ou Arial, de tamanho 12
para todo o texto, inclusive capa, exceto nas citacdes de mais de trés linhas, notas de
rodapé, paginacdo, dados internacionais de catalogacdo na publicacdo, legendas e
fontes das ilustracbes e tabelas que devem ser digitadas em tamanho menor e
uniforme. Recomenda-se, ainda, que 0s elementos textuais e pds-textuais sejam
digitados ou datilografados no anverso e verso das folhas (ABNT/ NBR 14724, 2011).

3.1 MARGEM

As margens devem ser: para o anverso da folha, esquerda e superior de 3 cm;
direita e inferior de 2 cm. Para o verso direita e superior de 3 cm; esquerda e inferior
de 2 cm (ABNT/ NBR 14724, 2011).
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3.2 ESPACAMENTO

Todo o texto deve ser digitado com espaco 1,5 entre as linhas, excetuando-se
as citacbes de mais de trés linhas, notas de rodapé, referéncias, legendas das
ilustracdes e das tabelas, ficha catalografica, natureza do trabalho (objetivo, nome da
instituicdo a que é submetida e area de concentracdo), que devem ser digitados em
espaco simples. As referéncias, ao final do trabalho, devem ser separadas entre si
com um espaco simples em branco, ABNT 14724.

Na folha de rosto, a natureza do trabalho, grau pretendido, nome da instituicao
a qual é submetida a area de concentragdo e o nome do orientador devem ser
alinhados no meio da parte impressa da _pagina para a margem direita em espaco

simples.
3.3 PAGINACAO

De acordo com a ABNT/NBR 14724 (2011), as folhas ou paginas pré-textuais
devem ser. contadas, porém, nao serdo enumeradas. Para trabalhos digitados
somente no anverso, todas as folhas, a partir da folha de rosto, devem ser contadas
sequencialmente, considerando somente 0 anverso. A -numeragao-deve figurar, a
partir da primeira folha da parte textual, em algarismos arabicos, no canto superior
direito da folha, a 2 cm da borda superior, ficando o Ultimo algarismo a 2 cm da borda
direita da folha.

A quantidade minima de paginas exigida na apresentacdo da monografia sera no
minimo 10 e no maximo 25 paginas contando apenas o0s elementos textuais

(Introducéo, Desenvolvimento e Conclusao).
4 FORMATO

Dispomos de um modelo de monografia que pode ser adotado, dentro das

normas de formatagcdo mencionado neste manual.

REFERENCIAS
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: informacéo e
documentacéo: referéncias: elaboracéo. Rio de Janeiro, 2002.

. NBR 6022: informacé&o e documentacédo: Artigo em publicacao
periddica cientifica - Apresentacdo: apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

. NBR 10520: informacgé&o e documentacéo: citacdes em documentos:
apresentacao. Rio de Janeiro, 2002.

. NBR 14724: informagéo e documentacéo: trabalhos académicos:
apresentacao. Rio de Janeiro, 2011.

. NBR 6028: informagéo e documentagao: resumo: apresentacao. Rio
de Janeiro, 2003.

SANTOS, Izequias Estevam dos. Manual de métodos e técnicas de pesquisa
cientifica. 8. ed. Rev., Atual. e Ampl. Niter6i, RJ: Impetus, 2011.

APENDICES A -

APENDICE J: TERMO DE COMPROMISSO DO PROFESSOR ORIENTADOR

Eu,

Professor (a) do Curso de , da Faculdade Santa

Luzia declaro estar ciente das normas do TCC, do projeto de pesquisa apresentado e
aceito assumir a orientacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso do (a) estudante
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, ndamero de matricula

. Declaro ainda seguir o cronograma definido pela

disciplina Trabalho de Concluséo de Curso Il.

Titulo do TCC (se necessario, pode sofrer alteracdes):

Area do Conhecimento:

Santa Inés, [ 20

Assinatura do Professor Orientador Assinatura do Aluno
Orientando

Coordenacao de curso ciente:

Assinatura do Professor da disciplina TCC 2
Data: / /

APENDICES K - TERMO DE COMPROMISSO DO ESTUDANTE

Eu

estudante regularmente matriculado (a) na disciplina Trabalho de Concluséo de Curso

Il do curso de da Faculdade Santa

Luzia, nimero de matricula , declaro
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estar ciente das normas definidas no regulamento desta instituicdo para o processo

de realizacao do Trabalho de Conclusao de Curso.

Santa Inés, / /20

Assinatura do (a) estudante

APENDICES L — RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO E EXECUGAO DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NO TCC

Esse relatorio devera ser preenchido semestralmente durante o desenvolvimento do TCC e
entregue pelo aluno ao protocolo de atendimento ao aluno juntamente com o TCC final (trabalho
escrito)

NOME DO (A) ORIENTADOR (A):

NOME DO (A) ESTUDANTE:

Etapas Concluidas (com base no cronograma proposto no projeto de TCC):

Etapas em Andamento:
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Aqui, vocé faz a difer

Problemas ou Dificuldades Encontradas:

Data Atividades desenvolvidas Assinatura do Assinatura do orientador
(a) Estudante (a)

Santa Inés, de de20 .

Assinatura do estudante Assinatura do Orientador (a) do TCC

APENDICE M - DECLARAGAO DE SUBSTITUIGAO DE ORIENTADOR DO TCC

Eu, Prof. (a) ,
venho comunicar a Coordenagao do curso de ,a
substituicdo da orientagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do(a) estudante
do
periodo do curso de da Faculdade de Santa Luzia, com

o tema
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Aqui, vocé faz a diferencal

O (A) estudante passara a ser

orientado (a) pelo (a) Prof.(a)

’ que

ACEITA e assume a orientacao a partir desta data, com o seguinte tema:

Professor (a) Orientador (a) até a data de assinatura desse documento

Professor (a) Orientador (a) a partir da data de assinatura desse documento

Assinatura do (a) Estudante

Santa Inés, de de20 .

APENDICES N - TERMO DE AUTORIZACAO PARA ENTREGA DO TCC FINAL
PARA A BANCA EXAMINADORA

Eu,
professor(a)__
orientador (a) do (a)
estudante
autorizo a
entrega do Trabalho de Concluséo de Curso intitulado

379



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE _ CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia
Aqui, vocé faz a diferencal

, por considerar que ele atende

as normas e diretrizes do TCC da Faculdade Santa Luzia e que tem condi¢bes de ser apresentado

mediante uma banca examinadora no semestre de 20 .

Santalnés, /| /20

Assinatura do (a) Professor (a) Orientador (a)

APENDICES O - TERMO DE AUTORIZACAO PARA PUBLlCAQAQ ELETRONICA
(REPOSITORIO INSTITUCIONAL) DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
PELA FACULDADE SANTA LUZIA

Autor (a) do trabalho (nome do (a) estudante):

CPF: E-mail:
Data da apresentagéao oral do TCC:
Titulo do TCC:

Nome do (a) professor (a) orientador (a) do TCC:
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Na qualidade de titular dos direitos autorais do trabalho acima citado, em consonancia com a Lei n°
9610/98, ( ) autorizo ( ) ndo autorizo a Faculdade de Santa Luzia a disponibilizar gratuitamente em seu
Repositério Digital, sem ressarcimento dos direitos autorais, o trabalho de minha autoria, em formato
PDF, para leitura, impresséo e/ou download. Autorizo a utilizagdo da obra para fins académico-cientificos
e, em sendo utilizada, que seja feita sua correta citagao e referenciamento.

Se optar por ndo autorizar a disponibilizagéo do TCC, justificar abaixo:

Assinatura do (a) estudante

Assinatura do (a) orientador (a)

Santalnés, /| /20

APENDICES P — TERMO DE CIENCIA DA FREQUENCIA DAS ORIENTACOES
DO TCCII

Eu |

matricula aluno (a) regularmente  matriculado no  semestre

no Curso de , da Faculdade Santa Luzia

declaro estar ciente e disponivel nos dias e horarios pré- estabelecidos pelo orientador para os encontros
de orientagdo do Trabalho de Concluséo de Curso 2 (monografia), como descrito abaixo:

Marque “X” nos dias da semana pré- estabelecidos

SEGUNDA-FEIRA | TERCA - FEIRA | QUARTA - FEIRA | QUINTA - FEIRA | SEXTA - FEIRA

381



E (19374) FACULDADE SANTA LUZIA - FSL

FACULDADE _ CREDENCIAMENTO - MEC / PORTARIA MINISTERIAL N° 1.166 DE 15.09. 2017
Santa Luzia
Horario as

Semestre letivo:
Santalnés, / /20

Assinatura do Professor Orientador Assinatura do Aluno Orientando

Coordenagao de curso ciente:

Assinatura do professor da disciplina TCC 2
Data: / /

APENDICES Q - ATA DA DEFESA DO TCC I

Realizou-se no dia , de de 20 , as horas, na Faculdade
Santa Luzia, a Defesa da Monografia do TCCIl, como requisito para aprovagdo do (a) aluno
(a) , na disciplina de
Trabalho de Conclusao de Curso Il (TCCH), Intitulado:

A Banca foi composta pelo Presidente:

Professor (orientador), e pelos seguintes membros:
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Aqui, vocé faz a diferencal

Inicialmente, o (a) aluno (a) fez a apresentagéo sintética da sua monografia, tendo, em seguida, sido
arguido (a) pelos membros da banca, que atribuiu ao (a) aluno (a) a média
( ).

Observacgoes:

( ) APROVAGAO SEM RESSALVAS

( ) APROVAGAO COM RESSALVAS, somente com as corregdes indicadas no anexo desta ata e
entrega na data final estabelecida pelo professor da disciplina TCC2.

( ) REPROVAGAO.

Santa Inés, de de

ORIENTADOR AVALIADOR 1 AVALIADOR 2

IMPORTANTE: A entrega final do trabalho, conforme modelo padrao da FSL, em meio digital, devera ser
feita até , a0 PROFESSOR ORIENTADOR, que sera responsavel pela verificacdo das
eventuais modificagdes requeridas, repassando-o em seguida a0 PROFESSOR DA DISCIPLINA TCC 2,
caso a data citada acima ndo seja cumprida, 0 mesmo podera ser reprovado por descumprimento de
prazo.

Aluno

ANEXO.A ATA DE DEFESA

SINTESE DE SUGESTOES AO AUTOR (se for o caso)
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Aqui, vocé faz a diferencal

APENDICE R: FORMULARIO DE REGISTRO DAS ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

Deve ser preenchido pelo discente e entregue no protocolo da Secretaria Académica
da Faculdade Santa Luzia - FSL, junto as coépias dos documentos para

armazenamento na pasta do aluno.

NOME DO ALUNO:

CURSO DE GRADUACAO: MATRICULA:
PERIODO: TURMA: DATA DE ENTREGA
Registros
) o CH registrada N° da
Tipo de atividade CH entregue _ )
(valida) Pagina
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Aqui, vocé faz a dierencal

Total de CH das atividades:

Data do registro: / /

Responsavel pelo registro:

Coordenacéo de Curso

APENDICE S: FORMULARIO DE REGISTRO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO
NAO OBRIGATORIO

NOME DO ALUNO:
CURSO DE GRADUACAO DO ALUNO:

CARGA HORARIA DE ESTAGIO NAO OBRIGRATORIO: HORAS

UNIDADE CONCEDENTE:

SETOR ONDE FOI REALIZADO O ESTAGIO:

MUNICIPIO:
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ANO / PERIODO DE INiCIO ANO / PERIODO DE TERMINO

SUPERVIDOR DOCENTE / TECNICO RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE

Nome:

(Em Letra de Forma)
Cargo: Funcao:

Unidade Concedente:

Declaro, para os devidos fins legais,
que o estagio ndo obrigatdrio somente
sera utilizado como cbmputo de
atividades complementares.

Assinatura do Supervisor Docente / Assinatura Discente
Técnico com carimbo

CURRICULARIZADA

NOME DO ALUNO:
CURSO DE GRADUACAO DO ALUNO:

CARGA HORARIA DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO HORAS

TITULO DA ATIVIDADE:

ANO / PERIODO DE INICIO ANO / PERIODO DE TERMINO
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T, ATIVIDADE DE EXIENSAOQ:
1 PROGRAMA 2 PROJETO 3 CURSO 4 FVENTO

RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE

Nome:

(Em Letra de Forma)

Cargo:

Funcéo:

Unidade Académica:

Declaro, para os devidos fins legais,
que esta atividade somente sera
utilizada como computo de atividades
extensionistas optativas para fins de
aproveitamento nas atividades
complementares.

Assinatura Docente com carimbo

Assinatura Discente
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Aqui, vocé faz a diferencal

APENDICE U: INSTRUMENTO AVALIATIVO DAS ATIVIDADES EXTENSIONISTAS

INSTRUMENTO AVALIATIVO DAS ATIVIDADES EXTENSIONISTAS

CURSO DE GRADUAGCAO: ANO LETIVO:
DISCIPLINA:
PERIODO: BIMESTRE: TURNO: GRUPO:
PROFESSOR (a):
CRITERIOS AVALIATIVOS
Pontualidade e Dominio e Clareza na Organizagdo dos | Humanizagdo | Postura | Vestimenta | Resumo
wdeDscomes | Momedos | sssiuidade(@8pontos) | segurania | gpreeriocto | peieer e |4 | G0 | pmtee | sows | eauas
contetdo pontos) (1,0 pontos) pontos) / artigo
(1,5 pontos) (5,0
pontos)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Data:___ / __/

Assinatura do professor

LOCAL:
RELATO DO PROFESSOR SOBRE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
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APENDICE V: REGISTRO FREQUENCIA NAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

NOME DO ALUNO:

CURSO DE GRADUACAO: ANO LETIVO:
DISCIPLINA:
PERIODO: BIMESTRE: TURNO: GRUPO:

TITULO DA ATIVIDADE:

Data Car,gfa Visto Data Car,gg Visto
. ~ horaria . . ~ horéaria .
(dia/més/ano) (horas) responsavel (dia/més/ano) (horas) responsavel

RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE

Nome:

(Em Letra de Forma)

Cargo: Funcéao:

Unidade Académica:

Assinatura do responsavel
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